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Gestão do trabalho



GESTÃO DO TRABALHO
ADELIADOMINGOS CUNHAHÉLIO ARAÚJO DE MASIDRº AMÉRICO

TOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOCARGO

EfetivoEfetivo1Efetivo2EfetivoAgente Administrativo

5Efetivo16Efetivo4Efetivo8EfetivoAgente de Saúde

EfetivoEfetivo1EfetivoEfetivoAuxiliar de Enfermagem

Efetivo3Efetivo3EfetivoEfetivoAuxiliar de Farmácia

Efetivo4EfetivoEfetivoEfetivoAuxiliar de Saúde Bucal

Efetivo2EfetivoEfetivoEfetivo
Auxiliar de Serviços 
Administrativos

1Efetivo7Efetivo4Efetivo2Efetivo
Auxiliar de Serviços 
Gerais

3Efetivo6Efetivo5Efetivo4EfetivoCirurgião Dentista 

1Efetivo4Efetivo4Efetivo2EfetivoEnfermeiro 

1Efetivo1EfetivoEfetivoEfetivoEscriturário I

EfetivoEfetivoEfetivoEfetivoEscriturário II

1ContratoContrato1Contrato2ContratoEstagiário

Efetivo1Efetivo1EfetivoEfetivoFarmacêutico-Bioquímico 

EfetivoEfetivoEfetivoEfetivoFisioterapeuta

ContratoContratoContratoContratoJovem Aprendiz

Contrato3ContratoContratoContratoMédico

Efetivo2Efetivo9EfetivoEfetivoMédico

Programas Mais Médicos3Programas Mais MédicosProgramas Mais MédicosPrograma Mais MédicosMédico

1Efetivo8Efetivo7Efetivo4EfetivoTécnico de Enfermagem

13614024TOTAL



GESTÃO DO TRABALHO
POSTO DE ATENDIMENTO 
DO DISTRITO INDUSTRIAL

CENTRO MUNICIPAL DE 
CASTRAÇÂO

CAPS – CENTRO DE 
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

CLÍNICA MUNICIPAL DE 
FISIOTERAPIA

TOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOCARGO

EfetivoEfetivo1Efetivo1Efetivo
Agente 
Administrativo

EfetivoEfetivo1EfetivoEfetivoAssistente Social

Efetivo1Efetivo1Efetivo1EfetivoAuxiliar de Serviços 
Gerais

Comissionado1Comissionado1ComissionadoComissionado
Diretor de 
Departamento

1EfetivoEfetivoEfetivoEfetivoEnfermeiro 

EfetivoEfetivoEfetivo7EfetivoFisioterapeuta

Efetivo1EfetivoEfetivoEfetivoMédico Veterinário

EfetivoEfetivo2EfetivoEfetivoPsicólogo

ContratoContrato1ContratoContratoRecepcionista

1EfetivoEfetivo3EfetivoEfetivoTécnico de 
Enfermagem

23109TOTAL



GESTÃO DO TRABALHO
HMCLSEMUS

TOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOCARGO

2Efetivo6EfetivoAgente Administrativo
1Efetivo6EfetivoAgente de Saúde

6ContratoContrato
Agente de limpeza e 
conservação

1Efetivo2EfetivoAssistente Social
1SESA-EfetivoSESA-EfetivoAuxiliar de Enfermagem
2EfetivoEfetivoAuxiliar de Enfermagem
4Efetivo2EfetivoAuxiliar de Farmácia
1SESA-EfetivoSESA-EfetivoAuxiliar de Manutenção

2Efetivo4Efetivo
Auxiliar de Serviços 
Administrativos

2ContratoContratoAuxiliar de Serviços Gerais
31Efetivo11EfetivoAuxiliar de Serviços Gerais
2SESA-EfetivoEfetivoAuxiliar Operacional

Comissionado2ComissionadoChefe de Divisão

1ComissionadoComissionado
Chefe de Divisão de Central de 
Leitos

8EfetivoEfetivoCozinheira
Efetivo1EfetivoCirurgião Dentista 

Comissionado2ComissionadoDiretor de Departamento

14Efetivo6EfetivoEnfermeiro 
1EfetivoEfetivoEnfermeiro Obstétrico

Efetivo2EfetivoEscriturário I
Efetivo1EfetivoEscriturário II

HMCLSEMUS

TOTALVÍNCULOTOTALVÍNCULOCARGO

2Contrato4ContratoEstagiário

3Efetivo3EfetivoFarmacêutico-Bioquímico 

EfetivoEfetivoFisioterapeuta

2EfetivoEfetivoInstrumentador cirúrgico

ContratoContratoJovem Aprendiz

ContratoContratoMédico

3EfetivoEfetivoMédico

Efetivo1EfetivoMédico Veterinário

11Efetivo18EfetivoMotorista 

1Efetivo1EfetivoNutricionista

EfetivoEfetivoPsicólogo

SESA1SESAPromotor de Saúde

1Contrato4ContratoRecepcionista

Comissionado1ComissionadoSecretário Municipal de Saúde

1ComissionadoComissionadoSuperintendente hospitalar

56Efetivo4EfetivoTécnico de Enfermagem

Efetivo1EfetivoTécnico em Informática

4EfetivoEfetivoTécnico em Radiologia

16387TOTAL



A Secretaria Municipal de Saúde atualmente conta com

412 funcionários distribuídos entre:

 04 Unidades Básicas de Saúde na Área Urbana, que prestam 
atendimento médico e odontológico

 08 Unidades de Saúde na Área Rural

 01 Farmácia Central

 01 Farmácia na UBS. Dr. Domingos Cunha

 01 Farmácia na UBS. Dr. Hélio Araújo de Masi

 01 Farmácia no Hospital Municipal Carolina Lupion

 01 Clínica Municipal de Fisioterapia

 01 Hospital Municipal 

 01 Sede Administrativa

 01 CAPS (Centro de Atenção Psicossocial) 

 01 Laboratório Municipal de Análises Clínicas

 01 SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência

 01 Ambulatório de especialidades

GESTÃO DO TRABALHO



Gestão financeira



GESTÃO FINANCEIRA
RECEITAS - 2° quadrimestre 2026

R$ 2.518.399,24TRANSFERENCIAS ESTADUAIS

R$ 378.925,47PROCEDIMENTOS SUS AIH/SIA (Autorização de Internamento Hospitalar/Sistema de Informação Ambulatorial)

R$ 16.000,00INCENTIVO FINAN. DE CUSTEIO PNAISP (Saúde das Pessoas Privadas de Liberdade)
R$ 120.000,00INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO - PROAPS PARANÁ (Componente Variável+Fixo)
R$ 618.528,00INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO - ATENDIMENTO DE PROC. DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
R$ 100.000,00INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO - 2ª PARCELA REFORMA UBS AMÉRICO F. DE CARVALHO

R$ 40.887,91INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO - PROVIGIA
R$ 94.057,86INCENTIVO FINANCEIRO DE INVESTIMENTO - PROVIGIA

R$ 1.150.000,00INCENTIVO FINANCEIRO DE INVESTIMENTO - AQUISIÇÃO DE TRANSPORTE SANITÁRIO
R$ 8.937.278,64TRANSFERENCIAS FEDERAIS

R$ 131.665,08ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PROCEDIMENTOS MAC
R$ 113.978,80ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - SAMU 192
R$ 620.000,00ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - EMENDA - INCREMENTO TEMPORÁRIO CUSTEIO
R$ 389.040,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$ 16.000,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - INCENTIVO SAÚDE DE PESSOAS EM CONFLITO COM A LEI
R$ 27.304,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - INCENTIVO COMPENSATÓRIO DE TRANSIÇÃO
R$ 72.161,60ATENÇÃO PRIMÁRIA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - COMPONENTE PER CAPITA

R$ 719.426,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES DE SAÚDE
R$ 219.154,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - INCENTIVO P/ ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL

R$ 19.730,20ATENÇÃO PRIMÁRIA - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DA SAÚDE
R$ 1.000.000,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - PISO DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - DESPESAS DIVERSAS
R$ 5.330.031,00ATENÇÃO PRIMÁRIA - EMENDA - INCREMENTO TEMPORÁRIO CUSTEIO

R$ 177.257,04GESTÃO DO SUS - ASSIST. FINANCEIRA COMPLEMENTO PISO DA ENFERMAGEM
R$ 8.794,92VIGILÂNCIA EM SAÚDE - PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS
R$ 3.640,00VIGILÂNCIA EM SAÚDE - EXECUÇÃO AÇÕES VIGILÂNCIA SANITÁRIA

R$ 24.256,00VIGILÂNCIA EM SAÚDE - DESPESAS DIVERSAS
R$ 64.840,00VIGILÂNCIA EM SAÚDE - AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$ 11.455.677,88TOTAL DE TRANSFERENCIAS - ESTADUAL/FEDERAL
R$ 13.098.477,65RECEITAS DO MUNICÍPIO - VINCULADOS 15% (EC 29/2000)

R$ 416.492,14RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA
R$ 19.414.523,78TOTAL DAS RECEITAS



GESTÃO FINANCEIRA

2° QUADRIMESTRE 2026

QUADRO DE DESPESAS COM PESSOAL

VALOR DESCRIÇÃO

R$ 1.608.519,45GESTÃO ADMINISTRATIVA

R$ 5.273.581,04ATENÇÃO BÁSICA

R$ 183.369,11FARMÁCIA BÁSICA

R$ 3.843.852,83ATENDIMENTO HOSPITALAR

R$ 195.716,40CAPS

R$ 155.811,94LABORATÓRIO

R$ 234.467,00FISIOTERAPIA

R$ 443.572,42VIGILÂNCIA SANITÁRIA

R$ 11.938.890,19TOTAL DE DESPESAS



GESTÃO FINANCEIRA
ESTRUTURAÇÃO E GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SEMUS

VALOR DESCRIÇÃO

R$ 1.608.519,45DESPESAS COM PESSOAL

R$ 624,04DIÁRIAS

R$ 364.938,22MATERIAL DE CONSUMO

R$ 397.781,84OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

R$ 2.371.863,55TOTAL DE DESPESAS

AMPLIAÇÃO E QUALIFIC. DA INFRA DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

VALOR DESCRIÇÃO

R$ 149.441,13OBRAS E INSTALAÇÕES

R$ 149.441,13TOTAL DE DESPESAS



GESTÃO FINANCEIRA

PARTICIPAÇÃO EM CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAÚDE

VALOR DESCRIÇÃO

R$ 581.325,72RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO

R$ 1.012.007,15OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

R$ 1.593.332,87TOTAL DE DESPESAS



GESTÃO FINANCEIRA
FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

ValorDescrição
R$ 5.273.581,04Despesas com pessoal

R$ 4.032,88Diárias - Pessoal Civil
R$ 524.265,79Material de Consumo

R$ 64.887,40Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física
R$ 551.225,57Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
R$ 666.600,00Equipamentos e Material Permanente

R$ 7.084.592,68Total de despesas

AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE BUCAL
Valor Descrição

R$ 131.993,52Material de Consumo
R$ 30.150,00Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

R$ 162.143,52Total de despesas

GESTÃO DA FARMÁCIA BÁSICA
Valor Descrição

R$ 183.369,11Despesas com pessoal
R$ 8.250,00Material de Consumo

R$ 131.902,49Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita
R$ 5.250,00Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

R$ 328.771,60Total de despesas



GESTÃO FINANCEIRA

FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DO ATENDIMENTO HOSPITALAR

VALOR DESCRIÇÃO

R$ 3.843.852,83DEPESAS COM PESSOAL

R$ 80,26DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL

R$ 619.982,61MATERIAL DE CONSUMO

R$ 9.716,18OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

R$ 1.901.697,20OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

R$ 6.375.329,08TOTAL DE DESPESAS



GESTÃO FINANCEIRA
MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS

Valor Descrição

R$ 195.716,40Despesas com pessoal

R$ 3.045,68Material de Consumo

R$ 198.762,08Total de despesas

MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DO LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS

Valor Descrição

R$ 155.811,94Despesas com pessoal

R$ 12.773,06Material de Consumo

R$ 284.022,73Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

R$ 452.607,73Total de despesas

MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DA CLINICA MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA

Valor Descrição

R$ 234.467,00Despesas com pessoal

R$ 730,68Material de Consumo

R$ 235.197,68Total de despesas



GESTÃO FINANCEIRA
VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM AÇÃO

Valor Descrição

R$ 443.572,42Despesas com pessoal

R$ 1.093,52Diária Pessoal Civil

R$ 7.340,92Material de Consumo

R$ 8.475,00Outros serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

R$ 460.481,86Total de despesas

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA

Valor Descrição

R$ 2.000,00Material de Consumo

R$ 2.000,00Total de despesas



GESTÃO FINANCEIRA

DESPESAS - 2° quadrimestre 2026

R$ 11.938.890,19DESPESAS COM PESSOAL

R$ 5.830,70DIARIAS - PESSOAL CIVIL

R$ 1.675.320,48MATERIAL DE CONSUMO

R$ 131.902,49MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA

R$ 74.603,58OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

R$ 4.771.935,21OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

R$ 666.600,00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

R$ 149.441,13OBRAS E INSTALAÇÕES

R$ 19.414.523,78TOTAL DAS DESPESAS



Atenção primária em saúde



APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE – GESTÃO DE METAS

AÇÕESMETADITERIZ

82%   *1º VIGÊNCIA07 - Aumentar os índices de acompanhamento (pesagem) do Programa Bolsa Família01

21 CONSULTAS MÉDICAS NO LAR BOM JESUS10 - Manter Atendimento Médico e programado para as entidades sociais do município01

20.866 REGISTROS DE SISVAN

70  ATENDIMENTOS DE INCENTIVO AO ALEITAMENTO 
MATERNO PELA ENFERMEIRA.

11 - Apoiar e manter a estruturação das ações de alimentação e nutrição01

22 AÇÕES DE MATRICIAMENTO
12 - Promover ações de matriciamento sistemático, realizado pelo CAPS e Atenção 
Primária Manter matriciamento nas 

01

100% DAS ESCOLAS  E CEMEIS PACTUADOS.15 - Desenvolver as ações referentes aos ciclos obrigatórios do PSE01

CAMPANHA DE MULTIVACINAÇÃO 03/08 A 01/09
18- Estabelecer ações e estratégias para vacinação contra Covid-19 conforme plano 
municipal, estadual e do ministério da saúde.01

FLUXO DE PUERICULTURA ENFERMEIRO, MÉDICO CLINICO, 
PEDIATRA, ODONTO, FISIOTERAPIA. 

20 - Reorganizar o fluxo de Atendimento em intervenção precoce realizado por equipe 
interdisciplinar.

01

13.289 KITS DISTRIBUIDOS
23 - Manutenção do kit lanche para pacientes e acompanhantes que precisam viajar para 
outras cidades para tratamentos e consultas01



TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOUNIDADE DE SAÚDE

101101Bairro Cachoeira

7474Bairro Cadeado

1014160Bairro Cerrado Da Roseira

1095554Bairro Gentio

1708090Bairro Jangai

1215368Bairro Lanças

1003268Bairro Morro Azul

7979Espigão Alto

855TOTAL 2º QUADRIMESTRE DE 2026

CONSULTAS MÉDICAS ÁREA RURAL 

DIRETRIZ 1, META 1 Manter o Atendimento Médico, Odontológico na área rural

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

DIRETRIZ 01, META 19 Instituição do Programa Cuidados na Saúde da Mulher, visando o fortalecimento de estratégias para garantir uma profunda
mudança na atenção à saúde da mulher, com ações voltadas para a prevenção e promoção da saúde, priorizando a Readequar fluxo de atendimento da
UBS Dr. Hélio Araújo de Masi para atendimento de Integral a Fluxo readequado 301 Saúde Reprodutiva – Planejamento Familiar, a Atenção Materna-
Infantil, a Atenção à Gestante e Atenção Oncológica, com prevenção e controle aos cânceres de Colo de Uterino.
DIRETRIZ 07, SAÚDE DA MULHER- META 01Fortalecer e Ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer
de mama e do colo do útero.
META 14 Planejamento familiar para as adolescentes com o método DIU ou implante subcutâneo.

CONSULTA DE 
ENFERMAGEM 

PARA 
PLANEJAMENTO 

REPRODUTIVO

INSERÇÃO DE 
DIU E DE 

IMPLANTE 
SUBDÉRMICO

PRDIDO DE 
MAMOGRAFIA

EXAME 
FÍSICO NAS 

MAMAS

EXAME DO 
COLO DO 

ÚTERO

VISITA DE 
ENFERMAGEM 

PARA 
PUÉRPERA 

E RN

TESTES 
RÁPIDOS 

PARA 
GESTANTES 

PRIMEIRA 
CONSULTA DE 

PRÉ NATAL 
PELA 

ENFERMEIRA 

34121163394671161323137  



DIRETRIZ 07 - SAÚDE DA MULHER
META 01 Fortalecer e Ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer de mama e do colo do útero.
META 02   Ampliar a oferta para a realização de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina nas 

unidades básicas de saúde e zona rural 
META 03  Manter o Protocolo de atendimento as Gestantes de acordo com a Rede Materno Infantil
META 05  Divulgar a oferta para exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 40 a 69 anos.
META 06 Ampliar a oferta de exames de mamografia diagnóstica, para mulheres fora da faixa etária preconizada – 40 a 69 anos – que 
tenham indicação
META 09 Manter o atendimento às gestantes vinculadas à ESF.

MULHERES 
GESTANTES 

CADASTRADAS

EXAMES DE 
SIFILIS EM 

GESTANTES

CONSULTAS DE 
PRÉ NATAL

PEDIDO DE 
MAMOGRAFIA
40 – 69 ANOS

EXAME FISICO 
AS MAMAS

EXAME DE 
COLO DO UTERO

25-64 ANOS

1553271836157339 457

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

DIRETRIZ 07 - SAÚDE DA CRIANÇA
META 01 Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das crianças de 0 a 2 anos (puericultura), em consultas médicas, 
odontológicas e de enfermagem.
META 02 Combater a mortalidade.
META 03 Combater a desnutrição e a obesidade através de acompanhamento e orientação.
META 04 Garantir cobertura vacinal das vacinas priorizadas pelo Ministério da Saúde – SIPNI.

DECLARAÇÃO DE  
CARTERINHA DE 
VACINAÇÃO EM 

DIA .

PESO EM TODAS 
AS CRIANÇAS DE  

ESCOLAS E CEMEIS 
MUNICIPAIS  

VACINAS NAS 
ESCOLAS E CEMEIS 

MUNICIPAIS

VISITA DOMICILIAR 
DA ENFERMEIRA 

AO RECÉM 
NASCIDO        

ATENDIMENTO DE 
INCENTIVO AO 
ALEITAMENTO 

MATERNO PELA 
ENFERMEIRA

CONSULTA DE 
PUERICULTURA 

PELA ENFERMEIRA

292
06 CEMEIS

12 ESCOLAS

03 CEMEIS
06 ESCOLAS

215 VERIFICAÇÃO 
DE CARTEIRINHA 

8770856



DIRETIRZ 07 - SAÚDE DO IDOSO 
META 03 - Manter e garantir o atendimento dos idosos integralmente de acordo com as orientações e protocolos do Ministério da Saúde e Secretaria 
Estadual de Saúde frente as doenças transmissíveis

ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO DA PESSOA IDOSA

362

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

DIRETRIZ 11 META 04  - Promoção de cursos de capacitação e educação continuada para equipes de atenção primária.

No quadrimestre foram realizados 11 capacitações para profissionais da APS



REUNIÕES MENSAIS PARA GESTANTES:
DIRETRIZ 07 META 10 - SAÚDE DA MULHER Manter as ações do “Agosto Dourado”

Durante o quadrimestre aconteceram 04 reuniões de grupos de gestantes.

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

20/05                                                                    17/06                                               15/07                                                      19/08



DIRETRIZ 11, META 08 Manter a realização de palestras mensais para hipertensos e diabéticos.  12 encontros de HIPERDIA 

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



31 SESSÕES DE AURICULOTERAPIA  GRUPO DE TABAGISMO E DE HIPERUTILIZADORES
DIRETRIZ 8, META 19 - Utilizar a técnica de auriculoterapia nos grupos atendidos pela rede.
DIRETRIZ 01, META 24 - Utilizar a técnica de Práticas Integrativas Complementares em Saúde nos grupos atendidos pela rede.

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



GRUPOS MENSAIS DE CESSAÇÃO AO TABAGISMO. 
DIRETRIZ 1, META 14. Manter Programa de combate ao Tabagismo
DIRETRIZ 08, META 11 Reduzir o número de fumantes e, consequentemente, as doenças relacionadas ao seu consumo

Durante o segundo quadrimestre foram realizados 27 reuniões de grupo, 4 novos grupos 
iniciaram, totalizando 216 participantes. 

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



CAMPANHA DE VACINA DIA 22 /08 - SÁBADO
TOTAL DE 61 VACINAS  E DE 75 CARTEIRINHAS AVALIADAS

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



VACINAÇÃO NOS CEMEIS E ESCOLAS MUNICIPAIS E ESTADUAIS

643 VACINAS EM ALUNOS E PROFISSIONAIS, 548 CARTEIRINHAS AVALIADAS.

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



DIRETRIZ 10, META 07 - Manter a estrutura de rede de frio de 100% das salas de vacinação da rede municipal de saúde e substituir 
as câmaras de vacina com mais de 10 anos de uso

06/07 RECEBIDO DO AGSUS 01 CÂMARA FRIA PARA  CONSERVAÇÃO DE VACINAS. COMBO APS

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE



Laboratório municipal de
análises clínicas



LABORATÓRIO MUNICIPAL DE ANÁLISES CLÍNICAS

PACIENTES 
COMPARECERAM

ABSENTEÍSMO
PACIENTES 
FALTOSOS

PACIENTES 
AGENDADOS

UNIDADE DE 
AGENDAMENTO

LOCAL DE ATENDIMENTO
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18525,10 %62247HMCL
17217,31 %36208Laboratório Municipal

325,00 %14Sala de Coleta Primavera
35120,07 %137488UBS Adélia Kojo
41424,45 %134548UBS Domingos Cunha
81023,58 %2501.060UBS Dr. Américo

1.39720,85 %3681.765UBS Hélio de Masi
3.33222,87 %9884.320SOMA – Laboratório
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) 455,56 %59HMCL
--------Laboratório Municipal

915,21 %596Sala de Coleta Primavera
--------UBS Adélia Kojo

1.46116,61 %2911.752UBS Domingos Cunha
0100,00 %33UBS Dr. Américo

12220,78 %32154UBS Hélio de Masi
1.67816,68 %3362.014SOMA – Sala de coleta
5.01020,90 %1.3246.334SOMA DOS LOCAISTOTAL

TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS: 6.401

(Laboratório Municipal: 4.829 / Sala de coleta Primavera: 2.085)

EXAMES REALIZADOS: 58.924

Destacamos o alto índice de absenteísmo,
aproximadamente ¼ dos pacientes não comparecem para
a realização dos exames no dia agendado.



AÇÕES REALIZADASAÇÕES PROGRAMADASMETA

Meta mantida: foram atendidos 6.401 pacientes.
Atender a necessidade e demanda dos pacientes Secretaria Municipal
de Saúde

Manter o Laboratório Municipal de Análises Clínicas,
garantindo a realização de exames Laboratoriais internos e
contratos com laboratórios de apoio para a realização de
exames externos

Meta mantida: laboratório recebeu avaliação excelente 
nos meses avaliados.

Assegurar a comparabilidade dos resultados com outros laboratórios
permitindo avaliar o nosso desempenho em longo prazo.

Manter contrato com PNCQ - Programa Nacional de
Controle de Qualidade.

Meta mantida: todos o processo desde a recepção até a 
liberação dos laudos é realizada no sistema IDS -
WinSaúde.

Agilidade nos resultados e maior controle nos resultados dos exames
e segurança aos usuários.

Manter sistema informatizado IDS  WinSaúde no
Laboratório Municipal de Análises Clínicas

Meta mantida: novo credenciamento realizado no mês de 
janeiro/2026. Contando agora com 4 laboratórios de 
apoio.

Realizações de exames externos atendendo a demanda dos pacientes
da SEMUS.

Manter contrato com Laboratórios de apoio (exames
externos)

Meta mantida: exames de COVID e demais exames 
epidemiológicos são coletados pelo laboratório municipal.

Coletas específicas para os exames solicitados.
Garantir atendimento específico em endemias, epidemias e
pandemias, coletando exames e testes rápidos específicos.

Meta em andamento: em fase de estudo técnico de 
viabilidade.

Garantir o funcionamento ininterrupto do laboratório e seus
equipamentos, priorizando a realização de exames no próprio
laboratório.

Realizar processo licitatório para aluguel de aparelhos de
Bioquímica, Hematologia e Urinálise, atrelando a este
sistema de interfaceamento e manutenção dos aparelhos. *

Sistema que faça a comunicação (interfaceamento) dos
equipamentos para o sistema da IDS, desta forma, lançando
diretamente os resultados dos aparelhos para seus respectivos
usuários sem que haja o risco de erro nas digitações e implantar a
impressão de etiquetas para identificação das amostras e envio de
dados do sistema IDS para os equipamentos. Trazendo segurança e
rapidez nas execuções das coletas de amostras e consequentemente
nos resultados.

Meta em andamento: em fase de estudo técnico.
Analisar e levantar a demanda de exames necessários para atender a
população, tendo como base a tabela SIGTAP.

Revisão da lista de exames realizados pelo Laboratório
Municipal. *

DIRETRIZ 4 – Fortalecimento da Atenção Ambulatorial e Especializada
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das ações e serviços de saúde.

* As metas cujos serviços estão “ em processo ”, encontram-se em fase de estudo técnico preliminar.



FARMÁCIAS BASICAS MUNICIPAIS



FARMÁCIAS BÁSICAS MUNICIPAIS

2º QUADRIMMedicamentos dispensados (quantidade em unidades)

2.148.061 MEDICAMENTOS NO GERAL

2º QUADRIMPacientes atendidos

38.270ATENDIMENTOS

2º QUADRIMInvestimento em medicamentos

R$ 956.456,38 TOTAL VALOR EM MEDICAMENTOS



FARMÁCIAS BÁSICAS MUNICIPAIS – GESTÃO DE METAS
DIRETRIZ 06 – Fortalecimento da Assistência Farmacêutica 
Objetivo: Promover o acesso da população do Município aos medicamentos contemplados na REMUME/REREME e ao cuidado farmacêutico

AvaliaçãoINDICADOR DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃOAÇÕES PROGRAMADASMETA

Medicamentos os dispensados: 2.148.061Emissão de relatório através do sistema
informatizado, onde conste a quantidade de pessoas
atendidas, bem como a quantidade de medicamentos
dispensada e recursos empregados

Manter o planejamento para aquisições periódicas através do CONSÓRCIO/LICITAÇÃO e
manter estoque suficiente para atender a demanda da população.

Manter e garantir o acesso aos medicamentos 
constantes na REMUME/REREME

Atendimentos: 38.270

Valor investido: R$ 956.456,38

Convênio mantido, contrato de repasse de R$ 
170.000,00 (trimestral) renovado.

Guia de distribuição constando o repasse municipal

Manter Convênio, tendo como pontos positivos a praticidade, logística, organização,
garantia de procedência e o mais importante, redução nos preços dos medicamentos,
Manter o repasse financeiro trimestralmente e a Contrapartida municipal para aquisição
dos medicamentos constantes na REREME para distribuição gratuita nas farmácias do
Município.

Manter o Convênio junto ao Consórcio Paraná 
Saúde de Medicamentos

campanha mantida, mas Nº de campanhas realizadas

Esta campanha será realizada com finalidade e propósito para atualizar dados com
relação uso racional de medicamentos no município por meio de palestras. Neste dia
serão colhidos dados referentes à saúde do paciente, tais como: Pressão Arterial,
Exames do teor de glicose, palestras informativas sobre orientação alimentar, orientação
sobre uso de medicamentos e distribuição de informativos (folders).

Manter campanha anual sobre Uso Racional de 
Medicamentos

usuários ativos cadastrados: 1.900
Quantidade de medicamentos dispensados e pessoas
cadastradas

Manter grupo de medicamentos especializados do governo federal/estadual no qual
fornece gratuitamente através de protocolos e diretrizes terapêuticas medicamentos de
alto custo.

Manter o programa C.E.A.F. (Componente
Especializado da Assistência Farmacêutica) medicamentos dispensados: 241.280

quantidade recolhida:Quantidade em KG de medicamentos recolhidos

Manter o recolhimento de medicamentos não mais utilizados pela população e após o 
recolhimento, será feito o descarte dos medicamentos com prazo de validade expirado 

ou sem condições adequadas de utilização a população poderá entregar os 
medicamentos nos postos de coleta permanentes, localizados nas UBS.

Manter Recolhimento, com divulgação, de
medicamentos das residências para o correto
Descarte

5.000 unidades confeccionadasNº de carteirinhas confeccionadas e distribuídas
Manter as carteirinhas do hipertenso que são distribuídas para os pacientes hipertensos
e/ou diabéticos onde poderão anotar dados referentes sua Pressão Arterial e Glicemia.

Manter a confecção e distribuição de
carteirinhas do HIPERDIA municipal

REMUME 2026, revisada e entregue digitalmente 
a todos profissionais prescritores da SEMUS

Nº de REMUMEs revisadas disponibilizadas
digitalmente (PDF) à profissionais e interessados

Manter as revisões no elenco de medicamentos da REMUME (Relação Municipal de
Medicamentos), inclusive medicamentos utilizados pela APAE do município. Esta
relação será embasada em informações da Política Nacional de Medicamentos (Portaria
GM/MS 3.916/98), e da Relação Nacional de Medicamentos Essenciais – RENAME,
servindo em sua base como um importante instrumento na elaboração das Relações
Estaduais e Municipais de Medicamentos. Nesse cenário, a essencialidade é pautada
naqueles produtos considerados básicos e indispensáveis para atender às necessidades
de relevância pública em saúde.

Manter a distribuição das revisões no elenco de
medicamentos da REMUME – Relação de
Medicamentos Essenciais



FARMÁCIAS BÁSICAS MUNICIPAIS – GESTÃO DE METAS
DIRETRIZ 06 – Fortalecimento da Assistência Farmacêutica 
Objetivo: Promover o acesso da população do Município aos medicamentos contemplados na REMUME/REREME e ao cuidado 
farmacêutico

Profissionais atualizadosNúmeros de Profissionais atualizados
Manter a atualização dos profissionais prescritores das Unidades
da SEMUS sobre o elenco de medicamentos a serem distribuídos
na Rede Municipal de Saúde.

Manter atualizados os profissionais prescritores

Atendimentos: 38.270Nº de atendimentos

Garantir o atendimento de medicamentos da Farmácia Básica aos
munícipes, mantendo as 3 farmácias já implantadas nos seguintes
pontos de atendimento: Farmácia Central (Sede da Secretaria
Municipal de Saúde), UBS Dr. Hélio Araújo de Masi e UBS Dr.
Domingos Cunha

Garantir o atendimento de medicamentos da
Farmácia Básica

CAF - mantido e transferências realizadas
semanalmente

Relatórios de entradas e
Transferências realizadas

Possibilita facilidade no controle de estoque, facilidade
quantitativa no planejamento de aquisição de medicamentos,
facilidade no controle de transferência de medicamentos,
facilidade no rastreio de lotes de fabricação e total controle de
entrada e saídas de medicamentos

Manter o C.A.F – Central de Abastecimento
Farmacêutico, separado fisicamente
(armazenamento de medicamentos no andar
superior do estoque farmacêutico - SEMUS) e
manter unidade exclusiva no sistema
informatizado

Profissionais devidamente uniformizados,
camiseta poloProfissionais uniformizados

Padronização e facilidade de reconhecer os funcionários lotados
nas farmácias públicas.

Manter a Implementação de uniformes (camisetas
polo) padronizados a todos os funcionários das
farmácias públicas municipais, utilizando verba
oriunda da IOAF (Incentivo à Organização da
Assistência Farmacêutica)

atendimentos: 25.800Nº de atendimentos e cadastros de
usuários

Local de atendimento exclusivo para usuários dos medicamentos
de alto custo do governo estadual/federal, sala localizada na
secretaria de saúde, onde o atendimento é realizado por
agendamento, presencial, telefone ou WhatsApp.

Manter unidade exclusiva para atendimento aos
usuários do Componente Especializado da
Assistência Farmacêutica – CEAF, sala localizada
na secretaria de saúde, onde o atendimento é
realizado por agendamento, presencial, telefone
ou whatsApp

meta ainda em análiseNº de atendimentos realizados
Abrir a farmácia Básica da SEMUS nos finais de semana para
viabilizar atendimentos ocorridos no Hospital Municipal Carolina
Lupion

Viabilizar a abertura de uma farmácia básica aos
finais de semana

REMUME revisada 2026, com formulários de
inclusao e exclusao e criação de protocolo
de novos medicamentos de saúde mental

Nº de REMUMEs revisadas e
disponibilizadas digitalmente (PDF)
aos profissionais

Enviar aos médicos da rede pública formulários de sugestão para
inclusão/exclusão de medicamentos na REMUME

Revisão dos medicamentos do elenco da
REMUME



Caps – centro de atenção 
psicossocial



CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA

"Destaca-se, no quadrimestre, a atuação do município como polo de capacitação do
curso Nós na Rede, ofertado pela Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz). A formação teve
como objetivo principal a integração dos servidores da saúde local com os profissionais
dos municípios de Arapoti e Castro, evidenciando a relevância do trabalho
intermunicipal e colaborativo na Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) para a troca
contínua de experiências, saberes e vivências práticas."



"O fortalecimento da RAPS viabiliza o cuidado humanizado, territorial e integrado no SUS. A
articulação em rede garante a continuidade da atenção em saúde mental, a troca contínua de
experiências entre profissionais e a promoção da autonomia do usuário."

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



QUANTIDADEAÇÃO OU ATIVIDADE

1002Nº DE ATENDIMENTOS E ACOLHIMENTOS INDIVIDUAIS 

1077Nº DE CONSULTAS PSIQUIATRICAS

688Nº ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS

96Nº PARTICIPANTES EM GRUPOS TERAPEUTICOS

125VISITAS DOMICILIARES

67PACIENTES REGISTRADOS EM CENTRAL DE LEITOS

09PACIENTES INTERNADOS EM LEITOS PSIQUIATRICOS 

58PACIENTES CANCELADOS (MELHORA CLINICA OU DESISTENCIA)

14ATENDIMENTO AO SISTEMA PRISIONAL

19CAPACITAÇÃO TÉCNICA DE PROFISSIONAIS

12PALESTRAS JUNHO BRANCO

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



Relações de ações mantidas e alcançadas no quadrimestre

OBJETIVO Nº

MetaResultadoAção

Durante o quadrimestre, a meta referente aos
atendimentos médicos psiquiátricos foi
mantida, assegurando acompanhamento
continuo, avaliação clinica sistemática e
suporte terapêutico aos usuários do serviço,
em torno de 1.000 consultas no quadrimestre.

Garantia de continuidade assistencial,
acompanhamento sistemático dos usuários, ajustes
terapêuticos oportunos e redução de riscos de
descompensação clinica, fortalecendo o cuidado
integral em saúde mental.

02 - Manter atendimento ambulatorial de psiquiatria

e transtorno do espectro autista

Ações de matriciamento e capacitação
realizada conforme o planejado, no total de 22.

Ampliação do conhecimento técnico das equipes,
fortalecimento da integração entre serviços,
qualificação dos encaminhamentos e maior
efetividade no cuidado em saúde mental no território.

03 - Manter matriciamento e capacitações

sobre saúde mental

Manter meta continua das oficinas 
terapêuticas, no total de 96. 

Oficinas mantidas conforme planejamento,
proporcionando espaço de expressão, socialização e
desenvolvimento de habilidades.

06 - Manter oficinas de terapias dentro do espaço físico
do CAPS

para os pacientes que frequentam a unidade

Realização das ações alusivas á campanha 
junho branco, no total de 12.

Manter as Campanhas de prevenção e
conscientização sobre o uso de drogas, fomentar e
viabilizar diálogos em todas as esferas da sociedade.

14 - Manter Campanha Junho Branco

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



"Em alusão à campanha Junho Branco (mês de conscientização sobre a prevenção ao
uso de drogas), foram realizadas ações integradas nas Escolas Municipais no
Cineteatro Municipal, a campanha contou com a parceria estratégica da Guarda Civil
Municipal (GCM) A atuação conjunta entre a Rede de Saúde Mental e a GCM promoveu
palestras orientativas e educativas, aliando a prevenção ao uso de substâncias com a
promoção da cultura de paz, da segurança cidadã e do cuidado no território."

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



OBJETIVO Nº  06 - Manter oficinas de terapias dentro do espaço físico do CAPS para os pacientes que frequentam 
a unidade

MetaResultadoAção

100% atingidaquantidade de grupos realizadosRealização de oficina terapêutica

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



CAPACITAÇÃO TÉCNICA PLANIFICASUS

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



CAPACITAÇÃO PARA ACS – ACOLHIMENTO E ABORDAGEM EM SAÚDE MENTAL

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



Roda de Conversa – Cyberbullying: Ação educativa voltada à
conscientização sobre segurança digital, prevenção à violência virtual e
respeito nas redes sociais.

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



"Foi realizado o Café Junino com os usuários do CAPS, promovendo um espaço de integração,
resgate cultural e sociabilidade. O evento contou com a presença marcante de representantes da
Gestão Municipal, evidenciando o apoio e o compromisso da administração pública com o
fortalecimento da RAPS. A atividade reforça as diretrizes da reabilitação psicossocial,
incentivando a convivência comunitária, a humanização e o cuidado em liberdade no município."

CAPS – CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL VOVÓ TONICA



Ambulatório municipal 
de especialidades



Consultas atendidas

Ortopedia: 1.883
Cirurgia Geral: 383
Cirurgia Vascular: 171
Oftalmologia: 632
Anestesiologia: 78
Obstetrícia: 14
Psicologia: 480
Nutrição: 311
Enfermeira: 1.415
Gastroenterologia: 193
Ginecologia: 198
Fonoaudiologia: 26
Endocrinologia: 113

TOTAL: 5.883

CLINÍCA MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES



PROCEDIMENTOS REALIZADOS

Gesso Ortopédico: 307

Procedimentos de Enfermagem no trauma e pós operatório: 169

Teste da orelhinha: 163

Biometrias: 100

Total: 839

CLINÍCA MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES



Agendamentos de Terapias ABA – Ambulatório TEA

Fonoaudiologia: 569
Terapia Ocupacional: 652
Psicologia: 408

CLINÍCA MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES



Atendimento em Balcão

Agendamento de consultas, exames, recepção de usuários: 15.880

CLINÍCA MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES



Assistência social



INDICADOR DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃOAÇÕES PROGRAMADASMETANº
“Durante o quadrimestre, o Serviço Social manteve o atendimento integral aos
usuários do SUS, realizando orientações socioassistenciais, acolhimentos e
encaminhamentos necessários à rede de Seguridade Social, garantindo acesso aos
direitos sociais e aos serviços de saúde em todos os níveis de atenção. A meta foi
alcançada, atendendo integralmente a demanda apresentada.”

Orientações socioassistenciais individuais e coletivas e/ou
encaminhamentos necessários quanto aos direitos e
deveres dos usuários do SUS, desde a atenção básica até
os serviços de média e alta complexidade.

Manter o acesso de qualquer usuário do município a saúde
pública e na rede de serviços da Seguridade Social:
Assistência Social, Saúde e Previdência Social

01

As atividades socioeducativas foram mantidas durante o quadrimestre, com
participação do Serviço Social junto à equipe multiprofissional, realizando
orientações, acompanhamentos e ações integradas voltadas aos usuários do SUS.

Manter e ampliar as atividades socioeducativas, elaborando
protocolos, projetos e programas aos usuários do SUS.

Manter a articulação com a equipe de saúde no processo
saúde-doença dos usuários do SUS

02

No quadrimestre foram realizadas 10.261 dispensações de fórmulas alimentares
especiais e dietas enterais, conforme protocolo estabelecido.

Manter o protocolo de dispensação de leites especiais e
dietas enterais, conforme decreto 778/22.

Manter protocolo de dispensações de leites especiais e
dietas enterais em conjunto com a nutricionista da APS

03

No quadrimestre foram realizados 2.435 atendimentos e orientações
socioassistenciais aos usuários e familiares acompanhados pelo Serviço Social

Fazer uma abordagem socioeducativa com a família,
socializando as informações em relação aos recursos
sociais e de saúde existentes e viabilizar os
encaminhamentos necessários.

Manter o perfil socioeconômico dos usuários atendidos
pelo Serviço Social da SEMUS, evidenciando as condições
determinantes e as condicionalidades de saúde

04

No quadrimestre foram autorizadas 120 diárias para pacientes e/ou acompanhantes
encaminhados para tratamento fora do domicílio.

Manter entrevista social e autorizações das estadias de
pacientes e/ou acompanhantes na Casa de Apoio
conveniada.

Manter o serviço de atendimento de Casa de Apoio para os
pacientes do SUS que necessitam pernoitar em outros
municípios para tratamento médico através do TFD –
Tratamento Fora do Domicilio

05

No quadrimestre foram acompanhados 15 pacientes ostomizados, com
manutenção do cadastro social, realização de entrevistas sociais e liberação de
bolsas coletoras conforme demanda.

Manter o cadastro social dos pacientes ostomizados
através de entrevistas sociais e manter a liberação de
bolsas coletoras.

Manter o Atendimento social aos pacientes ostomizados no
município através do SUS, juntamente com a Coordenação
da Atenção Primária em Saúde

06

Demanda atendida conforme necessidade, com manutenção do cadastro social dos
pacientes acamados e com deficiência e acompanhamento por visitas domiciliares
quando necessário.

Manter o cadastro social dos pacientes através de visitas
domiciliares da enfermagem e do serviço social da SEMUS.

Manter o serviço de atendimento técnico social aos
pacientes acamados e deficientes que utilizam fraldas
geriátricas com prescrições médicas e da enfermagem
através do SUS

07

As ações foram mantidas e ampliadas no quadrimestre, com atuação integrada entre
o Serviço Social e a equipe multiprofissional de saúde, garantindo planejamento,
execução e avaliação das atividades voltadas aos usuários do SUS

Manter e ampliar o planejamento, execução e avaliação
com a equipe de saúde sobre as ações que assegurem a
saúde enquanto direito e dever de todos os usuários do
Sistema Único de Saúde.

Manter estratégias de intervenção profissional,
notificações, subsidiando a equipe de saúde quanto às
informações pertinentes dos usuários, resguardando as
informações sigilosas exclusiva do Serviço Social

08

Atendimentos em sala: 349
Visita leitos: 1.070
Acompanhamento projetos: 11
Visita domiciliar paciente em uso equipamentos via SESA: 57
Visita pacientes em uso Oxigênio: 07

Manter visitas nos leitos para pacientes internados e/ou
acompanhantes, supervisionando as questões sociais na
área do SUS via SESA e SEMUS e assessoria na questão de
humanização no H.M.C.L. Realizando visitas domiciliares,
entrevistas sociais, parecer social, relatórios,
encaminhamentos, termos de empréstimos, entre outras
demandas sociais necessárias.

Manter o Setor de Serviço Social no H.M.C.L para
atendimento aos pacientes internados, seus familiares e
demandas sociais solicitadas pela rede pública trabalhando
as questões sociais, humanização, continuidade de
orientações sobre programas estaduais, como
Oxigenoterapia domiciliar, BIPAP, CIPAP e demais projetos
sociais dentro da instituição

09

ASSISTÊNCIA SOCIAL – GESTÃO DE METAS
DIRETRIZ 03: Fortalecimento das Ações da Assistência Social 
Objetivo: Garantir e Melhorar o acesso com qualidade, humanização e equidade das necessidades dos usuários da rede de atendimento do Sistema Único de Saúde. 



ASSISTÊNCIA SOCIAL

QUADRIMESTRESETOR DE SERVIÇO SOCIAL SEMUS
ATIVIDADES REALIZADAS

2.435
Atendimento social - entrevista social - visita domiciliar – cadastros -
encaminhamento órtese/prótese - agendamento de retornos/exames fora 
do município

10.261
Dispensação de benefícios eventuais: fraldas geriátricas - fórmulas 
alimentares/leites especiais- bolsa de colostomia – frascos – equipos  e 
insumos 

120 diáriasAutorização para  casa de apoio - Campo Largo/Curitiba



Clínica municipal de fisioterapia



CLÍNICA MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA

RemarcaçõesFaltasAtendimentosProcedimentos 

2223022.934Atendimentos Fisioterapia 

13Atendimentos Domiciliares

167Atendimentos HMCL

2223023.114Atendimentos psicóloga TEA

2223022.934TOTAL



CLÍNICA MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA – GESTÃO DE METAS

AÇÕES REALIZADAS AÇÕES PROGRAMADAS METAS

Serviço mantido 
Manter a Clínica garantindo condições para a atuação dos profissionais na 
promoção de saúde, prevenção de doenças, na cura e reabilitação dos 
pacientes; 

Manter a Clínica Municipal de 
Fisioterapia 

Atendimento realizado toda quarta-
feira. 

Manter atendimento fisioterapêutico ILPI no Asilo Lar Bom Jesus. 
Manter atendimento 
fisioterapêutico ILPI no Lar Bom 
Jesus 

88 atendimentos realizados no 
quadrimestre 

Manter o serviço de fisioterapia para pacientes do Hospital Municipal 
Carolina Lupion. 

Manter o serviço de fisioterapia 
para pacientes do Hospital 
Municipal Carolina Lupion 

Serviço mantido 
Manter o atendimento noturno na Clínica Municipal de Fisioterapia para 
viabilizar o maior acesso da população. 

Manter o atendimento noturno na 
Clínica Municipal de Fisioterapia 

Não implantado devido a alta demanda, 
mais as orientações são realizadas 
individualmente na clínica. 

Trabalho Educativo Postural: Fisioterapia preventiva através de orientação 
postural para crianças em idade escolar (Escolas Municipais); 

Palestras Preventivas sobre Ergonomia do Trabalho para funcionários da 
SEMUS. 

Implantar grupos de trabalho de 
prevenção na Clínica Municipal de 
Fisioterapia 



Hospital municipal Carolina Lupion



2º QUADRIMESTREATENDIMENTOS
16.088Atendimentos Médico - Pronto Socorro

INTERNAMENTOS
478Cota de AIH

1.244Internamentos Pronto Socorro
183Internamentos para Cirurgias

1.905Total de Internamentos
TRANSFERÊNCIAS

218Transferências
35Transferências SAMU

PARTOS NORMAIS E CESARIANAS
6Partos Normais

52Cesarianas 
58Total partos Normais/Cesáreas

CIRURGIAS 
31Cirurgias de Urgência
72Cirurgias Eletivas

105Cirurgias Ortopédicas
25Cirurgias Oftalmológicas
8Cirurgias Ginecológicas

60Cirurgias Obstétricas
47Pequenas Cirurgias (ambulatórial)

348Total de Atendimentos 



EXAMES 

10.396Exames - Raio X
1.510Exames - Eletrocardiograma 
200Exames - Tomografia
82Exames - Ultrassom

12.188Total de exames
ASSISTÊNCIA SOCIAL

1.175Assistência Social HMCL
ÓBITOS

38Óbitos 

SAMUHMCL

35218TOTAL DE VIAGENS 

253

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION

ABSENTEISMOOUTROSESPECIALIDADESUBSHOSPITALMÊS

367651.6132.5726.127TOTAL

TOTAL GERAL: 10.377 INCIDENCIAS

SETOR DE RADIOLOGIA



NÚMERO DE ATENDIMENTOS SOCIAIS REALIZADOS: (VISITAS NOS LEITOS, VISITAS 
DOMICILIARES, ENCAMINHAMENTOS, RELATÓRIOS PARA REDE DE PROTEÇÃO 

MUNICIPAL). 

TOTAL DE DEMANDAS ATENDIDAS

1.164TOTAL 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



NÚMERO DE CADASTROS SOCIAIS –
PROGRAMA DE OXIGENOTERAPIA DOMICLIAR/BIPAP/CPAP/VENTILADOR PULMONAR, ETC.

CADASTROS NOVOSMÊS 

02MAIO 

01JUNHO

01JULHO

03AGOSTO

69 PACIENTESTOTAL DE PACIENTES CADASTRADOS ATÉ AGOSTO

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Fotos – modelos dos aparelhos disponibilizados aos pacientes cadastrados via domicílio –
enviados p/3ª Regional de Saúde.

Ventilador 
pulmonar 

BIPAP

MASCARA CPAP –
APNÉIA DO SONO

Concentrador 
portátil O2

concentrador 
de oxigênio + 
cilindro reserva

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



TOTAL DE ENTREVISTAS SOCIAIS – ENCAMINHAMENTOS MÉDICOS (PROCEDIMENTOS PARA LAQUEADURA E VASECTOMIA)

Nº DE PACIENTES 
P/VASECTOMIA

Nº PACIENTES P/ 
LAQUEADURAS MÊS 

0934TOTAL GERAL 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



ACOMPANHAMENTO NO HOSPITAL DE PROJETOS SOCIAIS 
MUSICOTERAPIA – PARCERIA COM ALGUMAS IGREJAS DO 

MUNICÍPIO

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



PROJETOS SOCIAIS – ORAÇÃO AOS ENFERMEIROS E FUNCIONÁRIOS DO 
HOSPITAL E DOUTORES DA ALEGRIA 

Doutores da Alegria Oração aos pacientes e funcionários –
Igreja Evangelho Puro

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



PROJETOS SOCIAIS – DOUTORES DA ALEGRIA 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Concentrador 
de oxigênio 

Aspirador 
portátil 

manômetro

SUPORTE DE 
SORO

CAMA 
HOSPITALAR

CADEIRA DE 
RODAS

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



HUMANIZAÇÃO DOS FUNCIONARIOS –
H.M.C.L

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



SETOR DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

ACOMPANHANTESPACIENTES

Café da Manhã: 1.336Café da Manhã: 1.754

Almoço: 1.215Almoço: 1.701

Café da tarde: 1.339Café da tarde: 1.547

Jantar: 1.163Jantar: 1.958

Chá da noite: 1.247Chá da noite: 1.584

FUNCIONÁRIOS:

ALMOÇO: 4.165

JANTAR: 2.144

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION
UTI MÓVEL



RENOVAÇÃO FROTA COM 
AMBULÂNCIAS NOVAS 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Educação continuada sobre Violência obstétrica 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Implantado na maternidade protocolo : humanização do luto materno e parental

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Humanização e Orientações as puérpera

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Encontro de responsáveis técnicos /Coren PR

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Inicio da eleição do conselho de ética de enfermagem abril/2026 

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Comemoração da  semana da enfermagem 12 a 20 / maio/2026

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



Educação continuada 2026

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION



AÇÕES PROGRAMADASMETANº

Médicos especialistas contratadosContratar diretamente ou através de convênios médicos especialistas1

175 exames Manter a realização de exames anatomopatológicos2

Parceria mantida – 100%Manter parceria com o Laboratório Local para realização de exames de cultura junto a 
CCIH do hospital

3

Atendimento odontológico realizado 02 atendimentos Manter o Atendimento Odontológico a Pacientes com necessidades especiais (com 
anestesia em nível hospitalar)

4

Realizado acolhimento das gestantes, fortalecimento das boas 
práticas obstétricas e educação permanente das equipes 
assistenciais, visando ampliação gradual do indicador.

Aumentar as taxas de partos normais humanizados5

Classificação de risco realizada por avaliação clínica 
Adotar um Modelo de Classificação de Risco para o sistema de triagem do Pronto 
Socorro6

Garantido atendimento médico oportuno na Atenção Básica quando 
necessário e melhorado o canal de comunicação com a rede de 
atenção à saúde municipal. 

Identificar pacientes de baixo risco e garantir encaminhamento para a atenção básica 
com a consulta agendada7

Equipe presente em 100% das transferências, 664 viagensManter presença de equipe de saúde adequada em viagens do HMCL8

Cirurgias oftálmicas mantidas – 59 cirúrgiasManter e ampliar os atendimentos e cirurgia de oftalmologia9

DIRETRIZ 5 – Fortalecimento da Atenção Hospitalar 
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das 
ações e serviços de saúde.

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION - GESTÃO DE METAS



DIRETRIZ 5 – Fortalecimento da Atenção Hospitalar 
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das 
ações e serviços de saúde.

AÇÕES PROGRAMADASMETANº

1.391 consultas realizadasManter e ampliar os atendimentos de ortopedia10

1738 exames realizadosManter a realização exames de ultrassonografia11

8.682 exames realizadosManter o serviço de digitalização do Raio-X12

Rede não implantadaImplantar Rede de Oxigênio13

Rede de Cuidados estabelecida 
Estabelecer uma Rede de Cuidados para Garantir o Acesso ao Planejamento
Reprodutivo para Todas as Mulheres14

Prontuário eletrônico em 100% dos sentores do HMCLProntuário Eletrônico em todos os setores do HMCL15

58 partos e 100% encaminhados para consulta de puericultura na
UBS

Realizar rastreamento dos Nascidos Vivos e agendamento da primeira consulta de
puericultura na UBS.16

Equipe MantidaManter equipe multidisciplinar de terapia nutricional e enteral no HMCL17

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION - GESTÃO DE METAS



DIRETRIZ 5 – Fortalecimento da Atenção Hospitalar 
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das 
ações e serviços de saúde.

AÇÕES PROGRAMADASMETANº

Serviço 100% mantidoManter o SAMU-192 Regional18

Mantido o número de profissionais de enfermagemAmpliar o número de profissionais de Enfermagens19

167 tomografiasAmpliar o número de exames de Tomografia20

Adquiridos equipamentos. Cadeiras de rodas, cadeira de banho,
termômetros, seladora, Maca clinica, biombo, balança, desfribilador,
oximetro de pulso, foco clinico.

Aquisição de equipamentos para utilização nas unidades clínicas do HMCL21

EPIs adquiridosAquisição de EPI’s22

Materiais adquiridosAquisição de medicamentos e insumos23

Mantido plano de contigência
Manter Execução e atualização do Plano de Contingência da COVID -19 elaborado pela
Vigilância em Saúde24

Mantido
Manter Execução e atualização do Manual de medidas de prevenção e controle na
assistência aos casos suspeitos e confirmados de infecção pelo novo coronavírus
COVID-19, no HMCL

25

Protocolo elaboradoElaborar Protocolo de atendimento nas urgências e emergências em Psiquiatria26

Exames realizados na referência, com apoio do TFD, conforme
oportunidade de agenda.

Contratar profissional especialista para a realização exames de Endoscopia que sejam 
em caráter de Urgência.27

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION - GESTÃO DE METAS



DIRETRIZ 5 – Fortalecimento da Atenção Hospitalar 
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das 
ações e serviços de saúde.

AÇÕES PROGRAMADASMETANº

Exames realizados na referência, com apoio do TFD, comforme
oportunidade de agenda.

Contratar profissional especialista para a realização exames de Ressonância
Magnética que sejam em caráter de Urgência.

28

2044 exames de ECGManter a realização de exames de Eletrocardiograma.29

Contrato não prorrogado, em novo processo de aquisição.
Ampliar o contrato de prestação de serviço com empresa especializada em serviços
de engenharia hospitalar.30

Processo em andamento
Contratação Administrativa do HMCL à empresas especializadas com especialidades 
médicas, atendimentos de urgência e emergência, centro de exames de diagnóstico e 

cirurgias.
31

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION - GESTÃO DE METAS



DIRETRIZ 11 – Fortalecimento da Gestão de Trabalho e Educação Permanente em Saúde 
Objetivo: Manter e qualificar/capacitar os servidores da saúde 

AÇÕES PROGRAMADASMETANº

Realizado 02 treeinamentos em abril 2026 com a equipe médica e de 
enfermagem do HMCL. 

Capacitar os profissionais de enfermagem do pronto-socorro em atendimento de
urgência e emergência para melhorar a qualidade do atendimento e a segurança dos
pacientes.

12

Realizados treinmentos mensais para a equipe de enfermagem com 
educação continuada. 

Manter capacitações regulares para os profissionais de enfermagem do HMCL,
visando melhorar a qualidade do atendimento e garantir a atualização constante sobre
protocolos e práticas da área de enfermagem

15

Realizado 02 momentos de treinamento para a equipe de limpeza -
integração de novos funcionários

Manter capacitações regulares para os profissionais de limpeza do HMCL, visando à
melhoria contínua dos processos de higienização hospitalar, segurança do paciente e
controle de infecções, assegurando um ambiente limpo e seguro para todos.

16

Realizado 02 treinamentos em abril 2026 com a equipe médica e de 
enfermagem do HMCL. 

Capacitar os profissionais de enfermagem do pronto-socorro em atendimento de
urgência e emergência para melhorar a qualidade do atendimento e a segurança dos
pacientes.

12

HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION - GESTÃO DE METAS



VIGILÂNCIA EM SAÚDE



VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Atendimento ao Público: 625 usuários.
Emissão de Cartão Nacional do SUS: 

2º Quadrimestre

416Total

971ª Via

3392ª Via

402Cadastro IDS



VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PAS 20262º QuadrimestreAções de Rotina

Diretriz 09 

Meta 07 (Manter ações 
de Vigilância Sanitária 
com foco na prevenção 
de doenças 
Transmissíveis)

e
Meta 15 (Atender as 
ações de Vigilância 
Sanitária consideradas 
necessárias para 
municípios de porte III 
elencadas na Pactuação 
Estadual).

Em cumprimento e 
mantidas.

95Inspeções Sanitárias

184Liberação de licenças

366Cadastro de Empresas na VISA

12Baixas de Empresas

132
Declaração de Dispensa de Licença 
Sanitária

0Processo Administrativo Sanitário

63Reclamações  e denúncias – Vigilância 
Sanitária

54Inspeções devido à reclamações

02Análise de Projeto Arquitetônico

15Conferência de Balanços – Mensais e 
Trimestrais – Farmácias



PAS 20262º QuadrimestreAções de Rotina

Diretriz 09
Meta 13 (Manter as ações do Programa de Qualidade
da água)
Em cumprimento e mantidas.

34
Coletas de água para 
análise do padrão de 
potabilidade.

Diretriz 09
Meta 14 (Promover a conscientização e adoção de
medidas que propiciem o descarte consciente e
correto de Resíduos de Serviços de Saúde )
Em cumprimento e mantidas.

01Análise de PGRSS

VIGILÂNCIA SANITÁRIA



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

PAS 20262º QuadrimestreVigilância de Nascidos Vivos

Diretriz 09
Meta 10 (Manter as 
ações de vigilância em 
saúde da mulher)
Em cumprimento e 
Mantidas

118Parto Cesáreo

22Parto Normal



PAS 20262º QuadrimestreVigilância de Óbitos

Diretriz 09

Meta 08 (Aprimorar as ações de 
Vigilância de Óbitos)
Meta 10 (Manter as ações de vigilância 
em saúde da mulher)
Meta 11 (Manter as ações de vigilância 
à saúde da criança no primeiro ano de 
vida)

Em cumprimento e Mantidas

77Óbitos

0Óbitos Infantil e Fetal

05Investigação de óbito com causa básica mal 
definida

03Investigação de óbito de Mulher em Idade Fértil

0Investigação de Óbito fetal e Infantil

0
Reunião do Comitê Municipal de Investigação 
de Óbito Materno e Infantil

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



PAS 20262º QuadrimestreVigilância as IST

Diretriz 09

Meta 05 (Aprimorar 
ações de vigilância em 
saúde voltadas para 
doenças de transmissão 
persistente).

Em cumprimento e 
Mantida.

Novos pacientes em acompanhamento

01HIV

0Hepatites Virais B ou C

0Gestante com HIV

01Gestante com Sífilis

203Atendimento à pacientes da 
Infectologia

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



PAS 20262º QuadrimestreControle Hanseníase e 
Tuberculose

Diretriz 09
Meta 11 (Aprimorar o Programa de 
Controle da Hanseníase e 
Tuberculose).
Em cumprimento e Mantida.

Pacientes em acompanhamento

03TB

0Hanseníase

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



PAS 20262º QuadrimestreVigilância das Doenças de Notificação 
Compulsória

Diretriz 09
109Quantitativo de Notificações Meta 04 (Manter ações de vigilância em 

saúde das doenças de notificação 
compulsória).

Em cumprimento e Mantida
164Amostras enviadas ao LACEN para 

análise

Meta 17 (Manter o fluxo de notificação e 
manejo necessário das vítimas de violência, 
adotando a promoção da Cultura da Paz).
Em cumprimento e Mantida

36
Encaminhamento de Notificações de 
Violência aos órgãos cabíveis da Rede

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



PAS 2026Ação

Diretriz 09 - Meta 06 (Compilar e divulgar dados epidemiológicos
referentes aos agravos de importância à saúde coletiva).
Em cumprimento e mantida.

Boletim
Epidemiológico
Mensal.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



VACINAS APLICADAS DO CALENDÁRIO BÁSICO - 2º Quadrimestre

• HEPATITE A: 136

• MENINGOCOCICA C: 264

• TETRA VIRAL: 145

• HPV: 135

• Hepatite A (CRIE): 6

• MENINGOCÓCICA CONJUGADA ACWY: 332

• Covid-19: 223

• PNEUMOCÓCICA 13 VALENTE: 5

• HEXAVALENTE: 9

• Covid-19 PEDIÁTRICA (menor de 5 anos): 199

• VACINA DENGUE ATENUADA: 375

• VACINA VÍRUS SINCICIAL RESPIRATÓRIO A E B: 124

• NIRSEVIMABE 1,0 ml: 5

• PNEUMOCÓCICA 20 -VALENTE (Conjugada): 242

• BCG: 101

• HEPATITE B: 379

• TRIPLICE VIRAL – VTV: 206

• FEBRE AMARELA: 324

• DUPLA ADULTO – dT: 550

• VACINA TRIPLICE ACELULAR ADULTO OU GESTANTE: 123

• PNEUMOCOCICA 10: 238

• ROTAVÍRUS: 315

• VACINA CONTRA RAIVA: 38

• POLIOMELITE – VIP: 688

• DTP: 271

• PENTAVALENTE - DTP/hib/hb: 431

• PNEUMOCÓCICA – 23: 124

• CONTRA INFLUENZA (GRIPE) – TRIVALENT: 4.728

• VARICELA: 144

• CONTRA HAEMOPHILUS INFLUENZA : 28

TOTAL: 10.885

Diretriz 09 – Meta 03 (Aprimorar ações de vigilância, 
promoção e proteção às doenças imunopreveníveis).

Em cumprimento e Mantida

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA



VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Ações Equipe - Endemias

PAS 20262º QuadrimestreAções

Diretriz 09

Meta 12 (Manter as ações de 
controle às endemias,
e combate a doenças transmitidas 
por
vetores e ampliar as equipes de 
Combate às Endemias)

Em cumprimento e mantida.

26.833No. Imóveis Inspecionados

5.367Imóveis Fechados

1.302Depósitos Eliminados

735Larvas Identificadas

440LARVAS DO AEDES AEGYPTI

0Bloqueios

886Monitoramento Ovitrampas

116Ovos coletados



Centro Municipal de Castrações 

• Agendamentos Realizados: 87

PAS 20262º QuadrimestreProcedimentos Realizados

Diretriz 09

Meta 19 (Aprimorar as 
Ações de combate a
zoonoses e guarda 
responsável dos
Animais)

Em cumprimento e 
mantida.

4Macho
Fila Geral

27Fêmea

6Macho
Transformacão

19Fêmea

6Macho
União Animal

15Fêmea

16Macho
Totais

61Fêmea

VIGILÂNCIA AMBIENTAL



VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR

PAS 20262º QuadrimestreVigilância dos Acidentes de Trabalho

Diretriz 09

Meta 18 (Aprimorar 
as ações de saúde 
do
Trabalhador).

Em cumprimento e 
mantida.

97Acidentes Leves

01Acidente com exposição à Material Biológico

06Acidentes Graves

06Investigações de Acidentes de Trabalho Grave

0Intimações em decorrência de Acidentes de Trabalho



OUVIDORIA SUS

PAS 2026QuantitativoAção

Diretriz 13

Meta 01 (Aprimorar o 
serviço de Ouvidoria 
Municipal e ampliar a 

divulgação)

Em cumprimento e 
mantida.

37Manifestações

0Solicitações

27Reclamações

02Denúncias

0Sugestões

08Elogios



OUVIDORIA VISA

PAS 2026QuantitativoAção

Diretriz 13

Meta 01 (Aprimorar o 
serviço de Ouvidoria 
Municipal e ampliar a 
divulgação)

Em cumprimento e 
mantida.

75Reclamações

21Terrenos baldios

04Estabelecimentos ou Profissionais

24Animais

26Reclamações diversas

51Encerradas

24Em aberto



VIGILÂNCIA EM SAÚDE - JAGUARIAÍVA

(43) 3535 – 9468
(43) 3535 – 9469

(43) 3535 – 9451 ( ouvidoria)
visajaguariaiva@gmail.com
epidemiojagua@gmail.com

ouvidoriasaudejaguariaiva@gmail.com

OBRIGADA!



SAÚDE BUCAL



DIRETRIZ 2 META 1 

META 1 Manter a ESF e a cobertura 
populacional atendida pelas Equipes de 
Saúde Bucal; Adequando as Unidades para 
o funcionamento e qualificando os 
profissionais para o atendimento; apoiar 
as equipes de saúde bucal no 
aperfeiçoamento do trabalho nas UBS’s

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO ÁREA URBANA

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

5.1611.1431.3951.1991.424Quantidade

PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS ÁREA URBANA

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

15.3173.7254.1863.4173.939Quantidade

Curso  de Capacitação EAD da Estratificação de Risco em Saúde Bucal. Ofertado a Todos os Dentistas



DIRETRIZ 2 META 1 E 9

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO ÁREA RURAL

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

19677583625Quantidade

PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS ÁREA RURAL

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

88328332918289Quantidade

META 9 Manter o Atendimento 
Odontológico
nas Unidades de Apoio Rural.



DIRETRIZ 2 META 3

MANTER O PROGRAMA ESTADUAL BOCHECHO FLUORETADO NAS ESCOLAS URABANAS E 
RURAIS 

AGOSTOJULHOJUNHOMAIO

8.7578.2077.8378.471ESCOLAS MUNICIPAIS

TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS NO QUADRIMESTRE: 33.272

Este programa é realizado em parceria com a SEMEC.
O objetivo é prevenir a cárie dentária em crianças por meio do uso semanal de 
solução fluoretada com  bochechos supervisionados.



DIRETRIZ 2 META 7

Manter o “Programa Jaguariaíva Sorriso Especial”, uma ação em seguimento ao
“Programa Jaguariaíva Sorriso Infantil” Ações educativas, avaliação e
encaminhamento para tratamento odontológico dos pacientes com deficiência – PCD
em nível ambulatorial.

TOTAL: 80 ALUNOS PARTICIPANTES



SAÚDE BUCAL 5

MANTER O PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE 

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

952730830
Nº DE PRÓTESES ENTREGUES

(MAXILARES E 
MANDIBULARES)

4367716836155
Nº DE ATENDIMENTOS DE 

PRÓTESE REALIZADOS

TOTAL DE PRÓTESES ENTREGUES:93

• É um programa que garante o acesso da
população aos serviços de saúde bucal pelo
SUS. Entre as ações, está a oferta de
próteses dentárias que devolvem a
autoestima, a capacidade de mastigação e a
qualidade de vida das pessoas.

1ª etapa: agendar avaliação clínica para inclusão em
lista de espera.
2ª etapa: paciente deverá aguardar agendamento para
o início do tratamento
3ª etapa: tratamento/confecção das próteses:



DIRETRIZ 2 META 6

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO A POPULAÇÃO ADULTA PARA PREVENÇÃO 
DO CÂNCER DE  BOCA COM ÊNFASE NO TABAGISMO E ETILISMO

PALESTRAS REALIZADAS NO MÊS DE JULHO

TOTAL DE PARTICIPANTES : 77



SAÚDE BUCAL  META 8

MANTER O ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO A PACIENTES PCD NO 
HMCL

TOTALAGOSTOJULHOJUNHOMAIO

20020
ATENDIMENTO CONFORME DEMANDA 

TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS NO QUADRIMESTRE: 2



SAÚDE BUCAL DIRETRIZ 2 META 10

ATENDIMENTO PRÉ-NATAL ODONTOLÓGICO CONFORME DEMANDA

AGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

109122140104
Nº DE ATENDIMENTOS 

ODONTOLÓGICOS EM GESTANTES

TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS DE GESTANTE: 475

SAÚDE BUCAL DIRETRIZ 2 META 11

ATENDIMENTO DE PUERICULTURA CONFORME DEMANDA

AGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

40244650
Nº DE ATENDIMENTOS 
ODONTOLÓGICOS DE 

PUERICULTURA

TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS DE PUERICULTURA: 160



SAÚDE BUCAL META 12

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO DOMICILIAR

AGOSTOJULHOJUNHOMAIOMÊS

1322
Nº DE ATENDIMENTOS 

ODONTOLÓGICOS 

TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS DOMICILIARES: 8



SAÚDE BUCAL 

ATENDIMENTO ÀS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE

AGOSTOJULHO JUNHOMAIOMÊS

71079
Nº DE ATENDIMENTOS 

ODONTOLÓGICOS 

TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS: 33



Tfd 
tratamento fora do domicílio



SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO

CONSULTAS ESPECIALIZADAS

QUANTIDADE

1.695Consultas especializadas atendidas fora do município

3.167Consultas especializadas atendidas no município

4.862TOTAL DE CONSULTAS



QUANTIDADE

39Cirurgias de catarata

26Cirurgias de pterígio

65Total de cirurgias oftalmológicas

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



Consultas especializadas externas
• Alergologia e Imunologia – Adulto e Pediátrico;

• Cardiologia – Adulto e Pediátrico;

• Cirurgia Geral – Adulto e Pediátrico;

• Cirurgia Plástica;

• Cirurgia Vascular;

• Coloproctologia;

• Deficiência Auditiva;

• Dermatologia – Adulto e Pediátrico;

• Endocrinologia – Adulto e Pediátrico;

• Gastroenterologia – Adulto e Pediátrico;-

• Ginecologia clínica;

• Ginecologia Cirúrgica;

• Hematologia – Adulto e Pediátrico;

• Hepatologia;

• Infectologia – Adulto e Pediátrico;

• Mastologia;

• Nefrologia – Adulto e Pediátrico;

• Neurocirurgia – Adulto e Pediátrico;

• Neurologia – Adulto e Pediátrico;

• Obstetrícia Alto Risco;

• Odontologia Hospitalar;

• Oftalmologia – Adulto e Pediátrico;

• Oncologia – Adulto e Pediátrico;

• Ortopedia – Adulto e Pediátrico;

• Ortopedia – Órtese e Prótese;

• Otorrinolaringologia – Adulto e Pediátrico;

• Pediatria – Alto Risco;

• Pneumologia – Adulto e Pediátrico;

• Psiquiatria;

• Reumatologia – Adulto e Pediátrico;

• Reabilitação Física;

• Urologia – Adulto e Pediátrico;

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



CONSULTAS ESPECIALIZADAS ATENDIDAS NO MUNICÍPIO

• Anestesiologia;

• Cirurgia Geral;

• Cirurgia Vascular;

• Endocrinologia;

• Gastroenterologia;

• Nutricionista;

• Oftalmologia – Adulto e Pediátrico;

• Ortopedia;

• Psiquiatria;

• Psicólogo.

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



Agendamento de exames

• Angiorressonância

• Angiotomografia

• Audiometria

• Densitometria

• Cintilografia

• Colonoscopia

• Endoscopia
• Ecocardiograma

• Ecodoppler

• Eletroencefalograma

• Eletroneuromiografia
• Holter 24 horas
• Impedanciometria
• Mamografia

• Mapa 24 horas

• PAAF – Biópsia de Tireóide

• Radiologia com laudo

• Ressonância Magnética

• Teste de Esforço

• Tomografia Computadorizada

• Ultrassonografia Obstétrica
• Ultrassonografia geral

• Retossigmoidoscopia

• Teste Urodinâmico

• Polissonografia
• Videolaringoscopia

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



TOTAL DE EXAMES AGENDADOS NO PERÍODO

3.829 EXAMES

TOTAL DE AGENDAMENTOS NO PERÍODO ENTRE 
CONSULTAS E EXAMES ESPECIALIZADOS

8.691 AGENDAMENTOS

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



ATENDIMENTOS REALIZADOS NO BALCÃO

21.305 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



TRANSPORTE DE PACIENTES

ARAPOTI

CASTRO

CARLÓPOLIS

CURITIBA

CAMPO LARGO

COLOMBO

GUARAPUAVA

JANDAIA

LONDRINA

PONTA GROSSA

TOTAL: 
1.140 VIAGENS

9.870 PACIENTES

SETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO – TFD E TRANSPORTE SANITÁRIO



AÇÕES REALIZADASAÇÕES PROGRAMADASMETANº

Realizados quatro mutirões de atendimentos gerais
no município.

Manter contratualização para atendimento em oftalmologia no município, para
atendimento da demanda das Escolas Municipais, dentro do Programa Olhar
Jaguariaíva e pacientes encaminhados através das UBS’s.

Manter e ampliar serviço especializado
de oftalmologia – ambulatorial e
cirúrgico

01

Mantidos os atendimentos de anestesiologia,
oftalmologia, cirurgia geral e cirurgia vascular,
endocrinologia, gastroenterologia com inclusão de
mutirão de neuropediatria no ambulatório municipal.

Manter os contratos firmados atualmente com profissionais especializados;

Ampliar a contratação de especialidades médicas no município para atender os
pacientes que procuram atendimento de média complexidade no Setor de
Regulação e Agendamento da SEMUS.

Manter e ampliar atendimentos com
profissionais nas diferentes
especialidades

02

Realizados 3.829 exames especializados no período,
com a inclusão de avaliação neuropsicológica e
polissonografia.

Manter e ampliar a oferta de exames especializados, para atender as
necessidades que surgem com os atendimentos no município.

Manter e ampliar a oferta de exames
especializados

03

Contrato mantido, mutirões viabilizados via CIM
SAÚDE.

Manter contrato com o Consórcio Intermunicipal dos Campos Gerais,
CIMSAUDE, para assegurar o acesso dos pacientes à algumas especialidades e
exames que possuem demanda reprimida;

Ampliar o atendimento através dessa referência.

Manter e ampliar contratualização com o
Consórcio CIMSAÚDE

04

Serviço mantido e ampliado com a liberação do
módulo transporte.

Ampliar a Sistematização do atendimento em balcão visando maior organização
do setor;

Criar acesso para todos os atendimentos nos diversos sistemas utilizados.

Sistematizar os atendimentos no setor
de Regulação e Agendamento da SEMUS

05

1.140 viagens realizadas, 9.870 pacientes
transportados.

Ampliar o número de oferta de vagas no transporte para as diversas localidades
de referência.

Ampliar a oferta de transporte no setor
de tratamento fora do domicílio

06

Ambulatório mantido com atendimento de terapias
multidisciplinares.

Manter atendimento especializado por equipe multiprofissional no município
Manter e ampliar o Ambulatório de
Atendimento ao paciente com
Transtorno de Espectro Autista

07

DIRETRIZ 4 – Fortalecimento da Atenção Ambulatorial e Especializada
Objetivo: Ampliação do acesso da população, com redução de desigualdades e aperfeiçoamento da qualidade das
ações e serviços de saúde.

Metas da PAS 2026 correlacionadas com a produção quadrimestral 



T.I E PROCESSAMENTO DE DADOS



AÇÕES REALIZADASAÇÕES PROGRAMADASMETA

Implantação onde a demanda se faz 
necessária e possível, ultima implantação 
realizada no TFD – Transporte

Continuar com a implantação dos sistemas de
gerenciamento dos serviços de saúde, estendendo sua
cobertura para todos os setores e unidades de atendimento

Adequar o Sistema de Informação de toda área da saúde

Serviços mantidos
Continuar com os serviços que realizam os serviços de
painel e prontuário eletrônico nos estabelecimentos de
saúde do município

Garantir a manutenção dos equipamentos e programas de
Tecnologia da Informação necessários para o fortalecimento e
organização da gestão da saúde. (Prontuário Eletrônico dos
Pacientes e Sistema de Painel Eletrônico)

Trabalhos realizados, mantidos e 
acompanhados

Analisar a melhor forma para que a estrutura de rede fique
de forma adequada e compatível com os padrões atuais
com relação aos outros estabelecimentos

Reestruturação da estrutura de rede do Hospital Municipal Carolina
Lupion

Serviços mantidos
Manter e melhorar os equipamentos utilizados na
monitoração da estrutura interna dos estabelecimentos da
SEMUS

Manutenção do sistema de câmeras internas da Secretaria Municipal
de Saúde

Em fase de análise
Implantação de aplicativo que viabilize a consulta dessas
informações em tempo real.

Modernização do sistema de atendimento ao usuário:
Implementação de tecnologias como o sistema de Teleconsultas e
aplicativos que permitam o agendamento e acompanhamento dos
serviços solicitados, incluindo consultas, cirurgias, procedimentos e
exames médicos, além da marcação de viagens para fora do
município. Essas medidas visam informar o cidadão sobre o
momento em que será atendido e fornecer uma estimativa de tempo
para a realização, reduzindo assim o tempo em filas nas UBS’s,
Secretaria e outros equipamentos de Saúde.

Em fase de análise
Implantação de aplicativo que viabilize a consulta dessas
informações em tempo real.

Possibilitar o acompanhamento do trajeto das viagens em TFD
(Tratamento Fora Domicílio) por meio de aplicativo.

Processos em fase de análise
Tornar os processos digitais para reduzir o uso de
comprovantes, documentos e papelada.

Diminuir a quantidade de papel utilizado na SEMUS, referente ao
atendimento ao usuário e aos serviços administrativos próprios.

Acompanhamentos realizados 
sistematicamente

Correção e acompanhamento dos dados informados nos
sistemas de Saúde em tempo hábil para o envio adequado
dos mesmos.

Monitorar e aperfeiçoar o banco de dados municipal, garantindo que
os dados estejam continuamente atualizados e validados para
assegurar a precisão das informações enviadas.

T.I. e Processamento de Dados – Gestão de Metas



GESTÃO DE METAS RELACIONADAS AO 
PERÍODO



DIRETRIZ 10 – Fortalecimento da Gestão dos Serviços Próprios
Objetivo: Manutenção e melhoria das Unidades Próprias.

Meta: Adquirir e manter os veículos da SEMUS
Veículos adquiridos com Recursos da SESA e contrapartida municipal, sendo 02 veículos
utilitários, 01 Van e 01 ambulância.



DIRETRIZ 10 – Fortalecimento da Gestão dos Serviços Próprios
Objetivo: Manutenção e melhoria das Unidades Próprias.

Meta: Adquirir e manter os veículos da SEMUS



DIRETRIZ 10 – Fortalecimento da Gestão dos Serviços Próprios
Objetivo: Manutenção e melhoria das Unidades Próprias.

Meta: Adquirir e manter os veículos da SEMUS


