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LEI n° 3119/2026

EMENTA: Revoga o §7° do artigo 43 e o inciso VI do artigo
6 da Lei Municipal n.° 2743/2018. (Emenda
Parlamentar n° 06, de 14 de abril de 2026).
AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art1%Fics fo-0-$7° do-astigo43-de-Lel-Municipabae
27432018, '

Art. 1° Ficam revogados o §7° o artigo 43 ¢ o inciso VI do
artigo 46 da Lei Municipal n.° 2743/2018. (Emenda Parlamentar n° 06, de 14 de abril de
2026).

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas s disposigdes em contririo.

Pago Municipal, 11 de maio de 2026.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

DECRETO n.° 200/2026

Samula:  Institui o Protocolo de Operacionalizagdo da
Estruturagio da Vigilancia Socioassistencial
no ambito do Municipio de Jaguariaiva,

Estado do Parana.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuigoes legais que lhe sio
conferidas pela Lei Organica Municipal e ainda com base no Protocolo Geral sob n.”
05929/2026,

Considerando a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
que dispoe sobre a organizacio da Assisténcia Social (Lei Organica da Assisténcia
Social) alterada pela Lei n.” 12.435, de 6 de julho de 2011;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004), aprovada pela Resolugao n.” 145 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS de 15 de outubro de 2004;

Considerando a Norma Operacional Bsica (NOB/SUAS
2012): que detalha as responsabilidades de gestdo e as funcdes da Vigilancia
Socioassistencial - VSA em cada esfera de governo;

Considerando a  Tipificagio Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolugao CNAS n.” 109/2009): Que padroniza os servicos que
serdo monitorados;

Considerando a Lei Municipal n.” 2.704/2018 que dispoe
sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Jaguariaiva e da outras
providéncias;

Consi o Plano ipal de
PMAS cujas metas devem ser monitoradas e avaliadas anualmente pela VSA,

Social -

DECRETA

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de
Jaguariaiva, o protocolo de operacionalizacio da Vigilancia Socioassistencial, por
meio do qual, ficam definidas as seguintes responsabilidades:

L. Realizar um diagnéstico socioterritorial a cada 4 (quatro) anos, com
anual, se de pesquisa para coleta de dados,

frequéncia de
especialmente nas fontes:

a) Cadastro Nacional do SUAS - CADSUAS;

b) CENSO SUAS;

) Registro Mensal de Atendimento - RMA;

d) CadUnico e CECAD;

€) Matriz de Informacoes Sociais;

f) SUASWEB - Informacges do Cofinanciamento Federal;
g) IBGE;

h) IPARDES;

i) Outras fontes de dados estatisticos oficiais.

II. Realizar o Monitoramento e Avaliagio promovidos pela Vigilancia
Socioassistencial:

a) Acompanhar, em ambito municipal, o processo de preenchimento
do CadSUAS, RMA, Censo SUAS e SISC, zelando pela qualidade das rmagoes

h) Elaborar e coordenar avaliagdes de resultados da rede
socioassistencial semestralmente;
i) Fazer monitoramento e avaliagao das metas do PMAS anualmente.

IIL Realizar a Elaboracdo de Relatorios com dados do RMA e CadUnico:
a) Solicitar aos Servicos de Relatérios Quadrimestralmente, contendo
os a e agoes no referido Semestre;
b) Produzir os boletins informativos trimestrais acerca dos Servigos e
demandas da Politica de Assisténcia Social, com periodicidade minima semestral.

IV. Efetuar os encaminhamentos de dados a Vigilancia socioassistencial
pela rede referenciada:

) Estabelecer o prazo de até o dia 10 (dez) de cada més para a entrega
de Relatérios Mensais contendo os atendimentos e servicos prestados pela
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC junto ao Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;

b) Levantar dados de notificacio de violagao de direitos da satide,
educacao, Conselho Tutelar, disque 100 e MPPR, sendo que as informagdes devem
ser adequadas para subsidiar acdes de planejamento, prevencdo e busca ativa,
encaminhando os relatérios para vigilancia com periodicidade trimestral;

) Participar das articulagdes Intersetorial trimestralmente.

Art. 2°. A comissio responsavel pela operacionalizagao da
Vigilancia Socioassistencial no Municipio, sera formada pelos seguintes servidores:

) Diretor do Departamento de Gestao Técnica e Vigilancia
Socioassistencial;

b) Um Técnico de Referéncia do Orgao Gestor (Assistente Social);

©) Coordenador do Programa Bolsa Familia.

Art. 3°. Este Decreto Municipal entra em vigor na data de
sua publicacao, as Ges em contrario.

Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 11 de maio de 2026.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ILIEL ME\IDE‘-} DOS SANTD") SALES VIEIRA

de A e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ

Secretrio de Finangas e P

CLEIA APARECIDA VALENGA SLOBODA
de D Social, Mulher e Familia

DECRETO n.° 201/2026

Stmula: Dispoe sobre a Criacio da Comissio
Permanente de Revisio de Prontudrios e
Avaliagio de Documentos no Municipio de
Jaguariaiva.

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 67,
incisos IX, X e XI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n. 2878/2021 que
dispoe sobre o Plano Municipal de Satide e ainda com base no Protocolo Geral sob
n. 05952/2026,

DECRETA

Artigo 1°. Fica Criada no Municipio de Jaguariaiva a
COMISSAO PERMANENTE DE REVISAO DE PRONTUARIOS E AVALIACAO
DE DOCUMENTOS, qual passard a ser regida pela Lei Federal n.° 13.787/18 e suas
regulamentagdes, bem como pelo presente Ato.

Artigo 2°. Ficam nomeados os membros abaixo listados
para comporem a Comissdo Permanente de Revisio de Prontudrios e Avaliagio de
Documentos:

. Como Presidente:

o ALEXANDER PINHEIRO PIEROLA, brasileiro, Médico,

portador da Cédula de Identidade R.G. n.° XXX.343-3 SESP/RO e inscrito no
CPF/MEF sob n.” XXX.XXX.602-97.

. Como membros:
o  CICERO CARLOS SILVA, brasileiro, Médico, portador da
Cédula de Identidade R.G. n.” XXXX.460-8 SESP/MG e inscrito no CPF/MF sob n.”
XXX XXX.446-93;

o KETHLYN SILVA DA LUZ, brasileira, servidora publica
municipal com cargo em provimento efetivo de Enfermeira, portadora da Cédula de
Identidade RG. n° XXXX8047 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n.
XXX.XXX.629-96;

o RAQUEL MAGANHAT], brasileira, servidora publica municipal
com cargo em provimento efetivo de Enfermeira Obstetra, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n.® X.XXX.847-2 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n.? XXX.XXX.899-
15;

o DANIELLE TESSARINI BENATO, bfd?:llh‘ll’é\, >erv1d0rd publica
municipal com cargo em p efetivo de Farmace , portadora
da Cédula de Identidade R.G. n.” X.XXX.429-7 II/PR e inscrita no CT’I'/M]' sob n.*
XXX.XXX.639-54;

o CAMILA GUARDIANO DA SILVA, brasileira, servidora piblica
com cargo em provimento efetivo Auxiliar de Servigos Gerais, portadora

coletadas;

b) Disponibilizar aos CRAS, o mapeamento atualizado da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas atuantes no territério de
abrangencia;

) Estabelecer o prazo para a entrega dos Relatorios Mensais de
Atendimento (RMA - CRAS e CREAS) até o dia 10 de cada més para andlise,
acompanhamento e insercdo dos dados no Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos, para consolidar, organizar e sistematizar as informacdes;

d) Acompanhar bun(‘<traln\ont(‘ junto a0s CRAS © CREAS listagens
das familias em des em Programas de
transferéncia de renda, com bloqueio ou suspensio do beneficio e monitorar a
realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades;

&) Fornecer informagdes para localizagdo de piiblicos prioritarios, com
base em dados is e anlises de v de para apoiar as acdes de busca
ativa;

f) Realizar reunives da VSA com a equipe de gestdo e técnicos, com
foco no planejamento territorial e andlise dos resultados das acdes, com
periodicidade minima semestral;

g) Aplicar pesquisa de satisfacdo dos usudrios, com periodicidade
minima anual;

da Cédula de Identidade R.G. n.” XX.XXX.984-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob
.2 XXX.XXX.409-28;

o JULIANE ANHAIA, brasileira, servidora piblica municipal com
cargo em provimento comissionado de Chefe de Divisio de Controle de Central de
Leitos, portadora da Cédula de Identidade R.G. n.> XX.XXX.273-6 SESP/PR e inscrita
no CPE/MF sob n.” XXX.XXX.149-99;

o NOEMI KOVALHUK MARTINS DOS SANTOS, brasileira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de
Servicos Administrativos, portadora da Cédula de Identidade RG. n.* X.XXX.852-3
11/PR e inscrita no CPF/MEF sob n.” XXX.XXX.829-80;

o ALINE DALCIN SEGABINAZI, brasileira, servidora piblica
municipal com cargo em provimento efetivo de Enfermeira, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n.° XX.XXX.515-25 SSP/RS e inscrita no CPF/MF sob n.
XXX.XXX.320-27;

o PEDRO HENRIQUE DE LIMA, brasileiro, servidor publico
‘municipal com cargo em provimento efetivo de Agente Administrativo, portador da
Cédula de Identidade RG. n.® X.XXX.441-0 II/PR e inscrito no CPE/MF sob n.”
XXX.XXX.699-92;

o DANIELA MARIA RIBEIRO, brasileira, servidora publica
municipal com cargo em provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, portadora
da Cédula de Identidade R.G. n.” X.XXX.554-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n.®
XXX XXX.089-18.

Artigo 3°. A Comissio acima criada exercerd de forma
permanente suas atribuigdes, as substituicoes que venham a ser necessrias deverdo
ser previamente autorizadas pelo Chefe do Executivo Municipal em Exercicio.

Artigo 4°. Os membros da Comissao aqui instituida
prestardo com eficiéncia e qualidade seu oficio, estando adstritos a Lei Federal n.”
13.787/18 e demais normas que regem a matéria.

Artigo 5°. Fica revogado o Decreto . 105/2026.

Artigo 6°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 7°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 11 de maio de 2026.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

FI TEL MFNDFS DOs C;/\NTOC; SALES VIEIRA

de A e Recursos H

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e

MARLUS BARBOSA PEREIRA
Secretario Municipal de Satde

DECRETO n.° 202/2026

Stmula: Decreta o dia 05 de junho 2026, ponto
facultativo nas Reparticoes Pablicas Municipais
de Jaguariaiva.

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso de suas atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art. 67, incisos X e
XXV da Lei Organica Municipal,

Considerando o Feriado Nacional do dia 04 de junho de
2026 (Corpus Christi);

Considerando a relevancia littrgica do dia 04 de junho de
2026;

Considerando que as Reparticdes Publicas Federais e
Estaduais, fixaram datas semelhantes para decretacio dos Pontos Facultativos
observado apenas a conveniéncia administrativa;

Considerando o calenddrio de recessos do Poder
Judicidrio emitido através do Decreto Judiciario n.” 621/2025 (TJPR);

Considerando o calenddrio de recessos do Ministério
Piblico do Estado do Parand nos termos da Resolugao n. 11897/2025.

o5 princi da éncia e
oportunidade dos atos da administracao piblica e a necessidade de adequar as datas
dos feriados para maior eficiéncia do servigo piblico,

DECRETA

Artigo 1°. Fica Decretado Ponto Facultativo nas
Reparticoes Pablicas Municipais a data de 05 de junho de 2026, sexta-feira.

Artigo 2°. Serao mantidos os servicos essenciais como os
da Saude (Hospital Carolina Lupion), Coleta de Lixo, Conselho Tutelar, Casa Lar,
Secretaria Municipal de Turismo, Guarda Civil Municipal, Guarda Patrimonial,
Departamento de Cemitérios e Capelas, dentre outros, que funcionardo em esquema
de plantdo ou rodizio, a ser definido pelo Secretario da Pasta.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo.
Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MFY\DFS DOs QANTOQ SALES VIEIRA
i a0 e Recursos Humanos

retari de A

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e

Secretario

ERIC DUDIK ROGERIO

Secretério Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n.° 203/2026

Samula: Dispoe sobre a Prorrogacio da data de
vencimento da Parcela Unica e 1* Parcela do
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU do
Exercicio 2026 e da outras providéncias.

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, incisos X e XI da Lei Orgénica do Municipio, Lei
Municipal n.” 2272/2010 e 2697/2017, e ainda com base no Protocolo Geral sob n.”
06122/2026;

DECRETA
Artigo 1°. Ficam prorrogados os prazos para pagamento
da Parcela Unica (a vista) e Primeira Parcela do Imposto Predial Territorial Urbano -
IPTU, do dia 11 (onze) de maio de 2026, para o dia 29 (vinte e nove) de maio de 2026.

Paragrafo Unico. O prazo para pagamento da Parcela
Unica e 1° parcela do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, do dia 11 (onze) de
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maio de 2026, fica prorrogado, para o dia 29 (vinte e nove) de maio de 2026,
vencendo-se as proximas no dia 10 (dez) dos meses subsequentes.

Artigo 2°. Os boletos, nos quais constam em seu teor, data
anterior a prorrogacdo, poderdo ser os mesmos utilizados para efetivagio do
pagamento.

Artigo 3°. O presente Decreto entra em vigor na data de

sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 12/05/2026, revogadas as
disposicoes em contrario.

EXTRATO.
ADMINISTRATIVO N° 1011/2026. CONTRATADO: GUSTAVO BORGES
DA SILVA. CPF N° XXX.XXX.599-73. Lei Municipal 2633/2017. Bolsa
Estagio. Vigéncia 22 de ABRIL de 2026 até 21 de ABRIL de 2027.

PROTOCOLO GERAL N° 2589/2026. CONTRATO
EXTRATO DE ADITIVO
2° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2024
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 412/2024
CONTRATADA: GABRIEL RODRIGUES LOPES -SOM E ALARMES

CNPJ: 07.550.749/0001-51

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 4194/2026. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1012/2026. CONTRATADA: ANA JULIA BORBA
VIVI. CPF N° XXX.XXX.359-97. Lei Municipal 2633/2017. Bolsa Estagio.
Vigéncia 22 de ABRIL de 2026 até 21 de ABRIL de 2027.

NATUREZA DO ADITIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL.
O presente aditivo tem como objeto promover:

ELIEL MENDES DOS @ANTO') SALES VIEIRA
de 1. O acréscimo de 25% sobre o valor global do contrato administrativo n®

ao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ [ o » ) 048/2024, cujo valor a incluir & de R$79.137,50(Setenta e nove mil,
Secretario de Finangas e P O 1 EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 4674/2026. CONTRATO cento e trinta e sete reais e cinquenta centavos).
ERICK DUDIK ROGERIO ADMINISTRATIVO N° 1013/2026. CONTRATADA: ELIALBA PASSOS
Secretério Municipal de Negbcios Juridicos BUENO. CPF N° XXX.XXX.709-08. Lei Municipal 2633/2017. Bolsa C » ]
16 3 Estagio. Vigéncia 04 de maio de 2026 até 03 de maio de 2027
C » ) EXTRATO DE ADITIVO
DECRETO n.° 204/2026 EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 4102/2026. CONTRATO PREG, ;\3(; EE:-':-”;’OA,‘R(':EV,?, 4812024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 412/2024
CONTRATADA: GABRIEL RODRIGUES LOPES -SOM E ALARMES
CNPJ: 07.550.749/0001-51

ADMINISTRATIVO N° 1014/2026. CONTRATADA: STEFANY FELIX
MARTINS. CPF N° XXX.XXX.129-98. Lei Municipal 2633/2017. Bolsa
Estagio. Vigéncia 23 de abril de 2026 até 22 de abril de 2027.

Stmula:  Dispoe sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$

173.210,51 (cento e setenta e trés mil, duzentos e

dez reais e cinquenta e um centavos).

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado de Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 67 da Lei

EXTRATO.
ADMINISTRATIVO N°

PROTOCOLO GERAL

Ne

5310/2026. CONTRATO

NATUREZA DO ADITIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL.
O presente aditivo tem como objeto promover:

1015/2026. CONTRATADA: RUTH MOREIRA
de 2002, Lei Federal n® ) - |
PINTO DE MELO. CPF N° XXX.XXX.308-06. Lei Municipal 2633/2017. -

Bolsa Estagio. Vigéncia 11/05/206 até 10/05/2027.
DECRETA € )
EXTRATO. PROTOCOLO N°5375/2026. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
1084/2025. ESTAGIARIO: ADRIAN SANTOS DE JESUS, Registro Geral n® [ « )
XX.XXX.284-1. BOLSA ESTAGIO. CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
VIGENCIA: 14 de MAIO DE 2025 ATE 13 DE MAIO DE 2026.

Organica do Municipio, em 29 de

. . L A substituicdo do fiscal do Contrato Administrativo 048/2024,
4320/64 e artigo 6° e 7° da Lei Municipal n. © 3.097/2025,

passando a designacéo para a servidora JULIANA DA SILVA
RIBEIRO TEIXEIRA. em substituigdo a Vinicius Shadner
Pereira e Emerson Pomim Ponciano

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 173.210,51 (cento e setenta e trés mil, duzentos e dez reais e cinquenta
e um centavos) para as seguintes Dotagoes Orgamentérias:

EXTRATO DE ADITIVO
5° TERMO ADITIVO
TOMADA DE PRECO N° 09/2021
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.285/2021

03 SECRETARIA M. DE FINANCAS E PLAN ORGCAMENTARIO - SEFIP
1° TERMO ADITIVO.

0,001 7 EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 5625/2026. R TR O 225120
32 ; ; ;3 ;3 33 gg gg 3101 ggag ! 1 izagoes e K ) 952,;2 CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1088/2025. ELISANGELA MARIE CNPJ: 07.632.070/0001-01

55 Indenizacdes e Restituicoes .962. . . .
363.3.90.93.00.00.00.00 2854 Indenizagdes e Restituicoes 3593 MOREIRA FERNANDES. CPF N° XXX XXX.759-09. Lei Municipal
363.3.90.93.00.00.00.00 0854 Indemzagots e Restituicoes 2128,03 2633/2017. Bolsa Estagio. Vigéncia 23/06/2026 até 18/12/2026.
363.3.90.93.00.00.00.00 2853 Indenizacoes 1.035,56 NATUREZA DO ADITIVO
363.3.90.93.00.00.00.00 0853 Indemzagots e Re<mmcoes 998,64 ¢ ] E—

EXTRATO. 1° TERMO ADITIVO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°069/2025. CLAUSULA PRIMEIRA — DA EMENDA

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC PROTOCOLO  4519/2026(SECRETARIA  MUNICIPAL ~ DE EDUCAGAO Considerando o protocolo geral 5128/2026, realiza-se a substituigio dos
2.019 Educacio Fundamental com Qualidade e Inclusio CULTURA). Prorrogagéo a vigéncia da Locagéo de imével pelo periodo de 12 responsaveis pelo contrato Administrativo n°1285/2021 passando a
128 3.3.90.39.00.00.00.00 1040 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica  70.000,00 meses, ou seja, até 27 de abril de 2027. Locadora: Maria Claudete da Silva. CPF designagao: Gestor: REGINALDO APARECIDO CHEIRUBIM e Fiscal do
2.021 Frota Escolar com Qualidade e Acesso Garantido XXX XXX.649-27. OBJETO: Locagao do imdvel, Bairro Cadeado. Valor G UlZ GARLOS FERREIRA TERRES.
184 3.3.90.33.00.00.00.00 1040 Passagens e Despesas com Locomogao 96.000,00 R$700,00(setecentos reais) mensal.

Artigo. 2°. Os recursos necessarios a suplementagao a que
se refere o artigo anterior, decorrerdo do artigo 4°, incisos I, II, III, IV e V, artigo 7°,
Parégrafo 1° e 2°, inciso 11 da Lei n.” 3.018/2024, artigo 43, Paragrafo 1%, inciso I, da
Lei n.° 4.320/1964, provenientes:

EXTRATO DE ADITIVO
14° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.390/2023
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA SA

EDITAL DE CONVOCACAO - 073
CONCURSO PUBLICO N® 001/2023

1. Oriundos do superavit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial do
Exercicio Financeiro de 2025

Fonte  Descricio Valor CNPJ: 90.180.605/0001-02
0855 Paranacidade Convénio Recape Asféltico Rua Joaquim Gouveia 50,19
0854 Paranacidade Convénio Recape Asfaltico Bairro Laranjeiras 3593 0 Prefeito de J. va, Estado do P: 4 Senhor JOSE SLOBODA, das atribuic NATUREZA DO ADITIVO
0853 Paranacidade Convénio Recape Asféltico Bairro Samambaia 1.035,56 reteito de Jaguarialva, Estado do Parana, Senhor » 1o uso das atribuicoes
legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Publico n2 001/2023, resolve CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
IL. Oriundos de excesso de arrecadagio das seguintes fontes de "™ . L -
recursos: CONVOCAR O presente Termo Aditivo tem por objeto os acréscimos condicionados
ao protocolo geral 4326/2026 do seguinte item:
Fonte _ Descricio Valor
1040 Transferéncia FUNDEB VAAR - Complemento 166.000,00 Os(as) abaixo no Concurso Piblico Municipal, VEICUL | ANOWO | PLAC | CHASSI RENAVAN SECRET | VALOR
0855  Paranacidade Convénio Recape Asfaltico Rua Joaquim Gouveia ~ 2.962,16 homologado através do Edital de Homologagdo n 022/2023 para que no periodo de 13a 25 de ° DELO A ARIA
i veni altic i ieil VIWPOL 2025/202 UBP- 9BWAH5 1480581205 SEDESM R$ 975,89
0854 Paranacidade Convénio Recape Asfaltico Bairro Laranjeiras 212803 maio de 2026, apresentem c6pia dos seguintes documentos, acompanhado dos originais, junto
0853 Paranacidade Convénio Recape Asfaltico Bairro Samambaia 998,64 ° s 6cs4 | BZ4TTE4 F
20 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva: SENSE 7872
Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a . AMBUL 2025/20 | UBR- 93YF62 148178379 SEMUS R$
incluir na Lei Municipal n.” 3.086, de 10 de outubro de 2025 (Plano Plurianual - PPA 2) 01 (uma) Foto 3x4 recente; ancia | 26 o906 | sozmeo | o 205,64
2026 - 2029) b) Carteira de Identidade; RENAU 098
) P, > . . . . ) Titulo de Eleitor;
Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). LTMAS
incluir na Lei Municipal n.° 3.087, de 16 de outubro de 2025 (Lei de Diretrizes - 4 TER
o irios - LDO 2096 €) Certidao de Nascimento/Casamento; FLaSH
reamentarias - )- f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;
. g) Comprovante de quitagio com as obrigagdes militares (para homens); AMS
Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data. h) Comprovante de inscriggo no PIS / PASEP (ativo); V/WPO 2025/20 | UBB- | 9BWAH 146818711 AG. DO | R$97644
. i) Carteira de Trabalho digital; Lo 26 opa | sezerr | o TRABAL
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se. j) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo; SENSE 0 644442 HADOR
k) Certiddo de quitagdo das obrigades eleitorais (expedida pelo Cartério Eleitoral); T G valor fotal aditado R$4.011,07(Quatro mil, onze reais

Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026. I) Certidio de Antecedentes Criminais;
m) Comprovante de enderego atualizado;
n) Habilitagio no Orgao de Classe;
0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);
p) CPF dos filhos dependentes até 21 anos 1.2.
ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA ) Extrato previdencidrio (CNIS — Cadastro Nacional de Informag@es Sociais)
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos r) Exame toxicologico com resultado negativo e dentro do prazo de validade (para o cargo de
motorista C, D e E, operador de maquinas pesadas, tratorista e guarda civil municipal)
CARLOS PEREZ COMEZ s) para o cargo de Motorista Habilitago C, D e E, Cursos de Transporte Coletivo de
de Finangas e P O srio Passageiros, Transporte Escolar, Cargas de Produtos Perigosos e Veiculos de

i e noventa e sete centavos) mantendo-se a proposta
JOSE SLOBODA

Prefeito Municipal original bem como as clausulas ja pactuadas.

Trata-se da indicagao orgamentaria para manutengao dos
servigos, indicagéo contabil blogueio 1385682/2026, de
fls. 1167

CARGO: PROFESSOR CLASSE A

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA

EXTRATO
TERMO DE FOMENTO / COLABORAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2026

60° | JULIANA BURATTI ALVES 13976 | PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEMEC

'SOBJEIRO MICHALOWSK!

CARGO: PSICOLOGO .
OBJETO: CELEBRAGCAO DE TERMO DE FOMENTO ENTRE O
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA E O CASMI, OBJETIVANDO A

(o

EXPE DI E N I E CLASS Noue e TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS ALOCADOS NO
- ‘ FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
o | wzHenoue sautes s 1257 | paa ATENDER AS NECESSIDADES A

'SEDESMF DEVIDO EXONERAGAO DE MARINES
MICHALOWSKI E DEVIDO DESISTENCIA DE
AGEU MICAEL DA SILVA OLIVEIRA E DEVIDO O
NAO COMPARECIMENTO DE VINICIUS BROGAL
MOREIRA E DEVIDO DESISTENGIA DE YASNIM
GRISTINE SOLEKE E DEVIDO DESISTENCIA DE
JANAINA APARECIDA MAINARDES BARBOSA

DELIBERADO PELA RESOLUGAO N° 001/2026 CMAS.

DIARIO OFICIAL ELE DO ML 10 DE JAGL R
DATA DA ASSINATURA: 05/05/2026 | VIGENCIA: 12 MESES
Rosana Aratjo Lopes - MTB. n° 3194 - PR

Jornalista Responsavel

INSTRUMENTO CONTRATUAL N°: 112/2026
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CASMI CENTRO DE
ASSISTENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA
CNPJ: 77.730.570/0001-61 | VALOR CONTRATUAL: R$ 104.200,00

Secretaria Municipal de Comunicagéo
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
(43) 3535 9306
E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 13 de maio de 2026.
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

SE!




DIARIO OFICIAL ELETRONICO £ SE:

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA « PR

MUNICIPAL OF COMUNICAGAD

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO 006/2026

1) Tipo: MENOR PREGO POR ITEM

2) Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratagao de empresa especializada na
prestagdo de servigos de tomo mecanico, solda e usinagem em pegas metalicas, para atender as
necessidades de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos, maquinas e estruturas
do SAMAE de Jaguariaiva - PR. Conforme Anexo | do Termo de Referéncia

3) Abertura da Licitagao: 29/05/2026 as 09:00 horas

4) Recebimento das Proposta: das 15:00 horas do dia 13/05/2026 as 08:30 horas do dia
29/05/2026.

5) Inicio da Sesséo de Disputa de Pregos: 09:00 horas do dia 29/05/2026.

6) Local: Sede do SAMAE, Rua Porto Velho, 140.

O Edital completo podera ser examinado e adquirido através do site www.samaejgv.com.br ou
www.blicompras.org.br

Informagdes: O edital e seus anexos estdo a disposicao na sede do SAMAE, na Rua Porto
Velho, 140, no Municipio de Jaguariaiva PR, telefone (43) 3535-9219/3535-9211

Jaguariaiva, 13 de maio de 2026

Nei AparsGi

jo/Camilo

Pregoeiro do SAMAE

DECRETO LEGISLATIVO n° 09/2026.

O Presidente da Cama

a Municipal de Jaguariaiva,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e regimentais,

especialmente quanto a gestdo administrativa dos cargos de provimento em

comissdo da Camara Municipal,

RESOLVE

Art. 1" EXONERAR JONATAS CARDOSO DE
GODOY, portador do RG n® xx.xxx.511-7 ¢ inscrito no CPF/MF sob n°
Xxxxxx.459-78, do cargo de provimento em comissio de As
Parlamentar — Nivel Superior, simbolo CC-2, a partir de 13 de maio de 2026.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 13 de maio de 2026.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de

Jaguariaiva, em 13 de maio de 2026.

Dimas Alberto Faria Correa
Vereador — Presidente

Jaguariaiva, 13 de maio de 2026
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