DIARIO OFICIAL ELETRONICO

LEI n°. 2729/2018

A: Dispde sobre o recebimento de imovel pertencente
a0 espolio de GILBERTO DAVANZO como forma
de quitagdo de débitos inerentes a IPTU, e dd outras
providéncias.

AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em

29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a receber
como forma de p ~ dagio em ~ o imovel de do espdlio de
Gilberto Davanzo, com as seguintes especificagdes ¢ valores:

Parigrafo Unico. UM LOTE DE TERRENO SOB O n°. 01
(UM), DA QUADRA n°. 50 (CINQUENTA), DO LOTEAMENTO DENOMINADO
“JARDIM NOSSA SENHORA DE FATIMA", DESTA CIDADE COM A AREA DE 330,00
m’ (TREZENTOS E TRINTA METROS QUADRADOS), SEM BENFEITORIAS,
devidamente matriculado sob o n°. 17.246, do Cartério de Registro de Imoveis de Jaguariaiva
~ Estado do Parand.

Art. 2°. A propriedade imével que € objeto de apreciagio desta,
serd dado como forma de pagamento para quitagdo de débitos increntes ao Imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU, dos iméveis matriculados sob o n°. 10.153 ¢ 17.246, no valor de
RS 5.435,45 (cinco mil, quatrocentos ¢ trinta ¢ cinco reais e quarenta ¢ cinco centavos)

Art. 3. O Municipio de Jaguariaiva, possui interesse na drea,
pois com o povoamento da localidade, o imével ficou integralmente dentro da Rua, hoje com
a denominagdo de Rua Bahia, localizada no Jardim Nossa Senhora de Fatima, conforme mapa
& memorial descritivo que instrui o projeto.

Art. 4°. O valor da divida junto ao Municipio de Jaguariaiva,
perfaz o montante de RS 5.435.45 (cinco mil, quatrocentos e trinta e cinco reais ¢ quarenta e
cinco centavos).

Art. 5°. A entrega dos bens indicados no artigo 1° desta Lei, foi
avaliado por 03 (trés) Imobilidrias da cidade de Jaguariaiva, bem como pela Comissio
Permanente de Avaliago, onde se chegou ao valor consignado.

Art. 6°. O imével que esti sendo dado como forma de
pagamento para o Municipio de Jaguariaiva — Estado do Parand, encontra-se livre e
desembaragado de quaisquer onus, devendo o espolio assim manter a situagio

Artigo 7°. Esta Lei entrara em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pago Municipal, 16 de julho de 2018,

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO n°. 268/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1I da
Constituigo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal . 2155/2010, e
ainda com base na Lei Municipal n°. 2610/2016,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que o servidor esteja a
disposigao da Administragao em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva;

Considerando os principios b estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse pablico;

Considerando o cumprimento do artigo 3°. da Lei Municipal
. 2610/2016, onde o Secretario da pasta se manifestou favoravelmente ao pedido do
servidor;

Considerando que além de suas atribuicses do cargo de
motorista C, D e E, junto a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte -
SMECE, ficaré responsével pela conducao do onibus rodoviario e de suas manutengoes
preventivas, em viagens intermunicipais de alunos da rede municipal, estadual ou do
ensino superior, inclusive em finais de semana, além disso fard o transporte de
servidores lotados no Setor Administrativo, nas mesmas condigdes e incluindo o
periodo noturno.

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, com base no Protocolo Geral sob nt.
07301/2018, a0 servidor com cargo efetivo de MOTORISTA C, D e E, senhor
GILBERTO FERNANDES MACIEL, portador da Cédula de Identidade RG. n°.
X.XXX.A475-7 SESP/PR, e inscrito no CPE/MEF sob n®. XXX.XXX.539-20, matriculado sob
1. 4780, TIDE - Tempo Integral de Dedicagio Exclusiva, no percentual de 100% (cem

por cento), do vencimento basico de carreira,

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,

produzindo efeitos retroativos a 11/06/2018.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016

Jaguariaiva, 18 de julho de 2018

HISSASHI UMEZU

de Admini: e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio
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Paragrafo Unico. Os proventos, serdo proporcionais, no
valor de R$ 1.099,70 (um mil e noventa e nove reais e setenta centavos) por més,
totalizando R$ 13.196,40 (treze mil, cento e noventa e seis reais e quarenta centavos)
anuais, assegurando-se a revisio na mesma proporcio e na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo com a
variacao integral do INPC, conforme artigo 40, §8° da Constituicao Federal c/c artigo 30
da Lei Municipal n°. 2037/2009.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execugo do presente

correrdo por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos

DECRETO n°. 269/2018

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 67, incisos
IX, X e XI da Lei Organica do Municipio, e com base no Protocolo Geral sob n"
08578/2018,

DECRETA
Artigo 1°. NOMEIA para o biénio de 2018/2020, o COMITE
MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR o qual sera composto pelos seguintes

membros:

* como da Secretaria

de Educagao, Cultura e
Esporte:

o Titular: TATIANE INOCENCIA DE PAIVA, brasileira, solteira,
servidora piiblica municipal com cargo em provimento efetivo de Professor, portadora
da Cedula de Identidade RG. n°. X XXX.511-5 SESP/PR e inscrita no CPE/MF sob n
XXX.XXX.089-00;

o Suplente: JOSEFINA BENEDITA MOREIRA FERRAZ, brasileira,
casada, servidora piiblica municipal com cargo em provimento efetivo de Professor,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.313-8 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.709-91.

* como Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino:
o Titular: GILSON BARBOSA PEREIRA, brasileiro, casado, Diretor do
Colégio Estadual Rodrigues Alves, portador da Cédula de Identidade n°. X.XXX.660-0 e
inscrito no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.629-15;
o Suplente: EDSON PAULINO, brasileiro, casado, Diretor do Colégio
Estadual Milton Sguario, portador da Cédula de Identidade n°. X.XXX.145-0 e inscrito
no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.549-21.

« como Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino:

o Titular: CAREN PRISCILA PULQUERIO ALVES, brasileira,
solteira, Diretor da Escola Municipal Isabel Branco, portadora da Cédula de Identidade
R.G. 1. XXXX.115-1 SESP/PR e inscrita no CPE/MEF sob n°. XXX.XXX.279-70;

o Suplente: SIMONE DELGADO MARTINS, brasileira, casada,
Diretora da Escola Municipal Carlos Carneiro Sampaio, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n’. X.XXX.902-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.319-
53.

* como Representantes dos Pais dos Alunos da Rede Pablica de Ensino:

o Titular: MARISTELA FELIX CARNEIRO, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade n°. XX.XXX.015-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF
s0b n®. XXX.XXX.279-70;

o Suplente: KAREN PRISCILA ROSA ALMEIDA, brasileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade n°. XX.XXX.559-6 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n®. XXX.XXX.339-07.

Artigo 2°. Os servigos prestados em decorréncia deste
Decreto, serdo sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de caréter relevante e de
interesse piiblico (artigo 4° da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 3°. Fica Revogado o Decreto n°. 267/2016, datado de
11 de julho de 2016.
Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de julho de 2018,

HISSASHI UMEZU
le Admini: a0 e Recursos Humanos

Secretério Municipal de Finangas

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 228/2018

Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade a
servidora VERA LUCIA MARTINS DE SOUSA

O PREFEITO DE ]ACUARlAiVA, no uso de suas
atribuigoes legais nos termos do disposto no artigo 67, X e XI da Lei Organica
Municipal, bem como com fulero no artigo 40, §1° III, °b’ da Constituicao da Reptblica
Federativa do Brasil de 1988, e tendo em vista o que consta no processo administrativo
autuado sob n° 06155/2018,

DECRETA

Artigo 1°. Fica concedido o beneficio previdenciario de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE, com fulcro no artigo 40, §1°, 111, ‘b’
da Constituicao Federal de 1988, a servidora VERA LUCIA MARTINS DE SOUSA,

portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.493-7 SESP/PR e CPF/MF n°.
XXX.XXX.858-15, no cargo de Professor Classe “C”, sob a matricula n°. 721, junto a

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva - IPASPM].

Artigo 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicagio, revogadas as disposicoes em contrario.
Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de junho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de inis a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretirio Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

VALDEMIR FERREIRA
Presidente do IPASPM]
Republicado por incorregio

PROCURADORIA

GERAL

EXTRATO. RESCISAO CONTRATUAL. PREGAO PRESENCIAL 64/2017.
CONTRATO ADMINISTRATIVO 354/2017. O MUNICIPIO DE JAGUAR\AIVA
Estado do Parana, RESCINDE unil ite o Contrato i por
motivo de inadimplemento contratual (violagao a clausula Oitava e §2°), bem
como Declara a Inidoneidade da Contratada pelo prazo de 02 (dois) anos, sem
prejuizo da aplicagdo de multa & razdo de 10% sobre o valor dos servigos
prestados referentes as NFs n.° 450, 1544, 1548, 1557 e 461, no total de R$
1.495,00 (mil quatrocentos e noventa e cinco reais). Data da Rescisdo: 12 de
julho de 2018.

EXTRATO. PREGAO PRESENCIAL 64/2017. CONTRATO ADMINISTRATIVO
287/2018. OBJETO: Registro de pregos para eventual contratagédo de empresa
especializada em servigos de retifica de motores, consertos de bombas e bicos
injetores em geral com aplicagdo e ou fornecimento de pelas genuinas e/ou
originais de fabrica e mao de obra qualificada nos equipamentos/ veiculos que
compdem a Frota da Prefeitura Municipal. HOMOLOGAGAO: 11/09/2017.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 287/2018. Estimativa de Fornecimento:
438.524,00 (quatrocentos e trinta e oito mil quinhentos e vinte quatro reais).
Vigéncia: 02 (dois) meses. Assinatura: 12 de julho de 2018.

PORTARIA N°. 006/2018 — SARH

Dispée sobre procedimento para utilizagio e
manutengiio do relégio de ponto biométrico.

HISSASHI UMEZU, Secretario Municipal de Administragio e
Recursos Humanos, no uso das atribuigdes que The sio conferidas, estabelece para
cumprimento por todos os nossos servidores ¢ funciondrios Municipais que;

Considerando o disposto na Lei N° 21552010 de 19/05/2018,
que dispdes sobre a obrigatoriedade de registro de horrio de trabalho através de ponto
biologico;

Considerando também o disposto na PORTARIA TEM
1,510/2009 que disciplina a anotagdo de hordrio de trabalho por meio eletronico;

Considerando @ necessidade de manter em  permanente
funcionamento os relogios de ponto biométrico em todos os locais de servigo nos
limites estabelecidos pela Portarial 510/2009;

RESOLVE:
Art.1°Todos os servidores e funcionarios deverdo, estar
nos i 6nicos de Ponto no seu local de servigo

¢ obrigados a efetuarem diariamente a sua devida anotagio biometricamente, devendo
em caso qualquer ocorréncia que tenha dificultado a anotagio emitir a competente
comunicagdo de regularizagio de ponto e fazer a tramitagdo necesséria para envio ao
Setor de Recursos Humanos dentro do prazo de 48 horas.

Art. 2°-A responsabilidade pela conservagdo dos Registradores
Eletronicos de Ponto sdo da Chefia de cada setor de servigos onde os servidores e
funciondrios prestam seus servigos e registram os seus pontos, nos respectivos horarios
de entrada e saida do expediente..

Art. 3°-Todos os problemas verificados com o funcionamento
regular dos Registradores Eletronicos de Ponto deverdo ser, imediatamente
comunicados ao Setor de Recursos Humanos (telefones 3535-9429 ou 3535-9430) para
a devida averiguagio ¢ reparagéio conforme o caso venha a exigir.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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