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Art. 24. E condiglo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social ¢ garantir os direitos socioassistenciais o estimulo 3 participagio ¢ a0
protagonismo dos usuarios nos Conselhos ¢ Conferéncias de Assisténcia Soctal,

Art. 25, 0 estimulo a participagio dos usudrios pode se dar a
partir de articulagio com movimentos sociais ¢ populares ¢ ainda a orgamzagio de diversos
espagos tais como: forum de debate, comissio de bairo, coletivo de usudrios junto aos
Servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais.,

Segiio IV
Da Representacio do Municipio nas Instancias de Negociagio e Pactuagio do SUAS

Art. 26. O Municipio deve buscar ser representado nas
Comissdes Intergestores Bipartite - CIB ¢ Tripartite - CIT, mstincias de negociagio ¢
pactuagio dos aspectos op de gestio ¢ org d0 do SUAS, resp em
imbito estadual ¢ nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - COEGEMAS ¢ pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - CONGEMAS.

i CAPITULOV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secio I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 27. Beneficios eventuais sio provisies suplementares ¢
provisorias prestadas aos individuos ¢ as familias em virtude de nascimento, mortc, situagles
de vulnerabilidade temporiria ¢ calamidade piblica, na forma prevista na Lei Federal n°
8,742, de 1993

Parigrafo Unico. Nio se incluem na modalidade de beneficios
evenfuais da assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e
beneficios vinculados ao campo da saide, da edueagdo, da integragdo nacional, da habitagdo.
da seguranga alimentar ¢ das demais politicas piiblicas setoriais

Segio 1
Dos Servigos

Art. 28. Servigos is so atividades !
que visem 4 melhoria de vida da populaglio ¢ cujas agdes, voltadas par as necessidades
bisicas, observem os objetivos, principios ¢ direirizes estabelecidas na Lei n’ Federal 8742
de 1993 ¢ na Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secio 11

Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 29, Os Programas de Assisténcia Social compreendem
agdes integradas e com objetivos, tempo ¢ drea de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar ¢ melhorar os heneficios ¢ os servigos assistenciais.

Segio IV

Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 30. s projetos de enfrentamento da pobreza compreendem
a mstituigdo de mvestimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar,
financeira ¢ tecnicamente, iiciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva ¢ de
gestio para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrio da qualidade
de vida, a preservagdo do meio ambiente ¢ sua organizagdo social.

Segio V

Da Relagio com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 31. Sio Entidades e Organizagdes de Asssténcia Social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n° 8,742, de 1993, bem como as
que atuam na defesa e garantia de direitos

Art, 3. As Entidades de Assisiéneia Social ¢ os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no CMAS para que
obtenha a autorizagio de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de Assisténcia Social,
observado 05 parimetros nacionais de inserigio definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art, 33, Constituem critérios para a inserigio das entidades ou
organizagies de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais:

L executar agdes de cardter continuado, permanente ¢ planejado;

Il assegwar que os servigos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usudrios;

III garantir & gratvidade ¢ a vniversalidade em todos os servigos, programas,
projetos em beneficios socioassistenciais;

IV. garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividadz na execugdo de seus servigos, programas, projetos ¢ beneficios
SOC0AsSIstenciais.

Art, 34, As Entidades ou Organizagoes de Assisténcia Social no
ato deverdo comprovar:
L ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
IL  aplicar suas rendas, seus recursos ¢ eventual resultado integralmente no
territdrio nacional ¢ na manutengdo ¢ no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
IIL  claborar plano de acho anval;
IV.  ter expresso em seu relatorio de a
a) finalidades estatutérias;
) objetivos;
¢) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
¢ identificagio de cada servigo, programa. projeto ¢ beneficio
socioassistencial executado.

dades:

Parigrafo Unico. Os pedidos de inscrigio observardo as
seguintes etapas de andlise:
L andlise documental;

IL  visita técnica, quando necessiria, para subsidiar a anilise do processo;
I elaboragdo do Parecer da Comissdo;

IV. pauta, discussio e deliberagio sobre os processos em reunido pleniria;
V. publicagdo da decisdo plendria;

VL. emissio do comprovante;

VIL notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténeia Social por oficio.

CAPITULO VI )
ANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DO FI

Art. 35. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social ¢ previsto ¢ exccutado através dos instrumentos de plancjamento orgamentirio
municipal, que s¢ desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentirias ¢ na Lei
Orgamentiria Amual

Parigrafo Unico. O orgamento da SEDES deverd ser inserido
na Lei Or¢amentiria Anval. devendo os TeCursos alocados no Fundo Mlmxcnpms de
Assisténcia Social serem voltados & lizagio, prestagio, e
viabilizaglo dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassisten

3.

Art, 36. Caberd ao érgdo gestor da SEDES responsivel pela
utilizagio do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos scrvigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos orgios de controle, independentemente de agles do Grgio repassador dos
recursos.

Parigrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagdes referentes & aplicaio dos recursos oriundes do sen fundo de assisténcia social
para fins de anilise ¢ acompanhamento de sua boa ¢ regular wtilizagdo,

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ol
Da Definiciio ¢ Finalidade

inculado a0
CMAS ¢ instrumento de apoio ¢ suporte téenico financeiro para o desenvolvimento da
Politica Municipal de Assisténcia Social, mediante programas, projetos € servigos.

Art. 37. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, viy

Segdo IT
Das Receitas

Art. 38. Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia

Social.

I dotagdes consignadas anualmente no Orgamento do Municipio ¢ Créditos
Suplementares que Ihe forem destinados;

IL  repasse de recursos financeiros de drados federais ¢ estaduais;

IIL  reecitas de convénios, visando atender aos objetivos do Fundo;

IV. contrbuigdes voluntirias ¢ doagdes ormundas de pessoas fisicas ou juridicas,
lica ou privado, bem como de organismo nacionais ¢ internacionais;
V. legados;
VL. resultados de suas aplicagdes financeiras;

de direito pi

VIL quaisquer outras receitas cventuais aos objetivos do Fundo.

Art. 39. A wutilizagio dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd realizada com observancia das normas e competéncias dos sistemas de
administrago financeira ¢ orgamentiria

Art. 40. As Receitas proprias advindas em relaghp ao art. 11,
serio utilizadas no pagamento de despesas inerentes aos abjetivos do Fundo ¢ empenhados 4
conta das dotagdes da unidade de despesa do Conselho Municipal de Assisténeia Social

Segdio T
Das Aplicacdes das Receitas

Art. 41. Os recursos do Fundo de Assisténcia Social terdo as
seguintes aplicagdes:
L apoio téenico ¢ finaneeiro aos Programas, Projetos ¢ Servigos de assisténcia
social, conforme diretrizes estabelecidas pelo Consclho Municipal de Assisténcia Sacial;
1L capacitagio de recursos humanos ¢ desenvolvimento de estudos ¢ pesquisas,
atendidas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténeia Social

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo,

Pago Municipal, 26 de margo de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO n°. 112/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 03531/2018, do cargo em provimento efetivo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, nomeada que fora através do Decreto n°. 384/2016, a Senhora
BRENDA TARSIS NOGUEIRA BAPTISTA, portadora da Cédula de Identidade R.G.
%, X.XXX.233-5 SESP/ PR e inscrita no CPF/MEF sob n°. XXX.XXX. 989-33.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 22 de marco de 2018.
JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de Admini a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretdrio Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

Jaguariaiva, 28 de margo de 2018

DECRETO n°. 113/2018

Stmula:  Estabelece a forma de amortizagio do Déficit
Técnico do RPPS do Municipio de Jaguariaiva e
dé outras providéncias.

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parani, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe confere o art. 67 da Lei Orgénica do
M ] em 29 de de 2002 e em especial o estabelecido no
artigo 3° da Lu Municipal n°. 2040/2009,

DECRETA

Art. 1°. A amortizagio do Déficit Técnico do RPPS - Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Jaguariaiva - PR do exercicio de 2017
serd feito através de aporte financeiro no valor de R$ 3.215552,29 (trés milhoes,
duzentos e quinze mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e nove centavos),
conforme resultado da avaliagao atuarial relativo a data base de 31/12/2016, elaborado
pela empresa Actuary Servicos Atuarias.

Art. 2°. A amortizagao do Déficit Técnico do RPPS - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jaguariaiva - PR para os exercicios
seguintes serd feito através de aportes financeiros anuais conforme resultado da
avaliagdo atuarial relativo & data base de 31/12/2016, elaborado pela empresa Actuary
Servigos Atuarias, a saber:

ANO APORTE - R§
2018 3.697.885,14
2019 4.180.217,98
2020 4.662.550,83
2021 5.144.883,67
2022 5.627.216,
2023 6.109.549;:
2024 6.591.882,
2025 7.074.215/
2026 7.556.547,¢
2027 .038.880,’
2028 521,213,58
2029 003.546,42
2030 .485.879,27
2031 9.968.212,11
2032 10.450.544,96
2033 10.932.877,80
2034 11.415.210,65
2035 11.897.543,49
2036 12.379.876,33
2037 12.862.209,18
2038 13.344.542,02
2039 3.826.874,87
2040 309.207,71
2041 791.540,55
2042 273.873,40
2043 15.756.206,24

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposicoes em contrario.

Art. 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 27 de marco de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretdrio Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO
Secretaria Municipal de Planejamento

VALDEMIR FERREIRA
Presidente do IPASPM]J

PROCURADORIA

GERAL

JULGAMENTO. Autos n°8544/2017. Assunto: Ocorréncia no Hospital Municipal
Carolina Lupion.

1. RELATORIO.  Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias
nos presentes autos, verifiquei que: Trata-se do procedimento de sindicancia
instaurado pelo decreto n° 642/2017 para apurar fatos ocorridos no Hospital
Carolina Lupion, registrado pelo Protoco\o Geral 8544/2017 com os referidos
das dos que tiveram o conhecimento do
ocorrido, Sr Carlos Sampaio, Raquel dos Passos de Oliveira, Pedro Henrique
Rumph, cujos descritivos inclui boletim de ocorréncia realizado pelo médico Dr
Josué. Designada a Comissdo Administrativa Disciplinar Permanente por meio do
Decreto 005/2018 para apurar os fatos, realizado mediante a oitiva dos depoimentos.
O procedimento teve o seu inicio mediante o registro do Protocolo Geral 8544/2017,
que instrui com a declaragéo da direcao do hospital, (...). Diante do Protocolo foram
autuados os documentos pertinentes, bem como a juntada do boletim de ocorréncia
realizado pelo profissional Dr Josué junto a Delegacia de Policia. Instaurado o
processo, realizou-se a instrugéo do mesmo, com a oitiva das testemunhas com os
interrogatérios assim transcritas . [...] Realmente, a insuficiéncia de provas possui o
efeito de desqualificar a acusagéo, que devido a ocorréncia baseou-se unicamente
no achismo diante da 50 que se os i apenas na
incerteza do médico estar ou ndo dormindo na sala de estar. As demonstragdes
claras do conjunto probatério, se baseiam na auséncia do médico na sala de
atendimento na chegada do vereador Sr Mauro, que assim inlormou que foi
chamado por pessoas que no local
[...J. Houve um ligeiro contato entre ambos devido a quesllonamen(os que o vereador
fez ao médico em razéo dos atendimentos em atrasos, justificado este que a
auséncia no atendimento momentaneo adveio devido a sua auséncia para um
lanche e posteriormente dirigido a sala de estar para fazer suas necessidades
humana. N&o havendo nesse sentido nenhuma prova de que o vereador Mauro
tivesse aproximado do estar do médico, entrado na sala, ou até encontrado
dormindo. [...] 2. FUNDAMENTAGAO. Pelas questdes instruidas pelo proced\mento
Administrativo, razdes adotadas como aeste |l dos
autos, que a denuncia apresentada a sindicancia, ndo se provou a existéncia do
descumpnmenlo do dever luncmnal que sendo observados 0s requisitos
aos rendimen do conjunto
probatdrio dcs trabalhos e resu\lados do processo, revelou inexistir descumprimento
a Lei Municipal 2155/2010. Que notadamente devido a prenunciagéo do préprio
vereador Mauro, acato a disposi¢édo da sugestdo ao planejamento dos estudos a
aprimorar us atendimentos e cunsunas no hospital municipal, com providencias na
operagao menor possivel dos pacientes ao
local. 3. DISPOSITIVO 1. ACATO o relatério da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, conforme o art. 170 da Lei n° 2155/2010; 2. APROVO o
Parecer (juridico), parte integrante desta decisio, que opina pelo arquivamento da

presente 3. JULGO i a presente , em razao da
inexisténcia de provas, apos as de(ermlnacoes arquive-se. 5. DETERMINO Avista
do presente seja dada ato, através de

publicagao na Imprensa Oficial do Munlclpm‘ bem como determinando. a Diregao do
Hospital Carolina Lupion, juntamente com a Secretaria Municipal de Satde para que
apresente um planejamento e estudo para aprimorar a brevidade dos atendimentos e
consultas dentro do Hospital Carolina Lupion. Cumpra-se Jaguariaiva, 05 de margo
de 2018. JOSE SLOBODA. PREFEITO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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