DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DECRETO n°. 091/2018

SUMULA: Dispde sobre a autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.093.258,33 (um milhdo e noventa e trés mil e
duzentos e cinquenta e oito reais e trinta e trés
centavos).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parani, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuices que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64 e Lei
Municipal n°. 2.698 de 22 de dezembro de 2017,

DECRETA

Artigo 1°. Fica o Pode Executivo Municipal autorizado a
incluir no Orgamento Geral do Municipio de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio
Financeiro, um Crédito Adicional no valor de R$ 1.093.258,33 (um milhdo

e noventa e trés mil e duzentos e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos), para as
seguintes dotagdes orcamentarias:

09 SECRETARIA MUNIC. DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE - SAMA
09.01 Gestao Administrativa
04.122.0003.2.029 o dos Servigos Admi Sam:

4.4.90.52.00.00.00.00 - (1809) Equipamento e Material I’ermanenle R$ 487.500,00
09.03 Departamento de Meio Ambiente

18.542.0013.2.031 Manutencio das Acdes Coleta Seletiva do Lixo

4.4.90.52.00.00.00.00 - (1808) Equipamento e Material Permanente R$ 287.000,00

Total Suplementacao: RS 774.500,00

10 SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTE - SMECE

10.02 Departamento de Educagio Infantil

12.365.0004.2.044 Manutencdo da Educacdo Infantil

3.3.90.30.00.00.00.00 - (3150) Material de Consumo RS 191.255,00

3.3.90.39.00.00.00.00 - (3150) Servico Terceiro Pessoa Juridica R$127.503,33
Total Suplementagio: RS 318.758,33

Artigo 2°. Para atendimento da Suplementaao que trata o
artigo anterior serd utilizado recursos:

I - Oriundos do Superavit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial do
Exercicio Financeiro de 2017:

Fonte Descrigio Valor
3150 Recurso FNDE Cemei Vilma Simon 318.758,33

1I - Oriundos do provavel Excesso de Arrecadagao do Convénio:

Fonte Descrigio Valor
1808 Aquisicio de Caminho Coleta Convenio n°. 377/17 287.000,00
1809 Aquisicio de Motoniveladora Fomento Agropecuério 487.500,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2660, de 28 de julho de 2017 (PPA 2018-2021).

Artigo 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orgamentarias.

Artigo 5°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigoes em contrrio.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 14 de marco de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
le Admini a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretirio Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO
Secretaria Municipal de Planejamento

DECRETO n°. 092/2018

Concede Aposentadoria Voluntéria por Idade a
servidora EUNICE SCHIMANSKI PIRES.

O PREFEITO DE JAGUARIAIVA, no uso de suas
atribuicdes legais nos termos do disposto no artigo 67, X ¢ XI da Lei Organica
Municipal, bem como com fulcro no artigo 40, § 1° I, ‘b’ da Constituicao da Reptblica
Federativa do Brasil c/c artigo 45 e 46 da Lei Municipal n°, 2037/2009, e tendo em vista
0 que consta no Processo Administrativo autuado sob n°. 14264/2017,

DECRETA

Artigo 1°. Fica concedido o beneficio previdencidrio de
APOSENTADORIA POR IDADE, com fundamento no artigo 40, §1° III, ‘b’ da
Constituicdo Federal ¢/c artigo 45 e 46 da Lei Municipal n°. 2037/2009, a servidora
EUNICE SCHIMANSKI PIRES, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
X.XXX.369-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.499-87, no cargo de

Professora Classe C, sob a matricula n°. 2.987, junto a Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva.

Paragrafo Unico. Os proventos serdo proporcionais, no valor
de RS 1.354,84 (um mil, trezentos e cinquenta e quatro reais  oitenta e quatro centavos)
por més, totalizando R$ 16.258,08 (dezesseis mil, duzentos e cinquenta e oito reais ¢ oito
centavos) anuais, assegurando-se a revisio do beneficio na mesma proporcio e na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdencia
Social, de acordo com a variagio integral do INPC, conforme artigo 40, §8° da

Constituigdo Federal ¢/c artigo 30 da Lei Municipal n°. 2037/2009.

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016

Jaguariaiva, 16 de marco de 2018

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execugao do presente
correrdo por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos

Servidores Pablicos do Municipio de Jaguariaiva - IPASPMJ.

Artigo. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicacio, revogadas as disposigoes em contrrio.

Gabinete do Prefeito, 14 de margo de 2018.

LOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU

de A e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretério Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

VALDEMIR FERREIRA
Presidente do IPASPM]

DECRETO n°. 093/2018

Stmula: Dispde sobre a Prorrogacio de oncesso
Administrativo  Disciplinar ~ em de
FRANCISCO CARLOS DE MIRANDA e di
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuigoes que Ihe sao conferidas pelo art. 67,
incisos X e XXV da Lei Organica, art. 148 ¢/c 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo com
o Decreto n°. 005/2018, que constituiu a C.AD.P. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogado Processo Administrativo Disciplinar
para apuragao dos fatos e responsabilidades praticados por Francisco Carlos de
Miranda, servidor publico municipal, ocupante do cargo em provimento efetivo de
Auxdliar de Servigos Gerais, sob matricula n’. 3.252, tendo em vista o que consta no
Protocolo Geral n". 11943/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposices em contrario.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 15 de margo de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de Admini a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

DECRETO n°. 094/2018

Stmula: Dispoe sobre a Prorrogagio de Processo
Administrativo  Disciplinar ~ em  face de
VALDINEI RIBAS VITORIA e dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parans,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 67,
incisos X e XXV da Lei Organica, art. 148 ¢/c 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo com
o Decreto . 005/2018, que constituiu a C.ADP. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA
Art. 1°. Fica prorrogado o Processo Administrativo
Disciplinar para apuragao dos fatos e responsabilidades praticados por Valdinei Ribas
Vitoria, servidor pablico municipal, ocupante do cargo em provimento efetivo de
Motorista Habilitacao C, D e E, sob matricula n® 3.410, tendo em vista o que consta no
Protocolo Geral n°. 13819/2017 e 14756/2017.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 15 de margo de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de L

e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretrio Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio
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DECRETO n°. 095/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da
Constituico Federal, artigo 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica Municipal, e, ainda
com base na Lei Municipal n°. 2399/ 2016 e Protocolo Geral sob n. 02495/2018,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA a COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO para organizar e realizar o Processo Seletivo de insercao dos
adolescentes/jovens no PROGRAMA JOVEM APRENDIZ em parceria com o SENAI -
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, a qual sera composta pelos seguintes
membros:
a) Como Presidente:

o Senhora GEIZA DAIANE PEREIRA DOS SANTOS, brasileira,
solteira, Orientadora Pedagégica Unidade SENAI - Jaguariaiva, portadora da Cédula
de Identidade RG. n. XX.XXX262-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n’.
XXX XXX.879-52;

b) Como Membros:

Senhora TANIA GEMA MARODIN ASSIS, brasileira, casada,
servidora publica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretora do
Departamento Municipal de Ensino Profissionalizante, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. 11R/1.517.437 SESP/SC e inscrita no CPE/MF sob n°. XXX.XXX.989-
15;

o Senhora CLAUDIA MARA DA COSTA VEIGA, brasileira, divorciada,
servidora péblica municipal com cargo em provimento efetivo de Professora, portadora
da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.698-0-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MEF sob .
XXX XXX.759-49.

o Senhora MARISA ALMEIDA RIBAS, brasileira, casada, servidora
piiblica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe de Divisao do
CRAS Primavera, portadora da Cédula de Identidade R.G. n’. X.XXX.733-5 SESP/PR e
inscrita no CPF/MEF sob n°. XXX.XXX.999-04;

o Senhora ELIZABETH ALVES FERREIRA, brasileira, casada, servidora
piiblica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe de Divisao do
CRAS Pedrinha, portadora da Cédula de Identidade R.G. n’. X.XXX.374-0 SESP/PR e
inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.739-17;

o Senhora MARILIA RODRIGUES, brasileira, solteira, servidora publica
municipal com cargo em provimento comissionado de Diretora de Gestao Técnica e
Servigo Social, portadora da Cédula de Identidade RG. n. X.XXX.909-3 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.259-42;

o Senhora RITA DE CASSIA MAGANHATI, brasileira, divorciada,
servidora publica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretora de
Protecdo Social Especial, portadora da Cédula de Identidade R.G. n’. X.XXX.949-1
SESP/PR e inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.959-04.

Artigo 2°. A presente comissao serd soberana e responsavel
por dirimir qualquer situagio nao contemplada pelo Edital Processo Seletivo para o
Curso de Assistente e Auxiliar de Linha de Producdo -
Jovem Aprendiz.

Artigo 3°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto, serdo sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante e de
interesse piblico (artigo 4° da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 4°. Fica revogado o Decreto . 362/2017, datado de
10 de margo de 2017.

Artigo 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao

Artigo 6°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 15 de marco de 2018.
JOSE SLOBODA

Prefeito

HISSASHI UMEZU

de A ¢d0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretério Municipal de Finangas

PEDRO LEOCADIO DELGADO
Secretaria Municipal de Indastria, Comércio e Turismo

CLEIA APARECIDA VALENGA SLOBODA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

EDITAL DE CONVOCACAO- 043
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor Jos¢ Sloboda, no uso das atribuigdes

legais, ¢ em atendimento ao Edital de Concurso Piblico n® 001:2016, resolve:

CONVOCA

Os(as) i abaixo

1o Concurso Pablico Municipal,

homologado através do Edital de Homologagdo n°® 009 2016 para que no periodo de 16 a 26

de marco de 2018, apresentem cdpia dos seguintes documentos, acompanhado dos originais,

junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade;

©) Titulo de Eleitor;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Certiddo de Nascimento/Casamento;

Certiddo de dos filhos

) Comprovante de quitagio com as obrigagdes militares (para homens);
h) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

i) Carteira de Trabalho (pégina da foto, frente e verso);

Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

Certiddo de quitagio das obrigagdes eleitorais (expedida pelo Cartério Eleitoral);
1) Certidio de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de enderego atualizado;

n) Habilitagio no Orgio de Classe;

0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);

) CPF dos filhos menores

=

A

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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