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PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE APRENDIZAGEM:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - JOVEM APRENDIZ
AUXILIAR DE LINHA DE PRODUGAO - JOVEM APRENDIZ

EDITAL 01/2017

ABERTURA  DE PROCESSO
SELETIVO PARA O CURSO DE
APRENDIZAGEM: ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO E AUXILIAR
DE LINHA DE PRODUGAO.

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, no usc de suas atribuices
legais, em conformidade com o Decreto Lei 5452/43, Lei 8069/90, Lei
10.097/2000, Decreto 5598/2005 e Lei 2599/16 e Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do Estado do Parana por
meio de convenic n°® 021/2016 processo n® 127/20186, pessoa juridica de direto
privado, sem fins lucrativos, inscrito na CNPJ/MF sob o n® 03.776 284/0001-09,
doravante denominado SENAI/PR.

TORNA PUBLICO
As normas que regulamentam o Processo Seletivo para o curso de
Aprendizagem: Assistente Administrativo e Auxiliar de Linha de Produgao -
Jovem Aprendiz, ofertade pela Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em
Convénio firmada com o SENAI-PR, Unidade Jaguariaiva

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

Art. 1° O processo seletivo regido por este edital tem por objetivo selecionar
alunos para o Curso de Aprendizagem: Assistente Administrativo e Auxiliar de
Linha de Produgéo, tendo como objetivo preparar os jovens para futuras

indicagdes as empresas e possibilitar a eles oportunidade de insergao no
mercado de trabalho de acordo com a legislagéo vigente
Art. 2° Ser&o disponibilizadas 80 (oitenta) vagas.

Paragrafo Unico: destas 10 (dez) vagas, 05 (cinco) em cada turma,
serao disponibilizadas para o CREAS (Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social). Selecionados com perfil para o Programa
Art. 3° Para participar do processo seletivo o candidato devera preencher os
seguintes requisitos:

I. Faixa Etaria: entre a idade minima: 14 anos completos na data da
matricula, e a idade maxima: 22 anos 11 meses e 29 dias na data da
matricula;

Il.  Escolaridade: Estar regularmente matriculado (a) em Instituigao Publica
a partir do 1° (primeiro) ano do Ensino Médioou ter concluido o ensino
médio na Rede Publi

lll.  Situagao de vulnerabilidade social.
V. Renda familiar per capta menor ou equivalente a R$ 600 (seiscentos
reais);

W. Residir no municipio comprovadamente
Art, 4° O aluno matriculado no Curso de Aprendizagem: Assistente
Administrativo e/ou Auxiliar de Linha de Produgéo podera celebrar Contrato de
Aprendizagem com as empresas participantes do Programa Jovem Aprendiz,
Prefeitura Municipal e demais instituices, regido pelos preceitos da CLT,
amparado na Lei n® 10.097/2000 e Decreto n° 5.598/2005, sujeitando-se as
normas internas vigente da empresa, e percebera como remuneragédo mensal,
salario minimo/hora (Regional), salvo condigde mais favoravel, apés a
celebracao do referido contrato.
Art. 5° A jornada diaria de trabalho & de:

I 6 horas diarias, no maximo, para os que ainda n&o concluiram o ensino
fundamental, computadas as horas destinadas as atividades tedricas e
praticas (CLT, art. 432, caput).

Il. 8 horas diarias, no maximo, para os que concluiram o ensino
fundamental, computadas as horas destinadas as atividades tedricas e
praticas (CLT, art. 432, § 19).

Al . U

ll.  Em qualquer caso, a compensagdo e a prorogagdo da jornada séo
proibidas (CLT, art. 432,caput).
V. Na fixagao da jornada do aprendiz adolescente, na faixa entre 14 e 18

anos, a entidade qualificada bem formagéo técnico-profissional metodica
deve também observar os demais direitos assegurados pela Lei n°
8.069/90 ~ ECA ( Decreto n® 5.598/05, art. 21)., de acordo com a lei n°.
10097/2000, Decreto 5598/2005 e Art. 428- Consolidago das Leis do
Trabalho.

Art. 8° O Processo Seletivo se destina apenas ao preenchimento das vagas

previstas neste Edital.

Art. 7° Nao podero participar deste Processo Seletivo, alunos egressos de

outras edi¢ées do mesmo Curso de Aprendizagem, ou similares.

1. DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8° A selegdo para o preenchimento das vagas que trata esse edital
compreendera 03 (trés) etapas de carater eliminatério.
| Etapa | — Inscrigao: Apresentar documentos pessoais, comprovante de
escolaridade e renda familiar (originais) — obedecendo aos critérios de
requisitos minimos exigidos para ingresso no curso de aprendizagem,
assinar o formulario
Il.  Etapa Il - Prova Escrita: contemplando conteudos das areas de Lingua
Portuguesa e Matematica, referentes & escolaridade minima exigida,
anexo |
lll.  Etapa Nl - Entrevista: com o objetivo de averiguar os critérios
necessarios ao exercicio das atividades do curso de aprendizagem:
Assistente Administrativo e Auxiliar de Linha de Produgao Industrial

1.1DAS INSCRIGOES:
Art, 9° As inscrigbes poderdo ser feitas no periodo de 03 de abril de 2017 a 05
de maio de 2017, das 14h as 17h no Departamento Municipal de Ensino
Profissionalizante, Rua Nicanor Soares, s/n, Centro, no CRAS Pedrinha, Rua

André Jonhson, s/n° - Vila Nova e CRAS Primavera, Rua Martins da Costa
Passos 231, Primavera |
Art. 10 O candidato, no ato da inscrido devera apresentar original dos
seguintes documentos:
. RGeCPF;
Il Comprovante de residéncia no municipio;
lll.  Declarag&o de Matricula ou Histérico Escolar
IV, Comprovante da Renda Familiar (holerites ou declaracdo de autdnoma
de todos os integrantes do nucleo familiar que exercem atividades
laborais).
§ 1°. Menores de 18 anos deverdo apresentar-se acompanhados dos
pais ou responsaveis, portando original do RG e CPF.
§ 2°. O candidato devera apresentar os documentos solicitados, para
preencher o formulério de inscrigao.
Art. 11 A inscrigao do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo das
normas e condigbes estabelecidas neste edital e anexo, em relagao as quais
néo podera alegar desconhecimento.
Art. 12 Sera publicada a relagso dos inscritos em 12 de maio de 2017, em

edital no Departamento Municipal de Ensino Profissionalizante, CRAS Pedrinha
e CRAS Primavera.

1.2DA PROVA ESCRITA

Art. 13 O processo seletivo contard com uma Prova Escrita, de carater
eliminatério, com 20 (vinte) questées objetivas de multipla escolha (na forma
de:A,B,C,D).
Art. 14 A prova escrita, em face dos contetidos previstos no Anexo | deste
Edital, tera 10 (dez) questdes de Portugués e 10 (dez) de Matematica

Paragrafo Unico: Cada uma das questdes da prova tera valor de 0,5
(zero virgula cinco) pontos, tendo como escore total 10 (dez) pontos.

Nota de Portugués + Nota de Matematica = Nota final da prova

— X =

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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