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LEI nº. 2941/2022 
 

EMENTA: Dispõe sobre o fornecimento do "Kit Lanche" 
voltado para pacientes da Rede Básica de Saúde e 
acompanhantes em Tratamento Fora do Domicílio - 
TFD, no âmbito do município de Jaguariaíva e dá 
outras providências. 

 
AUTORIA:  Poder Executivo Municipal. 

 
A Câmara Municipal de Jaguariaíva Aprovou e eu, Prefeita 

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 

29 de novembro de 2002 e Lei Federal nº 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI: 
 
Art. 1° No âmbito do Município de Jaguariaíva/PR, como forma 

de ampliar as políticas sociais, fica assegurada a distribuição de um "Kit Lanche" aos 
pacientes da Rede Básica de Saúde que fazem tratamento médico em outros municípios e se 
utilizam do transporte público municipal, TFD - "Tratamento Fora do Domicílio" - e aos seus 
acompanhantes. 

Art. 2° A distribuição do "Kit Lanche" aos pacientes em TFD e 
aos seus acompanhantes se dará de forma gratuita pela Secretaria Municipal de Saúde - 
SEMUS junto ao seu setor responsável, quando do embarque. 

 
§1º Fica limitado a 01 (um) acompanhante por paciente; 
 
§2º Não poderá haver qualquer tipo de cobrança ou 

contraprestação do paciente em virtude desse benefício; 
 
§3° O "Kit Lanche" só será fornecido quando 

paciente/acompanhante permanecer no local do atendimento. 
 
Art. 3º Fará jus ao Kit Lanche pacientes/acompanhante, que se 

deslocarem nas seguintes situações: 
 
§1º Para viagens de até 130 km, 01 (um) Kit Lanche. 
 
§2º Para viagens com percurso superior a 130 km, 02 (dois) Kit 

Lanche. 
Art. 4º Os Kits serão distribuídos através do motorista que 

esteja conduzindo o veículo que transportou o paciente/acompanhant e. 
 
Art. 5° Para pacientes em TFD com permanência superior a 01 

(um) dia no destino de tratamento deverão ser observadas as regras da Secretaria Municipal 
de Saúde - SEMUS e do SUS, para o apoio necessário para permanência no local, e seu valor 
deverá ser baseado no valor do "Kit Lanche", refeição e estadia (Casa de Apoio), fornecido 
pela Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS. 

 

 
 

Art. 6° Pacientes/acompanhantes portadores de diabetes 
mellitus deverão comprovar tal condição junto à Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, 
mediante apresentação de documento médico pertinente, no momento do agendamento da 
viagem, de forma que o "Kit Lanche" distribuído seja adequado às suas restrições alimentares. 

 
Art. 7° Os itens alimentícios que compõem o "Kit Lanche" 

distribuído pela Secretaria Municipal de Saúde deverão ser regulamentados anualmente 
através de Decreto Municipal, ficando desde já admitidas variações no seu conteúdo de 
acordo com a disponibilidade do mercado.  

 
§1º O Kit Lanche será composto de 04 (quatro) itens.  
 
§2º A composição do Kit será alterada sempre que a 

nutricionista que define o cardápio assim entender, para melhor se adequar à época, duração 
da viagem e alimentação balanceada. 

 
§3º O Kit terá sua definição dos alimentos a serem servidos por 

uma nutricionista do município.  
 
Art. 8° Os itens alimentícios que compõem o "Kit Lanche" 

deverão ser embalados individualmente e acondicionados em uma única embalagem 
descartável, hermeticamente fechada, de tamanho e material adequados de modo a preservar a 
integridade dos alimentos. 

Art. 9° As despesas decorrentes com execução desta Lei 
correrão por conta de dotação própria do orçamento municipal vigente, suplementado se 
necessário. 

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicação. 
 

Paço Municipal, 01 de dezembro de 2022. 
 

ALCIONE LEMOS 
Prefeita Municipal 

DECRETO nº. 866/2022 
 

 Súmula: Dispõe sobre a Autorização para abertura de 
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 

5.027.370,00 (cinco milhões, vinte e sete mil, 
trezentos e setenta reais). 

 

A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, ALCIONE 
LEMOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 67 da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal nº. 4.320/64 e artigo 
4°. e 7°. da Lei Municipal nº. 2.888/2021, 

 

DECRETA 
 
Artigo 1º. Fica aberto no Orçamento Geral do Município 

de Jaguariaíva, no Corrente Exercício Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 5.027.370,00 (cinco milhões, vinte e sete mil, trezentos e setenta reais) 
para as seguintes Dotações Orçamentárias: 
 
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO – SEGOV 
2.002 Manutenção dos Serviços Administrativos do Gabinete da Pr efeita 
1 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Va ntagens Fixas                               60.000,00 
5 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                                    2.500,00 
10 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                                     400,00  
2.099 Manutenção dos Serviços Administrativos da Regional Primavera  
23 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e V antagens Fixas                               7.000,00 
 
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL – SECOM 
2.007 Manutenção dos Serviços Administrativos da SECOM  
34 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e V antagens Fixas                             78.100,00  

38 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                                 5.000,00 
43 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                                  1.500,00  

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS – SENJUR 
2.010 Manutenção dos Serviços Administrativos da SENJUR 
50 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           130.000,00 
54 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                                 8.000,00 
59 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                                  1.200,00 
 
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO – SEFINP 
2.012 Manutenção dos Serviços Administrativos da SEFINP 
63 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           123.000,00 
64 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuições Patronais                                            4.600,00 
67 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                                 6.400,00 
 

06 SECRETARIA M. DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS – SARH 
2.016 Manutenção dos Serviços Administrativos da SARH 
89 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           130.000,00 
2.021 Manutenção da Segurança Pública e Ordem Social 
109 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           84.300,00 
116 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                                5.000,00 
 
07 SECRETARIA M. DE DESENVOLV. URBANO E LOGÍSTICA – SMDUL 
2.022 Manutenção dos Serviços Administrativos da SMDUL 
120 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                         347.000,00 
122 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                   51.000,00 
124 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                             31.500,00 
129 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                              14.000,00 

 
08 SECRETARIA M. DE DESENV. ECONÔMICO E AGROPECUÁRIA – SEDEA 
2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos da SEDEA 
149 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           98.000,00 
151 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                        420,00 

153 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                              5.000,00 
158 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                               2.200,00 
 
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE – SETMA 
2.034 Manutenção dos Serviços Administrativos da SETMA 
170 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           93.000,00 
171 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuições Patronais                                          5.500,00 
172 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                        300,00 
179 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                               2.000,00 

 
10 SECRETARIA M. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER – SMECEL 
2.040 Manutenção dos Serviços Administrativos da SMECEL 
198 3.1.90.11.00.00.00.00 104 Vencimentos e Vantagens Fixas                             79.500,00 
199 3.1.90.13.00.00.00.00 101 Contribuições Patronais                                            1.800,00 

199 3.1.90.13.00.00.00.00 104 Contribuições Patronais                                            3.400,00 
2.045 Manutenção da Educação Infantil 
216 3.1.90.11.00.00.00.00 101 Vencimentos e Vantagens Fixas                           409.300,00 

222 3.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxílio Alimentação                                                15.750,00 
2.047 Manutenção da Educação Fundamental 
225 3.1.90.11.00.00.00.00 101 Vencimentos e Vantagens Fixas                           910.150,00 

225 3.1.90.11.00.00.00.00 102 Vencimentos e Vantagens Fixas                           151.850,00 
228 3.1.91.13.00.00.00.00 101 Obrigações Patronais                                               80.400,00 
228 3.1.91.13.00.00.00.00 102 Obrigações Patronais                                               16.400,00 

233 3.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxílio Alimentação                                                35.900,00 
2.053 Manutenção dos Serviços Administrativos do Depto de Esporte e Lazer 
248 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           44.000,00 

250 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                        350,00 
252 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                               3.000,00 
2.055 Manutenção dos Serviços Depto de Cultura 
265 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                           40.000,00 

266 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuições Patronais                                          2.000,00 
267 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                        300,00 
269 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                               3.600,00 
 
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMUS 
2.063 Manutenção dos Serviços Administrativos do Fundo Municipal de Saúde 
295 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas                           307.500,00 
296 3.1.90.13.00.00.00.00 303 Contribuições Patronais                                            8.500,00 

297 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variáveis                                     30.500,00 
299 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Obrigações Patronais                                               24.800,00 
304 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxílio Alimentação                                                  9.000,00 
2.065 Manutenção das Unidades Básicas de Saúde 
307 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas                           560.000,00 
310 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Obrigações Patronais                                               64.000,00 

313 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxílio Alimentação                                                19.500,00 
2.071 Manutenção do Hospital Municipal Carolina Lupion 
331 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas                           477.300,00 
332 3.1.90.13.00.00.00.00 303 Contribuições Patronais                                            1.400,00 
333 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variáveis                                     33.300,00 
335 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Obrigações Patronais                                               51.600,00 
339 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxílio Alimentação                                                22.000,00 
2.072 Manutenção da Clínica Municipal de Fisioterapia 
341 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas                             26.000,00 

343 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variáveis                                       2.200,00 
345 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Obrigações Patronais                                                 3.600,00 
348 3.3.90.36.00.00.00.00 303 Outros Serviços Pessoa Física                                   1.300,00 
350 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxílio Alimentação                                                  1.000,00 
2.073 Manutenção do Laboratório Municipal de Análises Clínicas 
351 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas                             30.000,00 
354 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Obrigações Patronais                                                 3.200,00 

357 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxílio Alimentação                                                  1.100,00 
 
12 SECRETARIA M. DE HABITAÇÃO E DESENVOLV. SOCIAL – SHADS 
2.075 Manutenção dos Serviços Administrativos da SHADS 
365 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas                         224.000,00 

366 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuições Patronais                                        14.500,00 
367 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variáveis                                     2.300,00 
369 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Obrigações Patronais                                             12.000,00 
374 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentação                                                2.150,00 

 
Artigo. 2°. Os recursos necessários à suplementação a que 

se refere o artigo anterior, decorrerão do artigo 4º., incisos I, II, III, IV e V, artigo 7º., 
Parágrafo 1º. e 2º., inciso II da Lei nº. 2.888/2021, artigo 43, Parágrafo 1º., inciso II, da 
Lei nº. 4.320/1964, provenientes:  

I.  Oriundos de provável excesso de arrecadação das seguintes fontes: 
  
Fonte  Descrição                                                                                                   Valor 
1000  Recursos Ordinários (Livre)                                                         1.661.120,00 
101  FUNDEB 70%                                                                                 1.401.650,00 
102  FUNDEB 30%                                                                                    219.900,00 
104  Demais impostos vinculados à educação básica                          82.900,00 
303  Saúde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)                         1.661.800,00 
 

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
incluir na Lei Municipal nº. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA 
2022 - 2025). 

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
incluir na Lei Municipal nº. 2.876, de 01 de outubro de 2021 (Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO 2022). 
 
Artigo 5°. Este Decreto entrará em vigor na presente data. 
 
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se. 

 
Gabinete da Prefeita, 30 de novembro de 2022. 

 
ALCIONE LEMOS 
Prefeita Municipal 

 

 
 

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO 
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 

 
BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICÓSKI 

Secretária Municipal de Finanças e Planejamento 

DECRETO nº. 843/2022   Súmula: Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$ 1.424.000,00 (um milhão, quatrocentos e vinte e quatro mil reais), no Orçamento Geral do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE.  A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, ALCIONE LEMOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal nº. 4.320/64 e Lei Municipal nº. 2.935/2022 de 10 de novembro de 2022, a ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 14200/2022,  DECRETA  
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DECRETO nº. 868/2022 
 

 Súmula: Dispõe sobre a Autorização para abertura de 
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
2.500.000,00 (dois milhões e quinhentos mil 
reais). 

 
A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, ALCIONE 

LEMOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 67 da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal nº. 4.320/64 e artigo 
4°. e 7°. da Lei Municipal nº. 2.888/2021, 

 

DECRETA 
 
Artigo 1º. Fica aberto no Orçamento Geral do Município 

de Jaguariaíva, no Corrente Exercício Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 2.500.000,00 (dois milhões e quinhentos mil reais) para as seguintes 
Dotações Orçamentárias: 
 
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. URBANO E LOGÍSTICA – SMDUL 
1.003 Obras Públicas  
138 4.4.90.51.00.00.00.00 1818 O bras e Instalações                                            2.500.000,00 
 

Artigo. 2°. Os recursos necessários à suplementação a que 
se refere o artigo anterior, decorrerão do artigo 4º., incisos I, II, III, IV e V, artigo 7º., 
Parágrafo 1º. e 2º., inciso II da Lei nº. 2.888/2021, artigo 43, Parágrafo 1º., inciso II, da 
Lei nº. 4.320/1964, provenientes:  

 
I. Oriundos de provável excesso de arrecada ção das seguintes fontes: 

Fonte  Descrição                                                                                                   Valor 
1818  Convênio Pavimentação SEDU 02/2022                                   2.500.000,00 
 

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
incluir na Lei Municipal nº. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA 
2022 - 2025). 

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
incluir na Lei Municipal nº. 2.876, de 01 de outubro de 2021 (Lei de Diretrizes 
Orçamentárias - LDO 2022). 

 
Artigo 5°. Este Decreto entrará em vigo r na presente data. 
 
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se. 

 
Gabinete da Prefeita , 30 de novembro de 2022. 

 

 
 

ALCIONE LEMOS 
Prefeita Municipal 

 
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 
 

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICÓSKI 
Secretária Municipal de Finanças e Planejamento 

.

2º TERMO ADITIVO CONTRATUAL – PRORROGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 38/2020
CONTRATO ADMINISTRATIVO nº 1.007 /2021

Reuniram-se na cidade de Jaguariaíva, Estado do Paraná, sito a Praça 
Isabel Branco, 142, o MUNICÍPIO DE JAGUARIAÍVA, devidamente 
inscrita no C.N.P.J/MF nº769109000001-38, representada neste ato pela 
Sra. ALCIONE LEMOS, brasileira, solteira, professora, portadora da CIRG 
nº. 2.055.075-9 SSP/PR e inscrita no CPF/MF nº. 487.819.839-72, 
residente e domiciliada na Rua Expedicionário, nº 406, Vila São Luís, 
Jaguariaíva/PR, nesta Cidade, Prefeita do Município de Jaguariaíva em 
pleno exercício de seu mandato e funções e do outro lado, EWT BRASIL 
ELEVADORES LTDA-ME, pessoa jurídica de direito privado devidamente 
inscrito no CNPJ/MF nº 20.810.747/0001-12, com sede na Rua Augusto 
de Souza Brandão, n. 78, Bairro Vila Fujita, Cidade de Londrina-Pr, CEP: 
86.015.580, neste ato representado por EGMAR BATISTA DOS SANTOS, 
brasileiro, empresário, portador do RG nº. 4.109.851-1 e CPF nº. 
501.425.429-20, com endereço na Rua Augusto de Souza Brandão, n. 78, 
Bairro Vila Fujita, Cidade de Londrina-Pr, CEP: 86.015.580., onde em 
comum acordo resolvem firmar o presente Termo Aditivo, com base no 
parágrafo único do artigo 38 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, 
mediante as seguintes cláusulas e condições: 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO 

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogação do contrato nº 
1.007/2021 pelo período de 12 (doze) meses, nas mesmas condições 
pactuadas no termo original.
A nova data de vigência finda-se em 25/01/2024.

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES CONTRATUAIS 

2.1. Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais cláusulas e condições 
da ata principal já firmada pelas partes.

3. CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE E EFICÁCIA 

3.1 Este Termo Aditivo terá validade e eficácia na data da assinatura 
deste.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e 
avençado, é lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo. 
Jaguariaíva/PR, 29/11/2022.

MUNICÍPIO DE JAGUARIAÍVA
Alcione Lemos - Prefeita Municipal

EWT BRASIL ELEVADORES LTDA-ME
EMPRESA (S) DETENTORA(S) DA ATA

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretária Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

 
 

DECRETO nº 869/2022 
 

A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, Senhora 
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 37, inciso II da 
Constituição Federal, artigo 67, inciso s X, XI e XXVI da Lei Orgânica do Município, 

 
DECRETA 

 
Artigo 1º. EXONERA, com base na Certidão de Óbito nº. 

163519 01 55 2022 4 00041 056 0009093 88, do cargo em provimento efetivo de 
ZELADOR, nomeado que fora através do Decreto nº. 407/1994, o Senhor JORGE 
THOMAZ DE MIRANDA, portador da Cédula de Identidade R.G. nº. X.XXX.551-5 

II/PR e inscrito no CPF/MF sob nº. XXX.XXX. 429-72. 
 
Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor na presente data . 
 

Artigo 3º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 
 

Gabinete da Prefeita, 30 de novembro de 2022. 
 

ALCIONE LEMOS 
Prefeita Municipal  

 
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos  
 

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICÓSKI 
Secretária Municipal de Finanças e Planejamento 

 
GIL LORUSSO DO NASCIMENTO FILHO 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano e Logísti ca 

DECRETO nº. 870/2022 
 

A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, Senhora 
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 37, inciso II da 
Constituição Federal, artigo 67, inciso s X, XI e XXVI da Lei Orgânica do Município, 

 
DECRETA 

 
Artigo 1º. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo 

Geral sob n°. 14829/2022, do cargo em provimento efetivo de PROJETISTA, nomeado 
que fora através do Decreto nº. 090/2019, o Senhor GABRIEL BIGLIA WASILEWSKI, 
portador da Cédula de Identidade R.G. nº. X. XXX.537-7 II/PR e inscrito no CPF/MF sob 
nº. XXX.XXX.789-08. 

Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor na presente data. 
 
Artigo 3º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 

 
Gabinete da Prefeita, 01 de dezembro de 2022. 

 
ALCIONE LEMOS 
Prefeita Municipal 

 
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 
 

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICÓSKI 
Secretária Municipal de Finanças e Planejamento 

 
GIL LORUSSO DO NASCIMENTO FILHO 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano e Logística 

2º TERMO DE ADITAMENTO CONTRATUAL - RENOVAÇÃO

PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 39/2021
PREGÃO ELETRONICO Nº 27/2021
CONTRATO ADMINISTRATIVO nº 1.128/2022

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JAGUARIAÍVA, Estado do Paraná, 
pessoa jurídica de direito publico interno com sede à Praça Isabel Branco, 
142, Cidade Alta, Jaguariaíva – PR, inscrita no C.N.P.J./MF nº 
76.910.900/0001-38, neste ato representada pela Sra. ALCIONE LEMOS, 
brasileira, portadora da CIRG nº. 2.055.075-9 SSP/PR e inscrita no 
CPF/MF nº. 487.819.839-72, residente e domiciliada à Rua 
Expedicionário, nº 406, Vila São Luís, Jaguariaíva/PR, nesta Cidade, 
Prefeita do Município de Jaguariaíva em pleno exercício de seu mandato 
e funções.

CONTRATADO: JOAQUIM DA SILVA PEREIRA JAGUARIAIVA-ME, 
pessoa jurídica de direito privado devidamente inscrita no CNPJ/MF nº 
02.113.684/0001-63, com sede na Rua Sebastião Mauricio, nº 87, 
Jaguariaíva/PR, neste ato representada por JOAQUIM DA SILVA 
PEREIRA, brasileiro (a), empresário (a), portador (a) do CPF nº 
828.007.079-68, residente e domiciliado (a) na cidade de Jaguariaíva/PR.

Cláusula Primeira - Em conformidade com o artigo 57, II e 65, §1º da Lei 
nº 8.666/93 e Protocolos integrantes do procedimento, adita-se o presente 
contrato a fim acrescentar no contrato principal o valor de R$ 12.000,00 
(doze mil reais).

C l á u s u l a  S e g u n d a - P e r m a n e c e m i n a l t e r a d a s a s 
d e ma i s  c o n d i ç õ e s  e s t a b e l e c i d a s  n o i n s t r u m e n t o  d e  
c o n t r a t o  a d mi n i s t r a t i v o  n º 1 1 2 8 / 2 0 2 2 a n t e r i o r me n t e  
f i r ma d o .

As partes, de pleno acordo, assinam o presente aditivo de contrato com
as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza os seus efeitos 
legais.

Jaguariaíva, 30/11/2022

MUNICÍPIO DE JAGUARIAÍVA
Alcione Lemos
CONTRATANTE

JOAQUIM DA SILVA PEREIRA JAGUARIAIVA-ME
CONTRATADO

GIL LORUSSO DO NASCIMENTO FILHO

Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano e Logística

DECRETO nº. 843/2022   Súmula: Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$ 1.424.000,00 (um milhão, quatrocentos e vinte e quatro mil reais), no Orçamento Geral do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE.  A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, ALCIONE LEMOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal nº. 4.320/64 e Lei Municipal nº. 2.935/2022 de 10 de novembro de 2022, a ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 14200/2022,  DECRETA  
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DECRETO nº. 843/2022   Súmula: Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$ 1.424.000,00 (um milhão, quatrocentos e vinte e quatro mil reais), no Orçamento Geral do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE.  A Prefeita de Jaguariaíva, Estado do Paraná, ALCIONE LEMOS, no uso das atribuições que lhe confere o art. 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal nº. 4.320/64 e Lei Municipal nº. 2.935/2022 de 10 de novembro de 2022, a ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 14200/2022,  DECRETA  
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