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LEI n°. 2879/2021

'A: Altera a Lei Municipal n°. 2.762/2018 e da outras
providéncias.

AUTORL

Poder Executivo Municipal.

A Cmara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeita
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orginica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 e Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°. O artigo 10 da Lei Municipal n°. 2.762/2018 passard a
vigorar conforme abaixo:

Art. 10. As vias abertas d circulagdo, de acordo com
sua utilizagdo, classificam-se em

L Vias Urbanas:
a) Vias de Transito Rdpido (Rodovias);
b) Vias Arteriais ou de Estruturacdo Urbana;
) Vias Coletoras;
d) Vias Locais;
@) Vias Férreas
) Vias Existentes e jd consolidadas

Art. 2°, Inclui o Paragrafo Unico no artigo 18 da Lei Municipal
1°. 2.762/2018, passando a vigorar com o seguinte texto:

SECAO 1T
DAS VIAS EXISTENTES

“Art. 18. A hierarquizacio das vias urbanas
existentes foi definida através do Anexo II da
presente Lei, ¢ de acordo com a fingio que
desempenha no sistema vidrio atual, permanecendo
as dimensdes existentes em cada caso.

Pardgrafo  Unico. Ruas consolidadas e pré-
existentes: serdo mantidas o alinhamento predial,
mantido as larguras existentes de pista e
consideradas as condigoes minimas de casos das
normativas de acessibilidade, seguindo as sugestes
técnicas da equipe de arquitetura e engenharia da
Municipalidade.”

Art. 3°. Os demais dispositivos da Lei Municipal n°. 2.762/2018
permanccem vélidos ¢ inalterados.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo.

Pago Municipal, 04 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

LEI n°. 2880/2021

EMENTA: Autoriza o Poder Exccutivo Municipal a contratar
Operagdes de Crédito com a Agéncia de Fomento do
Parand S.A.
AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.
A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e cu, Prefeita
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em

29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar com a Agéncia de Fomento do Parana S.A., Operagdes de Crédito, até o limite de
R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais).

Pardgrafo Unico. O valor das Operagdes de Crédito estd
condicionado & obtengdo pela municipalidade, de autorizagio para a sua realizagio, em
cumprimento aos dispositivos legais apliciveis a0 endividamento publico através de
Resolugdes emanadas pelo Senado Federal e pela Lei Complementar n°. 101, de 04/05/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 2°. Os prazos de amortizagio e caréncia, os encargos
financeiros ¢ outras condigdes de vencimento e llqulddvdo da divida a ser contratada,

as normas pertinent Federais, ¢
notadamente o que dispde o normativo do Senado. chcm] bem como as normas especificas
da Agéncia de Fomento do Parand S.A.

Art. 3. Os recursos oriundos das Operagdes de Crédito
autorizadas por esta Lei, deverdo estar devidamente previstos na legislagdo oramentdria do
municipio (PPA, LDO e LOA) ou em créditos adicionais, com a respectiva autorizagio da
legislagao orgamentria e serdo aplicados em obras de pavimentagdo de vias urbanas.

Art. 4°. Em garantia das Opera de Crédito de que trata esta
Lei, tu.d o Podcr Executivo Municipal autorizado a ceder 4 Agéncia de Fomento do P: dlld
S.A.

e Servigos - ICMS ¢ do Fundo de Participagio dos
Municipios — FPM, ou tributos que os venham a substituir, em montantes necessérios para
amortizar as prestagdes o principal e dos acessdrios, na forma do que venha a ser contratado.

Art. 5°. Para garanti o pagamento do principal atualizado
monetariamente, juros, mulias ¢ demais encargos financeiros decorrentes das operagdes
referidas nesta Lei, o Poder Exceutivo Municipal, poderd outorgar & Agéncia de Fomento do
Parani S.A. mandato pleno para receber e dar quitagio das referidas obrigagdes financeiras,
com poderes para substabelecer.

Art. 6°. O prazo e a forma definitiva de pagamento do principal
reajustivel, acrescidos dos juros e demais encargos incidentes sobre as operagdes financeiras,
obedecidos os limites desta Lei, serdo estabelecidos pelo Poder Executivo Municipal com a
entidade financiadora, conforme elencado no contrato de operagdo de crédito.

Art. T°. Anualmente, a partir do Exercicio Financeiro
subsequente a0 da contratagio das operagdes de crédito, o orgamento do Municipio
consignard dotagdes proprias para a amortizagdo do principal ¢ dos acessérios das dividas
contratadas.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal, 04 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

Jaguariaiva, 05 de novembro de 2021

LEI n°. 2881/2021

ENTA: Revoga a Lei Municipal n°. 2.861 de 15 de julho de
2021 e dé outras providéncias.

AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.
A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeita
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 e Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:
Art. 1°. Fica REVOGADA a Lei Municipal n°. 2.861 de 15 de
julho de 2021, que alterou o artigo 227 da Lei Municipal 2.272 de 29 de novembro de 2010,

que estabeleceu alteragdes no formato de cobranga da Contribuigdo para Custeio do Servigo
de Tluminagdo Piblica.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas ds disposigdes em contririo,

Pago Municipal, 04 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

LEI n°. 2882/2021

EMENTA: Isenta as pessoas pertencentes as familias carentes
do pagamento de taxa de lixo ¢ di outras
providéncias.

AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e cu, Prefeita

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em

29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°. Concede isengdo do valor da taxa, qualquer que seja o
titulo, desde que se refira & prestagdo de servigos de coleta de lixo, em residéncias de pessoas
carentes.

Art. 2°, Para efeitos desta Lei, considera-se residéncia de pessoa
carente aquela pessoa que possua apenas um imovel que utiliza como residéncia familiar e
cuja edificagdo ndo seja superior a 100m? (cem metros quadrados).

Art. 3. O interessado para comprovar que faz jus a referida
isengio, deverd solicitar junto & prefeitura através de requerimento juntar os seguintes
documentos:

I Tarifa de dgua em nome do requerente;
I Inscrigdo no Cadastro Unico e ser beneficidrio do bolsa familia.

Art. &, A inobservancia do disposto nesta Lei implicard na
anulagdo da cobranga de taxa de lixo enviada ao enderego da familia carente que ja tenha sido
beneficiada com a isengdo.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagio orgamentaria propria.

Art. 6°. Os Centros de Referéncia de Assisténcia Social poderdo
orientar e auxiliar os cidaddos na obtengdo deste beneficio, caso o Municipio opte por utilizar
0 CadUnico como parimetro para se verificar os casos de concessio,

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, nio
possuindo efeitos em relagdo ds cobrangas ji enviadas.

Pago Municipal, 04 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

DECRETOS

DECRETO n°. 617/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n° 10515/2021, do cargo em provimento efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, nomeada que fora através do Decreto n°. 428/2014, a Senhora
DIVANIR DE FATIMA MIRANDA, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
X.XXX.650-9 11/ PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.269-15.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZA(,HAROW PEDRO&O
e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ADILSON I’ASSOS FELIX
- icipal de D icoe

DECRETO n°. 618/2021

Stmula: Dispoe sobre a prorrogagao do prazo de validade

o Concurso Publico para provimento de cargos

publicos . 001/2019 da Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva e dd outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso II da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Orgéanica
Municipal, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 10448/2021,

04 Paginas / Ano 5 / Edicao n° 501

Considerando a Lei Organica do Municipio que em seu art.
67, X, XI e XXIV, autoriza o Chefe do Executivo baixar Atos Administrativos;

Considerando que a mesma Lei Organica também atribui
competéncia para o Chefe do Poder Executivo no artigo 69, 1II, prorrogar Concursos
Piiblicos, bem como o art. 37 da Constituicdo Federal;

cﬂmidemndo a necessidade de se observar o principio da
eficiéncia e da par: um pleito derado de grande
vulto para melhor aproveitamento da mio de obra ofertada;

Considerando que segundo norma da Lei Organica e da
Constituicdo Federal, o prazo de validade dos Concursos Pablicos ¢ de 02 (dois) anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo,

DECRETA

Artigo 1°. Fica prorrogado por 02 (dois) anos o prazo de
validade do Concurso Pablico . 001/2019, homologado em 16/12/2019, destinado ao
provimento dos cargos publicos que especificam nos Editais de Concurso Piblico n’,
001/2019 de 24 de setembro de 2019.

Artigo 2°. Continuam vigentes todas as regras constantes no
Edital do Concurso Piblico . 001/2019, em especial as que se referem aos requisitos
que os candidatos habilitados devem possuir no ato de nomeagdo dos empregos

piiblicos para os quais concorreram.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi coes em contrério.

Artigo 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 619/2021

Stmula: Dispoe sobre a Prorrogacio de Sindicancia para
averiguagdo dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n°. 02550,/2021 e d4 outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Paran,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n®. 013/2021, que constituiu a C.A.D.P. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogada a Sindicancia para apuragao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n. 02550/2021, que informa
sobre um sinistro com o veiculo VAN/MERCEDES/GUERRA placa BBE-7651 de
propriedade deste Municipio na data de 17/03/2021.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposicoes em contrario

Att. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 05 de novembro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretirio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negacios Juridicos

DECRETO n°. 620/2021

Stmula: Dispoe sobre a prorrogacio de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n°. 03889/2021 e dd outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Paran,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que lhe sao conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n°. 013/2021, que constituiu a C.A.D.P. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogada a Sindicancia para apuragio dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n. 03889/2021, que informa
sobre um sinistro com o veiculo Volkswagen/Saveiro, placas BBE-2926 de propriedade
deste Municipio na data de 28/04/2021.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposicoes em contrério.

Art. 3°, Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 05 de novembro de 2021

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negécios Juridicos

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
y procergs.com i web/

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DECRETO n°. 621/2021

A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso Il da Constituicao Federal, artigo 67 incisos X, XI da Lei Organica do Municipio,

Considerando as medidas de enfrentamento da doenca
infectocontagiosa COVID-19, causada pelo “Novo Coronavirus” e a necessidade de
reavaliagao periédica das medidas adotadas no ambito do Municipio de Jaguariaiva; e,

Considerando a tentativa de se priorizar o controle da
doenga no ambito do Municipio de Jaguariaiva; e,

Considerando a priorizacdo da Saude Pblica, pautada em
parametros e estudos técnicos do Comité de Operagdes Emergenciais instituido pelo
Decreto Municipal . 116/2020 de 30 de marco de 2020; e,

Considerando o contido na Resolugio SESA n°. 221/2021, a
qual dispoe sobre medidas de contingenciamento contra a COVID-19; e,

Considerando a importancia do comércio na economia local;
e

Consi a necessidade de do de algumas
medidas restritivas com a finalidade de contencao da propagacao do COVID-19; e,

Considerando a necessidade de restringir horarios de
funcionamento e capacidade de lotagao de estabelecimentos comerciais; e,

Considerando a relevancia em manter a prestacio de
servigos e voltadas a éncia, satde e dos cidadaos,
desde que observadas as normativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satide;
e,

Considerando a evolugio da compreensio por parte da
populacio no que tange as medidas de combate 4 pandemia e da necessidade de
adogdo de medidas para conter a propagagao do Coronavirus,

DECRETA

Art. 1°, Ficam estabelecidas, medidas  restritivas para
enfrentamento da Emergéncia de Satide Piblica decorrente da pandemia da COVID-19,

Art. 2°. Permite a realizagao de algumas categorias de
eventos, conforme capacidades previstas nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, desde que
respeitadas todas as medidas de prevengao, controle sanitdrio e limites estabelecidos
em atos normativos proprios da Secretaria de Estado da Satde.

§1°. Os eventos realizados em espagos abertos, para piblico

sentado ou poderdo ser com capacidade maxima
e lotagio de 80% (oitenta por cento) do previsto para o local, desde que, este nimero
no exceda o limite de cinco mil pessoas

§2°. Os eventos realizados em espagos fechados, para piblico

sentado ou poderdo ser com capacidade maxima
de lotagio de 70% (setenta por cento) do previsto para o local, desde que este ntimero
nio exceda o limite de duas mil pessoas.

Art. 3°. Os participantes dos eventos deverdo utilizar
miscara cobrindo o nariz e a boca a todo momento, exceto para ingestdo momentanea
de comida ou bebida.

Art. 4°. O retorno da realizacdo dos eventos ocorrera de
forma gradativa e escalonada, condicionado a avaliagio dos indicadores de
monitoramento dos casos de COVID-19 no Municipio, e poderd ser modificado a
qualquer tempo, para mais ou para menos, a depender do cendrio da doenga.

Parigrafo Unico. Os organizadores dos eventos se
responsabilizardo por tais atos, assinando o termo de responsabilidade constante no
anexo deste Decreto, sem o qual ndo havera liberacéo necessdria.

Art. 5°. A participagio das pessoas nas modalidades de
eventos indicados no artigo 2° deste Decreto, fica condicionada a apresentagdo de teste
negativo realizado até 48 horas antes do inicio do evento ou 4 comprovacao de esquema
vacinal da COVID-19.

Art. 6°. Permanece proibida a realizacio presencial dos
eventos, de qualquer tipo, que possuam uma ou mais das seguintes caracterfsticas:

I Eventos dancantes ou de outra modalidade de interacio que demandem
contato fisico entre os frequentadores;

11 Eventos em local fechado que nao possua sistema de climatizacio com
renovagio do ar e Plano de Manutengdo, Operagao e Controle atualizados;

TIL Eventos com duracao superior a 06 (seis) horas;

IV. Eventos que nao consigam garantir o controle de piiblico no local ou que
possam atrair presenca de publico superior aquele determinado nesta norma, como
exposicdes e festivais;

V. Eventos de caréter internacional;

VL. Eventos realizados em locais nao autorizados para esse fim;

VII Eventos que ndo atendam os critérios previstos nesta legislagio e demais
normativas vigentes.

§1°. Excepcionaliza-se do disposto no caput deste artigo a
realizagdo de Concursos Piiblicos e demais Processos Seletivos.

§2°. A realizagio de eventos em espagos fechados, do qual
cita o inciso Il deste artigo, e que ndo possuam sistema de climatizagao, deverao
garantir a ventilagao natural, e nao ultrapassar o limite de pblico de 100 (cem) pessoas.

Art. 7°. Cabera a Secretaria Municipal de Saude,
regulamentar por meio de ato normativo préprio, a realizacdo de eventos esportivos
com piblico.

Parégrafo Unico. Poderd ser designado evento teste para a
verificagio das condicdes sanitdrias e da viabilidade técnica de realizacdo de tais
eventos.

Art. 8°. Todos os eventos deverdo respeitar as normativas
sanitarias, previstas em Resolugdes expedidas pela Secretaria de Estado da Satide.

Art. 9°. Caberd a Secretaria de Estado da Satde, editar por
meio de ato normativo proprio, um cronograma de flexibilizacao das normas restritivas
empregadas no controle da pandemia, de acordo com o avanco da vacinagao, de forma
gradativa ¢ escalonada, condicionado a avaliasdo dos indicadores de monitoramento
dos casos de COVID-19 no Paran.

Paragrafo Unico. O cronograma descrito no caput deste
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artigo, podera ser modificado a qualquer tempo, para mais ou para menos, a depender
do cenario da doenca.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua

Jaguariaiva, 05 de novembro de 202

VIL Antes, durante e depois da realizacao das celebracdes religiosas, devem
ser evitadas praticas de aproximagao entre as pessoas e outras formas de contato fisico,
como dar as maos, beijos, abragos, apertos de maos, entre outros;

VILDevem ser adotadas medidas para_evitar qualquer forma  de

publicagao, produzindo efeitos até 01 de dezembro de 2021, as

em contrario.

Art. 11. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 05 de novembro de 2021,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZALHAROW PEDROSO
de A 30 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
icipal de Finangas e P

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretéria Municipal de Satide

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

ANEXO I
COMUNICADO DE EVENTO
Tipo De Evento:
Local De ao:
Data:__/ Horario de Inicio!

y -
Nimero Total De Convidados: Capacidade maxima de Lotagao do Espago
Convidados Vacinados Com Esquema Completo:
Convidados Realizaram Exame Para Covid-19:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, inscrito no CNPJ/CPF n®

na condicio de responsvel de um evento acima de 50

pessoas - DECLARO SOB AS PENAS DA LEI, observar os requisitos exigidos para

para efeito de cumprimento das normas contidas no Decreto Municipal

n para da de Saude Pablica decorrente da

COVID-19. Declaro que sou totalmente responsavel por qualquer acontecimento e
éncia advinda da e dados aqui

Jaguariaiva,

pelo evento:

CNPJ/CPF:

Observagao: Este documento deve ser protocolado no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Jaguariaiva, com antecedéncia minima de 10 dias.

ANEXO 1T
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DOS ESTABELECIMENTOS EM

L Disponibilizar dlcool 70% (setenta por cento) para higienizagio das
maos, para uso dos clientes, e em pontos é como
entrada do balcdes de e “caixas”, podendo
este ser substituido por lcool 11qu|do 70% (setenta por cento);

Empregar mecanismos para restrigio de acesso ao publico adotando
impreterivelmente medidas para evitar a a0 de p os
limites estabelecidos para o distanciamento;

IIL  Organizar a circulagao interna de pessoas bem como todas as filas de
“caixa” e demais setores de atendimento, mantendo distancia minima de 2m entre os
clientes;

IV. Organizar as filas externas ao estabelecimento, mantendo distancia
minima de 2,0m entre os clientes;

V. Sinalizar o piso no direcionamento das filas internas e externas,
utilizando para essa finalidade, fita, giz, cones, entre outros materiais, de modo a
manter a distancia estabelecida;

local para a das maos dos clientes e
principalmente dos funciondrios, dotado de sabonete liquido e papel toalha;

VIL Deve ser intensificada a limpeza das dreas como pisos, ralos, paredes,
teto, etc., com desinfetantes proprios para a finalidade e realizar frequente desinfeccao,
com dlcool 70% (setenta por cento), de superficies e utensilios frequentemente tocados
como maganetas, mesas, balcdes, corrimoes, interruptores, balangas, entre outros;

VIIL A limpeza e desinfeccao dos banheiros também deve ser intensificada;

IX. Providenciar cartazes com orientagoes e incentivos para a correta
higienizacdo das maos;

X. O funcionério que apresentar febre e/ou sintomas respiratrios, tosse,
congestdo nasal, dificuldade para respirar, falta de ar, dor de garganta, dores no corpo,
dor de cabeca, deve ser orientado pelo responsével do estabelecimento a procurar
atendimento médico;

XL Os dispensadores de dgua que exigem aproximagio da boca para

s 0

e de pessoas na saida dos templos;

IX. Todos os fiéis, funciondrios e colaboradores devem usar mascaras de
tecido recomendadas a populaco durante todo o periodo que estiverem fora de suas
residéncias, mantendo seu uso durante as celebragdes;

X. Cartazes com orientagoes a respeito das medidas de prevengio e
controle para a COVID- 19, bem como das regras para o funcionamento dos templos
religiosos devem ser fixados em pontos estratégicos e visiveis as pessoas,
preferencialmente na entrada, banheiros, entre outros. Também deve haver

omparti destas por meio eletronico como redes soci
WhatsApp, e-mails, e outros;

XL Cada pessoa que chegar para acompanhar a celebragio dos cultos
religiosos deve higienizar as maos com dlcool 70% antes de entrar e ao sair. A adogio
desta pratica deve ser viabilizada pelo templo religioso e ser valorizada, pois pode
reduzir signil orisco de

XIL Os templos religiosos devem disponibilizar condicoes para que as
pessoas adotem a prética de higiene de maos no local, posicionando frascos e
dispensadores abastecidos com dlcool 70% em pontos estratégicos e de facil acesso aos
frequentadores.

XIIL As pias destinadas a higiene das maos devem estar abastecidas com os
insumos necessérios como sabonete liquido, papel toalha, dlcool 70% (setenta por cento)
e lixeira sem acionamento manual;

XIV. Idosos maiores de 60 (sessenta) anos e pessoas do grupo de risco como
hipertensos, diabéticos, gestantes, e outros devem permanecer em casa e acompanhar as
celebragdes por meios de comunicacio como radio, televisdo, internet, entre outros
recursos;

XV. Espacos destinados a recreacdo de criangas como espaco kids,
brinquedotecas e similares devem permanecer fechados;

XVI. Os fiéis devem evitar o uso de celulares durante a celebragao dos cultos
religiosos;

(VIL.  Caso existam cantinas ou outros estabelecimentos de alimentagdo
no local, estes poderao suas desde que condigdes
para o afastamento minimo de 2m (dois metros) entre as pessoas, disponham de
insumos para higiene de maos e adotem as demais medidas de prevengao;

XVIIL  Todos os devem ser pré
pela administragao do Templo Religioso de forma a nao perpetrar aglomeracaes, sendo
que, durante sua realizacao, devera ser priorizado o afastamento de 2m (dois metros)
entre as pessoas havidas no local, devendo ser respeitado o intervalo de no minimo 15
(quinze) minutos entre cada atendimento para desinfecgio do ambiente e das
superficies;

XIX. Os ritos, rituais e praticas espe
ser reavaliados e adaptados a0 momento atual.

XX. Nas congregacdes que celebram a ceia, com partilha de po e vinho, ou
celebragao de comunhao, os lideres religiosos e os fiéis devem higienizar as maos antes
de realizar a partilha;

XXI. Os elementos devem ser entregues na mao do fiel e néo na boca;

XXILOs cantos com louvores devem ser evitados, e sempre que possivel
substituidos por musicas mecanicas ou instrumentais;

XXIIL O uso de i musicais e
esses devem ser desinfetados apos cada uso;

XXIV. O método de coleta das contribuicoes financeiras deve ser revisto de
forma a nao haver contato fisico € menor que 2m (dois metros) dos fiéis e celebrantes,
possibilitando a coleta por meio de uma caixa fixa, depésito bancério, ou outro meio
eletronico, ja os recipientes de coleta ndo devem, em hiptese alguma, circular pelas
maos das pessoas;

XXV. Fica proibido o compartilhamento de materiais como biblia, revista,
rosario, entre outros, ao passo que seu uso deve ser individual;

XXVL Dispensadores de dgua benta ou outro elemento de consagracao de
uso coletivo devem ser bloqueados;

(VIL. Durante o horério de funcionamento dos templos religiosos, deve
ser realizada a limpeza geral e a desinfeccdo de todos os ambientes de, pelo menos, uma
vez por periodo, matutino, vespertino e noturno, bem como antes e depois das
celebrages;

XXVIIL A frequéncia de limpeza e desinfeccio deve ser aumentada a
depender do dimensionamento do local e do niimero de pessoas;

Apos as celebraes o local deve ser rigorosamente desinfetado
ci ente nos locais tocados, como bancos, macanetas de portas,
microfones entre outros;

XXX A limpeza e desinfeccao dos sanitérios deve ser intensificada. Deve-
se sempre, na presenca de secrecdes organicas remover o excesso com papel toalha e
somente apos proceder a limpeza do local com agua e sabdo e finalizada esta etapa,
deve-se realizar a desinfeccio do local;

XXXI.  Devem ser utilizados produtos devidamente registrados na
ANVISA e seguidas as instrugdes do rotulo para a concentragao, diluigio, método de
aplicacao e tempo de contato;

XXXIL. Os dispensadores de agua dos bebedouros que exigem
aproximagao da boca com o ponto de saida da dgua devem ser bloqueados, somente
serd o de onde copos e garrafas podem ser
preenchidas diretamente, e sem tocar o bocal dos mesmos na saida de
pessoa deve trazer sua garrafa para este abastecimento ou ser disponil
descartaveis no local, sem compartilhd-los em hipétese alguma, mesmo entre
individuos da mesma familia;

XXXIIL Todos os ambientes devem ser mantidos constantemente abertos,
arejados e ventilados, de preferéncia de forma natural. Caso o uso de aparelhos de ar

s de cada tradiao religiosa devem

devem ser i ,

ingestdo, devem ser lacrados em todos 0s
apenas do dispensador de dgua para copos;

XIL D de copos aos clientes e funcionarios,
sendo permitido aos funciondrios copos ou canecas nao descartaveis, desde que de uso
individual;

XIIL Manter o ambiente arejado e ventilado, sendo possivel a utilizacao de
aparelhos de ar condicionado, desde que devidamente mantido com seus componentes
higienizados e com revisdes frequentes;

XIV. Manter nimero reduzido de mercadorias expostas, a fim de diminuir a
chance de contaminagao de produtos;

XV. Realizar a higienizagao das prateleiras e expositores de mercadorias.

XVI. Controlar e determinar o uso de méscaras por todos os empregados e
clientes proibindo a entradas destes na hipotese do nao uso da mascara.

ANEXO It
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE BARES, RESTAURANTES E
LANCHONETES

I A proibicao de consumo de alimentos e bebidas nas calgadas, bem
como, a disposicao de mesas nas vias e passeios piiblicos;
O atendimento devera ser restrito a clientes sentados;
T Exigéncia quanto ao uso de méscaras por clientes e funcionarios
(apenas enquanto estiver ocupando assento na mesa a ele destinada é que o cliente
poderé retirar a mascara);
Temperos e condimentos devem ser fornecidos em sachés;
V. Cardapios deverdo sempre ser desinfetados apés sua utilizacao;
VI Vedado o uso de guardanapos em tecido;
VIL Ambiente deve ser submetido a um intenso processo de limpeza;
VIIL Funciondrios que apresentarem sintomas de sindrome gripal devem ser
afastados das atividades laborais até comprovagao de quadro clinico.

ANEXO IV
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE TEMPLOS RELIGIOSOS

L Prefer devem ser cadeiras e bancos de uso

i em i mpativel com o niimero maximo de participantes
autorizados para o local, conforme o estabelecido neste Decreto Municipal;

Bancos de uso coletivo devem ser reorganizados e demarcados de

forma a garantir que as pessoas se acomodem nos locais indicados e mantenham o

Artigo 37 da Constituigdo Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de

minimo de 2m (dois metros) umas das outras;
IL  Locais onde os assentos sao individualizados, porém estao fixos ao chao
ep lado a lado, devem prover meios para o bloqueio intercalado destes
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assentos, do tipo uma cadeira livre e duas bloqueadas, lado a lado, sendo recomendado
utilizar fitas ou outros dispositivos para este bloqueio que nio possam ser facilmente
removidos;

IV. Ainda considerando os locais onde os assentos sao fixos ao chio e
posicionados lado a lado, a disposicao dos usudrios entre as fileiras também deve
ocorrer de forma intercalada, uma fileira sim e outra nao, e respeitando o afastamento
entre as pessoas;

V. E recomendado a populacio que realize seus atos religiosos em seus
lares e residéncias, de forma individual ou em familia.

VI Deve ser realizado o controle do fluxo de entrada e saida de pessoas, e
na hipétese de formagao de filas, deve haver demarcagao para manter o distanciamento
minimo de 2m (dois metros) entre as pessoas;

scja necessirio, 05 comp do sistema de climatizacio como

bandejas, serpentinas, e dutos, devem ser mantidos limpos
de forma a evitar a difusdo ou mulnphcaqao de agentes nocivos a satde humana e
manter a qualidade interna do ar;

XXXIV. Fica proibido o uso de manobristas para o estacionamento de
veiculos. Esta agio somente pode ser realizada pelo proprietario do automovel;

XXXV. Os locais para refeicio dos colaboradores e funcionarios devem
organizar escalas para utilizacio deste espaco de forma a evitar aglomeracdes e
cruzamento de pessoas no local, além de garantir o afastamento fisico entre as pessoas
com distancia minima de 2m (dois metros) e demais medidas de prevencao. Medidas
internas relacionadas a satide dos funcionarios e colaboradores devem ser adotadas
para evitar a transmissio da COVID-19, priorizando o afastamento de pessoas
pertencentes aos grupos de risco, tais como acima de 60 (sessenta) anos de idade,
hipertensos, diabéticos, gestantes e imidos ou portadores de outras doengas
cronicas que também justifiquem o afastamento;

XXXVL Caso algum funcionario, colaborador, prestador de servicos
terceirizados, entre outros, apresentem sintomas gripais, ou sejam diagnosticados como
casos suspeitos ou confirmados da COVID-19, os mesmos devem ser afastados de suas
atividades pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias a contar do inicio dos sintomas,
ou conforme recomendagao médica;

XXXVIL O responsdvel pelo Templo deve orientar s membros e demais

sobre praticas p cotidianas como uso de méscaras, higiene
das maos, etiqueta respiratoria, bem como a ndo comparecerem nos cultos, missas e
outras celebracdes caso apresentem sintomas gripais (tosse, dificuldade para respirar,
febre, entre outros), fagam parte do grupo de risco, bem como, se forem diagnosticados
como casos suspeitos ou confirmados de contaminagao pela COVID-19;

XXXVIIL Reunides internas nos Templos para organizagao de atividades
rellgmsas ou_estudos, devocionais, entre outros, preferencialmente, devem ser

por e quando devem seguir estri as

ara o minimo de 2m (dois metros) entre os
participantes, bem como o uso de mascaras de tecido, pratica de higiene de maos e
outras medidas de prevencao;

XXXIX. Cada instituicao religiosa devera afixar dentro do Templo, em local
piiblico e visivel, a informagao de quem ¢ o lider legalmente constituido, o qual ficara
responsvel por todos os efeitos legais e sanitarios advindos a partir da respectiva
celebragao;

ANEXO V
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE ACADEMIAS DE PRATICAS
DESPORTIVAS, ARTES MARCIAIS/LUTAS E ATIVIDADES AQUATICAS:

I Agendamento prévio da atividade, a fim de evitar filas aglomeragoes e
outras situagdes que gerem um grande volume de pessoas;
O acesso deve ser restrito aos funciondrios, praticantes e treinadores;
IL  Todos os funcionarios e praticantes devem fazer uso de mascaras de
tecido;

v. Todos os ambientes devem ser mantidos constantemente abertos,
arcjados e ventilados, de preferéncia de forma natural;
v. que permitem

de dgua (jato inclinado) devem ser bloqueados.
Somente serd o funci de onde copos e
garrafas podem ser preenchidos diretamente. Cada pessoa deve ter seu proprio copo ou
garrafa ou ser disponibilizado copos descartave
VIL  Manter sabonete liquido e papel toalha nos sanitarios;

da boca com ponto de saida
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https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



. DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

VIIL Disponibilizar ao publico dlcool 70% (setenta por cento) em locais
estratégicos e de facil acesso, como: proximo as portas, sanitarios, recepcao, bebedouros,
entre outros;

IX. Disponibilizar papel toalha descartéveis para limpeza dos acessorios e
equipamentos, assim como lixos;

X. Durante o periodo de funcionamento do estabelecimento, deve ser
realizada a limpeza geral ¢ a desinfeccao de todos os ambientes pelo menos 01 (uma)
vez por periodo (matutino vespertino e noturno);

XL Manter registro através de planilhas de limpeza geral realizada no
estabelecimento (manhd, tarde e noite), contendo data, hordrio, funciondrio que
realizou a desinfeccao;

XIL  Acessorios e equipamentos para a pratica de atividades fisicas devem
ser desinfetados com dlcool 70% (setenta por cento), ou outro similar, antes e depois o
uso;

XIL A desinfecgio realizada pelos praticantes nos acessorios e
equipamentos ao término de cada atividade nao substitui em hipotese alguma a
desinfeccao que também deve ser realizada pelos estabelecimentos em todas as
superficies e ambientes, pelo menos 01 (uma) vez por periodo;

Intensificar a limpeza e desinfeccao dos sanitdrios, ¢ de todas as
superficies frequentemente tocadas;

XV.  Caso o praticante ou funciondrio apresente qualquer sintoma gripal,
deve ser orientado a nao iniciar ou cessar imediatamente a pratica do esporte e seguir as
recomendagcdes vigentes;

As modalidades de circuito, crossfit, e congéneres devem ser
de acessorios e de modo que o
estabelecimento tenha ~ acessorios para de c
as normas de Deve ser realizada limpeza dos acessorios
(pesos, barras, alteres entre outros) e equipamentos antes e apos o uso.
XVIL Para as aulas de artes marciais e lutas estas devem ser totalmente

realizadas sem

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 79/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno com sede a Praga Isabel Branco, 142, Cidade Alta, inscrita
no C.N.P.J/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pela Senhora
ALCIONE LEMOS, brasileira, professora, portadora da cédula de identidade RG n°.
2.055.075-9-PR, e CPF n°. 487.819.839-72, residente e domiciiada na Rua
Expedicionario, 406, Vila Sao Luis, Jaguariaiva/PR nesta Cidade, Prefeita Municipal
em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, juntamente com Secretaria Municipal
de Saude:

CONSIDERANDO, a previsdo da Clausula Sexta Contratual, em que o

Jaguariaiva, 05 de novembro de 202

Neste prisma, bem analisou o parecer da Procuradoria do Municipio quando das
circunstancias abordadas pela auséncia de falta cometido pelos servidores envolvidos
que prestavam o seu labor naquele momento em detrimento do atendimento ao paciente
que agiu com a devida atengdo, agindo no momento oportuno a dar o devido suporte
na transferéncia do paciente ao hospital da Unimed em Ponta Grossa/PR.

No decorrer de todos os depoimentos pode-se observar que houve o devido
atendimento da equipe em relagio ao paciente e que do conjunto probatério restou claro
que niio houve qualquer responsabilidade de servidores quanto aos atos ocorridos em
decorréncia do protocolo geral n° 2385 no Hospital Municipal Carolina Lupion.

3. DISPOSITIVO
Ante 0 exposto, tendo em vista as provas colhidas no caderno processual, julgo
a presente ancia, devendo o presente feito ser arquivado, tudo nos

Contratante prevé a rescisdo unilateral dos contratos temporérios

em decorréncia do Processo do Teste Seletivo Simplificado n° 002/2021, neste
ato fica rescindido unilateralmente o presente Termo de Contrato Administrativo
n° 79/2021 em nome do Contratado JUAREZ FERREIRA JUNIOR, brasileiro,
portador do RG n° 10.523.673-5SSP/PR e comprovante de inscrigdo do CPF
n°066.132.289-07, CTPS n°8966120, Série 001-OPr, residente e domiciliado na Rua
Marechal Deodoro da Fonseca, 447, Jaguariaiva — PR, a partir de 15 de outubro
de 2021, dando por quitado todas as obrigagdes por assim assumidas até a
presente data

Jaguariaiva, 15 de OUTUBRO de 2021.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR
ALCIONE LEMOS - PREFEITA

termos da fundamentagdo, parte integrante deste dispositivo.

A vista do presente julgamento, determino seja dada a publicidade necessiria ao
ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio.

Cumpra-se.
Jaguariaiva, 26 de outubro de 2021.

ALCIONE LEMOS
PREFEITA

ATOS DE RELATORIA

adaptadas para ndo haver contato direto, utilizar sacos de pancadas, ou
bonecos de treino, todos devidamente desinfetados antes e apos o uso, as luvas devem
ser de uso individual e particular, restando proibido o compartilhamento deste material
pelos alunos;

XVIIL Para as atividades aquaticas deve ser realizada a higienizacio das
maos com dlcool 70% (setenta por cento) antes de tocar as bordas ou escadas de acesso a
piscina, o uso de chinelo ¢ obrigatorio na area de acesso a piscina, nao deve haver mais
de um nadador por raia da piscina, além disso cada praticante deve levar sua toalha
para uso individual. Durante a pratica do esporte, a tolha deve ser armazenada em uma
sacola apropriada, sendo que ao término da pratica do esporte fica vedado o uso de
vestidrios para banho.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
ici] de A ini: do e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretdrio Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE

NEGOCIOS JURIDICOS

EXTRATO - PROTOCOLO GERAL N°9545/2021. CONVENIO ENTRE O
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA E A FACULDADE UNOPAR. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: 121/2021. ESTAGIARIO: RENAN DOMINGOS MACIEL.
RG N° XX.XXX.066-3SSP/PR E CPF N° XXX.XXX.929-84. BOLSA ESTAGIO.
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS. VIGENCIA: 18 DE OUTUBRO DE
2021 ATE 18 DE OUTUBRO DE 2022.

EXTRATO - PROTOCOLO GERAL N°3652/2021. CONVENIO ENTRE O
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA E A FACULDADE UNICESUMAR. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: 120/2021. ESTAGIARIA: SILVANA PIRES RAMOS. CPF
N XX.XXX.099-21 BOLSA ESTAGIO. CARGA HORARIA: 30 HORAS
SEMANAIS. VIGENCIA: 18 DE OUTUBRO DE 2021 ATE 18 DE OUTUBRO
DE 2022.

EXTRATO. CONTRATO PARA ARRECADAGAO DA CONTRIBUIGAO PARA
CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - CIP ENTRE A
CONCESSIONARIA COPEL DISTRIBUIGAO S.A. CNPJ. n ° 04.368.898/0001-06 E
O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. Constitui objeto do presente a contratagéo da
CONCESSIONARIA, para arrecadar a Contribuigéo para o Custeio do Servigo de
lluminagéo Publica, doravante denominada CIP, para o MUNICIPIO, nos termo
estabelecidos na Lei municipal n° 2272/2010 de 20/11/2010. A CIP ser incluida nas
notas fiscais contas de energia elétrica dos consumidores/contribuintes, de forma
destacada, com base na Lei mencionada. Assinatura: 30/07/2021.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na cidade de Jaguariaiva, Estado do Parana, na
Praga Isabel Branco, 142, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.910.900/0001-38,
neste ato representado pela Sra. ALCIONE LEMOS, brasileira, professora,
portadora da cédula de identidade RG n° 2.055.075-9Pr, e CPF n°
487.819.839-72, residente e ici na Rua Do I ario, 406, Vila
Sé&o Luiz, nesta cidade, Prefeita Municipal em pleno exercicio de seu mandato
e fungées , em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, rescinde o Contrato
Administrativo em nome de MARCELA SANTOS DA COSTA, CPF n°
130.090.699-52, com admissdo em 05/04/2021 até 14/10/221.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
ALCIONE LEMOS - PREFEITA

JULGAMENTO

Processo n° 2385/2021
Data: 25/10/2021

ASSUNTO:

SINDICANCIA PARA APURAGAO DOS FATOS E
RESPONSABILIDADES DESCRITOS NO PROTOCOLO GERAL
N°02385/2021, QUE INFORMAM SOBRE A OCORRENCIA DE ATOS
INTRANSIGENTES E CONDUTA DESABONADORA NO HOSPITAL
MUNICIPAL CAROLINA LUPION NA DATA DE 08/03/2021.

1. RELATORIO

Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias nos presentes
autos, verifiquei que:

Trata-se do processo de sindicincia constantes da instauragio do processo de
sindicancia através do Decreto 336/2021, para apurar os fatos descritos no protocolado,
02385/2021, que informam sobre a ocorréncia de atos intransigentes e conduta
desabonadora no Hospital Municipal Carolina Lupion na data de 08/03/2021, que
registram os fatos .

O paciente LCF possui plano de satde (unimed), ao qual
resultou-se na denuncia devido o que expde o seu prontuério: Apés resultado de
TC Dr Cicero orientou encaminhar o paciente para avaliagéo e conduta no
hospital da Unimed em Ponta Grossa, onde o paciente possui convénio.
Durante a tarde foi realizado inumeras tentativas de contato com o pessoal da
ala de covid para tentar passar o caso para um possivel aceite do paciente. Sem
Sucesso. Somente por volta das 18:10horas que a Dra Ana Cristina conseguiu
contato com o tal Dr. Lucas Garcia, que ciente do caso aceitou o paciente,
porém somente se ele vier com suporte ventilatorio(NO02) e acompanhado por
‘médico.

Pois bem, os fatos foram geradores em torno dos familiares que acompanhavam
o paciente internado no Hospital Carolina Lupion, que devido os questionamentos e
dessabores apresentados pela familia que mesmo havendo a tentativa de toda a equipe
do hospital no atendimento do paciente, a familia pressionava e questionava a demora
da sua transferéncia que era de interesse ser transferido para o hospital particular da
Unimed em Ponta Grossa/PR.

Extrai-se da instrugdo procedimental que houve por parte da equipe uma certa
indignagdo devido a forma como ocorreu o tratamento dos familiares em razio da
desejo de transferir o paciente para o hospital que obtinha o convénio particular

Cabe registrar, que a equipe agir com desempenho na tentativa de conseguir
realizar a transferéncia, tendo em vista que ao se tratar de uma transferéncia para
hospital particular cria-se uma dificuldade por ndo ser realizado os mesmos

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 7159/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO  N°001/2021. CARGO ENFERMEIRO. 40 horas semanais
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°81/2021. CONTRATADA: AMANDA DE JESUS
MELO. CPF N° XXX.XXX. 648-71. Saldrio mensal: R$4.619,71(quatro mil seiscentos e
dezenove reais e setenta e um reais). Vigéncia: 02 de agosto de 2021 até 02 de
agosto de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 7295/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMEIRO. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°82/2021. CONTRATADO: KESSI
JONES DA LUZ PEDRO. CPF N° XXX.XXX. 849-90. Salario mensal: R$1.687,14(um
mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 04 de agosto de
2021 até 04 de agosto de 2022

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 6423/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMEIRO. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°83/2021. CONTRATADO: AMANDA
FRIGO ANTUNES. CPF N° XXX.XXX. 589-31. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 12 de julho de 2021
até 12 de julho de 2022.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 77/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno com sede & Praga Isabel Branco, 142, Cidade Alta, inscrita
no C.N.P.J/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pela Senhora
ALCIONE LEMOS, brasileira, professora, portadora da cédula de identidade RG n°
2.055.075-9-PR, e CPF n°. 487.819.839-72, residente e domiciiada na Rua
Expedicionario, 406, Vila Sao Luis, Jaguariaiva/PR nesta Cidade, Prefeita Municipal
em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, juntamente com Secretaria Municipal
de Satde.

CONSIDERANDO, a previsdo da Clausula Sexta Contratual, em que o
Contratante prevé a resciso unilateral dos contratos temporérios celebrados
em decorréncia do Processo do Teste Seletivo Simplificado n°002/2021, neste
ato fica rescindido unilateralmente o presente Termo de Contrato Administrativo
n° 77/2021 em nome da Contratada GISELE DA SILVA CORREA, brasileira,
portadora do RG n° 8.045.793-6SSP/SP e comprovante de inscricao do CPF
n°028116719-27, CTPS n°49375, Série 00054/PR, residente e domiciliada na Rua
Eduardo Xavier da Silva, 262, Cidade Alta, ~ Jaguariaiva - PR, a partir de 15 de
outubro de 2021, dando por quitado todas as obrigagdes por assim assumidas
até a presente data

Jaguariaiva, 15 de OUTUBRO de 2021.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR
ALCIONE LEMOS - PREFEITA

de reserva de ala e internamentos aos quais sdo realizados para os
tramites dos sus em alas piblicas.

Porém para a transferéneia do paciente de um hospital para outro & exigivel que
se obtenha o contato direto com o médico responsivel pela ala a qual serd recebido o
paciente, ¢ o que ocorria que o hospital estava tendo grandes dificuldades em contatar
com o hospital particular devido a situagio vivida da pandemia para que s6 assim
devesse existir a possibilidade do aceite do paciente naguele local.

Durante todo esse tempo houve a tentativa constante dos profissionais de
Jaguariaiva em contato com a equipe de Ponta Grossa para a pretensdo da transferéncia
definitiva ser resolvida.

Nesse caso, durante todo esse tempo em que a equipe estava na busca de
conseguir a vaga de leito para o paciente e que veio a acontecer somente por volta das
18:10 quando a profissional médica Ana Cristina conseguiu o contato com o médico
responsivel que liberou a vaga para a transferéncia do paciente, ainda surgiu a
dificuldade para deslocar o paciente que obtinha em seu convénio o  transporte
particular ¢ que dependeria da liberagao do veiculo para sua remogo.

Diante de toda a dificuldade enfrentada na liberagio do veiculo que deveria
deslocar-se do hospital particular para a busca o paciente em Jaguariaiva, assim nio o
fez, sendo posteriormente decidido pela propria equipe do hospital ¢ com o devido
acompanhamento de toda a equipe de saide, foi transferido com a ambulancia do
HMCL

O paciente obteve o seu atendimento que demandaria os cuidados de
transferéncia do paciente que precisava ser transferido com suporte ventilatério (NOO2)
acompanhado de um médico ¢ uma técnica da saide do hospital Carolina Lupion,
sendo esta a exigéncia do Hospital da Unimed para a transferéncia do paciente

Os fatos ocorreram na época de dificuldades devido ao auto indice de casos da
convid 19, que além das dificuldades enfrentadas pela equipe da satde em conseguir
contatos para vagas em outros hospitais, demandaria também, a falta do profissi

Co IVAN LELIS BONILHA

03/11/2021-PROCESSO  N°- 389786/16 ASSUNTO:- ATO DE INATIVAGAO
ENTIDADE:-INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS - IPASPMJ INTERESSADO:-CARLOS PEREZ GOMEZ,
HISSASHI UMEZU, INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - IPASPMJ, JOSE SLOBODA, LIZANDRO
FARIAS DOS SANTOS, TANIA MARISTELA MUNHOZ, VALDEMIR FERREIRA
PROCURADOR:- DECISAO DEFINITIVA MONOCRATICA N° 100/21 EMENTA
Aposentadoria de servidor municipal. Legalidade e registro. Vistos e examinados estes
autos, o Relator Conselheiro JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL, no uso das
atribuigdes conferidas pelos arts. 32, Ill, 300 e 428, todos do Regimento Interno do
Tribunal de Contas, DECIDE: 1. julgar legal e determinar o registro do Decreto n.°
377/2020, publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Jaguariaiva, Ano 4
n° 363, do dia 11/11/2020, referente & Aposentadoria Municipal de LIZANDRO
FARIAS DOS SANTOS, no cargo de Trabalhador Bragal, na modalidade voluntéria,
com 23 anos, 07 meses e 29 dias, no valor mensal de R$ 696,06 (seiscentos e
noventa e seis reais e seis centavos), garantida a percepgéo de um salario minimo,
com fundamento no artigo 40, § 1°, Ill, "b", da Constituigéo Federal, tendo em vista a
Instrugao da Coordenadoria de Gestao Municipal n.° 3335/21 e o Parecer do Ministério
Piblico junto ao Tribunal n.° 768/21 (pegas 88 e 89, respectivamente), ambos
favoraveis 4 legalidade e registro do Ato; 2. determinar, apés o transito em julgado da
decisdo, o encerramento do processo. Curitiba, 27 de outubro de 2021. JOSE
DURVAL MATTOS DO AMARAL Conselheiro Relator.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

E LOGISTICA

PORTARIA N°. 07/2021

O Senhor Gil Lorusso do Nascimento Filho, Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Logistica, no uso de suas
atribuigdes,

Resolve:

Art. 1° - Designar o servidor SERGIO CRUZ, ocupante de cargo de
provimento efetivo — Engenheiro Civil CREA PR 21.588/D para fiscalizara
obra CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA P/REALIZAR
SERVICO DE PAVIMENTAGAO PEDRA IRREGULAR DAS RUAS
MARIO FERREIRA TERRES, SAO GABRIEL ARCANJO, JOSE
MORETO, MILTON XAVIER DA SILVA E MAGNO ADACHESKI, NO
BAIRRO SANTA CECILIA, Tomada de Pregos 13/2021, nesta cidade.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e anote-se.

EDIFICIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E LOGISTICA, em 03 de novembro de
2021.

Gil Lorusso do Nascimento Filho

Urbano e Logistica

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER

ATO ADMINISTRATIVO N° 17/2021

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, com fundamento no
disposto na Deliberagao n°02/2018 n° CPICEE/PR., no uso de suas atribuigoes legais
RESOLVE:

Homologar a Constituigao do Conselho Escolar da Escola Municipal Antonio
Fanchin, municipio de Jaguariaiva, para o Biénio de 2021/2023, ficando assim
constituido:

Presidente: | Rogéria Leigus do Nascimento

Representante da Equipe Pedagdgica Simone Delgado N —
Representante da Equipe Técnica-Admva [ Juliana Koxne Vanjura o

— I Francisco Moreno da Silva Netto (ttular)

['Representante do Corpo docente |
Maria de Fatima Pinto (suplente)

médico para acompanhar o paciente, que devido aos inimeros pacientes que obtinham
ara o i local a médica ista ndo poderia abandonar o seu pronto
atendimento para acompanhar o paciente.

Assim, acabou por existir a autorizagio dos familiares para que o paciente que
obtinha o seu estado clinico estavel a ser transferido sem o acompanhamento médico
que finalmente foi transferido com a ambulincia local do HMCL e com o

Gnico da profi técnica de

E visivel todo o transtorno e dificuldade na época pandémica para conseguir
transferir o paciente para o hospital particular da Unimed, mesmo assim as metas
foram formadoras e atingidas pela equipe deu de si a0 miximo para transferir o
paciente a contento, mesmo com a devida complacéncia dos familiares que se utilizou
do transtorno agindo com o nervosismo ¢ hostilidades desagradiveis nos tratos com
xingamentos para com a equipe.

Representante da Equipe de Servigos Gerais | Eli Soares de Meira (titular)
‘ Nelci Aparecida Rodrigues (suplente)

Representante da APMF ‘ Roselaine Oliveira do Amaral (titutlar)

Maisa Pivovar Crivoi (suplente)

’ Representante dos Pais Karulinne Anderson Torres Polo (fitular)
| Ayllen Caroline Ribeiro (suplente) |
Representante dos Alunos ’ Elizabete Yaros Venancio de Souza
| representando o aluna Elisete Aparecida
| Yaros de Souza (titular)

Mateus Murakami representando o aluno

Eduardo Akio Murakami (suplente)

Que de todo ocorrido os familiares retratagdo das ocorré que
inclusive de a médica do
atendimento depoente Ana Cristina Pires Balbela, que agradeceu o atendimento dos
profissionais  que realizou de todo o esforgo para o bom atendimento. Que as
mensagens foram realizadas pela filha do paciente, e que seu pai havia sido atendido a
uma hora da manha no hospital em Ponta Grossa/PR(...). Que inclusive mandou uma
s agradecendo o que a p) nal tinha dado; Citando o nome
das técnicas enfermeiras que também atuaram
Em outra passagem o filho do paciente, ao contrério do que havia mencionado
também realiza a sua retratagdo aos funcionrios da saide mencionando como herois da
saude neste momento duro da humanidade, em defesa das vidas.
Restou comprovado que houve a devida  dedicagdo de todos os servidores
envolvidos com o paciente ¢ foi exclusivamente atendido a contento, cujo pretendido

da do paciente mesmo existindo os contratempos houve o sucesso.

Ariane Aparecida Pires de Souza (itular) |

Representante da Sociedade Civil
| Jonas Koxne (suplente)
O Conselho Escolar tera vigéncia até 20/10/2023, ficando revogado o Ato 03/2021

e disposigdes a0 contrario

Jaguariaiva, 22 de outubro de 2021

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Relatério de empenhos por fornecedor
Periodo: 01/10/2021 até 31/10/2021

Jaguariaiva, 05 de novembro de 2021
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Tipo Conta  Fonte Unidade Projeto/Atividade Data
837-1 LUCILEIDE LIMA DE OLIVEIRA 1.821,52
32972021 o 7 00001 01001  01.031.0001.2001 2511012021 3.390.14.14.01 182152

ATO DE CONCESSAO DE (3,5) TRES DIARIAS E MEIA A SENHORA LUCILEIDE LIMA DE OLIVEIRA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE
ADMINISTRADORA, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARTICIPAR DO CURSO DE CAPACITACAO REFERENTE A NOVA LEI DE LICITACOES
E CONTRATO N 14.133/21, COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SAIDA NO DIA 26.10.2021 E RETORNO NO DIA 29.10.2021

804-4 MARCELO ANDRE DALANORA 593,18
316/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 07/10/2021 3.3.90.14.14.01 197,73
ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTA, PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, EM VISITA DO VEREADOR SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX AO GABINETE DE REPRESENTACAO
POLITICA DO DEPUTADO TONINHO WANDSCHEER, TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO DIA 08.10.2021 E RETORNO NO MESMO DIA.

318/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 15/10/2021 3.3.90.14.14.01 98,86

ATO DE CONCESSAO DE (1/2) MEIA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTA, PARA
VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA - PR, LEVAR O VEREADOR SENHOR ADILSON RODRIGO MILEK, PARA VISITAR A PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, PARA TRATAR DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO E DA VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO DIA 15.10.2021 E RETORNO NO MEMOS DIA.

319/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 1811012021 3.3.90.14.14.01 98,86

ATO DE CONCESSAO DE (1/2) MEIA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTA, PARA
VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA - PR, LEVAR O VEREADOR SENHOR ADILSON RODRIGO MILEK, PARA VISITAR A PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, PARA TRATAR DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO E DA VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO DIA 19.10.2021 E RETORNO NO MEMOS DIA.

321/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 181012021 3.3.90.14.14.01 197,73

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTA, PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA VELAR O VEREADOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIZ, PARA VISITA AO GABINETE DE REPRESENTACAO
POLITICA DO DEPUTADO TONINHO WANDSCHEER, TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO DIA 28.10.2021 E RETORNO NO DIA 29.10.2021

1746-9 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX 1.099,58
317/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 14/10/2021 3.3.90.14.14.03 549,79
ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX VEREADOR PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR,

VISITA AO GABINETE DE REPRESENTACAQ POLITICA DO DEPUTADO TONINHO WANDSCHEER, TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES AO
MUNICIPIO E A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SAIDA NO DIA 15.10.2021 E RETORNO NO DIA 16.10.2021

322/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 1811012021 3.3.90.14.14.03 549,79

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA- PR,
VISITA AO GABINETE DE REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO TONINHO WANDSCHEER, TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES AO
MUNICIPIO E A VEREANCA, COM UTILIZACAO DO MOTORISTA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL E VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDA NO DIA
28.10.2021 E RETORNO NO DIA 29.10.2021

17-5 NIVALDO LUCAS FILHO 1.821,52
328/2021 o 7 00001 01.001  01.031.0001.2001 25/10/2021 3.3.90.14.14.01 1.821,52
ATO DE CONCESSAO DE (3,5) TRES DIARIAS E MEIA AO SENHOR NIVALDO LUCAS FILHO, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE ADVOGADO, PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA PARTICIPAR CURSO JUNTO A UNIPUBLICA SOBRE NOVA LEI DE LICITACOES, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO VIA 26.10.2021 E RETORNO NO DIA 30.10.2021.

Total: 5.335,80
Critério de seleggo:
Empenhos do exercicio
Natureza da despesa: 3.3.90.14.00.00 até 3.3.90.14.99.00
Imprimir histérico do empenho
Emitido por: Juliano Claro Pereira, na erséo: 5528 d 04/11/2021 15:04:42
C » ]

Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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