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DECRETO n°. 216/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso I da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVIII da Lei Organica do Municipio, e
ainda com base no Protocolo Geral sob n° 06611/2018,

Considerando que a Professora ROSA COLLETE nasceu no
municipio de Jaguariaiva no dia 31 de marco de 1940 e faleceu no mesmo local aos 75
anos de idade no dia 10 de agosto de 2015;

Considerando que apos sua ilibada formacao académica
escolheu por citedra o com plena qualidade para intimeras
geragdes de jaguariaivenses por mais de quatro décadas;

Consid que ao e amante
incondicional da pratica esportiva, desenvolveu entre outras agdes de coordenacio dos
destacados times de handebol, voleibol e basquete na comunidade local, além de criar,
manter e coordenar o grupo de ginastica ritmica e acrobatica do Colégio Estadual
Rodrigues Alves - CERA, também incentivou a danca e a misica, montando e dirigindo
intimeros espetculos de cunho cultural;

Considerando seu forte vigor patridtico de desenvolver e

praticar com entusiasmo e todas as atividades anuais referente a Semana da Pétria,
tornando-se incentivadora e apoiadora impar de tais eventos,

RESOLVE
Artigo 1°. DENOMINAR como ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSORA ROSA COLLETE, a Escola Municipal localizada a Rua Pedro Conde no
Bairro Jardim Samambaia, neste municipio.
Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 08 de junho de 2018

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

ALCIONE LEMOS
Secretria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 217/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuices que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XIV da Lei Organica do Municipio, Lei
Municipal n°. 1922/2009 e Lei Municipal n°. 2155/2010, e ainda com base no Protocolo
Geral sob n°. 14623/2017,
DECRETA

Artigo 1°. Fica instituido o Regime de “Plantao Eventual” e de
“Sobreaviso a Distancia” para a categoria profissional de médicos integrantes da Secretaria
Municipal de Saide - SEMUS, com cargo em provimento efetivo, sob o regime estatutirio,
em as suas também aos médicos contratados

sob regime de credenciamento.

§1°. Entende-se como “Plantao Eventual” aquele em que o

servidor publico municipal - médico, permaneceu de prontidao por periodo nao inferior a
12 (doze) horas, no Hospital Carolina Lupion, percebendo remuneragio pela hora de
prontidao, efetivamente trabalhada no valor de:

I R$ 106,80 (cento e seis reais e oitenta centavos) de segunda-feira a sexta-
feira

1L R$ 121,93 (cento e vinte e um reais e noventa e trés centavos) de sexta-feira
a noite, sabados, domingos e feriados.

§2°. Entende-se como “Sobreaviso a Distancia”, a atividade do
Médico que permanece a disposicio do Hospital Carolina Lupion, de forma nio
presencial, cumprindo jornada de trabalho pré-estabelecida, para ser requisitado, quando
necessario, por qualquer meio dgil de comunicacdo, devendo ter condigoes de
de R$ 38,43 (trinta e oito reais e
quarenta e trés cemavos), pela hora de sobreaviso efetivamente cumprida.

§3°. Em qualquer das hipoteses: “Plantao Eventual’ e
“Sobreaviso a Distancia”, e desde que efetivamente convocado, receberd o médico,
remuneragio pelo atendimento prestado, com base na Tabela de Autorizacao de
Internagdo Hospitalar - ATH, vedada a transferéncia da mesma aos médicos municipais
(Acordao n°. 1807/07 - Pleno Tribunal de Contas do Estado do Parand - Revista . 163 -
Processo n°. 512950/07 - pags. 50 a 52).

Artigo 2°. E vedado:
1. o“Plantio Eventual” em prejuizo do descanso semanal remunerado;
1L aescala de um mesmo profissional médico em mais de 02 (dois) “Plantoes
Eventuais” por semana.

Artigo 3°. Fardo jus aos direitos mencionados neste Decreto, os
profissionais médicos que exercam suas atividades na Rede Municipal de Saude (inclusive
nos Programas de Satde da Familia - ESF) que atendam integralmente as seguintes
condigdes
. ndo tenham falta injustificada no més de referéncia;
IL  nao tenha sofrido qualquer penalidade disciplinar;
I tenham cumprido integralmente a carga hordria de trabalho no més de
referéncia;
ndo esteja em gozo de férias ou licenca de qualquer espécie;
cumpra as metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS.

Paragrafo Unico. Nao serdo devidos os direitos previstos, nos
perfodos de férias ou licengas de qualquer natureza e nao integrard ou serd incorporado ao
vencimento para qualquer efeito, para pagamento de 13° salario e indenizagdes.

Artigo 4°. Para efeito deste Decreto, consideram-se “Sobreaviso
a Distancia”, os periodos compreendidos entre os hordrios, em que nao haja atendimento
presencial do servigo.

Artigo 5°. A prestacio de servico sob regime deste Decreto
obedecers a escala semanal previamente organizada, sempre com amplo e necessrio
conhecimento dos servidores médicos envolvidos e serdo afixadas em Quadro de Aviso
em locais de acesso direto do pblico.

Parigrafo Unico. A escala deverd ser assinada pelos
plantonistas, que se responsabilizarao por substituir eventuais faltas.

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016
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Artigo 6°. Durante os perfodos em que estiver em regime de
“Sobreaviso a Distancia”, o médico permanecers em alerta e ficard comprometido com o
atendimento dos pacientes e a solugao das ocorréncias médicas de sua
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O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parans, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigoes que Ihe confere o art. 67 da Lei Organica do

que
chegarem a seu conhecimento, atendendo-as em um tempo maximo, de até 30min. (trinta
minutos), sob pena de perda integral da remuneracao competente.

Artigo 7°. O servidor médico deverd cumprir a jornada didria
de trabalho a que estiver sujeito em razio do cargo de provimento efetivo que ocupa,
independentemente da prestagao de servicos de “Plantao Eventual” ou de “Sobreaviso a
Distancia”, os quais poderao ser prestados aps as respectivas jornadas.

Paragrafo Unico. As atividades de plantdo ndo poderdo superar
24h (vinte e quatro horas) por semana

Artigo 8°. As horas normais de trabalho, nao poderdo ser
computadas para efeito de “ a Distancia” ou “Plantao Eventual”, proibida a
acumulagao remuneratoria,

Artigo 9°. O servidor escalado para cumprir “Sobreaviso a
Distancia” devera atender prontamente ao chamado do Hospital ou Unidade de Saude e,
durante o periodo de espera, ndo praticar atividades que o impecam de comparecer ao
servigo ou retardar seu comparecimento, quando convocado

Artigo 10. A remuneragao aqui estabelecida nao serd devida no
caso de pagamento de adicional pela prestaio de servico extraordinario ou adicional
noturno referente a mesma hora de trabalho.

Artigo 11. As disposicdes previstas neste Decreto aplicam-se no
que Thes couber, também a médicos credenciados que permanegam de “Plantao Eventual”
ou de “Sobreaviso a Distancia”, mas que, no integrantes do Quadro de Funciondrios da
Secretaria Municipal de Satde - SEMUS.

Artigo 12. A remuneragio a ser paga pelos servicos de satide,
prestados a populagao rural, sera a seguinte:
Meédico: R$ 1.281,70 (hum mil duzentos e oitenta e um reais e setenta
centavos), para 12h (doze horas), de segunda-feira a sexta-feira e RS 1.473,42 (hum mil
quatrocentos e setenta e trés e quarenta e dois centavos) para 12h (doze horas), de sexta-
feira a noite, sabados, domingos e feriados;
IL  Dentista: RS 769,06 (setecentos e sessenta e nove reais e seis centavos),
para 12h (doze horas), por servico a ser prestado aos sibados;
TIL  Enfermeiro: R$ 542,97 (quinhentos e quarenta e dois reais e noventa e sete
centavos), para 12h (doze horas), por servigo a ser prestado aos sabados;
IV. Auxiliar de Dentista: R$ 180,34 (cento e oitenta reais e trinta e quatro
centavos), para 12h (doze horas), por servico a ser prestado aos sabados;
Auxiliar de Farmacia: R$ 144,79 (cento e quarenta e quatro reais e setenta e
nove centavos), para 12h (doze horas), por servigo a ser prestado aos sabados;
VI Motoristas: RS 157,65 (cento e cinquenta e sete reais e sessenta e cinco
centavos), para 12h (doze horas), por servigo a ser prestado nos sibados;
IL Técnico em enfermagem: RS 183,26 (cento e oitenta e trés reais e vinte e
seis centavos), para 12h (doze horas), por servico a ser prestado nos sabados;
VIIL Demais servidores: acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da
hora normal trabalhada pelo periodo de 12h (doze horas), por servico a ser prestado aos
sabados, domingos e feriados.

§1°. Para procedimentos anestésicos realizados em regime de
urgéncia e/ou emergéncia, ressalvados a auséncia do médico anestesista para
procedimento eletivo, serd paga a remuneracao no valor de R$ 256,35 (duzentos e
cinquenta e seis reais e trinta e cinco centavos) por procedimento realizado.

§2°. Para procedimento de transferéncia de pacientes fora do
Municipio de Jaguariaiva, o () médico (a) receberd o valor de R$ 301,65 (trezentos e um
reais e sessenta e cinco centavos), como remuneragio sem prejuizo do valor referente a0
plantdo presencial.

§3°. Para procedimento de transferéncia de pacientes fora do
Municipio de Jaguariaiva, o (a) enfermeiro (a) generalista ou obstetra receberd:
Percurso entre 80 Km a 200 Km, o montante de RS 132,15 (cento e trinta e
dois reais e quinze centavos);
I Percurso superior a 200 Km, o montante de R$ 197,68 (cento e noventa e
sete reais e sessenta e oito centavos).

§4°. Nao serd pago pelo procedimento, servidores que forem
realizar transferéncia dentro do limite de sua jornada de trabalho.

§5°. Sobreaviso a distancia para o Profissional Farmacéutico-
Bioquimico, no valor referente 4 1/3 (um terco) do saldrio base a cada 15 (quinze) dias;

6°. Sobreaviso a distancia para o profissional Técnico em
Radiologia no valor referente 4 1/3 (um terco) do saldrio base a cada 10 (dez) dias;

7°. Sobreaviso a distincia para o profissional motorista da
Ambulancia UTI no valor referente a 1/3 (um terco) do saldrio base, a cada 15 (quinze)
dias;

8° Sobreaviso a distancia para o profissional instrumentador
cirtirgico no valor referente 4 1/3 (um terco) do saldrio base, a cada 15 (quinze) dias.

§9° Sobreaviso a distancia para o Enfermeiro obstetra no valor
referente 4 1/3 (um tero) do saldrio base, a cada 15 (quinze) dias.

Artigo 13. A remuneragao total do servidor médico nao podera
exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal (art. 37 - X da Constituicao
Federal, art. 69 - XI, da Lei Organica Municipal e art. 44 da Lei Municipal n®. 2155/2010 e
Ac6rdao n°. 1027/2007 do Tribunal de Contas do Estado do Parand - Processo n®. 27393,
inciso 1/05 - Revista n°. 162 - pags. 88 a 91 - Acérdao n®. 1807/07 ~ Pleno Tribunal de
Contas do Estado do Parand - Revista n°. 163 - Processo n®. 512950/ 07 - pags. 50 a 52).

Artigo 14. As despesas para atendimento do que dispde este
Decreto, correrao a conta de dotagdes proprias da Secretaria Municipal de Satide - SEMUS,
existente no orgamento vigente, suplementado se necessario.

Artigo 15. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n°. 552/2017, datado de
20 de junho de 2017.

Artigo 16. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 08 de junho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satde

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

DECRETO n°. 218/2018

SUMULA: Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 823.851,00
(oitocentos e vinte e trés mil e oitocentos e
cinquenta e um reais).

em 29 de de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64 e Lei
Municipal n®. 2698 de 22 dezembro de 2017,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de
Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 823.851,00 (oitocentos e vinte e trés mil e oitocentos e cinquenta e um reais),
para as seguintes dotagoes orcamentarias:

11 SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO - SMIH
15.451.0010.1.006 Aquisicio de Veiculos e Equipamentos Pesados
4.4.90.52.00.00.00.00 - (1810) Equipamentos e Mat. Permanente 554.851,00
4.4.90.52.00.00.00.00 - (1811) Equipamentos e Mat. Permanente 269.000,00
Total suplementado: 823.851,00

Artigo 2°. Para atendimento da Suplementacio que trata o
artigo anterior serd utilizado recursos:

1 - Oriundos do provavel Excesso de Arrecadacio dos Convénios:

Fonte Descricao Valor
1810 Convénio SEDU 139 Equipamentos

554.851,00

1811 Convénio Aquisicao de Pa Carregadeira - SEDU 958/17 269.000,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2660, de 28 de julho de 2017 (PPA 2018-2021).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orgamentdrias.

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor nesta data,
revogadas as disposicoes em contrario.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 11 de junho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
de Administracao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO
Secretaria Municipal de Planejamento

DECRETO n°. 219/2018

Samula: Altera o horario de [unclcnamenlo das
des Piblicas Municipais de Jag;
nos dias 22 e 27 de junho de 2018.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuigoes que lhe so conferidas pelo art. 67,
incisos X e XI da Lei Organica Municipal,

Considerando a participagao da Selecdo Brasileira de Futebol
nos jogos da Copa do Mundo de 2018;

Considerando o notério interesse geral no evento, bem assim
o avivamento do esplrito patriotico e nacionalista;

Consi ainda, a idade de prévia
do expediente nesta municipalidade:

nestas datas no

a alteragao de
tribunal Regional do Trabalho 9°. Regiao, Portaria GP/ Correg 17/2006;

C a alteragao de nestas datas do
Tribunal de Justica do Fstado do Parand, através do Decreto Judicidrio 125/2018,

DECRETA

Artigo 1°. Fica alterado o expediente das Reparticoes
Piblicas Municipais de Jaguariaiva para os dias de jogos da Selecao Brasileira de
Futebol na Copa do Mundo de 2018 da seguinte forma

1. Na data de 22/06/2018 - sexta-feira - o expediente serd das 12:30 as 17:30
horas;

ILNa data de 27/06/2018 - quarta-feira - o expediente sera das 08:00 as
13:00 horas.

Artigo 2°. Serdo mantidos os servicos essenciais como os da
Satide (Hospital Carolina Lupion) e Coleta de Lixo, que funcionardo em esquema de
plantao ou rodizio, a ser definido pelo Secretério da Pasta.
Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.
Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 11 de junho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito
HISSASHI UMEZU
de ini: 30 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretrio Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

DECRETO n°. 220/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Paran, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXVI da Lei Organica do Municipio, e
artigos 81, inciso VII e 89 da Lei Municipal n®. 2155/2010,

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER, a pedido, LICENCA SEM
VENCIMENTOS, pelo periodo de 02 (dois) anos, com base na solicitagao sob Protocolo
Geral n®. 06331/2018, a senhora ALESSANDRA ZAGONEL ONOMICHI, servidora
com cargo em provimento efetivo de PROFESSOR CLASSE A, sob matricula n°. 1.024,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX.264-2 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.039-90.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data
Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 11 de junho de 2018.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

CARLOS GOMEZ PEREZ
Secretario Municipal de Financas

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte

PROCURADORIA

EXTRATO. REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 52/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 28/2018

Empresas Detentoras da Ata: NBB COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA ME, CNPJ/MF n° 10.820.186/0001-89

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 07/06/2018

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 27/2018

Empresas Detentoras da Ata: INT-SOLUGOES PARA RECICLAGEM LTDA,
CNPJ/MF n° 07.703.592/0001-57

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 07/06/2018.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 26/2018

Empresas Detentoras da Ata: DIBEL ALIMENTOS LTDA ME, CNPJ/MF n°
00.173.840/0001-56

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 07/06/2018.
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JULGAMENTO
PROTOCOLO GERAL 7210/2017
INVESTIGADA: JOCASTA APARECIDA DE SOUZA

O Processo administrativo disciplinar, vistos, relatos,
visando o cumprimento da Lei Municipal 2155/2010, presente ao Protocolo
Geral 7210/2017, limita-se as aos fatos 1ados em desfavor
da investigada submetida a presente denuncia no exercicio de suas fungdes
sobre o comportamentos situados na denuncia realizada junto ao sistema
“Disque 100 Direitos Humanos”.

Tratou-se a denlncia dos fatos acondicionados ao
comportamento agressivos apresentado pela investigada fisicamente e
verbalmente nos servigos de convivéncia junto ao Projeto Curumim ao qual
encontrava-se lotada.

Dessa forma, foram realizados os trabalhos da
Comissdo Processante que acondicionou as provas documentais e
testemunhais juntadas aos autos que ressaltam pelo convencimento da
inexisténcia de culpa da investigada.

Denota aos fatos mediante a presente dendincia foram

reali. através da equipe administrativa visitas as familias envolvidas com
seu filhos menores ao Projeto Curumim para a averiguagdo dos fatos que
expde relatos gerais de fls. 14/16 com certas insatisfagdes de algumas maes,
mas insuficientes as alegagtes de agressées direcionadas a investigada com

Gize-se, que do oonjunlo probatorio assegura-se ao
convencimento da é da da ir igada em falta
disciplinar que possam ofender a integridade de outrem oriunda de agressées
voltadas aos menores que frequentam o projeto curumim.

Das Provas, ressalta-se a inexisténcia das agressoes
apresentadas pela ir i como com os
testemunhais, de forma que a investigada trabalha juntamente com demais
servidores, tendo em vista que nunca foi presenciada qualquer agédo de
agressoes apresentada pela investigada, que a atuagdo da investigada como
servidora trata-se da forma como sao orientadas as criangas de forma geral
que apresentam comportamentos singular, com vocabularios e palavroes

As monitoras trabalham sobre a orientagdo e
planejamentos da diregao e equipe do CRAS para que seja mantidos os niveis
de trabalhos para com todos os alunos e para que estabeleca uma ordem em
grupo dentro do Projeto Curumim, com a observancia de tudo que se torna
anormal seja submetido ao acompanhamento da psicdloga atendente do

Que assim, diante das narrativas ndo houve

1 - Descrigao:
G E R A L Valor | Valor
tem | Descricto | Unidade | Quantidade | Empresa Vencedora Marca | Unitirio | Total
®) | ®S)
EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 1098/2018. 1° TERMO ADITIVO. TOMADA DE R BB COMERCIO DE ol
PRECOS N° 16/2017. OBJETO: tendo em vista a vigéncia contratual tratar-se de 12 1 COMPATIVEL | UNIDADE 97 EQUIPAMENTOS DE | FASTPRINTER | /o) wazm»
meses, ou seja, de 16 de outubro de 2017 a 16 de outubro de 2018, prorroga-se o H'{':f(‘)’ INFORMATICA LTDA - )
prazo para a execugao dos servigos pelo periodo de 150 dias apds o i da !
ordem de servigos. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 435/2017. Contratado: NANNI Shwoco,
RINALDI & CIA LTDA. CNPJ N° 03.706.354/0001-44. Assinatura: 21 de fevereiro de Lo o oane | 1 DIBEL ALIMENTOS | PRINT k| RS
2018, Y COMPANY | 3640 | 152880
(COLORIDO)
[ » ]
TONER
L |omamaou| DIBEL ALIMENTOS | CARTRIDEGE | RS | RS
EXTRATO. CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 164/2018. Objeto: COMPATIVEL ° LTDA PREMIUM | 1850 | 85100
prorroga-se o prazo de locagdo pelo periodo de mais 6 meses a partir de seu 3
vencimento, ou seja, de 23 de abril de 2018 até 23 de outubro de 2018, cujo ORI??::;(OU DIBEL AUMENTOS | CARTRIDEGE | R N
valor ajustado ¢ de R$ 1.519,45 (um mil quinhentos e dezenove reais e 4 | comparives, | UNIDADE 15 LTDA mww’ 1940 | 29100
quarenta e cinco centavos). CONTRATO DA ADMINISTRAGAO DE LOCAGAO -35A
DE IMOVEL N° 164/2017. LOCADOR: JARBAS ANTONIO MARTINS. CPF N° TONER
¥ ORIGINAL OU N INT SOLUGOES DE RS | RS
XXX XXX.2995-91. > | cowpativer, | INIPADE |27 recicLacemroa | PREMIUM | 500 | soss
P, y EVN
EXTRATO. DISPENSA DE LICITAGAO 24/2018. OBJETO: Contratagdo de ORIGINAL OU NBB COMERCIO DE RS RS
servico de decoragZo e Buffet para recepgao & comitiva da Governadora Cida | e Lo | ST | 7500 | 117000
Borghetti por ocasido de sua visita ao nosso municipio. HOMOLOGAGAO: L
07/06/2018. CONTRATO ADMINSITRATIVO N° 251, CONTRATADO: CARTOCTO
CLAUDIA REGINA OLENIK ME. CNPJ N° 05.658.516/0001-41. Valor Global 7 ‘(’g'\:".‘;;]t\‘;‘i UNIDADE . DIBEL ALIMENTOS (‘;r‘;:’t‘\lw 7ﬁu \:;Slﬂ 0s menores.(...)
Contratual: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais). Vigéncia: 60 dias. 901 (PRETO) h a
Assinatura: 07/06/2018. CARTUCHO
ORIGINAL OU
¢ N DIBEL ALIMENTOS PRINT ks | ks
b ’ § | COMPATIVEL | UNIDADE COMPANY | 4500 | 315.00
EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 6553/2018. 1° TERMO ADITIVO. TERMO DE (COLORIDO)
COMPROMISSO DE ESTAGIO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 67/2018. CARTOCTO
OBJETO: altera-se a carga horéria para 30 horas, bem como a bolsa estagio em 9 ORIGINAL OU | {y1p e s DIBEL ALIMENTOS _PRINT RS RS
conformidade com a Lei Municipal 2633/2017. Assinatura: 07 de junho de 2018 COMPATIVEL LA COMPANY | 21,90 | 120450
1° TERMO ADITIVO. TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO. CONTRATO TONER BB COMERCIO DE
ADMINISTRATIVO N° 67/2018. OBJETO: altera-se a carga horaria para 30 horas, 10| | UNIDADE | 25 EQUIPAMENTOS DE | FASTPRINTER | &8 | &
bem como a bolsa estagio em conformidade com a Lei Municipal 2633/2017. 2550 INFORMATICA LTDA !
Assinatura: 07 de junho de 2018 TORER
P, . o foramacou| o | e auvetos | carteece | ks | rs obscenos.
COMPATIVEL LTDA PREMIUM | 1950 | 19500
_ -1020
EXTRATO. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 11/2018. OBJETO: ] T
de empresa para realizar manutengdo preventiva mensal no elevador da sede L |orGNALoU | o DIBEL ALIMENTOS | CARTRIDEGE | RS RS
administrativa da Prefeitura Municipal. Homologagao: 07/06/2018. CONTRATO COMPATIVEL LTDA PREMIUM | 2140 | 21400
ADMINISTRATIVO 253/2018. CONTRATADO: ELEVADORES OTIS LTDA.
CNPJ N° 29.73918.826.244/0001-93. VIGENCIA: 12 MESES. Valor Global ot 0U NBB COMERCIO DE o | rs
Contratual: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais). ASSINATURA: 11/06/2018. " mz«(v:;vl:"v]x UNIDADE | A;%:GT:!;:\“:T‘;; FASTPRINTER | 5905 | 20525 referido projeto.
[ » ]
CARTUCHO
ORIGINAL OU

EXTRATO. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 12/2018. OBJETO: aquisi¢do do

DIBEL ALIMENTOS PRINT RS RS

14 | COMPATIVEL | UNIDADE | 10 company | 2650 | 26500

“HP 122

Projeto Cultural Vamos Ler — Geragdo Digital. Homologagao 06/06/2018. (PRETO)
CONTRATO ADMINISTRATIVO 252/2018. CONTRATADO: REDE PERANA TETTaTTY
NOTICIAS LTDA. CNPJ N° 18.826.244/0001-93. VIGENCIA: 12 MESES. Valor ORIGINAL OU DIBEL AUIMENTOS | PRINT O
Global Contratual: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais). ASSINATURA: N R e company | 3000 | 45000
08/06/2018. (COLORIDO)
[« ] CARTUCTIO
o | | oo | s DIBEL ALIVENTOS | PRINT & | RS
EXTRATO. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 10/2018. OBJETO: aquisigéo de refil “HP 60 COMPANY | 2550 | 459.00
e etiquetas para bandejas térmicas para uso do Hospital Municipal Carolina Lupion (PRETO)
CONTRATO  ADMINISTRATIVO  N°  247/2018. CONTRATADO: BANPLAST CARTUCHO
COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA EPP. CNPJ N° 64.850.027/0001-56. Valor ORIGINAL OU DIBEL ALIMENTOS | PRINT & | s
Contratual: R$ 21.212,82 (vinte e um mil duzentos e doze reais e oitenta e dois 17 | COMPATIVEL | UNIDADE h COMPANY | 4000 | 720,00
centavos). Vigéncia: 31 de dezembro de 2018. Assinatura: 06 de junho de 2018. (COLORIDO)
[ ¥ CARTUCHO
5 [CouPATivL [unupag | 15| DL ALbENTOS | k| RS
Extrato. PREGAO ELETRONICO 52/2018. OBJETO: registro de pregos para - HP 664 LTDA COMPANY | 2800 | 42000
eventual aquisicao de toners e cartuchos para atender as necessidades de (FRETO)
diversas Secretarias e Departamentos Municipais no ano de 2018. CARTUCHO
HOMOLOGAGAO: 04/06/2018. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 248/2018. o | CoMPATIVEL | onibae | 15| DPELAUMENTOS | pRT | RS | RS
CONTRATADO: DIBEL ALIMENTOS LTDA ME. CNPJ N° 00.173.840/0001-56. -HPesd COMPANY | 3300 4050
Valor Global Contratual: R$ 20.158,60 (vinte mil cento e cinquenta € oito reais e (corompo)
sessenta centavos). Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 07 de junho de 2018. OO
CONTRATO ~ ADMINISTRATIVO  N°  249/2018. CONTRATADO: INT 20 | COMPATIVEL | UNIDADE | 5 DIBELALMENTOS | ey | 2o | 1o
SOLUGCOES PARA RECICLAGEM LTDA. CNPJ N° 07.703.592/0001-57. Valor [’P':;;g h .
Global Contratual: R$ 595,08 (quinhentos e noventa e cinco reais e oito I
centavos). Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 07 de junho de 2018. CONTRATO ULK:EE:‘"((,)‘,
ADMINISTRATIVO N° 250/2018. CONTRATADO: NBB COMERCIO DE 21 [ coveativer | unipape | s | PIPFLAUMENTOS (0 BRRE e R
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA ME. CNPJ N° 10.820.186/0001- corominor
89. Valor Global Contratual: R$ 4.505,25 (quatro mil quinhentos e cinco reais e T
vinte e cinco centavos). Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 07 de junho de 2018. S |orGNaLou | “ DIBEL ALIMENTOS | CARTRIDEGE | RS RS
COMPATIVEL LTDA PREMIUM | 1950 | 109200
“78A
[« . CARTUCHO
s N
i GRAY
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PLOTTER,
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conhecimento por parte das testemunhas que tivessem presenciado alguma
forma de agressao apresentada pela investigada com alunos no projeto.

Que na realidade as criangas que apresentam
comportamentos insolente é de praxe que as monitoras ajam com mas rigidez
para a ordem serena entre o grupo de alunos. ‘Que a respeito da investigada
esta trata-se de uma educadora “bem firme” que demonstra um controle com
tratos firmes até porque o projeto € frequentado por alunos que vem de
dlferentes grupos sociais, que em certas formas e ocasides chegam
ir i sendo T ari que as monitoras apresentem um
tratamento adequados a situagao vivida.

Que dentro do ambiente do Projeto Curumim num
espago de tempo de um ano e meio somente duas adolescentes apresentaram
problemas comportamentais e que houve reclamagdes, tal situagdo gerou a
prépria denuncia em questdo de supostas agressdes.

As testemunhas s&o unanimes em confirmar que ndo
existiu agressdes algumas pela investigada, que haviam sim, firmeza pelas
monitoras aos tratos para que pudessem manter a ordem .

Constatam-se informagdes em relatos de depoimentos
que o Conselho Tutelar ouviu a adolescente (...) de forma que afirmou nao
ter havido agressdes por parte da investigada em momento algum tanto verbal
como fisico.

Diante das provas anexas aos autos, restou limpido e
claro, que a depoente tem um bom relacionamento com todo mundo no ambito
de seu trabalho e que entre todos os funcionarios e alunos existem o respeito.
Que a investigada nao apresenta desafeto com ninguém no local onde
trabalhou.

Ante o exposto, tendo em vista as provas colhidas no
caderno processual:

1. ACATO o relatério da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
conforme o art. 170 da Lei n® 2155/2010;

2. APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta deciséo, que opina pela
absolvigdo da investigada, em seus aspectos formal e material;

3. JULGO o presente processo
absolvendo a servidora JOCASTA APARECIDA DE SOUZA, malncula 4.107.

4. DETERMINO, A vista do presente julgamento, seja dada a publicidade
necessaria ao ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio,
bem como o arquivamento do feito.

Cumpra-se.

Jaguariaiva, 16 de ABRIL de 2018.

JOSE SLOBODA
PREFEITO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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4973 | LIGIA RIBEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM [ 07/0512015 4852 | RIVAIR DE MIRANDA GONGALVES Oporador do Méquinas Pesadas [ 01/04/2015
4894 | LILIAN MARIA DE MELO MENDES Educador Infanti 09/0412015 4521 | ROSA PEDRO MOREL! LEITE Documentador Escolar 0910412015
4948 | LISSIANE CAROLINE BULKA Enfermeiro 40h 09/04/2015 5004 | ROSANGELA DE CAMPOS MELO PALHANO Professor 04/05/2015
4912 [ LUCEMARA LUCIO DA SILVALOPES Educador Infantl 09/04/2015 4970 | ROSENILDE CUSTODIO DO PRADO Instrumentador Cirtirgico 2710412015
4917 | LUCIA DA SILVA Educador Infanti 09/04/2015 4987 | ROSNEI LABRES DE OLIVEIRA Oficial de Manutengéo 14/05/2015
o
PORTARIA N°. 004/2018 — SARH 4845 | LUCIANE MARIA MICHALOWSKI DE PAULA CozinheiralMerendeira 16/04/2015 4978 | ROSSANA SIMARDI CUCOLICCHIO Dentista 1110512015
Dispde sobre a estabilidade de 4942 | LUCILAINE TEIXEIRA DE LIMA Educador nfanti 161042015 4671 | RUANA DE LARA ROWAG ‘Agente de Saide 1610412015
servidores e di outras providé
4884 | LUCILEIA SOARES DASILVA Auiliar de Cirurgido Dentista | 08/104/2015 4926 | RUTE IGLESIAS DA SILVA CAMARGO ducador nfantl 0910412015
HISSASHI UMEZU, Secretirio Municipal de Administragdo e
~ 5 . P . 3 4778 | LYARA KARINA DA SILVA VAZ Auxiliar de Servigos Gerais 02/02/2015 4916 | SABRINA BASILIO DE ALMEIDA Documentador Escolar 13/04/2015
Recursos Humanos no uso das atribuigdes que he sdo conferidas em vigor e;
. 4934 | MARA SILVIA COCITO CADAMURO GARCIA Professor 1410412015 4944 | SABRINA MARCOS COSTA Documentador Escolar 10/04/2015
Considerando o Decreto 1* 415/2014 que Delega ao Secretrio 4832 [ SANDRA SANTOS PASSOS Auxiliar de Servigos Gerais. 23/03/2015
Municipal de Administragio e Recursos Humanos, Homologar Ato de Estabilidade por 4897 | MARCELA GOMES FERREIRA FISIOTERAPEUTA 1010412015
meio de Portaria aos servidores com cargo de provimento efetivo; 4789 | MARIA IRENE FERREIRA nilr do Somigos Gorais 1810272015 4954 | SARIANE APARECIDA MACENO Documentador Escolar 1010412015
Considerando que os servidores cumpriram o prazo previsto no 4882 | MARIA PASTORA NENEN DE MELLO Profossor 0910472015 4994_| SILVIO BARROS DE MIRANDA ELETRICISTANR 10 0410512015
artigo 23 da Lei Municipal 2155/2010; 5006 | SIMONE DELGADO MARTINS Professor 040512015
4904 [ MARIANA DOS SANTOS ALVES Educador Infanti 0910412015
y ) ’ 4867 | SOLANGE ALVES LORDEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM | 06/04/2015
. Considerando que os servidores foram avaliados por seus 4900 | MARIANA SOUZA RUFATTO Terapeuta Octupacions 1710412015
superiores hierarquicos, e foram aprovados na Avaliagio de Estagio Probatério; 4899 | SOLANGE DE FREITAS MIRANDA Educador Infanti 0910412015
4945 [ MARILDA DIAS Professor 10/04/2015 4906 | SONIA MARA CAMARGO PASSOS Agente de Saude 17/04/2015
RESOLVE:
4922 | MARLENE APARECIDA PINHEIRO Educador nfanti 0910472015 5003 | SUZANA LEITE LEAL orofossor 0410512015
Artd - Conceder Estabilidade aos  servidores  abaixo 4924 | MAYCK SZEZECH Auxiliar de Farmécia 09/04/2015 4327 | TAMIRIS PIMENTEL SAMPAIO Agente Administrativo 08/07/2013
relacionados.
4943 | MERY HELEN AMANTINO Professor 13/04/2015 4861 | TATIANE INOCENCIA DE PAIVA Professor 15/04/2015
Matr. Nome Cargo Data de
Adm. 4915 | NAGYLA LOHENE BATISTA DOS SANTOS Educador nfanti 09/0412015 4657 | VALDIRENE MOREIRA DENKWSKI Professor 3082015
4885 | ADRIANA APARECIDA DA SILVA MAURICIO TELEFONISTA 16/04/2015 4855 | PAMELA DOS SANTOS Professor 13/04/2015 4860 | VANDICLEIA PINHEIRO Professor 15/04/2015
jucador Infantil 4847 | VICENTE BUFON DE ALMEIDA NETO Agente Administrativo 16/04/2015
5007 _| ADRIANA JORGE TEODORO PEREIRA Educador Infanti 28/0412015 4989 | PATRICIA ALVES DE SOUZA Cozinheira/Merendeira 05/05/2015 <
4905 | AMANDA GONGALVES MELLO Educador nfanti 0910472015 4910 | VILMARA BORGES DE OLIVEIRA XAVIER Educador nfant 0910412015
4868 | PATRICIA SILVIA FITZ Agente de Saide 06/04/2015
4886 | ANA CAROLINA MULLER Educador Infantl 09/04/2015 N
4872 | PERPETUA PEREIRA Auiiar de Servigos Gerais 1510412015 Art. 2° - As despesas decorrentes deste ato correrdo por conta de
4963 | ANA CLAUDIA KLOSOWSKI Agente Adminisirativo 1110512015 recursos orgamentarios proprios do municipio, suplementados se necessarios.
5017 | PRESCILA DE BARROS MATIOSKI Professor 0410512015
4938 | ANA LUCIA DE MELLO Educador Infantil 14/04/2015 . . . x
4985 | PRISCILAMOREIRA Auiliar de Servigos Gerais 141012015 Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
4918 | ANAPAULA DE OLIVEIRA Educador nfantl 0910412015
4877 | ANA PAULA PRADO DO NASCIMENTO Professor 09/04/2015 4968 | RAFAEL APARECIDO SANTANA Agente de Saide 05/05/2015 Prefeitura Municipal Jaguariaiva, 12 de junho de 2018.
GEM : )
4849 _| ANDIARALODI TECNICO EM ENFERMAS 16/0472015 4993 | RAQUEL ALBUGUERQUE Professor 070512015 HISSASHI UMEZU
4920 | ANGELA CARLA NOLASCO Educador nfantl 0910412015 Secretério Municipal de Administragio ¢ RH
4930 | BERENICE DE MORAES Documentador Escolar 09/04/2015 5018 | RAQUEL MAGANHATI Enfermeira Obstetra 29/04/2015
Enf a0n 23/04/201 Publ
4690 _| BRUNA MOURA JORGE ULRICH femere 30412015 4982 | REGIANE DE OLIVEIRA MILANEZ! Educador Infantil 05/05/2015 Registre-se
4991 | CAMILA BLUM CORREA Fiscal de Meio Ambiente 30/04/2015 8!
5014 | CAMILA GUARDIANO DA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais 21/05/2015
4866 | CARLA BANDEIRA LUEDKE TECNICO EM ENFERMAGEM | 0610412015 C  J
4988 | CARLOS AUGUSTO ARRUDA Ofcial de Manutengao 141052015
4632 | CARMINO NUNES Auxiliar de servigos Gerais 01/09/2014
4854 | CASSIA REGINA DE LIMA Auxiliar de Servigos Gerais 13/04/2015
4974 | CASSIANO BORGES GONGALVES ‘Agente Administrativo 04/05/2015
4971 | CIRENE MARIA CAMPOS CARNEIRO Ausxiliar de Servigos Gerais 2710412015
5000 | CLARICE DA SILVA BARRETO Auxiliar de Servigos Gerais 04/05/2015
4679 | CLAUDIA ANDRADE LOPES ROSSI Prfessor 0010412015 EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 014/2018
4831 | CONCEIGAO PRESTE Auiar de Senvigos Gorais 0210312015 PREGAO PRESENCIAL N° 016/2018
4892 | CRISLAINE JUCK PAULINO SOBEJEIRO Educador Infantil 09/04/2015 CONTRATANTE: SERV'GO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGU A E ESGOTO
4891 | DANIELLE FERNANDA PIETRO Enfermeiro 400 2310412015 VIGENCIA 12 MESES ASSINATURA 12/06/2018
4999 | DANIELLE MARI SCHIANER BRASIL Documentador Escolar 1110512015
4990 | DARLEI FARIA CARNEIRO Motorista Habilitagdo C, D e E 05/05/2015 C S'deram se @lsmos os m mnmos des‘as
4779 | DARLI DE SOUZA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais. 29/01/2015 MA.RIA RUTE VES SANTOS ommn c N P J 23 m “7“1“ a Avenida Conde Fr.ncm
AL — C.N.P. .906. )
4908 | DIONATA SOARES DE PAULA Agente do Saiide 1710412015 M. : Sk P: 000
atarazzo, 816 — Centro, na Cidade de Jaguariaiva/PR, CEP: 84200.
e e ZACARIAS DE OLIVEIRA E SOUZA LANgHONETE C.N.P.J 10.245.725/0001-01, Estrada Jangai, SN - Bairro
4913 | EDILAINE ALVES BARRETO Educador Infantil 09/04/2015 o . o i . -
1501 | EONA DE FATINA XAVIER DA SILVA Eaueador ant o001 Jangai, na Cidade de Jaguariaiva/PR, CEP: 84200-000
5001 | ELAINE DE MORA JORGE Professor 0710512015
4833 | ELIALBA PASSOS BUENO Ausiliar de Servigos Gerais 23/03/2015 = LOTE 01 A
MEMORIAL DESCRITIVO: Fornecimento de alimentagdo pronta (marmita tipo n® 08) destinada aos servidores do SAMAE em
5028 | ELIAS PASSOS BARRETO Motorsta Habiltagéo C,De E | 01/06/2015 ; .
c trabalhos em periodos extracrdinarios na drea URBANA
4947_| ELISA MONTANHA BARBOSA DE MELO Enfermeiro 400 2310412015 TTEM | QUANT UNID. DESCRIGAO DO MATERIAL VALOR VALOR TOTAL EMPRESA
5002 | ELISANGELA ARAUJO Professor 040512015 | |
4870 | ELISIANE ALMEIDA RIBEIRO Agente de Saude 15/04/2015 01 7w UN Manﬂl‘ﬂ em Embalag iﬂdividual ! Rs ]0'00 Rs 7000,00 MARIA RUTE ALVES SANTOS
4a8_| ELLEN DE FARIAS JRGE Ecucador nfanl 0910412015 de aluminio (tipo n® 08), descartavel, | 05092860979
5024 [ ERCIAS ALVES BARRETO Motorista Habiltagao C.D e E | 25/05/2015 composigao minima de 750/800 | |
5020 | ERICA CRISTINA DA LUZ Auxilar de Servigos Gerais 08/06/2015 gramas, acompanha salada e i I
4664 _| ERLA NARIA RIBEIRO DE MELLO Professor 150412015 talheres descartaveis.
4998 | ESTER DA SILVA OLIVEIRA PEREIRA CozinheiraMerendeira 0410512015
5011 | EVANDRO DE PAULA MORO) Dentita 14/05/2015 . i
4898 | FABIANA MENESES MARTINS Educador Infantil 09/04/2015 -, LOTE oz - & =
pyT— " — P— MEMORIAL DESCRITIVO: Fornecimento de alimentacdo pronta (marmita tipo n® 08) destinada aos servidores do SAMAE em
493 | FABRINA VARELA FERNAT ducador nfant ’ :
trabalhos em periodos extraordinarios na area RURAL
4965 | FERNANDA FONSECA DE ARAUJO FISIOTERAPEUTA 27/04/2015 ITEM I QUANT | UNID. DESCRIGAO DO MATERIAL [ VALOR VALOR TOTAL | EMPRESA
|
4961 | FERNANDA LARA MULITERNO Dentista 14/05/2015 | | UNIT. |
4946 | FERNANDA SOUZA Agente Administrativo 08/0412015 01 500 | UN Marmita em embalagem individual R$ 10,00 | R$5.000,00 ZACARIAS DE OLIVEIRA E
s " |
oo | FONSANE VAN GUWATIES Y S | de aluminio (tipo n° 08), descartavel, | : | S0UZA LANCHONETE
4903 | GISELE NUNES BORBA Educador nfanti 09/04/2015 | composicio minima de 750/800 | |
4914 | GISELLE MARIA MOREIRA FRIZANCO Professor 13/0412015 gramas, acompanha salada e
4969 | GISLAINE DE OLIVEIRA GOOD Agente de Saide 2710412015 i talheres descartéveis. | (e e
4876 | GIULLIA JOSE MARIA Auxiliar de Farmacia 08/04/2015 -
C
5008 | HABYLA ANAISSI Educador Infantil 28/04/2015
4977 | HELENA FERRERA PRADO ngerte Adminitatvo 0710572015 TERMO DE HOMOLOGAGAO
4858 | IONE APARECIDA MENDES DO PRADO Agente Administrativo 13/04/2015 PREGAO N°016/2018
4889 | JANDIRA MIRANDA DE MELLO DE MATOS Educador nfanti 0910412015 R S ¢80 de recursos no &mbito do Pregéo
4895 | JANICE DE FATIMA VAZ DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM [ 10/04/2015 acima referido, toma-se plblica a homologagio do procedimento licitatério
4979 | JEFERSON BRIZOLA DAS CHAGAS TOPOGRAFO 07/05/2015 que versa sobre a Contratagiio de empresa especializada em fornecimento CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
4851 _| JOANA DARC DOS SANTOS Agente de Saude 13/04/2015 de alimentagSio pronta (marmita tipo n® 08) destinada aos servidores do ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
4872 | JOIGE DE FATIMA GUSTODIO ALMEIDA Enformeio 40 0810412015 SAMAE em periodos  extraordinarios, em favor das Empresas MARIA Travessa Silvério Cameiro, 70 Cidade Alta ~ Fone (043) 3535-3363.
4986 | JOSE ANTONIO PUCHTA Oficial de Manutengao 1410512015 RUTE ALVES SANTOS C.N.P.J 28.506.487/0001-06, pelo menar valor do
4853 | JOSE LAERCIO PADILHA Agente de Saiide 13/04/2015 Lote 01 de R$ 7.000,00 (sete mil reais), @ a Empresa ZACARIAS DE Resolugéo 007/2018
4976 | JOSIANE ADRIANO Agente de Saide 0710512015 OLIVEIRA E SOUZA LANCHONETE ME, CN.P.J 10.245.725/0001-01 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de
o pelo valor do Lote 02 de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) Conforme o Anexo | Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
4305 | JOSIANE AUGUSTO HEUSCHKEL Monito 13/05/2013 A ; 3 229412010 em acordo com reunido ordinéria realizada em 7 de junho de 2018, registrada
do Edital do Pregao Presencial 016/2018, para atender esta autarquia, Haja o ata n° 314
4997 | JOSIANE CRISTINA DE MELLO Auxiliar de Servigos Gerais 27/04/2015 # % s o T W
vista a observancia, em toda a tramitagio, dos preceitos
4911 | JOVANA PINHEIRO DOS REIS DOS SANTOS Educador nfantl 0910412015 RESOLVE:
- & na Lei Federal n° 10.520/02.
4830 | JULIA CARINE DE ALMEIDA BURATTO DA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais 24/02/2015 Art. 1° T bl apfOVa(;aO por parte deste Conselho 0 Plano de
omar publica a
4880 | JULIANA DE FATIMA ROCHA CAMPOS. Professor 09/04/2015 e ol N 2B, Agéo para incentivo ao F e Pl de Q Profissional
4925 | JULIANA KOXNE 'Documentador Escolar 09/04/2015 = r e ratifica os dados contidos na folha de rosto para pleitear Cofinanciamento,
através da deliberagdo n° 081/2016 - CEDCA-PR para o municipio de
4996 | JULIANE CRISTINA TRAMONTIM DE SOUZA ‘Agente Adminisirativo 04/05/2015 g >
aguariaiva.
5023 | JURACI SOARES DE PAULA Auxiliar de Servigos Gerais 29/05/2015
k \ Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor a partir de sua publicagéo.
4939 | KARINE SOBUEIRO MICHALOWSKI Educador nfanti 15/0412015
REGI Aneeli:ocn ] - .
4856 | KLICIA GILVANISE PEREIRA DOS SANTOS Educador Infantil 13/04/2015 Sala de sessdes, 11 de junho de 2018.
4869 [ LETICIA BORGES KUBILASS Auwsiiar de Servigos Gerais 06/04/2015 . g:e";'i':e':;’e" :‘odg'm;’(‘:‘;a

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



	Página 1
	Página 2
	Página 3

