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DECRETO n°. 281/2019

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 03966/2019, do cargo em provimento efetivo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, nomeada que fora através do Decreto n°. 938/2009, a Senhora
CRISTIANE BUENO, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° X.XXX.200-5
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.549-15.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 08 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretrio Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satade

DECRETO n°. 282/2019

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1I da
o Federal, artigo 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica Municipal, e, ainda
com base no Protocolo Geral sob . 03896/2019,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA para compor a COMISSAO DE
ANALISE DE OBITOS DO HOSPITAL CAROLINA LUPION, os seguintes
representantes:

« Como Presidente, Membro Executor e Membro Representante de nivel
superior, do Servigo de Enfermagem, a senhora:

o LIDIANE MARIA DA SILVA, brasileira, casada, servidora publica
municipal com cargo em provimento cfetivo de Enfermeira, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n®. XX.XXX.914-8 SESP/SP e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.288-
44

« Vice-Presidente, Membro Executor ¢ Membro Representante de nivel
superior, do Servico de Enfermagem, a senhora

o MARIANA DA LUZ CARNEIRO, brasileira, solteira, servidora
piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Enfermeira, portadora da
Cedula de Identidade RG. n°. X.XXX.269-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n’.
XXX XXX.669-29.

« Secretaria ¢ Membro Representante de nivel superior, do Servico de
Farmécia Hospitalar, a senhora:

o DANIELLE ARAUJO TESSARINI, brasileira, divorciada, servidora
piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Farmacéutico Bioguimico,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX429-7 SESP/PR e inscrita no
CPE/MEF sob n°. XXX XXX.639-54.

« Representante de nivel superior, dos Servicos de Médicos e Diretor
Téenico, o senhor:

o ALEXANDER PINHEIRO PIERDLA, brasileiro, solteiro, Médico,
portador da Cédula de Identidade R G. n°. XXX.343 SESP/BA e inscrito no CPF/MF sob
1%, XXX.XXX.602-97.

« Representante de nivel superior dos Servicos de Médicos, 0 senhor:

o ADEMAR DURANTE, brasileiro, divorciado, servidor com cargo em
provimento efetivo de Médico, portador da cédula de identidade R.G. n°. X.XXX.408-0
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n®. XXX.XXX.689-53.

« Representante de nivel superior, do Servico de Diregio Administrativa,
o senhor:

o JOSIAS ZACHAROW PEDROSO, brasnlelm, casado, servidor piblico
municipal com cargo em p de pitalar,
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.672-9 Sl-‘»l’/ PR e inscrito no CPF/MF
S0b 1. XOOXXXX.799-49.

« Representante de nivel superior de Servigos de Arquivo Médico e
Estatistica (SAME), o senhor:

o PEDRO HENRIQUE DE LIMA, brasileiro, solteiro, servidor com cargo
em provimento efetivo de Agente Administrativo, portador da cédula de identidade
RG. . X.XXX.441-0 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob 0 nXXX.XXX.699-92.

Artigo 2°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto, serdo sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante e de

interesse ptblico (artigo 4° da Lei Municipal n°. 2155/2010).

Artigo 3°. Fica revogado o Decreto n°. 283/2015, datado de
24 de abril de 2015,

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicago.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 08 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU

cretario icipal de Admi e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satade

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016

Jaguariaiva, 10 de abril de 2019

DECRETO n°. 283/2019

Stimula: Decreta o dia 18 de abril de 2019, Ponto Facultativo
nas Reparticoes Puiblicas Municipais de Jaguariaiva.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicoes que Ihe sio conferidas pelo art. 67,
incisos X e XI da Lei Organica Municipal,

Considerando o Feriado Nacional do dia 19 de abril de 2019
(Sexta-Feira Santa);

Considerando a relevancia litirgica do dia 18 de abril de
2019, dia anterior a Sexta-Feira Santa, chamado de Endoencas, segundo Tradicdo
Religiosa;

Considerando o recesso do Poder Judicidrio na data de 18 de
abril de 2019, conforme Decreto Judicidrio n°. 15/2019;

Considerando o recesso do Ministério Piblico do Estado do
Parana na data de 18 de abril de 2019, conforme Resolugao n°. 0160/2019;

Considerando o recesso do Tribunal de Contas do Estado do
Parana na data de 18 de abril de 2019, conforme Portaria n°. 134/2019,

DECRETA

Artigo 1°. Fica Decretado Ponto Facultativo nas Reparticoes
Publicas Municipais, o dia 18 de abril de 2019.

Artigo 2°. Serdo mantidos os servicos essenciais como os da
Satide (Hospital Carolina Lupion) e Coleta de Lixo, que funcionardo em esquema de
plantio ou rodizio, a ser definido pelo Secretdrio da Pasta.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 08 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de Admini: a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretirio Municipal de Financas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio

DECRETO n°. 284/2019

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso I da
Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio,
artigo 9, inciso I da Lei Municipal n®. 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei
Municipal . 1922/2009 e seus anexos,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADA diante aprovagio em Concurso
Pablico, Edital 001/2016, classificada em 40° lugar (Cota para pessoas afro brasileiras,
capitulo IV do Edital 001/2016), a Senhora NOEMI KOVALHUK MARTINS DOS
SANTOS, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.852-3 SESP/PR e inscrita
no CPE/MEF sob n°. XXX.XXX.829-80, para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS, Nivel I do quadro de pessoal da administracao,
percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.
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JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU

de ini: e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretdrio Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretiria Municipal de Satde

DECRETO n°. 286/2019

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicio Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio,
artigo 9°, inciso I da Lei Municipal n®. 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei
Municipal n°. 1922/2009 e seus anexos,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADA diante aprovacio em Concurso
Piblico, Edital 003/2018, classificada em 36° lugar, a Senhora MARIA DE LOURDES
DE LIMA MIRANDA, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. XXXXA74-4
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.989-53, para o cargo de provimento
efetivo de EDUCADOR INFANTIL, Nivel I do quadro de pessoal da administragao,
0s venc em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. A nomeada submeter-se-d a estigio probatorio
por 03 (trés) anos (art. 41 da C.F. e art. 21 da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-d no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagao deste Decreto.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 09 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HIQSASHI UMEZU
de i a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretdrio Municipal de Finangas

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte

EDITAL DE CONVOCACAO- 016
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor José Sloboda, no uso das atribuigdes

legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Piiblico n° 001 2018, resolve:
CONVOCAR

Os(as) abaixo

no Concurso Pablico Municipal,

Artigo 2°. A nomeada submet a estagio probatori
por 03 (trés) anos (art. 41 da C.F. e art. 21 da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-d no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagao deste Decreto.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 09 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de Admi; a0 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretirio Municipal de Finangas

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satade

DECRETO n°. 285/2019

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso I da

através do Edital de Homologagio n° 011/2018 para que no periodo de 10 a 22
de abril de 2019, apresentem copia dos seguintes documentos, acompanhado dos originais,
junto a0 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;
b) Carteira de Identidade;
¢) Titulo de Eleitor;
d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Certidio de Nascimento:Casamento;
f) Certido de dos filhos
) Comprovante de quitagio com as obrigagdes militares (para homens);
h) Comprovante de inscrigéo no PIS / PASEP;
i) Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);
j) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;
k) Certiddo de quitagio das obrigagdes eleitorais (expedida pelo Cartorio Eleitoral);
1) Certiddo de Antecedentes Criminais;
m) Comprovante de enderego atualizado;
n) Habilitagio no Orgdo de Classe;
0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);
p) CPF dos filhos menores

®

CARGO: PROFESSOR

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA

13 GILBERTO RODRIGUES | 679716 PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SMECE
DEVIDO PEDIDO DE FINAL DE
LISTA KARINE FERREIRA CONTIN

PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SMECE
DEVIDO A APOSENTADORIA DE
AUDI DA SILVA BUENO

140 CINTIA DE ASSIS MACIEL | 679602
DASILVA

Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do M
artigo 9%, inciso I da Lei Municipal n°. 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei
Municipal n°. 1922/2009 e seus anexos,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADA diante aprovagio em Concurso
Publico, Edital 001/2018, classificada em 9° lugar, a Senhora MARIA ANTONIA
SZACHOVICZ DE ASSIS, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XXXX816-4
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n’. XXX.XXX.079-25, para o cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE SAUDE, Nivel I do quadro de pessoal da administracao,
percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. A nomeada submeter-se-d a estagio probatorio
por 03 (trés) anos (art. 41 da C.F. e art. 21 da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-d no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagao deste Decreto.

Artigo 4°.

ste Decreto entra em vigor na presente data
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 09 de abril de 2019.

CARGO: ADVOGADO

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA
* RENATA POMPEO DA 679787 PARA ATENDER AS
SILVA NECESSIDADES DA PGM

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 09 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO- 007
TESTE SELETIVO N° 002/2018

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor Jos¢ Sloboda, no uso das atribuigdes

legais, e em atendimento ao Edital de Teste Seletivo n° 002/2018, resolve:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CONVOCAR
fonados, aprovados no Teste Seletivo Municipal, homologado
0 09/2018, para que no periodo de 10 a 22 de abril de 2019,

Os candidatos abaixo rela

através do Edital de Homologas
apresentem copias dos seguintes documentos, acompanhados dos originais, junto a0
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

a) Carteira de Identidade — Original e Fotocopia:

b) C.P.F. - Original e Fotocdpia
Certidio de Nascimento ou Casamento — Original ¢ Fotocdpia;

pia da CTPS (pégina foto, frente e verso e n° do PIS);

tulo de Eleitor - Original e Fotocopia;

f) Certificado do grau de escolaridade, exigido para o cargo — Original e Fotocopia;

g Habilitagio no érgdo de classe — Original e Fotocopia:

h) 01 uma Foto 3x4 recente;

i) Certiddo de Quitagdo das obrigagdes cleitorais, expedida pelo Cartorio Eleitoral;

j) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagio (para homens) — Original ¢
Fotocopia;

k) Comprovante de enderego atualizado para o local que atuai

1) Cépia de certiddo de nascimento dos filhos menores:

m) Certidio de antecedentes criminais;

n) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);

0) CPF dos filhos menores

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS DR. AMERICO FAUSTINO DE CARVALHO

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA

3 ELIMARCIA VIEIRA DA LUZ 682830 PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA SEMUS
DEVIDO AO PEDIDO DE
RESCISAO CONTRATUAL DE
MARIA ANTONIA SZACHOVICZ

ssis

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 09 de abril de 2019.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 52/2019

EXCLUSIVO (A) PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

OBJETO: Registro de prego para contratagdo de empresa para
realizar servigo de alinhamento e balanceamento carros da frota para
o ano de 2019.

TIPO: Menor Preco Global.

ABERTURA DA LICITAGAO: 29 de abril de 2.019.

HORARIO: 09h:00min.
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides do Departamento de
Compras e Licitagcdo, 3° Andar no endereco informado abaixo.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo ser
solicitados  pelo  e-mail:  comprasjag@gmail.com.  Maiores
Informagdes no Departamento de Compras e Licitagéo — sito a Praga
Isabel Branco, 142 - telefone (43) 3535 — 9455, no horario: das
09h00min &@s 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 05 de abril de 2019.

GIAN BRUNO DA CONCEIGAO DOS SANTOS
PREGOEIRO

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 53/2019

OBJETO: Aquisicao de Kit's de H|g|ene Bucal para destinados
ao Prog de Pr e Pr ¢do de Saude Bucal, para
atender aos alunos da rede municipal de ensino em 2019.
ABERTURA DA LICITAGAO: 30/04/2019 as 09:00 horas.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00min do dia
26/04/2019 as 08:30min horas até as 08:30 do dia 26/04/2019.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 08h31min as
09h00 do dia 30 de abril de 2019.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min horas
do dia 30 de abril de 2019.
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides do Departamento de
Compras e Licitagdo, 3° Andar no enderego informado abaixo.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera
ser examinado e adquirido através do site: www.bllcompras.org.br -
Maiores Informagdes no Dept.° de Compras e Licitagdo — sito a
Praga Isabel Branco, 142 - telefone (43) 3535-9455, no horério: das
09h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 05 de abril de 2019.

GIAN BRINO DA CONCEIGAO DOS SANTOS
Pregoeiro

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

ﬁhﬁAEXPEDMﬂVIE

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constituido Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decreto 452/2016.

Cintia Kappke Medeiros - MTB. n° 3621 - PR
Jornalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

\\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /

ESTADO DO PARANA PREGAD PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PRAGA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva - PR N 8512019

(CEP B4200-000 CNP..
Emat comprasisoamail com Processo Adm. 882018
Data do Procasse:  o80u201S

AVISO DE LICITAGAO - NOMERO 85/2018

Licitagbes, da MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA, no
exereilo das atribuiclies que Ihe confere ao Decreto - 11202015, toma pibico, para conhecimenlo dos
mmm que ird m\mrmmu nmm o enderego, PRAGA L BRANCO, 142, Jaguariaiva -
postas, prrieigin especificado no Edital de

proy
Ll!lnc,au N° 552019, na mouudm PREGAO PRESENCIAL.
Infarmames que a ir

Oblsto do processa:
Cantratacdo i am s8rvos de Tomo, Frese o Sokde e 8o de 2010, garsshrcer 89
nacesseiads da Saceara Wuncipel 80 rasaAura  FbIaGaD

Jaguarisiva, U8 de Abri da 2018

€ )
ESTADO DO PARANA PREGAD PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PRAGA ISABEL BRANCO, 142 CIDADE ALTA - Joquinaivs - PR N 5612019
CEP. S4T0-000 NP 76,910 900G001-38. TeMn: 43] 35759400
M, cameraaBaOan com procasso acm: 8820t
Oata do Processe: 08042019

AVISO DE LICITAGAO - NUMERO 86/2018

8o Especial de Licitagdes, da MUNICIPAL DE VA, na
exerciio dos aribuigses que Ihe confere ao Decreto - 112/2018, tama publico, pars conhecimentn dos
interessados, que ird realizar no dia 2310412019, no endeseco, PRAGA ISABEL BRANCO, 142, Jaguariaiva -
PR, & reunio de recetimento e sbertura das documantagies e propostas, conforme espacificado no Edital de
Licitagao N* 56/2018, na modaldade PREGAO PRESENCIAL

Objeto do processo:
‘Contratagdo de empresa para @ locaglo de Brinquedos Infldveis, para atender ac eventos alusivos as
‘comamoragaes 8o Dia do Trabaihadar (1 Msio) & 80 Dia o8 Crisnca (12 da Outioro)

Jaguariaiva, 08 de Abl de 2018

CAMARA

MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 06/2019
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA,
Estado do Parand, no uso de suss atribuiges legais ¢ regimentais, considerando o contido nos

artigos 76 ¢ 77 da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o istrativo de exame e
de Bens Patrimoniais, ulilizados pelo Poder Legislativo Municipal, com protocolo mimera
066172019, datado de 0910412019, realizado pela Comissio Permanente de Recchimento de
Bens, Materiais de Prestagio de Servigos, Controle de Estoque ¢ Patrimbnio, instituido pelo
Decreto Legislativo n° 03/2019; que lauda os seguintes bens patrimoniais como BENS
INSERVIVEIS:

Jaguariaiva, 10 de abril de 2019
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CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
\GUARIAIVA - PR
Rua Marieta Camargo, 385 Cidade Alta — Fone (043) 3535-3363.

Resolugdo 001/2019

O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia do municipio de Jaguariaiva, no
uso de suas atribuigoes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2335/2011, em acordo com
reunio extraordinéria realizada em 27 de margo de 2019, registrada em ata n° 09.

RESOLVE
Aprovar o Regimento Interno deste Conselho.

Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Jaguariaiva - PR ~ (CMDPD)

Capitulo |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1°- O presente regimento intemo estabelece a estrutura e disciplina o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia de Jaguariaiva
- Pr— CMDPD, criado pela Lei Municipal 2335/2011 de 17 de maio de 2.011

Art. 2°- As reunides do CMDPD acontecerdo em locais de facil acesso e com
acessibiidade a pessoa com deficiéncia e que demais necessitarem

Art. 3- O CMDPD reunir-se-4 em sesses plendrias ordindrias bimestrais e/ou
extraordinérias, por convocacdo do Presidents ou a pedido da maioria simples de seus
membros titulares

Capitulo Il
Dos Objetivos e das Atribuigdes do CMDPD
- O CMDPD & um orgao consultivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das
politicas voltadas a assegurar os direitos das pessoas com deficiéncia

Art. 5° - Compete ao CMDPD de Jaguariaiva:

I - elaborar os planos, programas @ projelos da politica municipal para incluséo d
pessoa com deficiéncia e propor a sua completa
a0 seu adequado doservanmento, mclusive 5 pertinentes a recursos financeiros e as o
carater legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantagéo da Politica Municipal para incluséo da pessoa com
deficiéncia;

1l - acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo das poliicas municipais da
acessibilidade & educagao, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
despano lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

- acompanhar a elaboragéo e a execugéo da proposta orcamentaria do Municipio,
sugenndo as modificagdes necessérias & consecugéo da politica municipal para inclusao da
pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

- propor a elaboragéo de estudos e pesquisas que visem & melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia;

VIl - propor e incentivar a realizagéo de campanhas que visem & prevengdo de
deficiéncias e & promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

il acompanhar, mediante relatérios de gestao, o desempenho dos programas e
projetos da Politica Municipal para incluséo da pessoa com deficiéncia;

X - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagéo, acerca da administragéo e
condugéo dos trabalhos de prevengao, habilitagéo, reabilitagéo e inclusao social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de iregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagéo ao representante legal da entidade;

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da Politica Municipal de atendimento
especializado  pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagao em vigor, visando 4 sua
plena adequagao;

- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Capitulo Il
Da Composigdo

Art. 6° - Cabera ao CMDPD no prazo de até 30 (trinta) dias que anteceder o término do
mandato de seus membros, convocarem a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia para eleigao dos novos membros.

Parégrafo nico - Para a organizagio e a realizagdo da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, o CMDPD constituir4 uma comissdo organizadora,
composta paritariamente  por seus membros representantes das  organizagdes
governamentais e no governamentais.

Art. 7° - O Conselho Municipal na forma do disposto artigo 5. da lei 2335/2011 sera
composto de forma paritaria, constituido por 28 (vinte e oito) membros, titulares e suplentes,
respectivamente, representantes dos seguintes 6rgaos ou entidades:

1 - 14 (quatorze) membros, sendo 7 (sete) titulares e 7 (sete) suplentes representantes
de entidades da sociedade civil organizada, diretamente ligada a defesa elou ao atendimento
da pessoa com deficiéncia na cidade de Jaguariaiva, legalmente constituidas e em
funcionamento h, pelo menos, um ano.

11 - 14 (quatorze) membros, sendo 7 (sete) titulares e 7 (sete) suplentes representando:

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ;

b) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacao

¢) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Sal

d) 2 (dois) representantes da Secretaria de Municipal de Infasstrtura;

e) 2 (dois) representantes do Corpo de Bombeiros;

1) 2 (dois) representantes do Conselho Tutelar Municipal;

g) 2 (dms) representantes da Camara Municipal

jos 6rgaos is seréo nomeados pelo prefeito do
mummplu pcdenda ser substituidos a qualquer tempo;

§ 2.° Os representantes e suplentes das entidades néo governamentais sero eleitos,
respeitando a ordem de maior votagao, na Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a qual sera assistida e fiscalizada pelo Ministério Publico, e serao nomeados
através de Decreto pelo Prefeito Municipal para mandatos de 02 (dois) anos, admitindo-se
uma reeleigao por igual periodo.

3°. Apés o periodo de recondugdo fica permitida a reeleigdo para mandatos futuros,
ap6s ter se ausentado do cargo por, pelo menos, um mandato.

§ 4°. Os representantes serdo um fitular e um suplente com plenos poderes para
substituir o titular em suas faltas ou impedimentos e, em definitivo, no caso de vacancia da
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Art. 2" - Determinar & Segio Financeira/Contabilidade a devida descarga ¢ baixa
definitiva, conforme Laudo anexo ¢ comunicagdo oficial ao Poder Executivo para os devidos
registros.

Art. 3 - Determinar & Comissio Permanente de Recchimento de Bens,
Materiais de Prestagio de Servigos, Controle de Estoque ¢ Patriménio que seja dada como
destinagdo dos bens o seguints
1 - Devaluglio ao Poder Executivo dos bens que possuem condigbes precirias,

ou até mesmo, sem wndlvﬁci de uso;
~ Utilizagio como material reciclavel ou destruighio definitiva dos bens que

nfio possuem qualquer condiglo de uso.

Art. & - Este Decrelo Legislativo entra em vigor na data da publicagio.

Edificio da Cémara Municipal de Jaguariaiva, em 09 de abril de 2019.

Adilson Passos Felix [ello
Vereador Presidente

§ 5°. As fungdes de membro e de suplente do Conselho s3o consideradas de interesse
pblico relevante e no serdo remuneradas.

6°. As atribuigoes do colegiado e coordenagéo seréo definidas no Regimento Interno
do Conselho,

CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO, FALTAS E PERDA DO MANDATO

Art. 8° - Os membros, fitulares ou suplentes do CMDPD poderdo ser substituidos, por
motivo de impedimento ou de fora maior, mediante solicitago, dirigida ao Conselho, que
oficiara o Prefeito Municipal para formalizagéo da nova nomeagao;

° Os membros titulares do CMDPD serdo substituidos, em suas faltas e

impedimentos, pelos seus respectivos suplentes;

§ 2.° Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides do
CMDPD, tém a obrigagao de comunicar seus suplentes, bem como & Secretaria Executiva,
em tempo habil, para que esta possa convocar os respectivos suplentes para substituigao.

§ 3° Seré substituid que:
I - desvincular-se do 6rgéo de origem o sua representacao;
11 - faltar a trés reunides ouacinco sem

1ll - apresentar renincia ao plenario do Conselho;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
— for condenado por sentenga irrecorrivel em razéo do cometimento de crime ou
contravengao penal;

Pardgrafo Gnico. A subsiitigio se dard por delberagdo da maioria dos
componentes do Conselho, em iniciado mediante de integrante do
Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla defesa

Art. 9° - Perdera o mandato a eleita na C
Municipal quando incorrer numa das seguintes condigdes:

1- extingéo de sua base tertitorial de atuagao no municipio;

i1~ tiver em seu de acentuada gravidade que
tome incompativel sua representagao no Conselho;

V= sofrer

§ 15 A parda do mandalo da enliade dar-se-4 por delberagao da maioria absoluta dos
membros do Conselho, em procedimento iniciado por provocagdo de qualquer dos seus
integrantes, do Ministério Pablico ou de qualquer cidadao, assegurado o direito de ampla
defesa

§ 2° - A substituicdo decorrente da perda de mandato dar-se-&4 mediante a ascenséo da
entidade suplente, eleita na Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

§ 3° - Em caso de nao haver entidade suplente, a substituicdo se dara de acordo com a
ordem de precedéncia, indicada pela Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art.10°- A deliberagdo sobre aplicagdo de qualquer penalidade sera precedida de
parecer, emitido por uma comisséo, formada por 04 (quatro) conselheiros titulares ou
suplentes, escolhidos paritariamente entre seus membros.

aragrafo Gnico — Para emissdo do parecer, a comissdo podera instaurar processo
administrativo disciplinar, garantida ampla_defesa, ouvindo o indiciado e testemunhas e
juntando  documentos, requisitando certiddes as reparticoes publicas e tomando outras
providéncias que se fizerem necessérias.

Capitulo V
Da Organizagéo
Art. 11° - O CMDPD de Jaguariaiva tera a seguinte organizagao:
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO &

| = Plenéria;
II - Diretoria;
Il - Secretaria Executiva;

Segéo | Do Plenario

Art. 12° — O Plenario, 6rgéo soberano do CMDPD é composto de todos seus membros
titulares ou suplentes que os representem na auséncia, em exercicio pleno de seus
mandatos

Art. 13° - As reunies plenarias sero realizadas de acordo como cronograma anual e
poderdo ser:

I - Ordinérias rEa\lZadas bimestralmente.

n- por escrito pela 8 subscrito
pela maioria simples de seus conselheiros, com antecedéncia minima o o 24 (vinte e quatro)

as;

§1°- As reunides seréo publicas, salvo deliberagéo em contrério do Plenério;

§2° - A participagao do publico seré defiida pelo Plenério

- A 'sessdes plenarias terao inicio sempre com a leitura da ata da reunigo anterior
qus,dspolsdo aprovacs, seé sssinads por ods os praseniss,

. 14° - O Plenério s6 poderd funcionar em primeira convocagdo, com a maioria
abso\ula de seus membros e apos 30 minutos, em segunda convocagdo, com qualquer
numero de participantes, e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos
conselheiros presentes & sessdo.

Art. 15° — Poderdo participar das Reunides Plendrias do CMDPD, objetivando a
autodefensoria, pessoas com deficiéncia, que terdo direito a voz, sem direito a voto.

Art. 16° - Pra melhor desempenho do CMDPD, poderao ser convidadas pessoas com
notdrio conhecimento, com objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos
especificos.

Art. 17° - As deliberagdes do Plendrio serdo decididas por maioria simples dos
conselheiros presentes & sessao e tomadas por anotagao explicita, com contagem de votos a
favor, votos contra e abstengdes, todas registradas em ata.

18° — Ao Plenario compete:

| - examinar e aprovar solugdes referentes aos problemas submetidos ao mesmo,
conforme competéncia definida neste Regimento ou por solicitago expressa de qualquer
Conselheiro;

I - criar e deliberar sobre a composigao das comissGes necessérias ao funcionamento
do Conselho;

1il - alterar o presente Regimento Interno, através da maioria simples (50% + 1) de seus
membros om reunigo plendria, Smpre que necessario:

rt. 19° — O conselheiro que n&o se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista
da matéria pelo prazo de no maximo, 30 (trinta) dias, mesmo que mais de um membro do
Conselho a solicite, podendo, a juizo do Plenério, ser reduzido a 24h, contadas do ato de
encerramento da reunido.

Paragrafo Unico — £ facultado aos Conselheiros solicitar o reexame, por parte do
Plenério, de qualquer resolugdo normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, incorreg@o ou inadequagéo técnica ou de outra natureza.

Art. 20° — Os temas para incluséo na pauta das reunides deverdo ser encaminhados
pelos Conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidado ou segmento, no prazo
minimo de 5 (cinco) dias anteriores & reuniao, salvo urgéncia do assunto.

Segao Il Da Presidéncia e outros membros da Diretoria

Art. 21° - O CMDPD sera administrado por uma Diretoria_eleita por seus pares,

composta por um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario Executivo e suplente, em

sesséo plenaria com quorum minimo de 2/3 (dois teros) de seus integrantes, e
especwa\menle convocado para este fim.

- O presidente, o Vice-Presidente e o Secretario Executivo seréo eleitos para um

penodc da 02 (dois) anoe, sendo que @ fung20 do presidente seré oupada por membro

§2°-A Sleigho obadecera a seguinte ordem:

1 eleigao do Presidente;

11 - eleigéo o vice-presidente;

1ll - eleigao do Secretario e suplente.

Art. 22° - Compete ao Presidente do CMDPD:

| = convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - representar o CMDPD em todas as suas reunides, em juizo ou fora dele, podendo
delegar a sua representagéo, ad referendum do Conselho;

Il — cientificar-se de todos os assuntos e agdes de carater técnico e administrativo
relacionados com a drea de atuagdo;

IV — exercer voto nominal e de qualidade quando necessario;

V - manter, sempre que necessario, o Chefe do Poder Executivo Municipal informado
das atividades e decisdes do Conselho;

VI - solicitar ao Secretario da pasta correspondente, no que couber, a execugéo das
deliberagdes emanadas do Conselho;

VI~ formalizar, apos aprovago do CMDPD os afastamentos e licengas aos seus
membros;

VIl - determinar a inclus&o na pauta de trabalhos dos assuntos submetidos a exame do
CMDPD;

IX - outras atribuigées definidas em lei ou que Ihe forem autorizadas pelo Conselho.

Art. 23° — O presidente do CMDPD, em suas faltas e impedimentos, sera substituido
pelo Vice-Presidente, a quem competird o exercicio de suas atribuigdes. Na falta ou
impedimento também do- Vice-Presidente, o Secretério Geral assume as fungdes do
Presidente.

Art. 24° — Ao Vice-Presidente incumbe substituir o Presidente em seus impedimentos,
bem como exercer outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo Presidente do
Conselho.

Art. 25° - Compete ao Secretario Executivo ou suplente substituir o Vice-Presidente nas
suas faltas e impedimentos e cumprir as fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

Segdo lil Do Secretario Executivo

Art. 26° - O Secretario Executivo e suplente do CMDPD ser eleito em plenario.

Art. 27° — A Secretaria do Municipio a qual esta vinculado o Conselho, devera garantir
que as reunides ou qualquer outra atividade deste Conselho, bem como na estrutura da
Secretaria Executiva, haja a presenca de um intérprete de Libras, além da disponibilizagéo de
material impresso em Braille ou digitalizado e condides de acessibilidade, sempre que
houver necessidade.

Art. 28°- Compete ao Secretario Executivo;

| - elaborar as atas, resolugdes e manter atualizada a documentagéo do Conselho;

Il - expendir correspondéncia e arquivar documentos;

Il — prestar contas de seus atos & Presidéncia, informando-a de todos os fatos que
tenham ocorrido no Conselho;

~ informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os conselheiros informados das reunices e da pauta a ser discutida;

VI - lavrar as atas das reunioes, proceder & sua leitura e submeté-las & apreciagio e
aprovagéo do Conselho;

VIl - receber, relatorios e
para o fim de processamento e incluséo na pauta;
VIl - providenciar a publicagéo dos atos do Conselho no diario Oficial do Municipio;

IX — exercer outras fungGes correlatas que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenario.

a serem na reunigo,

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO CMDPD DE JAGUARIAIVA

Art. 20° = O CMDPD reunir-se-4, ordinariamente, conforme cronograma realizado na
primeira reunizo do ano.

- Os temas para incluséo na pauta deveréo ser encaminhados pelos Conselheiros,
inclusive os de interesse de qualquer cidado ou segmento, no prazo de 5 (cinco) dias
amenores 4 reunido.

- Os conselheiros poderéo apresentar assuntos extraordindrios, cuja incluséo na
pauta sera submetida & deliberagao dos mesmos, no inicio da reuniao.

Art. 30° — O CMDPD tomaré as suas decisGes em reunides plenérias, mediante votagéo
por maioria simples ressalvada os casos especificos previstos neste Regimento Interno.

§ 1° - Durante a sesséo plenaria, cada membro titular do CMDPD teré direito a um tnico
voto por matéria, podendo o titular ser substituido pelo seu respectivo suplente, em caso de
auséncia ou impedimento,

- A deliberagéo das matérias sujeitas & votagao seré lida conforme ordem de pauta
pelo presidente e deliberada pela plenaria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 31° — Em eventos cujo tema seja pertinente & competéncia do CMDPD, bem como,
naqueles eventos em que haja a necessidade de participagao dos membros deste conselho, o
pagamento de despesas de transporte, hospedagem e alimentagao dos membros fitulares do
CMDPD seré custeado com recursos do érgao municipal ao qual o Conselho esté vinculado
Paragrafo tinico - Os conselheiros suplentes que, nessa condigo, desejarem participar
das reunides, custeardo suas despesas, desde que o fitular esteja presente.
Art. 32° — As sessdes e as convocagdes do CMDPD e da Conferéncia Municipal dos
D\rellos da Pessoa com deficiéncia sero publicas e precemdas de ampla divulgagdo
30 Fica proibida a e religiosa nas
atividades do Consel
Art. 34° — Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagdo
. 35° — As dividas e 0s casos omissos nesse Regimento serdo apreciados e
resolvidos pelo Plendrio, observadas as disposigoes legais e terdo forga normativa

Sala de sessoes, 27 de margo de 2019.

Mariana Rufatto
Presidente do CMDPD

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR

Travessa Silvéno Camedro, 70 Cidade Al - Fone (043) 35353983

#i

Resolugéo n°, 004/2019.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de Jaguariaiva - CMDCA, no uso de suas

pela Lei Municipal n n® 2284/2010 em acordo com reunido ordinria
realizada em 04 de abril de 2019, registra em Ata n® 327/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar plblico a aprovagéo por parte deste Conselho, a
Prestagao de Constas da Deliberagéo 055 — 2016 - CEDCA do Programa
Crescer em Familia - Acolhimento Institucional Familiar, referente ao
segundo semestre de julho a dezembro de 2018,

Art. 2° Aprova a justificativa da SEDES apresentada de saldo
superior a 30% justificando o processo orgamentario, j& que o recurso
entrou apés aprovagsio do orgamento, como também a morosidade dos
processos licitatorios.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Jaguariaiva, 04 de abril de 2019.

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR

o (043) 36363363

Resolucgdo n®. 005/2019.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipic de Jaguariaiva - CMDCA, no uso de suas atribuiges conferidas
pela Lei Municipal n n° 2294/2010 em acorde com reunido ordinaria
realizada em 04 de abil de 2019, registra em Ata n® 327/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar plblico a aprovagdo por parte deste Conselho, a
Prestagao de Constas da Deliberagéo 062 - 2016 — CEDCA do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, referente ao segundo periodo
de julho a dezembro de 2018.

Art. 2° Aprova a justificativa da SEDES apresentado de saldo

superior @ 30% justificando o processo orgamentério, j& que o recurso

entrou apds aprovagao do orgamento, como também a morosidade dos
processos licitatorios.
Art. 3° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicaggo.

Jaguariaiva, 04 de abril de 2019

\ QJOE 2iiciuo-
Simone Leite Cunha
| Presidente CMDCA

IDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIANVA - PR

Travassa Siw 3) 3536

Resolugéao n®. 006/2019.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de Jaguariaiva - CMDCA, no uso de suas atribuigées conferidas
pela Lei Municipal n n® 2294/2010 em acordo com reunido ordinaria
realizada em 04 de abril de 2019, registra em Ata n® 327/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar plblico a aprovagio por parte deste Conselho, a
Prestacdo de Constas da Deliberagdo 054 — 2016 — CEDCA do Programa
Liberdade Cidadao, referente ao segundo semestre de julho a dezembro
de 2018.

Art. 2° Aprova a justificativa da SEDES apresentada de saldo
superior a 30% justificando o processo orgamentério, j& que o recurso
entrou apds aprovagéo do orgamento, come também a morosidade dos
processos licitatdrios.

Art. 3° Esta Resolugéio entra em vigor na data de sua publicaggo.

Jaguariaiva, 04 de abril de 2019.

Simone Leite Cunha
Presidente CMDCA

Jaguariaiva, 10 de abril de 2019
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