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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA — PR
COMSAUDE/JAGVA

ATA N° 117 DA REUNIAO ORDINARIA DE 25/02/2016

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro de dois mil e dezesseis, na sala dos Conselhos na
Estacdo Cidadd “Agente Durvalino de Azevedo”, reuniram-se em sessdo ordinaria, as 15 horas,
os membros do Conselho Municipal de Satde de Jaguariaiva: Caroline Stalhschmidt, Talita
Marques de Almeida, Hérica Castelari, Simone Leite Cunha, Samuel Stalhschmidt (Suplente},
Flori Budziaki, Adelmar Z. Batista da Cruz, Larissa F. B. Rodrigues, Rogério Fracalossi (suplente),
Tiago Mendes, Leozemir (suplente), Mario Fonseca Fitho e Talita Bueno para deliberarem
sobre os assuntos pautados. Estiveram presentes como convidadas a Sra. Joice Custédio de
Almeida, O Sr. Wellington Vitdrio Fitz, o Sr. Edson da Silva Naizer e o Sr. Marcelino. A Sra.
Presidente iniciou a reunido dando as boas-vindas e apresentando a todos, os convidados
presentes, para a explanacdo de alguns documentos enviados aoc COMSAUDE para
deliberacio. Primeiro tépico — Oficio n2005/2016: Apresentacdio do Plano de Acdo
Intersetorial do Programa Bolsa Familia para apreciacdo e posterior deliberagdo do Conselho
Municipal de Satde: A Sra. Presidente explicou a todos que o oficio para a aprovacgdo do Plano
foi encaminhado pela SEDES — Secretaria de Desenvolvimento Social, mas que convidou a Sra.
Joice para realizar a apresentacdo do respectivo plano, visto que a mesma é a representante
da SEMUS - Secretaria Municipal de Salde, na Comissdo Intersetorial do Programa Bolsa
Familia. Apds dadas as devidas explicacdes a presidente passou a palavra a Sra. Joice, que
solicitou ao Sr. Wellington, Gestor do Cadastro Unico e membro da Comiss#o do PBF, para que
fizesse a apresentagdo. O Sr. Wellington explicou que o presente Plano de Agdo Intersetorial,
foi elaborado em conjunto com a Coordenagdo Municipal Intersetorial do Programa Bolsa
Familia, apresentando ag¢des para serem desenvolvidas no ano de 2016, utilizando recursos do
IGD — [ndice de Gestdo Descentralizada. informou que essa Comissdo foi criada pelo decreto
n2533/2015. Elucidou que essas acdes visam muito além do acompanhamento das familias
cadastradas, onde se faz a avaliacdo das condicionalidades especificas de cada setor
responsavel: salide, educagdo e assisténcia social, mas também tem o objetivo de realizar
preven¢do de doengas e fatores relacionados a alimentacde inadequada, desenvolver a
autonomia do usudrio, promover agdes que incentivem o desligamento voluntério, dentre
outras. O Sr. Wellington discorreu sobre todos os objetivos do plano e respectivas agbes
indicando os setores responsaveis pelas mesmas, determinando também o valor estipulado e
0 prazo para o seu cumprimento. A Sra. Caroline perguntou em relagdo as condicionalidades
do Setor Salide, qual seria a maior dificuldade para o acompanhamento das familias e a Sra.
Joice respondeu que o registro do desenvolvimento e crescimento das criangas tem sido
complicado visto que os responsaveis ndc levam as criancas as UBS para realizar essas acdes.
Informou que encaminhou oficio as Coordenadoras das UBS, para que desenvolvessem
estratégias para alcangar as metas de acompanhamento das familias. Informou que o
municipio possui 1504 familias cadastradas e que até o momento apenas 50 foram
acompanhadas. Disse ainda que na tentativa de alcangar essa meta de acompanhamento,
estdo programados alguns mutirdes nas UBS. A Sra. Caroline perguntou se 0s recursos
apresentados nesse plano estardo disponiveis para a realizacdo dessas a¢Oes planejadas e o Sr.
Wellington informou que sim. Ao término da apresentacdo do Plano, a Sra. Presidente
perguntou aos conselheiros se havia algum questionamento. O Sr. Flory questionou em

///II o

/

'y L P

L L g

— |I; f’l = f
/1l
2 falilo
1



43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA — PR
COMSAUDE/JAGVA

relacio ao pagamento do beneficio a pessoas que residem em outros municipios. O Sr.
Wellington informou que € realizado um acompanhamento durante trés meses e se ndo
houver modificacdo do cadastro para o endereco do municipio o beneficio é bloqueado.
Explicou ainda que todas as informagdes registradas sdo de responsabilidade do beneficidrio
que assina atestando que as informagdes sdo verdadeiras. Disse também, que gualquer
cidad3o pode consultar esses dados e realizar possiveis denlncias de irregularidades.
Respondidos aos questionamentos, a Sra. Caroline perguntou aos conselheiros se havia
alguma objecdo em relagdo ac Plano de Agdo apresentado, e ndo havendo outras
consideragdes o mesmo foi APROVADO por unanimidade. Segundo tdpico - Oficio
n2006/2016: Apresentacdo do Descritivo da Aplicacio dos Recursos de Incentivo para
Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica - IOAF, para apreciagdo e posterior deliberagdo do
Conselho Municipal de Saide. A Sra. Presidente solicitou que o Sr. Rogério Fracalossi,
Coordenador da Assisténcia Farmacéutica, fizesse a apresenta¢do do respectivo Descritivo. O

Sr. Rogério explicou que o 10AF, é um recurso do Estado do Parana, repassado aos municipios,
cuja finalidade é a organizacio da Assisténcia Farmacéutica do Municipio. Explicou ainda que
os valores de repasse referentes aos anos de 2012, 2013 e 2014 estdo previstos nas
Resolugbes da SESA e nas Deliberactes da CIB e que em 2014, todos os 399 municipios foram
contemplados com o valor de R$12.000,00 para capital/investimento. Seguiu apontando que
todos os itens de contrapartida municipal podem ser ou ja estdo devidamente cumpridos.
ApoGs essas consideragOes realizadas a respeito da origem do recurso, o Sr. Rogério prosseguiu
apresentando o Descritivo de Aplicagdo dos Recursos, demonstrando para cada item solicitado
as justificativas e devidas necessidades da utilizagdo do recurso para aquele determinado fim e
como isso ajudaria na organizagdo da assisténcia farmacéutica. O Sr. Rogério apontou que
muito embora o valor do recurso ndo seja considerado tdo relevante, para ele é de grande
valia visto que serd utilizado para a melhoria do servico prestado pela Assisténcia
Farmacéutica Municipal. Apds a apresentacdo a Sra. Caroline retomou a palavra e perguntou
aos conselheiros se havia algum questionamento ou objecio em relagdo ao Descritivo
apresentado. Nao havendo nenhuma oposicdo o Descritivo foi considerado APROVADO por
unanimidade. Terceiro Tdpico - Oficio n2004/2016: solicita informagBes a SEMUS a respeito
das “Didrias em atraso e Folgas”, em resposta ao solicitado aoc COMSAUDE por
representantes das categorias de motorista e técnico de enfermagem, lotados na secretaria
de sadde. A Sra. Caroline iniciou o tépico informando que o COMSAUDE recebeu um
documento de representantes das categorias de “motorista e técnico de enfermagem”,
solicitando a participacdo na reunido do Conselho e para que o item “Didrias em atraso e
Folgas” fizesse parte da pauta da reunido do COMSAUDE. A Sra. Presidente informou gue
comunicou a todos que as reunides do Conselho sdo abertas ao publico e que qualquer
cidaddo pode participar da mesma. Esclareceu que incluiu esse tdpico na pauta, porgue alguns
consetheiros foram abordados por representantes dessas categorias solicitando auxilic do
Conselho Municipal de Salde no tocante a essa questdo. Disse ainda que solicitou informacdes
a respeito do assunto a Secretaria Municipal de Sadde, para que os conselheiros tivessem
conhecimento dos fatos e pudessem entdo ter ciéncia da situagdo. Foi dada a palavra ao Sr.

Marcelino, representante dos motoristas, para que fizesse a exposicdo do assunto [/
apresentando os seus apontamentos. O Sr. Marcelino declarou que atualmente os motoristas
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ndo conseguem ter controle sobre os depdsitos realizados para confrontarem com relacio a
qual servico esta representando no caso das didrias, pois estes depdsitos ndo sdo identificados.
Relatou também que alguns motoristas estdo com didrias atrasadas e que ndo conseguem a
informagdo sobre o assunto para saber quais didrias ja foram pagas, referindo ainda que o
tempo para receber as didrias é muito longo. Relatou ainda que quando saem para transporte
de emergéncia pelo hospital ndo tem hora para sair e que em geral voltam antes de 06 (seis)
horas e, portanto ndo recebem a diaria por esse servigo. Relata que esse fato faz com que por
muitas vezes tenham que pagar as despesas com alimentagdo, sem ainda ter recebido o
pagamento da didria. Ao término de sua exposicdo foi dada a palavra ao Sr. Secretdrio de
Saude, que informou que as didrias realizadas pelos motoristas da SEMUS s3o assinadas pelos
mesmos e encaminhadas semanalmente para a Secretaria de Planejamento. No que se refere
ao ndo pagamento de didrias, quando o funciondrio retorna antes de completar seis horas ,
bem como em relagdo as folgas das técnicas de enfermagem do Hospital Carolina Lupion —
HCL, o Sr. Secretdrio sugeriu que fosse solicitada a presenca do Secretario de Recursos
Humanos para que essas questdes fossem elucidadas. Os conselheiros concordaram com o
fato de que o Estatuto dos Servidores Municipais ndo contempla os regimes de carga horéria
diferenciada, para o atendimento em determinados servigos municipais, como por exemplo, o
Hospital Carolina Lupion. Ainda em relagdo ao pagamento dos motoristas, 0s conselheiros
concluiram que é preciso que os motoristas tenham um comprovante discriminado do
pagamento de didrias, para que possam conferir com os depdsitos bancérios. A Sra. Simone se
disp0s a verificar essa possibilidade, visto que esta trabalhando no presente momento préximo
a esse setor da prefeitura. Quarto tdpico — Oficio n2002/2016: solicita relatério sobre a
destinacdo dos recursos federais para planejamento, construgiio, reforma e adaptacdo das
Unidades Basicas de Satide do Municipio, em resposta ao oficio da 22 PJ encaminhado ao
COMSAUDE. O Sr. Secretério fez a entrega do oficio 384/2016/SEMUS, e sua posterior leitura,
o qual informa que no momento o municipio ndo possui nenhuma obra sendo realizada nas
Unidades Basicas de Saude que tenha recebido verbas federais. O oficio informa ainda que a
Secretaria de Saude solicitou a Secretaria de Infra-Estrutura para que sejam enviados os
pedidos ja encaminhados para reformas de UBS e que assim que receberem as copias
encaminhardo ao COMSAUDE. A Sra. Presidente informou que foi realizada a solicitacdo de
agendamento de transporte a SEMUS, para que os conselheiros visitem as Unidades Basicas de
Saude na drea Rural, para posterior elaboragdo de Relatério a ser encaminhado para a
Segunda Promotoria de Justica. Quinto Tépico: Apresentagdo do relatério da Reunido do
Comité da Dengue. O conselheiro Adelmar, entregou em maos a Sra. Presidente o Relatério da
Reunido, bem como demais documentos: Boletim atualizado da Dengue 2016, Relatério
Consolidado das visitas domiciliares no municipio, entre 04/01 e 20/02, Medida Provisdria
n?712, de 29 de janeiro de 2016, Oficio Circular n298/2015/GAB/SVS/MS, Decreto n2048/2016
que institui o Comité Municipal de Mobilizacdo, Prevencio e Combate ao Vetor Aedes Aegypti.
Os conselheiros fizeram consideracdes em relacdo ao problema do lixo, que muitos municipes
tém colocado seus lixos nas calgadas ndo respeitando o cronograma de coleta determinado
pelas Secretarias. A Sra. Caroline informou que esteve presente na Ultima reunido do Comité
assim como varios outros conselheiros ali presentes, e pediu a participacio de todos no dia de
Combate a Dengue a ser realizado no préximo dia nove de margo.,Ao p_é__rmino dos topicos da
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pauta, a Sra. Presidente informou que a Audiéncia Publica, para a Prestacdo de Contas do
Terceiro Quadrimestre a ser realizada no dia 26 de fevereiro de 2016, foi alterada para o dia 29
de fevereiro de 2016, as nove horas , na Camara Municipal. O Sr. Secretdrio Mario pediu a
palavra para fazer algumas consideragbes a respeito do Relatério Quadrimestral. Informou que
solicitou ao Sr. Edson da Silva Naizer, do setor de Controle Interno da Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva, para que explicasse a respeito do valor de RS 449.173,35, referente a uma
Resiituicﬁo de Convénios e Transferéncias da Unido. O Sr. Edson apresentou ao COMSAUDE os
seguintes esclarecimentos: em atengdo a APA 866, o valor de R$278,00 foi liquidado em uma
conta do FPM, quando deveria ter sido liquidada no HOSPSUS, ocorreu um estorno e a
transferéncia para a conta do FPM; em relacdo ao valor de R$449.173,35, ocorreu um
problema a nivel nacional, inclusive com a presenca da Controladoria Geral da Unido em
Jaguariaiva, e o recurso ndo foi utilizado, sendo devolvido na sua totalidade. A divergéncia
resuftou de um erro no SIM-AM, em gue ocorreu incompatibilidade da Fonte e da Funcional,
ocorreu a carga em superavit, porém ja fora efetuado o pagamento e a baixa; quanto ao valor
de RS 86.944,43, ainda ndo foi identificado, serd aberta uma conta de diferengas bancarias a
apurar e até o final desse exercicio a pendéncia serd sanada. Apds apresentadas as
justificativas o Sr. Edson entregou ao Conselho, cépia de documentos pertinentes ao assunto.
Ndo havendo mais nada a ser tratado, a reunifo é encerrada &s 17h04min. Eu, Caroline
Stalhschmidt, lavrei a presente ata que, ap0s lida e aprovada, segue assinada por mim e pelos
demais conselheiros. Jaguariaiva, 25 de fevereiro de 2016.
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CAROLINE ANHA STALHSCHMIDT —

PRESIDENT J N




