LEI N° 2422/2012

SUMULA: Consolida, unifica, altera e atualiza 0 Quadro
de Pessoal do Municipio de Jaguariaiva, cria
e extingue cargos e da outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada
em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - O Quadro de Pessoal do Municipio de Jaguariaiva
fica unificado e consolidado, na forma do Anexo | (quadro de cargos permanente) e
Anexo Il (quadro de cargos em extingdo), cujos cargos sdo ocupados por servidores
publicos efetivos, na quantidade e carga horaria semanal descritas nos referidos
anexos, sendo constituido de trés grupos ocupacionais:

| — Grupo Ocupacional Superior;
Il = Grupo Ocupacional Médio-Técnico;
Il - Grupo Ocupacional Basico;

Art. 2° - Para que ndo haja prejuizo a prestacdo do servigo
publico ficam criados o mesmo nimero de vagas dos cargos do quadro em extingéo
(Anexo I} no quadro de cargos permanente (Anexo ), proporcional a carga horaria
semanal, mas que somente serdo providos a medida que os cargos do quadro em
extingéo forem desocupados definitivamente pelos servidores atuais.

§ Unico - A medida que os cargos de “Escriturario I” e
“Escriturario II” forem desocupados € autorizado o provimento do mesmo ndmero de
vagas no cargo de “Agente Administrativo” do quadro permanente.

Art. 3° - Fica alterada a denominagdo dos cargos de
calceteiro (04 (quatro) vagas ocupadas), carpinteiro (04 (quatro) vagas ocupadas),
pedreiro (11 (onze) vagas ocupadas), pintor de obras (01 (uma) vaga ocupada),
trabalhador bragal (32 (trinta e duas) vagas ocupadas) e zelador (74 (setenta e quatro)
vagas ocupadas) para “auxiliar de servicos gerais”, totalizando 126 (cento e vinte e
seis) vagas, as quais passam ao quadro permanente com referida nomenclatura.

§1° - A denominagdo do cargo “Motorista Veiculos Leves”
fica alterada para “Motorista Habilitagdo B”.

§2° - A denominag&o do cargo “Motorista Velculos Pesados”
fica alterada para “Motorista Habilitagdo C, D e E”;

Art. 4° - Ficam criadas novas vagas dos seguintes cargos:

I —Uma (01) vaga no cargo de Psicélogo;

Il - Duas (02) vagas no cargo de Dentista;

Il — Duas (02) vagas no cargo de Médico Generalista;

IV - Vinte (20) vagas no cargo de Técnico em Enfermagem;

V - Duas (02) vagas no cargo de Técnico em Informatica;

VI - Trés (03) vagas no cargo de Auxiliar de Enfermagem;

VIl - Vinte (20) vagas no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais;
VIII- Onze (11) vagas no cargo de Cozinheira/Merendeira;

IX — Duas (02) vagas no cargo de Coveiro;

X —Uma (01) vaga no cargo de Funileiro;

XI - Seis (06) vagas no cargo de Oficial de Manutengao;

Xl - Quinze (15) vagas no cargo de Guardido Patrimonial;

Xl - Cinco (05) vagas no cargo de Motorista Habilitagdo C, D e E;
XIV — Quatorze (14) vagas no cargo de Operador de Maquinas Pesadas.

Art. 5° - Extingue-se o cargo de Coletor de Informagdes e as
respectivas vagas (13 (treze) vagas) bem como 15 (quinze) vagas do cargo de
telefonista.

Art. 6° - As vagas do cargo de médico existente no quadro de

cargos permanente ficam distribuidas nas seguintes especialidades:

- Médico Anestesista (02 (duas) vagas);

Il- Médico Cirurgido Geral (01 (uma) vaga);

lll-  Médico Generalista (08 (oito) vagas);

V- Médico Ginecologista-Obstetra (02 (duas) vagas);

V- Médico Ortopedista (02 (duas) vagas);

VI-  Médico Pediatra (02 (duas) vagas);

Art. 7° - A jornada de trabalho para o exercicio de tarefas
especificas do cargo de “Técnico em Radiologia” sera de 24 (vinte e quatro) horas
semanais, complementando-se a carga horaria de 40 (quarenta) horas do cargo com
outras tarefas.

§ 1°. Entende-se para o caso referido neste artigo que a
tarefa especifica da fungéo ¢ a tarefa em que seu ocupante seja obrigado a se expor a
fatores de risco para a consecugdo da mesma, por condicdes de penosidade,
insalubridade ou periculosidade.

§ 2°. Para a complementagdo da carga horaria do cargo, o
servidor devera exercer tarefas de cunho administrativo e outras complementares da
fungdo que ndo o exponha as condigdes de risco da fungédo ocupada.

§ 3°. As tarefas administrativas e/ou complementares s&o de
elaboragdo e anadlise de laudos, avaliagdo de prontudrios, atendimento a pessoas,
organizagdo de material de trabalho, participagdo em reunides, elaboragdo de
pareceres, entre outras tarefas correlatas.

Art.8° - O Anexo Il da presente Lei passa a fazer parte
integrante do Anexo IV da Lei Municipal n°. 1922/2009 (Divisdo de niveis e tabela de
evolugéo salarial).

Art.9°. Revogam-se os anexos | (tabela de cargos) e Il
(tabela de vagas) da Lei Municipal n°. 1922/2009.

Art. 10°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de recursos orgamentarios préprios, suplementados se necessarios.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 19 de Outubro de 2012.

l'i‘-"("

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

Jaguariaiva, 19 a 26 de Outubro de 2012
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR

Cargo

Vagas Carga horaria semanal

ADVOGADO

5 40

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

40

ASSISTENTE SOCIAL

40

BIBLIOTECARIO

40

CONTADOR

N|=|00|wWw

40

DENTISTA

40

ENFERMEIRO

JEE S
|

40

ENGENHEIRO AGRONOMO

40

ENGENHEIRO CIVIL

W=

40

ENGENHEIRO FLORESTAL

40

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

=
o

40

FISIOTERAPEUTA

40

FONOAUDIOLOGO

40

HISTORIADOR

40

JORNALISTA

40

MEDICO ANESTESISTA

40

MEDICO CIRURGIAO GERAL

40

MEDICO GENERALISTA

40

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

40

MEDICO ORTOPEDISTA

40

MEDICO PEDIATRA

40

MEDICO VETERINARIO

40

MUSEOLOGO

40

NUTRICIONISTA

W=2INNININ|O| =N =R~

40

PROFESSOR - Lei municipal 1589-2004

360 20

PROFESSOR DE MUSICA

N

40

PROFESSOR EM ARTES PLASTICAS

N

40

PSICOLOGO

40

TERAPEUTA OCUPACIONAL

7
2 40

Total Grupo Ocupacional Superior

472

GRUPO OCUPACIONAL MEDIO/TECNICO

Cargo

Vagas Carga horaria semanal

AGENTE ADMINISTRATIVO

86 40

DESENHISTA TECNICO

1 40

DOCUMENTADOR ESCOLAR

11 40

EDUCADOR INFANTIL

100 30

ELETRICISTANR 10

N

40

ELETRICISTA PREDIAL

40

FISCAL DE OBRAS

40

FISCAL DE SANEAMENTO

40

FISCAL DE TRIBUTOS

40

GUIA TURISTICO

40

INSTRUTOR DE INFORMATICA

40

INSTRUTOR DE PRATICAS DESPORTIVAS

40

TECNICO AGRICOLA

40

TECNICO EM CONTABILIDADE

W= O1| =W IN|O1

40

TECNICO EM ENFERMAGEM

80 40

TECNICO EM INFORMATICA

40

TECNICO EM RADIOLOGIA

40

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

40

TECNICO OPERADOR DE RADIO

40

TOPOGRAFO

=IN|=|B|W

40

Total Grupo Ocupacional Médio/Técnico

322

Acesse o site e figue por dentro das ultimas noticias e dos Atos Oficiais em nosso municipio
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4 N\ A
Telef GRUPO OCUPACIONAL BASICO
eierones —
Cargo Vagas Carga horaria semanal
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva  Fone: (43)3535-1833 7
SECRETARIAS Fax: (43)3535-2130 AGENTE DE SAUDE 21 40
-Procuradoria GeraI;:Io Municipio / Procon Ramal: 209 ALMOXARIFE 2 40
-Administragdo e Recursos Humanos 233 A
e M - ANALISTA DE ARQUIVO E PATRIMONIO 2 40
:Eig::;;:;ento 206/522 ARMADOR DE FERRAGENS 3 40
-Desenvolvimento social i 3535-3363 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 40
-Agropecuaria e Meio Ambiente 3535-6358 =
-Educacéo, Cultura e Esporte 3535-1200 AUXILIAR DE CIRURG'AO DENTISTA 7 40
-Saude 3535-2122
-Infraestrutura e Habitagdo 3535-2289 AUXI LIAR DE EN FERMAGEM 8 40
-Industria Comércio e Turismo 3535-7935 A
Serv. Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE 0800-6431579 AUX' LIAR DE FARMACIA 8 40
Instituto Previdéncia e Assisténcia Servidor Publico 3535-4909 AUXILIAR DE SERV'COS ADMINISTRATIVOS 7 40
Camara Municipal de Jaguariaiva 3535-1261
Clinica Municipal de Fisioterapia 3535-3371 AUXILIAR DE SERV'COS GERAIS 205 40
Museu Histérico Municipal Conde Francisco Matarazzo e S
Espago Cultural Maria Timm 3535-4226 AUXI LIAR DE TOPOGRAFO 3 40
TELEFONES UTEIS BORRACHEIRO 1 jg
Hospital Carolina Lupion 3535-5070 COVEI RO
Unidade Central de Saude 3535-7969 COZINHEIRA/MERENDE'RA 40 40
Unidade de Saude Dr. Domingos Cunha 3535-6826
Policia Militar 190/3535-2549 ELETRICISTA INSTALADOR 3 40
Delegacia de Policia 3535-1173
Corpo de Bombeiros 193/3535-6145 FUNILEIBO 2 40
Forum 3525 | [GUARDIAO PATRIMONIAL 60 40
Cartodrio Eleitoral 3535-1404
Copel 0800-5100116 JARDINEIRO 3 40
Biblioteca Publica Municipal 3535-6317
Junta Servigo Militar 3535-5382 LOCUTOR 8 40
Ciretran 3535-5008
Casada Cidadania 3535-2913 MON[TOR 36 40
Conselho Tutelar 3535-2920
Cartorio Registro Civil 3535-1735 MECAN I CO 5 40
Cartério Registro de Imoveis 3535-1338 MOTOR'STA HAB B 43 40
Radio Jaguariaiva 3535-1144
Agéncia do Trabalhador 3535-1876 MOTORISTA HAB C, D e E 50 40
Aciaja - Assoc. Comercial, Industrial e Agropecuaria 3535-2400 OFICIAL DE MANUTENCAO 1 0 40
DISQUE DENUNCIA OP. TRANSM. DE MEIOS DE COMUNICACAO 1 40
Policia Militar do Norte Pioneiro (43)3525-1109 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 25 40
PM Comando Policiamento do Interior (42)3222-6677 A A
Contra abuso e exploragdo sexual de Criangas e adolescentes 100 pRODUQAO DE RADIO 1 40
Contra o narcotréfico 181 SOLDADOR 1 40
Policia Civil 197
\Violéncia contramulher 180) SONOPLASTA 1 40
(GOVERNO DO ESTADO ] |TELEFONISTA 5 30
Ouvidoria da Seeretaria da Sagde o2 3oGns | |TRATORISTA 9 40
gaul:f‘:gg::la da Policia Militar........ 0800-410090 ou 224-3121352 TOtal GI‘U po Ocupacional BéSico 576
Copel..... 0800-410196
LDetram. ... 0800-6437373 |
S
Total de Vagas Quadro Permanente: 1370
#y EXPEDIENTE
: ANEXO 11
Semanario Oficial do Municipio de Jaguariaiva QUADRO DE CARGOS EM EXTlNng
. Arxtigo 37 da Constituicio Federal GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR
- Lei Estadual Complementar 137/2011 Y
- Artigo 153 da Lei Organica Municipal Cargo Vagas Ocupadas Carga horaria semanal
- Cr!qdo de acogdo cor:: a Lei municipal 1942/2009
AR AL DENTISTA 6 20
- Publicado no D.O.E em 14/10/2009 ENFERME'RO 5 20
ESTA E UMA PUBLICACAO SEMANAL COM FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 3 20
DISTRIBUICAO GRATUITA NAS BANCAS DE
JORNAIS E REPARTICOES PUBLICAS. FISIOTERAPEUTA 2 20
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva FQNOAUD|OLOGO 1 20
Praca Getilio Vargas, 60 - Centro MEDICO 5 20
g FONeE (43) 318 MEDICO VETERINARO 2 20
mail: comuntcacao@yaguartawmpngov.br PSlCOLOGO 2 20
R A. L - Reg. Prof. n° 3194 - PR n .
O alnts Responsavel Total Grupo Ocupacional Superior 26
GRUPO OCUPACIONAL MEDIO/TECNICO
Guarani Artes Graficas
O p: 15460-000 / F: (15) 3532 - 4732 Cargo Vagas Ocupadas Carga horaria semanal
CNPJ: 50.051.531/0001 - 81
TIRAGEM 500 EXEMPLARES ATENDENTE DE CRECHE 4 40
Dictribuicao o | a ESCRITURARIO I 21 40
istribuicao de exemplares do =
Semanario Oficial do Municipio OFICIAL DE ADM|N|STRAQAO 1 40
de Jaguariaiva Total Grupo Ocupacional Médio/Téc. 26
Gabinete do Prefeito (05), Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos (10),
Secretaria de Comunicagdo Social (10), Secretaria de Finangas e Planejamento (10), ”
Secretaria de Agropecudria e Meio Ambiente (10), Secretaria de Satide (10), Secretaria GRUPO OCUPACIONAL BASICO
de Desenvolvimento Social (10), Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte e Escolas —
Municipais (60), Secretaria de Industria, Comércio e Turismo (30), Secretaria de Cal’go Vagas Ocu padas Cal'ga horaria semanal
Infraestrutura e Habitagdo (10), Procuradoria Geral do Municipio (10), Samae (10),
IPASPMJ (10), Departamento de arquivo e Patrimdnio (05), Departamento de Ensino AUXILlAR DE ENS INO 3 40
Profissionalizante e Escolas Estaduais (15), Recepgdo da Prefeitura (20), Departamento AUXl LlAR TECN|CO ELETRON |CO 1 40
de Compras e Licitagdo (05), Camara Municipal (20), Departamento de Tributagéo (05), ;
Hospital Carolina Lupion (10), Forum (03), TRE (03), Delegacia de Policia (03), Vara do ESCRlTURARIO I 25 40
Trabalho (03), 22 Pelotdo da PM (03), Corpo de Bombeiros (03), Casa da Cidadania (03), RECEPCIONISTA 4 40
Ciretran (03), IBGE (03), Junta Servigo Militar (03), Procon (03), Agéncia do Trabalhador " o
(03), Biblioteca Publica Municipal (05), Biblioteca Cidada (03), Casa dos Conselhos (05), TOtaI GI'U po OCU paCIonaI Ba5|co 33
Garagem Municipal (05), Emater (03), Espago Cultural Maria Tim (03), Museu Histérico
(03), Panificadora Pdo Nosso (10), Partidos Politicos (10), Banca de Jornais e Revistas —
Cidade Alta (50), Banca de Jornais e Revistas Lucio (40). Total de Vagas Ocupadas Cargos em Extingao: 85




SEMANARIO OFICIAL & Jaguariaiva, 19 a 26 de Outubro de 2012

DO MUNICIiPIO DE JAGUARIAIVA - PR

- A i A 05.01 - GABINETE DO SECRETARIO
ANEXO IIl - DIVISAO DE NIVEIS E TABELA DE EVOLUCAO SALARIAL (699) 3.3.20.93.00.00.00.00.2.110-1776 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.120,48
‘ 13 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
13.01 - GABINETE DO PROCURADOR
; (506) 3.1.90.91.00.00.00.00.0.008-1000 - SENTENCAS JUDICIAIS 5.000,00
GRUPO OCUPACIONAL BASICO Total Suplementagao: 6.120,48
nvel 00 B G106 DY) E(L1) F(15 G118 H(20 1029 J(.20) Att, 2° - Conslit recursos para coberura do Crédito
. . , . - ;
A"a":t:tfi'ﬁ‘g;?:“’° ¢ 85925 88503 910,81 93658 962,36 98814 101392 103969 106547 1.091,25 4Ag'°§'°1r1,a' di”f;f?:;;f;dn% e 002’:8 3u'i:t2 :rcgcrgfsggm 0 disposto no art.
I 97955 1.00893 1.03832 1.067,70) 1.097,09 1.12648 115586 1.18525 1.214,64 1.244,02 * | Oriundos do Cancelamento das sgeguimes dotagdes orcamentérias
In 107406 110628 113851 170,73 120295 123517 126739 129962 1.331,84 1.364,06 '
Veto Inicial 14- ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Nivel B(1,03) C(1,066) D(1,09  E(1,12) F(1,15  G(1,18)  H(1,21) 1(1,24)  J(1,27) 1401 - REC SOB A SUPERY DA SECRET. MUNIC. DE FINANANCAS
Auxiliar de Servigos A (1,00 (524)3.3:30.95.00.00.00.001.006-1000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 300000
Administrativos I 636,48/ 65557 67467 69376 71286 731,95 75105 77014 78924 808,33 (525) 3.3.90.95.00.00.00.00.0.006-1000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00
I 72559 747,35 76912 790,89 812,66 83443 856,19 877,96 899,73 92150 Total Cancelado: 57.500,00
i 79560 81947 84334 867200 89107 91494 93881 962,68 986,54 1.010.41
Veto Inicial Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data e
Nivel ‘;\‘; 1':)'3)'3 B(1,03 C(1,060 D(1,09 E(112) F(1,15 G(1,18) H(1,21) 1(1,24) J(1,27) publica-se.
Borracheiro | 1060,80 1.09262 112445 115627 118810 121992 125174 128357 131539 1.347,22 Gabinete do Prefeito, 17 de outubro de 2012,
I 120931 124559 1.281,87 131815 1.35443 139071 142699 146327 149955 153583
I 132600 1.36578 140556 144534 148512 152490 156468 1.60446 1.644,24 1.684,02 EDSON DA SILVA NAIZER OTELIO RENATO BARONI
Veto Inicial Contador Municipal Prefeito Municipal
Nivel =\ o B(103) C(1L08 D(09) E(L1Z F(115)  G(18  HO2) (124 J(1.27)
Funileiro [ 1060,80 1.09262 112445 1.15627| 1.188,10 121992 125174 1.28357 131539 1.347,22 ¢ )
I 120931 124559 1.281,87 131815 135443 1.390,71 142699 146327 149955 153583
I 1.326,00 1.36578 140556 144534 148512 152490 1564,68 1.604,46 1.644,24 1.684,02 DECRETO n°. 386/2012
- Vcto Inicial O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor
Oficial d Nivel A (1,00) B(1,03) C(106) D(109)  E(112) F(1,15) = G(1,18) | H(1.21) 1(1.24) | J(1.27) ‘OT‘ELIO RENATO BARONI, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37,
Man'ﬁ::nggo [ 106080 1.092,62 112445 115627 1.188,10 121992 125174 128357 1.31530 134722 iso 1| da Constluicao Federal arigo 87, k0 X & ey - C9eMea 40
I 120031 124559 1.281.87 131815 135443 1.390,71 142699 146327 149955 153583 plo.& P g ' ’
In 132600 1.36578 140556 144534 148512 152490 1564,68 160446 1.64424 1.684,02 DECRETA
Nivel VetoInicial g 463 c(1,08) D(1,09) | E(112) F(1,5)  G(1,18)  H(1.21) 1(1,24)  J(1,27) Atigo 1°.  NOMEIA para compor a COMISSAO
A(1,00) | | ORGANIZADORA DOS FESTEJOS NATALINOS “IV Natal para Todos”:
Sonoplasta | 106080 1.092,62 112445 115627 1.188,10 1.219.92 125174 128357 131530 1.347,22
I 120931 124559 128187 131815 1.35443 139071 142699 146327 149955 153583 - como Presidente:
- MARIO ROBERTO PRESTES, portador da cédula de
In 132600 1.36578 140556 144534 148512 152490 156468 1.60446 164424 1.684,02 identdade R.G. . 3.952.906.8 SSPIPR.
Nivel Vetolnicial g o463 c106) D(1,09) E(,12) F(15)  G(18)  H(121) 1(124)  J(1,27) - como Coordenadores:
A(1,00) | | - ALCIONE LEMOS, portadora da cédula de identidade R.G. n°.
Eletricista Instalador | | 731,060 75299 77492 79686 81879 840,72 86265 88458 906,51 92845 2.055.075 SSP/PR; , , o
I 83341 85841 88341 90842 93342 95842 98342 100842 103343 1.05843 G 8268720 fggg’f;\g’o FELIX DA SILVA, portador da cédula de identidade
i 913,83 94124 968,65 996,07 1.02348 1.05090 1.07831 1.10573 1.133,14 1.160,56 - SUZANA LIMA VIEIRA, portadora da cédula de Hentidads R.G,
n°. 20/R 827.050 SSP/SC;
- como 1° Secretario:
VINICIUS SCHADNER PEREIRA, portador da cédula de
GRUPO OCUPAGIONAL SUPERIOR identidade R.G. n°. 10.398.981-7 SSP/PR;
. Vcto Inicial -
. Nivel B(1,03) C(1,060 D(1,09) E(1,12) F(1,15 G(1,18) H(1,21) 1(1,24) J(1,27 - como 2° Secretario:
Analista de e A (1,00 (1,03) (1,06) (1,09) (1.12) (1.13) (1,18) (1.21) (1,24 (1.27) RAFAEL GUSTAVO POMIM LOPES, portador da cédula de
Planejamento e [ 190944 196672 202401 208129 213857 219586 225314 231042 2.367,71 2.424,99 identidade R.G. n°. 8.073.817-0 SSP-PR;
Orgamento I 2176,76) 224206 2.307,37 237267 243797 250328 256858 263388 269918 2.764.49 - como 1° Tesoureiro:
] 2.386,80 2.458,40 2.530,01 260161 267322 274482 281642 2.888,03 2959,63 3.031,24 ADELMAR ZIEMER BATISTA DA CRUZ, portador da cédula de
identidade R.G. n°. 385.010 SSP/DF;
. Vcto Inicial
I Nivel © 100 B (1,03) C(1,06 D(1,09)  E(1,12) F(1,15)  G(1,18) H(1,21) 1(1,24)  J(1,27) oo 2 Tasoure: | .
Bioauimi | 194949 2007,97 2.06646 212494 218343 224191 230040 235888 241737 2.47585 , RUBIA MARCIA SCHADNER, portador da cédula de identidade
ioquimico 20H R.G. n° 3.516.126-0 SSP/PR;
I 222242 228909 235576 242244 248911 255578 262245 268913 275580 2.82247
Il 243686 250997 258307 2.656,18 272929 2.80239 287550 294860 3.02171 3.09482 - como Membros:
. Vcto Inicial - Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes —
Nivel =, (1,00) B(1,03 C(1,06) D(1,090 E(1,12) F(1,15)  G(1,18) | H(1,21) 1(1,24) = J(1,27) Departamento de Educagao:
! - SALETE PRESTES DOS SANTOS HORTENCIO, portadora d
Fisioterapeuta20H | | 194949 2007,97 206646 212494 218343 224191 230040 235688 241737 247585 cequia de identidade RO, n° 5,287 2995 SSPIPR poriacora ca
I 222242 228909 235576 242244 248911 255578 262245 268913 275580 2.82247 o )
Il 243686 250997 258307 265618 272929 2.802,39 287550 294860 3.021,71 3.094,82 bs:;’rftgj:;t‘?gtgz g:pgftcef_eta"a Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes -
Nivel Vetolnicial gy 65 c(106) D(1,09) E(112) F(1,15) G(1,18)  H(1,21) 1(1,24) | J(127)
A(1,00) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ‘ ’ ’ | ’ - MARIA MARCIA CZECALSKI HORNUNG, portadora da cédula
Fonoaudiélogo 20H | | 194949 2007,97 206646 212494 218343 224191 230040 235888 241737 247585 de identidade R.G. n’°. 4.401.251-0 SSP-PR;
I 222242 228909 235576 242244 248911 255578 2.62245 268913 275580 2.82247 - Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes -
Il 243686 250997 258307 265618 272929 2.802,39 287550 294860 3.021,71 3.094,82 Departamento de Cultura:
Veto Inicial - SELMA STYCHNICKI, portadora da cédula de identidade R.G.
Nivel °A‘; 1"0'3)” B(1,03 C(1,060 D(1,09 E(1,12) F(1,15)  G(1,18) H(1,21) 1(1,24)  J(1,.27) °. 4.739.079-6 SSPIPR;
Med'°°;)°|_tf""a”° | 194949 200797 206646 212494 218343 224191 2.30040 235888 241737 247585  -Representante da Secretaria Municipal de Saide:
Il 222242 2.289,09 235576 242244 248911 255578/ 262245 268913 275580 2.822,47 o Lo CICERO VIEIRA TORRES NETO, portador da cédula de
I 243686 250997 258307 265618 272929 280239 287550 294860 3.021,71 3.094,82 identidade R.G. n°. 7.574.174-0 SSPFR;
Veto Inicial - Representantes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitagéo:
Nivel A (1,00) B(1,03) C(1,060) D(1,09 E(112) F(1,15)  G(1,18) H(1,21) 1(1,24) J(1,27) - MARIANA ANDRETTO BALLONI, portadora da cédula de
Psicélogo 20H I 194949 200797 206646 212494 218343 224191 230040 235888 2417,37 247585 identidade R.G. n°. 27.916.269-8 SSPIPR;
I 222242 228909 235576 242244 248911 255578 2.62245 268913 275580 2.82247 - EZIO FERNANDES DE ALMEIDA JUNIOR, portador da cédula
Il 243686 2.509,97 2.583,07 2.656,18 272929 2.802,39 2.87550 294860 3.021,71 3.094,82 de identidade R.G. n°. 22.556.9164 SSPIPR:
- JOEL DE LIMA, portador da cédula de identidade R.G. n°.
( ) 1.887.051-- SSP/PR;

- MAURICIO DE OLIVEIRA AMARAL portador da cédula de
O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Otélio identidade R.G. n°5.257.691-1 SSP/PR,;
Renato Baroni, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 67 da Lei Organica
do Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n’. - Representantes da Secretaria Municipal de Comunicagéo Social:

4.320/64 e Lei Municipal n°. 2.375 de 16 de dezembro de 2011, - ROSANA ARAUJO LOPES, portadora da cédula de identidade
R.G. n° 1.186.806-1 SSP/PR;

DECRETOS

0 DECRETA
DECRETO N 385,2012 - Representantes da Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente -
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio Departamento de Meio Ambiente: )
SUMULA: Dispde sobre abertura de Crédito Adicional de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional - LEONARDO VON LINSINGEN, portador da cédula de
Suplementar no valor de R$ 6.120,48 (seis Suplementar, no valor de R$ 6.120,48 (seis mil cento e vinte reais e quarenta e identidade R.G. n°. 6.069.557-1 SSP/PR:

mil cento e vinte reais e quarenta e oito oo centavos). - THIAGO LUIZ POMKERNER, portador da cédula de identidade

centavos). 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS R.G. n°. 9.351.262-6 SSP/PR:
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- Representantes da Secretaria Municipal de Industria e Comércio:
- PEDRO LEOCADIO DELGADO, portador da cédula de

identidade R.G. n°. 1.554.141 SSP/PR;
- EDINA DE SOUZA, portadora da cédula de identidade R.G. n°.
6.850.321-3 SSP/PR,;

- Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
- BRAULINO RIBAS VITORIA, portador da cédula de identidade
R.G. n°. 2.444.373 SSP/PR;

- Representantes da Secretaria Municipal de Financas - Departamento de
Compras e Licitagédo:

- MANOELA ROSSA ANDREATTA, portadora da cédula de
identidade R.G. n°. 8.212.514-0 SSP/PR;

- Representantes do Servigo Autonimo de Agua e Esgoto - SAMAE:
- MARIA SUELI DE OLIVEIRA GONGALVES, portadora da
cédula de identidade R.G. n°. 4.320.364-0;

- Representantes da Associagdo Comercial, Industrial e Agricola de
Jaguariaiva - ACIAJA:

- JONES CAVA GUIMARAES, portador da cédula de identidade
R.G.n% 3.108.470-9;

- Representantes da Sociedade Civil:

- FLORINHA APARECIDA PUQUEVIS, portadora da cédula de
identidade R.G. n°. 1.561.021-2 SSP/PR;

- LUCIANO CESARIO PEREIRA, portador da cédula de

identidade R.G. n°. 860.284 SSP/PR;

Artigo 2°. Os servigos prestados em decorréncia deste
Decreto, serao sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante
e de interesse publico (artigo 4° da Lei Municipal n°. 2155/2010).

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 19 de Outubro de 2012.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 387/2012

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Paran4, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo Geral
sob n° 11738/2012, do cargo de ENGENHEIRO AGRONOMO, nomeado que fora, através
do Decreto n° 570/2009, o Senhor RAFAEL JOSE DE FREITAS, portador do RG n°
9.773.236-1 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 052.630.949-06.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 19 de outubro de 2012.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

MARIO ROBERTO PRESTES
Secretario Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente

—

DECRETO n°. 388/2012

0 Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribuigbes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituig@o Federal, artigo 67, inciso X, X e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo Geral
sob n® 08780/2012, do cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, nomeado que fora, através do Decreto n® 325/2011, o Senhor
ARIOSWALDO ZIEMER DA CRUZ, portador da Cédula de Identidade RG n°. 561.709
SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 027.390.389-68.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 22 de outubro de 2012.

DECRETO n°. 389/2012

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, Xl € XXIV da Lei Orgénica do Municipio, artigo
9°, inciso | da Lei 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei 1922/2009 e seus
anexos e diante do Edital de Homologagéo do Concurso Publico, publicado no Semanério
Oficial do Municipio em datas de 16 e 23 de outubro e ainda conforme protocolos
ntimeros 51.697-9/09 e 51698-7/09 junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADO diante aprovagdo em Concurso
Publico, classificado em 3° lugar o Senhor CASSIO ALVES SCHMIDT, portador da
Cédula de Identidade RG 5.234.313-5 SSP-PR ¢ inscrito no CPF/MF sob n°. 911.786.739-
87 para o cargo de provimento efetivo de MEDICO VETERINARIO Nivel | do quadro de
pessoal da administracéo, a qual desempenhara sua fungdo junto a Secretaria Municipal
Agropecudria e Meio Ambiente, percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para
0 inicio de sua carreira.

Artigo 2°. O nomeado submeter-se-a a estagio probatorio por
03 (trés) anos (Art. 41 da CF e art. 21 da Lei Municipal 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-d4 no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagéo deste Decreto.

Artigo 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 25 de outubro de 2012.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

MARIO ROBERTO PRESTES
Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

DECRETO n°. 390/2012

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituigdo Federal, artigo 67 incisos X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1°. Regulamento para o Arquivo Publico Municipal, cujo
objetivo é a gestdo documental e a protegéo especial aos documentos de arquivo.

Art. 2°. O Arquivo Geral do Municipio tem como finalidades
precipuas:

| - garantir acesso as informagdes contidas nos documentos sob sua guarda,
observadas as restrigdes regimentais, na fase intermediaria, e de forma ampla, na fase
permanente;

Il - custodiar os documentos de valor temporario e permanente acumulados
pelos drgaos da Prefeitura no exercicio de suas fungdes, dando-lhes tratamento técnico;

Il - estender a custddia aos documentos de origem privada considerados de
interesse publico municipal , sempre que houver conveniéncia e oportunidade;

|V- estabelecer diretrizes e normas, articulando e orientando tecnicamente as
unidades que desenvolvem atividades de protocolo € arquivo corrente no ambito do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3°. Compete ao responsavel pelo Arquivo:
| - estabelecer diretrizes para o funcionamento do Sistema Municipal de
Arquivo , visando a gestdo, a preservacao e ao acesso aos documentos de arquivos;

I - promover o inter-relacionamento de arquivos publicos e privados com vistas
ao intercambio € a integrag@o sistémica das atividades arquivisticas;

Il - estimular programas de gestéo e de preservagdo de documentos publicos
de ambito federal, estadual, do Distrito Federal e municipal, produzidos ou recebidos em
decorréncia das fungdes executiva, legislativa e judiciria;

IV - recomendar providéncias para a apuragdo e a reparagao de atos lesivos ao
arquivo publico.

Art. 4°. Caberd a Secretaria de Administragdo dar o apoio
técnico e administrativo ao Arquivo Municipal.

Art. 5°. O Arquivo Municipal funcionara no prédio do Complexo
Matarazzo e terd por finalidade a gestdo, preservagdo e acesso aos documentos
publicos, além de garantir a guarda e 0 acesso aos documentos de valor permanente

Art. 6°. S&o arquivos publicos os conjuntos de documentos:

| - produzidos e recebidos por érgdos e entidades publicas municipais, em
decorréncia de suas fungdes administrativas, legislativas e judicidrias;

Il - produzidos e recebidos por agentes do Poder Publico, no exercicio de seu
cargo ou fungéo ou deles decorrente;

Il - produzidos e recebidos pelas autarquias;

Art. 7°. As pessoas nomeadas como arquivistas competem a
responsabilidade pela preservacdo adequada dos documentos produzidos e recebidos no
exercicio de atividades publicas.

Art. 8°. Os documentos relevantes para a histéria, a cultura e o
desenvolvimento municipal podem ser declarados de interesse publico e social por
Decreto do Prefeito.

Art. 9°. Para a vista ou recebimento de copias a serem
extraidas dos documentos que compdem o Arquivo Municipal, se faz necessério a
manifestagdo do Chefe do Poder Executivo, Procurador Geral ou Secretario da
Administragédo, mediante requerimento devidamente protocolado e deferido.

Art. 10. A inadimpléncia do presente Decreto sujeitarda o
funcionario publico, as penas previstas nos arts. 312 & 327 do Cddigo Penal.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua

OTELIO RENATO BARONI publicago.
Prefeito ' )
Gabinete do Prefeito, 22 de Outubro de 2012.
- J.O.SlAS ZACHAR.OW P~EDROSO OTELIO RENATO BARONI
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos Prefeito
TANIA MARISTELA MUNHOZ JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Procuradora Geral do Municipio Secretério Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
[ o ) | « ) ]

DECRETO n°. 336/2009

O PREFEITO DE JAGUARIAIVA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do disposto no artigo 67, X e Xl da Lei Orgéanica Municipal, e tendo em vista o que
consta no processo administrativo autuado sob o n® 3842/2009, e Protocolo n® 575193/10
e Parecer n® 1209/11 da Diretoria Juridica do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Parana,

DECRETA

Art. 1° - Fica concedido o beneficio previdenciario de
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, com fundamento no artigo art.
40, § 5° da Constituigdo Federal e artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003, a
servidora MARIA CANDIDA DE ALMEIDA, portadora da Cédula de Identidade — RG n®
1.875.667 (SSP-PR)e CPF/MF n° 024.565.559-02, no cargo de Professora.

Paragrafo unico: Conforme calculo de proventos, estes seréo
integrais, a razdo de R$ 882,32 (oitocentos e oitenta e dois reais e trinta e dois
centavos) mensais, perfazendo um total de R$ 10.587,84 (dez mil, quinhentos e
oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos) anuais.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente
correrdo por conta de verbas do Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores
Publicos Municipais de Jaguariaiva — IPASPMJ.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas disposigdes em contrario.

Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 28 de julho de 2009.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario de Adm. e Rec. Humanos

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio
Republicado por incorregao.

DECRETO n°. 299/2010

Concede pensao por morte ao Jonathan do Prado
Vaz, filho menor com 13 anos, Unico dependente
do servidor Vanderlei Vaz falecido em 15/12/2009.

O PREFEITO DE JAGUARIAIVA, no uso de suas atribuigdes
legais e a vista do disposto no art. 40, § 7°, inciso Il, da Constituigdo Federal, combinado
com o art. 27, inciso I, letra “a” da Lei Municipal n°. 1615/04, art. 23, | e art. 62 ambos da
Lei Municipal n°. 2037/09, Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Jaguariaiva, e Protocolo n® 481202/10 e Parecer n® 4065/12 da Diretoria

Juridica do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parang,
DECRETA

Art. 1° - Fica concedido o beneficio previdenciario de PENSAQ
POR MORTE, consubstanciado no processo administrativo cujo protocolo & de n°
1234/2010 a0 Unico dependente JONATHAN DO PRADQ VAZ, brasileiro, nascido em
11/08/1996 no Municipio de Castro-PR, menor com 13 anos, filho de Sandra Mara
Mendes do Prado e do servidor Vanderlei Vaz que faleceu em 15/12/2009.

Art. 2° - O valor da referida pensdo sera de R$ 495,18
(quatrocentos e noventa e cinco reais e dezoito centavos), porém, terd complementagéo
constitucional no valor de R$ 14,82 (quatorze reais e oitenta e dois centavos),
estabelecendo-se a quantia referente ao salario minimo nacional de R$ 510,00
(quinhentos e dez reais) mensais, perfazendo um total de R$ 6.120,00 (seis mil cento e
vinte reais) anuais.

Art. 3° - O referido beneficio previdencidrio sera concedido até
11/08/2017, ocasido em que o dependente deixa de ter essa qualidade e
consequentemente extinta a pensao.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos financeiros a
15/12/2009.
Gabinete do Prefeito, 11 de margo de 2010.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario de Adm. e Rec. Humanos

TANIA MARISTELA MUNHOZ

Procuradora Geral do Municipio
Republicado por incorregéo.

PROCURADORIA

GERAL

TEXTRATO. DISPENSA DE LICITAGAO. PROTOCOLO N°10532/2012,
OBJETO: Contratagao da empresa para a execugdo dos servigos de repasse,
transporte e rebobinagem das peliculas para o Cine Teatro Valéria Luercy, a
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°373/2012. CONTRATADA:
VITOMAQ PRODUCOES ARTISITICAS E CINEMA LTDA ME. CN.P.J N°
07.617.254/0001-00. Valor Global Contratual: R$ 7.950,00(sete mil, novecentos
e cinquenta reais) Vigéncia: 31 de dezembro de 2.012. Assinatura: 22/10/2012.

EXTRATO TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO MUTUA N°374/2012
QUE ENTRE S| CELEBRAM A ASSOCIAGAO RECICLANIP E O MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA - PR. OBJETO: Desenvolver agfes conjuntas e integradas,
visando a proteger o meio ambiente através da destinagdo ambientalmente
adequada dos pneumaticos inserviveis. ASSINATURA: 23 de outubro de 2.012.
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2.016.

EXTRATO DE SENTENCA

PROTOCOLO N°8892/2011

SINDICANCIA SOBRE: CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE A ILDA
BRAGA DOS SANTOS ATHAYDE

ATA DO JULGAMENTO: 7 de MARCO de 2012.

Os trabalhos da Comissao foram instalados; juntaram-se outros protocolos,
bem como os documentos; a pensionista foi citada da abertura do PAD; apds
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regular instrugdo processual, houve a indiciagdo; apresentada a defesa; a
Comissao Disciplinar apresentou relatério concluindo pela ilegalidade da
concesséo da aposentadoria, no entanto foi contra a cassagao.

Ante o exposto, tendo em vista as provas colhidas no caderno processual, julgo
improcedente o presente processo administrativo disciplinar, pois apesar de
haver ilegalidade na concesséo da aposentadoria a Wilson Athayde, bem como
a concessao de penséo por morte a sua beneficiaria lida Braga dos Santos
Athayde, ndo houve falta disciplinar do servidor que ensejasse a pena de
cassacao de aposentadoria.

No entanto, determino em carater de urgéncia que seja ingressado com a
competente acdo judicial, para impor ao RGPS a obrigatoriedade do
pagamento da penséo por morte a lida Braga dos Santos Athayde, bem como
a restituicdo/compensagdo dos valores pagos a Wilson Athayde e,
posteriormente a sua beneficiaria.

A vista do presente julgamento determino seja dada a publicidade necessaria
ao ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se.
Otélio Renato Baroni. Prefeito.

EXTRATO DE SENTENCA

PROTOCOLO N°%826/2012

IVESTIGADO: ELIEZER DOS SANTOS ALMEIDA.

ATA DO JULGAMENTO: 23 DE OUTUBRO de 2012.

RELATO: Cuida-se o presente de processo administrativo disciplinar para
apurar os fatos descritos no protocolo 6828/2012 que informam que o servidor
Eliezer dos Santos Almeida, guardido patrimonial, ndo esta sendo assiduo ao
trabalho, pois teve 21 ( vinte e um) faltas no periodo 01/01/2012 a 30/06/2012.
Instalados os trabalhos através da portaria 41/2012, bem como, autuados os
documentos do processo, procedeu-se a instrugdo do presente processo
administrativo ~ disciplinar.[.... FUNDAMENTAGAQ: A Procuradoria Juridica
Municipal bem analisou a questdo, razdes que adoto como fundamento.
Abstrai-se dos autos, que o investigado faltou 21(vinte e um) dias sem
justificativa e nem mesmo informou antecipadamente sobre sua auséncia,
tendo o investigado sido réu em dois outros processos administrativos
disciplinares que culminaram ambos em sua suspenséo.|...] Diante do que foi
exposto, concluo pela responsabilizagdo do investigado quanto as 21 ( vinte e
uma) faltas sem justificativas, sendo assim o mesmo infringiu o disposto no art.
121, X da lei municipal 2155/10: “ Sao deveres do servidor, X - ser assiduo e
pontual ao servico”. Desta forma, tendo em vista sua suspenséo de 07 (sete)
dias em decorréncia do PAD 4368/2011 e a suspenséo de 30(trinta) dias em
relagao ao PAD originando pelo oficio 704/2011 da SARH, somada a nova
conduta infracional, entendo que o investigado estd procedendo de forma
desidiosa perante as atribuicdes do cargo em que exerce nesta Prefeitura
Municipal, devendo ser aplicada a pena capital de demissao, conforme expde
o art. 122, XV clc art.37, XIIl da lei municipal 2155/10: 122. “ Ao servidor é
proibido: XV — proceder de forma desidiosa’; art.137: “ a demisséo sera
aplicada nos sequintes casos: Xl — transgressao dos incisos IX a XVI do
art.122”. Ante o exposto, tendo em vista as provas colhidas no caderno
processual, julgo procedente o presente processo administrativo disciplinar, e
condeno o servidor Eliezer dos Santos Almeida, a pena de demisséo, ante as
condutas dolosas e prejudiciais do servidor ao servigo publico municipal. A
vista do presente julgamento determino seja dada a publicidade necesséria ao
ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se.
Otélio Renato Baroni. Prefeito.

EXTRATO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°119/2012. OBJETO:
Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de retifica de motor de
veiculos da SEMUS e SEDES. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°366/2012.
CONTRATADA: ROBERTO STRUMINSKI NETO ME. CNPJ N°
05.386.436/0001-84. Valor Global Contratual: R$19.950,00(dezenove mil,
novecentos e cinquenta reais). Vigéncia: 31 de dezembro de 2.012. Abertura:
23/08/2012. Homologagao: 31/08/2012. Assinatura: 28/09/2012.

EXTRATO.  PROTOCOLO N.11363/2012(SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E HABITACAQ). 1° TERMO ADITIVO. CONVITE
N°31/2011. CONTRATADO: VALDECI LEITE. CNPJ N°07.253.341/0001-18.
OBJETO: prorroga-se 0 prazo contratual pelo periodo de mais 12 meses, ou
seja até 23 de setembro de 2013.

EXTRATO.  PROTOCOLO N.11572/2012(SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE). 1° TERMO ADITIVO. Pregdo Presencial n°107/2011. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 0361/2011. CONTRATADO: JOFRAN COMERCIO DE
PRODUTOS PARA HIGIENIZAGAO LTDA. CNPJ N° 59.902.262/0001-94.
OBJETO: adita-se o valor inicialmente contratado no percentual de 23,91%,
equivalente ao valor de R$18.314,42( dezoito mil, trezentos e quatorze reais e
quarenta e dois centavos). Assinatura 11 de outubro de 2.012.

EXTRATO.  PROTOCOLO N.10822/2012(PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO) 1° TERMO ADITIVO. PREGAO ELETRONICO n°117/2012.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0357/2012. CONTRATADO: INFOHARD
INFORMATICA LTDA. CNPJ N° 07.291.942/0001-15. OBJETO: adita-se o
valor inicialmente contratado no percentual de  2,43%, equivalente ao valor de
R$1.500,00( um mil e quinhentos reais). Assinatura 11 de outubro de 2.012.

—

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
157/2012. VINCULADO AO PROTOCOLO N°11303/2011. MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito interno com sede
a Praga Getllio Vargas, 60 - Centro, inscrita no CNP.J/MF n°
76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo SR Otélio Renato Baroni,
brasileiro, advogado, portador do Rg n° 346.262-Pr, e CPF n°059.291.219-
15, residente e domiciliado a Rua Do Expedicionario, 406, nesta Cidade,

Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo, através do Secretario
Sr. Pedro L Delgado, rescinde unilateralmente a partir de 16 de outubro de
2.012. O Contrato Administrativo n® 157/2012, considerando a conveniéncia
para a Administragdo Publica, cujo ato é condicionado ao protocolo n°
11685/2012. Jaguariaiva, 16 de outubro de 2.012. MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA. OTELIO RENATO BARONI - PREFFEITO. PEDRO L
DELGADO. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO.
VINICIUS BUENO VIANA.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
161/2012. VINCULADO AO PROTOCOLO N°11303/2011. MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA, Estado do Parang, pessoa juridica de direito intero com sede
a Praca Getllio Vargas, 60 - Centro, inscrta no CNP.J/MF n°
76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo SR Otélio Renato Baroni,
brasileiro, advogado, portador do  Rg n® 346.262-Pr, e CPF n°059.291.219-
15, residente e domiciliado a Rua Do Expedicionario, 406, nesta Cidade,
Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, e a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo, através do Secretario
Sr. Pedro L Delgado, rescinde unilateralmente a partir de 16 de outubro de
2.012. O Contrato Administrativo n° 161/2012, considerando a conveniéncia
para a Administragdo Publica, cujo ato é condicionado ao protocolo n°
11685/2012. Jaguariaiva, 16 de outubro de 2.012. MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA. OTELIO RENATO BARONI - PREFEITO. PEDRO L
DELGADO. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO. ANA

v Certificado do grau de escolaridade, exigido para o cargo - Original e
Fotocopia;

v' Habilitagdo no érgao de classe — Original e Fotocopia;

v" 02 duas Fotos 3x4 recentes;

v Certiddo de Quitagdo das obrigagdes eleitorais, expedida pelo Cartério
Eleitoral;

v Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para homens) —
Original e Fotocdpia;

v Certiddo Negativa de Distribuigdo de feitos Civeis dos ultimos 05 (cinco)
anos da Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;

v Certid@o Negativa de Distribuigdo de feitos Criminais dos ultimos 05 (cinco)
anos da Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;

v' Declaragdo Negativa de Aclimulo de Cargos Publicos, ou quando for o caso
de acumulagdo legal, documento a ser preenchido na Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos;

v' Declarago que ndo recebe proventos de Aposentadoria de nenhum regime
proprio, conforme disposto no artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal,
documento a ser preenchido na Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos;

v' Declaragao de ndo ter soffido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
de Demissdo a bem do servico publico, documento a ser preenchido na
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos;

v' Declaragdo de Bens e Valores, conforme disposto no Artigo 13 da Lei n°
8.429/1992 e Artigo 22 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Jaguariaiva (Lei n® 2155/2010), documento a ser preenchido na Secretaria

Adminjsfraca H ;
v Egud%mnhné?it&:%ggg grf%%%%rsf%slcauemr%gg?él, expedido por médico credenciado

pelo Municipio.
v Comprovante de enderego;

INSCRICAQ | CLASS NOME CARGO JUSTIFICATIVA
CATHARINA PONCIANO. DEVIDO AO NAO
CLEIA SANTOS DA SILVA COMPARECIMENTO DE
218 | 5% VENANCIO PROFESSOR LOURDES PERPETUA DA
SILVA
— DEVIDO AO NAO
RODRIGO SOUZA COMPARECIMENTO DE
__ : ooes | 2 MARQUES DENTISTA MARCO ANTONIO RAUEN
Obrigages de pequeno valor quitadas em 11 de outubro de 2012 MACIEL (PNE)
Nome: Dados do processo | Data do Pgto Valor Pago IVONETE APARECIDA DE DEVIDO A DESISTENCIA DE
Cristiane Fatima Proctpio RT 86/2010 1fou"2__| RS 3.806.23 62837 | 28 ASSISTENTE SOCIAL | CHRISTIANNE KOTLESKI
Cammem Lucia Ferreira de Mello de Maios _|RT 611/2008 T1iout2__| RS 3.363,11 COLTZ
TOTAL | RS 7.169,34 MEDICO DEVIDO AO NAO
» : 10 62023 | 3 | CASSIOALVES SCHMIDT| \erroivio COMPARECIMENTO DE
Jaguariaiva, 16 de outubro de 2012 ELAINE KAMEOKA UNGARO
TANIA MARISTELA MUNHOZ -
Procuradora Geral do Municipio Jaguariaiva, 18 de outubro de 2012.
¢ ) OTELIO RENATO BARONI

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
Estado do Parana
GABIENTE DA PRESIDENCIA

Of. 159/GAB/2012. Jaguariaiva, 17 de outubro de 2012.

SENHOR PREFEITO:-

Por intermédio deste, vimos até a
presencga de Vossa Exceléncia, com a finalidade de comunicar,
que em Sessdao Extraordindria, realizada em data de
17/10/2012, foi apreciado em Plenario, o VETO ao Projeto de
Lei n® 028/2012, sendo mantido o veto, com a seguinte
votagdo:- 3 (trés) votos pela permanéncia do veto e 04
(quatro) votos contrario, com duas auséncias de Edis.

Sem mais para 0 momento,

Atenciosamente, /“w

Vereador José Marcos Pessa Filho
Presidente

Exmo. Senhor

OTELIO RENATO BARONI
MD.PREFEITO MUNICIPAL.
JAGUARIAIVA - PR,

EDITAL DE CONVOCAGAO 100

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor Otélio
Renato Baroni, no uso das atribuicbes legais, e em atendimento ao Edital de
Concurso Publico n° 001/2009 e 02/2009 e Decreto 186/2010, resolve:

CONVOCAR

Em virtude do ndo comparecimento, bem como o ndo
preenchimento dos requisitos para investidura, de alguns convocados,

Prefeito Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretério Municipal de Administrag&o e Recursos Humanos

—
PORTARIA N°. 008/2012 - SARH

Dispde sobre a revogagdo de Portarias.

Josias  Zacharow Pedroso, Secretario Municipal de

Administragdo e Recursos Humanos no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas em vigor;

Resolve:

Art.1° - REVOGAR as Portarias n° 16/2009- SARH,
03/2011- SARH, 11/2011- SARH e 04/2012- SARH conforme oficios n® 507 e
508/2012 da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na presente data .

Jaguariaiva, 17 de outubro de 2012.

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Publique-se
Registre-se

| e—————————
PORTARIA N°. 09/2012 - SARH

Determina o limite maximo permitido de horas-extras
diarias na Administracéo direta e indireta de Jaguariaiva.

O Senhor Josias Zacharow Pedroso, Secretario Municipal de
Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a proibicéo da realizagéo de horas extraordinaria
sem a prévia autorizagéo da chefia imediata do departamento.

Art. 2° - Somente sera permitido servigo extraordinario para atender
a situagbes excepcionais e temporarias, respeitando o limite méximo de 02 (duas)
horas didrias.

Art, 3° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Jaguariaiva, 19 de outubro de 2012.

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Publique-se
Registre-se
[ ¢ ) ]




SEMANARIO OFICIAL

DO MUNICIiPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Jaguariaiva, 19 a 26 de Outubro de 2012

Departamento de Patrimbnio e Servicos Gerais
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PRIMEIRO CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR;
SEGUNDO CONTRATANTE: BRICARBRAS BRIQUETAGEM E
CARBONIZACAO DO BRASIL LTDA., CNPJ N° 06.231.091/0002-
33;

MODALIDADE: Protocolo de Intengbes celebrado em data de
28/09/2012;

OBRIGAGOES: | - Obrigagdes do primeiro contratante:

1.1. A permissdo proviséria de uso pelo periodo de 01 (um) ano, dos
bens imdveis publicos municipais: Os lotes sob n°s 01; 02 e 03 da
planta de ampliagdo do Distrito Industrial V — Geci Krubniki, oriunda
do Decreto n° 485/2010, datado de 16/06/2010, os quais perfazem
uma area total com 29.291,75m2 (vinte e nove mil, duzentos e
noventa e um metros e setenta e cinco centimetros quadrados);

1.2. Apbs a construgdo da unidade fabril e inicio das atividades
Celebragao de instrumento de concesséo de direito real de uso do
imovel objeto acima discriminado com a SEGUNDA
CONTRATANTE, ou com outra pessoa juridica indicada pelo
GRUPO HUBNER, tendo a concessao vigéncia pelo periodo de 10
(dez) anos.

1.3. Entregar no ato da assinatura do instrumento prévio de
permissao provisorio de uso, o imdvel livre e desembaragado de
coisas e pessoas a0 SEGUNDO CONTRATANTE.

[l - Obrigagdes do primeiro contratante:

2.1. A construgdo e inicio da atividade fabril no imdvel de
propriedade do PRIMEIRO CONTRATANTE no periodo néo superior
ha 12 (doze) meses, a contar da data de celebragdo do instrumento
prévio de uso do imével publico municipal;

2.2. A reserva no percentual de 90% (noventa por cento) das vagas
de empregos gerados pela SEGUNDA CONTRATANTE, para
trabalhadores residentes neste Municipio.

2.3. Recolher todos os encargos tributarios e fiscais decorrentes da
construgao da unidade fabril e sua atividade;

2.4. Entregar ao PRIMEIRO CONTRATANTE o cronograma da obra
da unidade fabril, como também todos os documentos de
constituicdo da pessoa juridica futura CONCESSIONARIA do imével
publico municipal;

2.5. Realizar todos os atos inerentes a licenga ambiental do
empreendimento, como também custear e projetar junto a
Companhia Paranaense de Energia todos procedimentos referentes
a ligacéo de energia no imével de sua futura utilizag&o;

2.6. Apresentar a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitagdo
projeto do empreendimento para aprovagdo, bem como extrair
alvara de construgéo e posterior habite-se da unidade fabril.

2.7. Apresentar ao Departamento Municipal de Tributagdo todos os
documentos necessarios para a emissao de alvara de

funcionamento do empreendimento.

2.8. Realizar o fechamento do imdvel publico municipal concedido no
prazo nao superior a 60 (sessenta dias) a contar da data de
assinatura do instrumento prévio de permiss&o provisoria de uso.
VIGENCIA: 31/12/2013;

DATA: 28/09/2012.

0 Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia

‘ [ Didrio Oficial Certificado Digitalmente |
etaman | 4*feira) 10/0uti2012 -Edi950n°8816| 25 |

Didrio(JFICIAL Parans

EXECUTIVO

Resolugdo n° 5599/12

A Superintendente da Secretaria de Estado da Educagio, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela Resolucio n® 878/11 de 03 de margo
de 2011 e Resolugdo n° 916/11 de 04 de margo de 2011, considerando: a LDB n°
9394/96, as Deliberagdes n° 02/05, 08/06 e 02/10, todas do Conselho Estadual de
Educagio e o Parecer n° 3350/12 da Coordenagio de Estrutura e Funcionamento,

Resolve:

Art. 1°  Renovar por mais 03 (trés) anos, o prazo da autorizagio para funcio-
namento da Educagio Infantil na Escola Municipal Walquiria Cameiro
Xavier da Silva — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada na
Rua Antdnio Brasiliano Pinheiro, s/n, do municipio de Jaguaniaiva, NRE
de Wenceslau Braz, mantida pela Prefeitura Municipal.

§1°  Oltimo prazo foi concedido no ato da autorizago para funcionamento,
encerrando-se no final do ano de 2012.

§2°  AResolucio n® 995/10 de 17/03/10 autorizou o funcionamento da Edu-
cagio Infantil na nstituicio de ensino citada no caput do artigo 1°.

§3°  Adirecdo devera solicitar nova renovagdo do prazo, 180 (cento e oitenta)
dias antes de terminar o ano de 2015.

§4°  Quando ocorrer a cessacdo da oferta, a direcdo devera oficializar a
SEED/CEF a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2°  Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 14 de setembro de 2012.

Meroujy Giacomassi Cavet
Superintendente da Educagio

ADE MINISTERIO'DA EDUCACAQ - MEC
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAwnE

WUNCg

Q‘P 0@
Entidade; PREF-MUN DE JAGUARIAIVA - _ oy G e B o
§ : . vl 00 g
CGC: 76.910.900/0001-38 : Vd 0 3 z
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IDENTIFICAGAQ DO GREDITO

Pragrama: QUOTA

1°Convénio Original: 0 ou 00000000000000000/0080
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL
Agéncia: 2198-9 - JAGUARIAIVA
Conta Corrente: 00000011688-2 - PM JAGUARIAIVA QUOTA
Valor Detalhado do Crédito:
Custelo: 00000000054227,88
Forma de Liberagio: 0. det .. -
N® Ordem Bancétia: 757469
Data da Ordem Bancéria: 18/09/2012:

Capnal.oooooooqoeoooﬁ.uo <L TOTAL: b00oio0ndsss

Prezado(a) Senhor(a),

0 dinheiro para execugao do programa Indicado, encontra-se creditadona oonla corrénte acima ’

Em caso de dividas ou para Obtericao de maiores informagdes, comiparegaa agénila ﬂo Bancod
respeaﬂcaﬂa levando egt: carta, T i it it

Outras poderdo ser obtidas por i

-JOSE CARLOS W |
Presidente do FNDE +

INSTRUGOES INTERNAS DO BANCO DO BRASIL

LIC 155 - Abertura/Reguiarizagdo-de Corilas Correries
LIC 180:1 ~Repasses de Recursos Federdis - ans(eno daEdueag

DOVIDAS - Contale- Centralizadara National - Ag

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagdo
Convite N° 16/2012

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR
CONFERENCIA DE DFC (DECLARAGAQ FISCO CONTABIL) DAS
EMPRESAS DESTE MUNICIPIO.

VALOR GLOBAL: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).
ABERTURA DA LICITAGAQ: 29 de outubro de 2012.

Horario: 14 h.

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo ser
solicitados pelo email: compras@jaguariaiva.pr.gov.br. Maiores
Informagdes no Dept.® de Materiais e Compras - sito a Praga Getulio
Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231,
no horario: das 09h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 19 de outubro de 2012.

ELIO ZUB JUNIOR
Presidente da Comisséo de Licitagdes

PORTARIAN.’ 02812012

A Senhora Mariana Andretto Balloni, Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Habitagao, no uso de suas atribuigdes,

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora Ana Claudia Krul, ocupante de
cargo de provimento efetivo - Engenheiro Civil CREA 69.540/D - PR, para
fiscalizar a obra de execugdo de um CEMEI PRO INFANCIA Tipo C,
conforme projetos padronizados do FNDE, a ser construido na Rua Maria
Madalena Mikosz no Bairro Remonta - nesta cidade.

Art, 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e anote-se.

_EDIFICIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E HABITACAQ, em 23 de outubro de 2012.

MARIANA ANDRETTO BALLONI
Secretario Municipal de Infragstrutura e Habitag&o

PORTARIA N° 47/2012

0 Diretor Presidente do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de
Jaguariaiva - PR, no uso das atribuiges que lhe s@o conferidas, de acordo com a
Lei n® 2323/2011 e diante da necessidade administrativa desta Autarquia Municipal;

RESOLVE
Art. 1° - Revogar, a portaria n® 051/2009 de 09 de dezembro de 2009, que Cedeu o
servidor Joaquim Luiz de Machado & Cémara Municipal de Jaguariaiva para
prestacao de servigos como Auxiliar Administrativo.

Art. 2° - Deve o servidor apresentar-se a Secretaria de Recursos Humanos do
Samae a partir data de Publicag&o.

Art. 3° - Publique-se e Registre-se — Anote-se.
Jaguariaiva, 17 de outubro de 2012.

MARIO FONSECA FILHO
Diretor Presidente do SAMAE

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012
0 Servigo Autonomo Municipal de Agua e Esgoto do municipio de Jaguariaiva no estado do
Parana, atraves de seu Pregoeiro designado pela portaria n° 38/2012, no uso de suas
atribuides legais, toma publico aos interessados em participar do referido certame, a
retificagdo do aviso do Pregdo Presencial n° 014/12, referente a eventual contratagdo de
empresa especializada em servicos de telefonia mével, para prestar estes servigos ao
SAMAE de Jaguariaiva Pr, conforme descrigdo no edital Pregdo Presencial n® 16/12.
ONDE SE LE:
AVISO DE PREGAQ PRESENCIAL N° 01472012
LEIA-SE:
AVISO DE PREGAQ PRESENCIAL N° 01672012

Ratificam-se os demais termos do aviso.

Jorge Fernando Trindade dos Passos
Pregoeiro do SAMAE

CAMARA

MUNICIPAL

Decreto Legislativo n° 033/2012

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Jaguariaiva, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e com fulcro no artigo 8° da Lei Municipal
237512011 - Lei Orcamentdria para o Exercicio de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na seguinte
dotacdo orcamentdria:

CODIGO DESCRICAO VALOR
01 Poder Legislativo
01.01 Camara Municipal
01.031.00012-001 | Manutengio do Poder Legislativo
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 2.000,00
TOTAL 2.000,00

Art. 2° - Constitui-se recurso para cobertura de crédito de que
trata o artigo anterior, o cancelamento nas seguintes dotagdes:

CODIGO DESCRICAQ VALOR
01 Poder Legislativo
01.001 Cémara Municipal
01.031.00011.001 | Ampliacéio do Prédio do Poder Legislativo
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas
4.4.90.51.00.00 Obras e Instalacdes 2.000,00
TOTAL 2.000,00

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a contas a partir de 19/10/2012.

Edificio da Cimara Municipal de Jaguariaiva, em 19 de
Outubro 2012.

Gilberto Mussi
1° Secretdrio

José Marcos Pessa Filho
Vereador-Presidente



