LEI N° 2154/2010

SOMULA:  Fica proibid Jo pulseiras coloridas ¢
apslogie sexunl, denominndss “pulscira do
sexo”, nis istitiches de ensino do Mnicipio

de Jaguatisiva

‘oulns providenc

AUTORLS Veresdor Marcos Adriame Labres

A Clinars Musiicipal de Juguariaiva, Aproves & eu. Proefesso
Musmacipal na forma do disposto B0 artigo 67, incise 1V da Lei Ovglica Manicipal

SANCIONG 0 seguimes LEL

AR 1~ Fica prodbido o 1ise de pibseins coboride apologia

sexual demominadas “pulseins do sew

mas instituigdes dis rodes péblicas ¢ peivadis do

emsino o Municipio de Japuanialya

Parligrafe imico, Entendese por “pulscins do seso” o

o monknss ¢ meninos, de diversis cones ¢ feitos & base de

it o utilizsdos mos ks
silicone

Art. 2° Fica tumibém proibids & comercializcio ou dissribuico
para menores de 1 (derorio) anos de sdade day pubseims selietdes no sapo 1%, no smbito do
Muamscipio de Jaguatinna

Art. 3 A inobservineis o dsspisto no artiga anterion sjeitar o

extahele i Fidkan P T "

- multano vabor de 10UFM

I - mmnabts mo vasdor cle 15 LM em cama e resncid

I - cnssaghio do alvari de Tioengn pervistindo

Ari. #° Fica na competéncia do chefe do poder executivo

proemaver campanhiiis educativas s instituiybes de ensin, envolvendo os pals, alinos ¢

prsfessores, o fim die conscientizi-los wbee o8 efeitos @ roflenos do uso das “pulseiras do

e

Art. & Parn farer face & despesss decorrenses da exacugdo
desta Lei. fica ma competéneia do chefe do poder cxecutive sbiir, s comente exercicio
finamocino, uim credite adicionnl especial, utilizando parn & win cobers o8 FcuPsos

definidos no armgo4d, § 17, da Lein® 4320/64

ArL 6"« Esta bet ontra em vigos na data do sus publicagio

Giabimete o de Jagunriatva, 19 de mase de 2000

10 RENATO BARONI
Prefeito

LEI N” 2155/2010

SUMULA:  Dupde sobre o regame jmridice dos servidones
piblicos do Mumciple de Jaguaniaba, da

sutirguias ¢ das findacdes pablicas Mumcipzis

AUTORIA:  Paoder Exen

pravon ¢ ou, Profeito
Orgimica Municipal

A Clmars Musicipal de Jaguariaiva,
Wemicipal s forma do disposio mo amgo 67, nciso [V ds L
SANCIONG o seguinge LE

Vitule |
Capitalo Usico
Dis Disposicies Prolininares
Art 1® - Fsla Lo wetiti o Regene Juridico dos Servidores

Pablicos Civis do- Mesicipio de Jagusrishva, das mitarguiss ¢ & fundsgdes piblacas
Mumicipas

ArL2* Pam os civitos desta Lei, servidor & a pessoa legalmente
investida e cangs pliblaco.

Ar Y Cagn  piblies & o comjume de  atribukdos «
rexponsabiliclades previsine ma estrwturn organizacional que devem ser cometidas & wm

servidir,

Pardgrafe dnies O cargos piblicos, scessivens o sodon o
brasibelros, slo erindos por bei, com der pugo pebos cofres
pibdicin, pan provimento om caniter efct

ArL4® £ prolbeds o prostacio de serviges pratuitos, slve os

. o e Felevante intenessg pablicn

s st em |

Titwlo 11
Do Pravimento, ¥ acincia, Remecin, Redistrituicio ¢ Substituicio
Capitule |

D Prayimesin

Jaguariaiva,21 de Maio de 2010

Segha |

Art. 8 Sho requisitos hinkcos pans myvestsdum em cargo piblico

dacko hrassloine,

1+ o oo dis direitos palitoas;

1 - gusitagiio oom a5 ohrigagics mililanes ¢ dlesornis;

IV - o mivel de escolaridade exighdo par o exercicio do cango:

V - & iddadhe smimsma de dozosto anos

V1 - apudio fuca ¢ mental

51
oo reisitos estubelecidos e les

wribusoos do cargo podem justilice a exigéocin do

BT As pessoss portad,
de s mecrever om concurse bl pars proviel
plivets (0 o de gue sl poriadorss; pars ks poaso
ietnee por conta) das v wWlas mo congurs

segurido o dires
(s sepam
worko roservadas s

Art. 6" O provimento dos cargos plblicos fir-se-8 mediante mo
A autondsely competeste.

Art. 7% A investifurs em cango piblacs ooomren com o poe.
Art #* Sio farmas de provimento de cargo pilblico:

1+ mamesghin:

1 - promoglo;

N0 - readaplagdo.

IV - rew

V - aprovestimeo;
V1 - reimtegr e

VI - recondug e

VIl - Transfiréncia
IX - Engusdiamento

Saciio 11
D Nomesgiio
APt A nomcag i far-se-

1 g camiter efietive, quimdo se trstnr de cargo ssoludo de provinsemto v
o du carveire;

11 - ¢m comisado, inclusive me condicio de miering, para cangos de confianca
g

Pariigrafu dmico. ( servidor ocupanie de curgs em comissde
e nitlurea expeecial poderh ser iomeadn pas ter extrcicin, imeritamente, om ot cargo de
confimnga, sem projuion dus atribusdes do que stuslments ocupa, kipolese em qoe deveri
eptar peks remenerago de um deles duranse o periodn da imierinadagde

Ari. I8, A el pam carn de camesn o cango &
provimenta v depende de prévin babiliticio em concurso peablico de proves oo de
provis ¢ titulos, ohedecidios s andem de clasulicagio ¢ o pram de wa validade

Parigrafo dmice (s domass wguisitos pam o ingresso € 0
theseniviabvmivete dis servidor ma carresrs, madianke promoagh, serbo estshelecidos pela lel que
fixcar as dirctrizes do sistemns de camcint na AdministrucSo Pibiica

Segiin 111
Do Concurso Piblice

Art 1L O comcune seni de provs ou de provas e bk,
podendo ser realizade em duss ctapas. conforme dispascrem @ I ¢ o regulamento do
respective plane do carroira, condicionnods 3 imserigho do candidas s0 pagamenso do valor
fixado po edital, quinda indispensdvel oo e cissteio, € revabvadis ax hipiteses de b
ek expressamente preyistis

Art. 12 O comcurio piblico ten validade de e 2 {dow | amos,
et ser prosrogids wna nics ves, poe gual periode

§1° O prizo de vabdade do concurso ¢ as condigios de s
xachos: em edital, que seri publicadn so Digrie Oficial do Estado & em jormal
ukaghn reginnal, além da irpeensa oficial local

resfizngio serbo
diirin de grunde ¢

> ponc
b expindo

§2° Nio se shairk o
7 oo prna de vilide

o enquanto howver candidaso

e i conciirs wilen

Segilo IV
Da Posse ¢ do Exercicie

Art. EL A posse darse-4 pels ssimatita do respeciive fetine. a0
usal deverbo comstar ss nlribusgies, s deveres, m responsabilidades ¢ on dircrion increntes s
podetli ser ultcrmlos wnilsberalmente, por quabguer das pastes,
revsarlvadon o s de oficio peevisses em jel

B1" A pose ocorers no graen de 15 fqu
pealicagho do s da momcagha o pamic do dia imedastis ds publcagin

) dias comtaders da

§ 7" O peazo po
1 devid e

1 mesle ST poderi ST ARGl & CTIE0
ko do erpossanda

i Admwnistragdo Miblaca

§ 3 O peazis previsto nes
sad0 O regue
o B fern

artigu poderd ser procrogado por 30
. aies do Wemine do primewo  prazo,
el mnaridade compeiente

§47 Em se tratsndo de servadon, que gsiera i dstn de pablicacio
mento, e boonga previsa pas. incisos 1, (11 ¢ V o sn, &1, o0 o
b, e L K e X do ant

o #l de pr
lipiteses dos mcisos LIV, VI, VHL alimess

i contandio o e do imgod imendo

§5" A possic podirh dar-se modinmte procuracio especifics

§6° No aio ds posse, 0 wervidar apresentars declsragio de bem ¢
wabares gue comstituem seu patrimdain @ declursgho quanio ao evercicin ou nilo de owtro

cenpreger o funglo plhlice, bem cumo reltad e evanes laborstiriais sequen
pels Adminisracilo Pablics

§ T Para posse de cargos de fiscalizacio, anvesdogho, gnds de
fia & diregh, Sooresin rigaairin & spresentagio pelo servidor de
ngla de bemy, & ser renovada m cas dos secrotinos ano dermaly servidores nos
a0 pares

, &0

&8 S0 haverd posss nos cusos e provimest de cargo por
e b,

Art. T4 Tormar-so- sein ofe
s efitonn W5 A Peevisto B 1Pt SHECHRIF & setrs fu

e momiacio w & posse s

AL 18 A posse em enrge piblics dependent de prévia inspoclio
minica oficial

rafi fimicn, 56 poderd ser empessade aquele que for
Felgado apto fisich ¢ mentalments par o evercico do cargh

Art. 16 Exexicio € o efetivo desempenho das atribuigies do
cargo plbice ou da fangio de con

cargo pablice entrar em e

e

g

servidior & 4 susoritode competent para
storizar-he o exercicin

&3 O servidor serd enonorndo do cargo o0 serd wemade som
il o o e sun destgnngdo an fungho do comfiana, so ik CHITES Ol CERCIKH h PIARIS
previshos neste artijpo

§4° A sutonidade competenic do anglo ou entdade para onde fir
nameads an designado o servidar compete dar-le exercicin

E 5 O inlcho do exevcicio de funglo de conflangs comcidird com
a dutn de publicaghe do mo de designaglo, sadve quands o servider o m Bicengs o
afatacko por quiliper Sdese e que fecaird 1o i i il s
sérmine dis impedimesin, qae nik poderi exceder a tringa diss ds publ

At 17, O oo, 8 suspensio
enerchenn sorbo regisemdo mo usemamenta individiol do

inicso do

enerace, 0 wervidhr apresentand
et iy whaal

arhgrale dmico, Ao citrar
0 D competei os ¢lime

Ari, IR, A promogh il inbernompe o beenpo de éxercicio, qae &
contlade o0 mevo. pesiclonemenlo na carvin & partr de data de publicaciko do s que
promoves o sery

Art, 19, O servidor gue deva ler exereich) em outre mimiipio
om ke de ter aido removido, redismbuide, mquisitado. codide ou powo em exerdcin
pravisario dez ¢, so mdima, i dim de prazo, contades da publicagio do
wha, pars 3 retomads do elitive devenpenho das siribuichies do carge, meluido nesse pras
tempo mecewsano para o deskocamenso s 2 nova sede

pri. o o

Parigrafo dmico. Na hiptese de o servidor encontrarse em
licenga ou afsstadi legnlmentc, o pramn = que se refere este arign scrd contado & panir do
s do impedamento

Art. 3. (s servidores cumpririo jomads de mabalho fixads em
rardo das airibuicles pertmentes sos respeciives curgos, respeids o dursclo misims do
ushalbo semanal de 40 (quarensa) homs ¢ dhservados ox limiies minimos ¢ miximos de 4
o) horms ¢ § a, Fespoctivamens

i fumgio de conflanga
disposto 80 . 125,

1° O ogupeme de cargo om comis
submete-sc & regime de intcyral dedicocdi Do servigs, gbservikl
pndcrde sor convouado Sempre (e houver inleresso da Admimsingso

§2' O disposto uesse

nie s aphics o deragiio de irobalt

extubeboid

el e

Seghe ¥
Dy Estiglo Probutéri

Art. 2L Ao entrar em cxercici, o servidor tomcids parn catgl
de provemente efitivo ficard sujeit a citigio probnlarie por periode de 3 (] anos, duranle
o qual & wa sptilio ¢ copacklude serdo ohjuio de avalingho par @ desempenbe do cargo,
ohservados 0% seguinte fuores:

1 - ussiabul e

I - dsscipling

1 - gt el
IV - produstividade:
V- respansabibidsde
VI - pontislida;
Vil - eficlincia

dcti

§ 1 4 (quatra) mescs soics de findo o periodo do ewiglo
probatirio, sevd submetids & homolegsciy dn nmoridnde compelente 8
desemponho do servdor Jizoda por comdssdo constitiida parm essa Nialidsde.
sspaser @ let 0w o re f SESPECHIVI ARSI Gu CI9gD, 5EID rejul
Jix & : doss s imscisos | 8 V' do capat deste snigo

§2' 0 srvidor nlo aprovado mo estigio probatirio serd
sc estavel, roconisande a0 cargo sntcronnENLe capede, sbseryade o disposin
mico do an. 29

Exonerada
0 parigrn

B3 O servidor em estdgho probadrio poderk excreer qu
cangos de provimento em comissio ou fumcie de dirego, chefin ou sssesorumento no
om enticade de listigha, ¢ somente poders ser cedido 8 outro drylo ou entelale para ocupar
wargos de Natsreza Espevial, corgos de provimesto em comissso

§4° Ao sovidor em estdgio prohulivie amen
conieididdan s Bcengas @ s sfasiamentin provissos no s 81, ncis | a VL an 99 ¢ e, 100

e poderie ser

§ 5 O estigo probusoon sk saywnso durmeie os boomess ¢ 0s
allslumentos previstos ms 13 dis art. 21 ¢ nos arts. K5, 86, 88 ¢ 101, bot ssaiim s bipitese de
Paricipacin em curso de formacio. ¢ aer relumsdi a parir do térmeno do mmpediments

§6° O servidn deveri, mo miminw, passar por 6 avalispies

i roden

O servidor preso em fhagrsate ou preventivamente
provuncisdy ou indicuade por crome inafangived ford o everciclo suspemso i docedoe lnal
tramsitaca em julpads

Parigrafo dmico — Dumste 5 ssspensdo, o servidor pen
wponan 273 da remunerig o, enquam AT o procesen, ¢ s comdenado definin amonse
1 implique eny s exoneralo, 173 dusante o cumpes ™

e

Soghe VI

Acesse o site e fique por dentro das ultimas noticias e dos Atos Oficiais em nosso municipio
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SEMANARIO OFICIAI.

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

. ~
Telefones
Prefi Ll pal de Jag i Fone: (43) 3535-1833
Fax: (43) 3835-2130
SECRETARIAS:
- Procuradoria Geral do Municipio Ramal: 217
- i cho e I 238
- Comunicagao Social 205
- Finangas 234
- Planejamento 239
4Anm Social 3535-3363
ia & Meio Ambients 35356358
- Educacio, Cultura @ Esporte 35351200
- Salde 35352122
- Infraestrutura e HabitagBo 3535-2289
- Incisstria, Coméreio & Turismo 3535-7935

Serv. Autdnomp Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE  0800-6431579

Instituto Previdéncia e Assisténcia Servidor Publico 3535-4908
Camara Municipal de Jaguariaiva 35351261
TELEFONES UTEIS
Hospital Carolina Lupion 3535.5070
Unidade de Saide Or. Domingos Cunha 35356826
Policia Militar 190 / 3535-2549
Delegacia de Policia 3535-1173
Corpo de Bombeiros 183 / 35356145
Férum 3535-1256
Cartério Eleitoral 3535-1404
Copel 0800-5100116
Biblioteca Piblica Municipal 3535-6317
Junta Servico Militar 3535-5382
Procon 35355593
Ciretran 3535-5008
‘Casa da Cidadania 3535-2013
Conselho Tutelar 3535-2020
Cartdrio Registro Civil 35351735
Cartério Registro de Imdveis 35351338
Radio Jaguanaiva 3535-1144
Agéncia do Trabathador 3535-1876
Aciaja - Assoc. Comercial, Industrial @ Agropecudria 3535-2400
DISQUE DENUNCIA
Policia Militar do Norte Ploneiro (43) 3525-1108
PM Comando Policiamento do Interior (42) 32228677
Contra abuso e exploragio sexual de criangas e adolescentes 100
Contra 0 narcatrafico 181
Policia Civil 197
L'u'mlénc:ia conira a mulher 13[5

s Estmbilbilnde

Art 21, O sorvidor habdbado em concurso pabdice & emposdo
em cargo de provimente cfclive sdguernd ctabilidade ne servigo piblsco se completr 3
f1rés ) mnos de elitive exersicio

Pardgrafo auics - A estahilidade deverd ser concodula por ato
Tl du ehefe o Poder Executv

Art. 4, O serviidor estivel s perdeni o curg

1~ em virtade de sentenca judicial trumsitada em jufgado:

1l - msdianse lefimisiva cm processo plinar o qual
e v awsugaracha contradinn ¢ ampla deloss

11— quarde houver necessidade de redugio de pewsoal cm cumprimenso m
himite de despesa estsbelecido na Lel Complementar 10172000, desdle gae o ato nomative
conste o mativo, especifiqe-se 3 atividsde fimcional, o Argic ou & unidade sdminisativa,
whyeto de reducio de pessoal © apis esgotadan s medidas previns

Parigrafo swico. O sorvidor gue perder o cargo ma forma do
inciso 111, fark fuss b mdeniraglio comespondentc s uin més por wiw de servpo obendilo sempee
o disposan nos §§ do incise 1 do . 169 da Constituscio Fodernl

Segin VI
D Readaptacia

Art, 25 Wesdnptacho & & investdurn do servidor em cargo de
atribusghcs ¢ respomabilidads compativets com o limitsgio quee ooba wirido em wua
capacidade Msicn ow meonial verificadn om mspocio médici

B1° Se julgsdo imcapar pars o servige piblico, o readupaands
et aposentado.

§1° A readaptugio wl e:muh un \Mpl uc atribssigies afins,
reapeitads @ habil ouigids, nivel dc . ni
iphiese de isexisdncia de carpo vagn, o wrvidol cuener s ul1|l|||;ﬂu come excedente,
skt 1 poorréneta de vag

Segiia V11
P Heversbo
Art, D6, Reverdo ¢ o retormo b stividede de servidor aposestado;

1o por svalider. quusbo junts widsca oficial declors  insubsisionies os
molives b aposcntadarii: o

11 - s interesse da sdminksarngio, desde que

a} tenbu sclicmido o noversdo;

) 0 aposenssdona ke ssdo vl

€ ) el quando ma arividade,

o1 o aposentadona tenhi coorrido nos Cmee ames saberanes 4 solcatagio;
e} haja cargo vago.

§1° A roversho far-se-i o mesmo cangn ou mo cangs ressbtante
do s iransfrmagio

§2° 0 lempo em que o senidar estiver em enercicio serd

# EXPEDIENTE @&

Semanario Oficial do Municipio de Jaguariaiva

* Artigo 37 da Constituicio Federal
+ Artigo 153 da Lei Orgiinica Municipal
* Criado de acordo com a Lei Municipal 19422009
* ACORDAQ n” 823/09 TC/PR - Pleno
*+ Publicado no AOTC n® 216 de 11/09/2009
* Publicado no D.O.E. em 14/10/2009
ESTA E UMA PUBLICACAO SEMANAL COM
DISTRIBUICAO GRATUITA NAS BANCAS DE
JORNAIS E REPARTICOES PUBLICAS.
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Praga Getilio Vargas, 60 - Centro
Fone: (43) 3535-1833
Email: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br
Rosana A, Lopes - Reg. Prof, n® 3194 - PR
Jornalista Responsivel

Polyanna Orlonski Reg. Prof. n” 8292/ FR
Jornalists

Cleverson Alves dos Santos
Comunicagho Visual

Guarani Artes Grafle

Run Lovrs Soded, 313 - Centro - llarard -

CEP: 18460-000 / F: (15) 3532 - 4732
CNPA SOOS LS 0000 - K

=

Distribuicao de exemplares do
Semanario Oficial do Municipio
de Jaguariaiva

Gm:odopmm[m Smmaem
(10). S

lis para do i i

§ ¥ Mo case do mciso 1, encontrndo-se provido o canga, ®
servidor cxercer) s atribaiches como sxoedeme, i 3 ocordneia de vaga.

O wervidor que retornar b atvidade por isteresse da
admmssirugiio perebera, em subsdilvigio aos proventos . spasentadaria, 1 rermneTscEo do
catyo que voltar 3 evercer, (chavive com as vantagens dc naterern pewsosl que perochia
anteriormente 3 aposentndoria,

§ 5 O servidor de gue imess 0 meiso [ sonmense 1608 o8 provenios
culiubados com base B regnns IRMSIA ¢ penmancer peko MEnon Citsod T i g

§ 6" O Podes Evecutive regulamentars o disposta pesie arign

A 2. Nio poderi reverter o aposenisdo gue b tiver
comphetat 70 (utenta) anos g idaide

Segio IN
D Rebmtegraghe
ANt 28, A romicgracio ¢ 3 remvestidurns do servidor estivel mo
canpo mniorioemaite ocupuda, o mo cange esultante de s iransforminci. quisdo (rvalsdods

1 sus demissdo por decsdo adminisrativa eu judical, com nosarcmento de tds
vaniigem

§1" Na hipitese de o cargn ler sdn extinin, o servidor ficard em
desponitslidade, abservade o disposto nos ats. My e 31

B2 Envonmandiese provido o cargo, o sww evenisal ocmpanie
sril recondusdo a0 canm de ongem. sem direito & indenizacio ou apeoveitado em outro
caryn, ou, ninda, pesto em disponibilidsde

Segde X
13a Kecondugie

AT 29, Recondugho & o retomo dis servidor eitivel mo carge
antoricrmieite ocopads ¢ decarrers de

1 - sl stig o e estigio probasorso relativo s oulio cargo.
1« rebstigrago dio anbesier ocupanic
Purigrafo dmics. Encontrando-se provida o cargo de arigem, o
servidet serd aprovertak em otro, sheervads o disposss no s 10
Sagho X1
Da Dispanibilidade ¢ do Aproveitaments
Art. 38, O scson i atividade de servidr e disponibililade far

we-d modianis ¥ em caryo de airibe € 0
com & amteriormente pcupad,

Ar 3L O digdo Central  do thllu de Pessonl  Civil
il o servidor em disp o vaga que vier &
o Mibdica,

o imnodiaty
ovorrer no deghos v ciitidades de Adsmmiin

Art 31 Serd wmado sem efeilo o sproveitsmento ¢ cassadn &
dinponibilidade se o servidor mio emrar om everic oo praso legal, sahvo doeags

istracio
Social (10), S de
Finangas (10), smm da

Secretaria de Saude (10). s.uulmadesmdu (10), Secretaria de
Social (10), de E Cultura e Esporte (10),
Saumde lndm OomkclooTuanlI} Secretaria de
e} ¢ao (10), i de Pi (10),
doria Geral do Municipio (10), SAMAE (10), IPASPMJ (10),
WﬂehwmePﬂmMiﬂ].DummmdaEnm
{03). Recepcdo da Prefeitura (15), Deparamento de
Cmem{ ), Departamento de Tributagao (03), Camara
Municipal (25), Radio J raiva {03), Hospital Carolina Lupion (10),
(03). Dahglmde?ollua{lbl Delegacia do Trabalho
(ﬂ!lBalﬂl&oduPMtO!}Ourw Bombeiros (03), Casa da Cldadania
(03), CIRETRAN (03), IBGE (03], .ISM(W} PROCON (03), Agéncia do
Trabathador {03), Escolas Municipais Rurass m}aammmme

Cid; d-‘ll.n.:w: -1 de lnmas i L‘ml“}:

dla por junts meédicn oficial

Seghe X1
Da Tramsterincia

At 31 A rannfoning is far-se-d

1 - A pedide do servidor, siendids & comvenigncia do Servige Publ:

11 - e oficia, no imeviesse da Adminissragiio

§ 1" A srunsferdncia o pedid, pars carge de carrein, o podenl
wet foita pura vigs & ser provida pol merecuiemo,

§ 7" As trumsferdnesas pars cango d¢ canmcird, nlo poderio excodor
177 fumm fevgo) diss cargos de cada clivse e s poderio ser efetivadis no s sogumie s
fixndo par as premogies.

Art. 34 O Isterscicio pars transferéncia seri de 365 (mezentes ¢
sevmnta ¢ cinco} dias da el ow cange solado

Seghe XN
Do Einguadraments

8. Oxoererd o enguadrmento do servidor em cango similee
0 gue ocopavs ma hipitese de aleragio ma demominacho dos curgos, consequente s
miuchsngn da legislacio, vedain o reduclo de vencimemion,

Parigrafe Unies - 0 enguadramones # se refire o cape deste
artige fur-se-d nes termos definidos no Sistems de Classificachn de Cargos ¢ Plano de
Carreirn dos sorvidores Piblicos do Poder Executivo Manicipal

Capétuto 1
D Vacineis
Art. 36, A vacincta do caryo péblice decorrers de
1 = enaneragho.

11 - demnisada;

[0 - promegio;

IV - arunsferénciac

V - reatupeagio;

VI - aposemtmliria:

VI - posse e owr cargo inscamlivel

v

Criagho;

X - falecomento

§ I A Promegio &6 sio pelo quil concede 30 servidor efetive
passagen de uin mivel pea outre dentro do mesmeo carge ¢ dorse-d nos lermes dn Lei que
estabelece o Sistema de Clasificagiio de Cargos e Plano de Carreira des Servidores Piiblico
Civis do Poder Exeoulive do Mumicipio de Joguarinive ¢ suss posterionss shegies,

§ T A cxoncragin de carge cictive darac-d 3 pobde do
wrvidor, e de ofleo.

§ F. A cvoncraglio de oficio dar-se- quando nko satisfnas s
condicies do estigio probtine ou gesnlo, tendo lemade posse. o servidor nio enirsr em
areic o g estabelocito

§ & A exoneragiio de caren em comissio ¢ @ dispesy de fungio
de comfiunga dar-se-&:

1+ juien da sutoridade compotene,
11~ @ podide do prégprio servidos

§ F A domisdo wrd apbcads coma pemalidade fos casos
pre b e lei

§ 6" A cringha e cango publice decorerd sempre de Lei
Art. 37, A vagh oconmeri

1 — da dlttn o fabecinaenior do servidor mos casos. de bl

11 - dis pusblicugiin;

0 Lel que erior o carge
bh o o adminisiretive nos demais casos

Cugitulo 111
s Remachn e Redistribuighs

Segle |
1ha Remocie

Art. M, A Remogha n pedido ou de oficio farse - &
1 De i reiartigilo pars outr:
11 3 um drjpio par oearn ns mesms feparsgin.
Art. M. A imosforincis ¢ @ remoglo por permuts serie

processudas @ pedido cseritn de ambos s servidores interessados, observade o interese do
wervigo plblic, @ de a0onds Lom o Prescrin nesta sec

Secda 11
D Redisaribiuicio

Art. 40, R i € o desk fe carge
efietive, ociapadi o vage o Akt de quanre gerl de pessl, e outr Grgle
o mesin Poder, observadas o segiintes preceitos

w entidinde

| - inseresse da administracio
11 - equivabéneia de vencmaentos:
111 - mamuseogio da ceséncin das atribusghes do carg;

IV - vingulagio emire on g do sospomsehilidade ¢ complexidede das
ativiekades,

W - mosmo alvel de cxolarklade, ¢ ke 0 bl ! &

Vi compatibilidede entre s uiribuighes do corgo ¢ = fnalidodes
institacionais do degio ou ent

1" A redieribuigho ocorress. ex iffick pani ajestamento de
litagho ¢ da forgs dc wabalbo As moce s servigos, mchesive mos casosde
reonganizagha, extimcln v cringla e drgho ow enlidade,

BT Nov cmon de worganizagho ou oxtinglo do dnglo o
entidads, extint) o cargo ou declarada cun desnicessidade mo drgho ou entidade, b servade
esthved que ndor e st okl ditdde, s s prineimenta

Capitalo 1V
D Substituicha

AFL 41, O servidares imvostidos om cargn ou finglo de duegio
o0 chell ¢ ox ocupantes de cango de Natwrezn Especesl terdo subsssuios indicadon. mo
TEEImT ITCTING o, i G e omissho, previnments designados pebo dirigense mdaimo do
(o ox1 entidiiibe

F 17O sabsminio seumek sitomitics ¢ comlivamente, sean
prejulen do cango que ocupa, o exercics do carpo ou funglo de direglo ou chefin ¢ o8 de
Narureza Fspeceal, nos legais o5 ™

vasiinces do cargo,
resprctive poriode

s e que deverh opiar el remuncrmglen de um debes sharaey o

§2° O nubstiuso farh fus & retribuicso pelo exercicio do cangn ou
funglo de deregiio s chefia ou de cargo de Namurezs Espovaal, nos cinos dos afsstamentis o
impsedimensos. Jegads do ttmlar, sapersonss o kel o wEECULivs, PRES 11 PrOpOrCo
diss. e eletiva subsiuiglo, que excoderem o seferido periodo

Tinsbe IT
Dus Direitos « ¥ antagens

Capitals I
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Do Venciments e da Remuneragis

Ant. 4L Vencimento & a retribulgho pecuniirin pelo exercicio de
cargo pisblica, com valor fiiado cm el

§ 1" A fingio dos padrbes de vencimento e dos demais
compinentes do silema renmmeralione, com vakir fixsde om Lei, observani:

| — & matirem, o gra de responsibilidale ¢ vomplenidade dos cargos
comptentes e calkd caeirs

11~ s requisibos pusra. v estishurn;
111 - o peculinnidades do cargn

§ T SEo imedulivens 0% vencimentos do servidoe pibilice
tsmicipal

§ ¥ Vdsds o vincalacho su equipanigho de vencimestol pas
elesto de remuneragio de prasoal.

AL AN, Renusserighe ¢ o vencimenss o eargo  efetive,

anreciche das e,

$1° A o servidor dor can fiung o
comivalo werh poga na S peeviis oo an 62

2 O servidor investido em corgo em comissla e Grgho on
entadmle divera da de sun lotsglio recehers a remmenersgho de scordo coim o estibebecidi no
B 1" do an. 9

§ 5 O vencimento do cato efethvo, nerescido das vamtagens de
carmcr permancnac, & imedunive]

§4 F msccgursde & isonomis de venimentos pani carpos do
atribalgdes s i mscmehailis do mesmo Poder, o enire sorvidares dos tés Posderes,
ressalvides as vastngons de casiter imdividusl ¢ 45 relotivas 4 natuneza ou a0 bocal de trshalho

§ 5 Nembuin servider roecherd venchimento inferior so saling
Art 4. Nerbum  wevidor  memicipal  pederé  perceber,

 tiwilo de A wuperar & somn dos vabores porcehidos
com remenengho, cm espécis, & qmlquev vy, daguels percebadn pelo Prefeitn.

Pardgrale didew. Exchicinse do welo de  remunerslo a
vamtagens provestas nos ncisos s VI da ant 6

Are 45 O servidor perderic
| - 2 rermmeragin do dia em que fuliar pis=rvigo, sem motive jsificads;
I-u parceln do remmmeragdo dibria, proporcenal a0 srsscs, susdncis
Justificadas, ressalvadas a5 concossies de que trats o art 102, & salides antecipalkis. silve
hipdtess de compensscio de hordeo, usé o mbs subsoquente g di ocorinem, 8 s
estabelocids pela chefia impdistn.
Parkgrafo inicn. As folis jusificsdos decomestes de oo
I'urm:ln oo dhe o mnaior poserio wer compensndas & crisério da chefia imedistg, senda asam
s oo efetive exercicio
AL 46, 1 vedado i Adminsarmgio Piblics, Salve por imposichs
legal. oo mandsdo judiciol, efetaar qualguer desconio ma renuinersglo oo provento. dok
servidires piblicos, & exemplo de
1 = penao alimenticia, nos termis ¢ lniles fxados por sentenga juilicial,
11 - divida com a Fazenda Mumicipal:
11— empristime conssgnado mos tevmaos de Lei Faderak
IV — oubros casos autoeizsdies por Lel
Pardgrate diico. A relctida sulorizacio do servidor para efeio

agmm.pmmmlmdrpwm.ﬁnm.kum eoorerd o critério da
7 de ciaston, na

AL 4T, As repoighes ¢ ndrnwmhm ol evirio, aanlivades
sempre mé o dety do serdo o servidar ativa,
U ) POTSRONIAA, PATD pagi 0 prive misimo de wini @, podondo s
prscelides, u el do beressadn

B O valor de cada parcels mBo poderd ser inferioe w0
correspondentc & der por comte dn Femmineragio, pravionlo ol pemi.

§2° (hando 0 pagamento indevido howver ocomido no més
anberion a0 du processaments da folla, & reposiclo werd feiln wmedissamente, em wmi nica
pancela

qr A ML e RURNGS SSaGl i
+desiiko B tenga gue verhi b ser

rescmididi, serko el nhnluuw ok [l dnu dn n.pnw.ﬂu

Art 48 O servidor em débiso com o erdrin, gue For demitida,
croncrade vu que fiver sut aposentadotia ou disponibilstile cassats devera nesss ocasdo
quizar o debite ow ser-The-i descontado

agrafe dnies. A sl quaacho do debio 0o promo previs

il sun inserigho em divida ilive

AL 49, O Venciments, & resunerscii ¢ o provenke mio serko
tbpet die srtesto. seyuestng ou penhoes. excetn nos casos de prestacio de albmenios nesle
e decisio juilicial

Art. 56 ) boririo de teholhe wril fodo pels soocdade

competenie, de scordo com & Ratiress ¢ necewidade ¢ do wervign, o podendi ultrapussar §
bors didrias ¢ 40 semansis

§ 1" O servidor twed darclio a repouso remmieradd em | dia do
e, proforencillmenic aos domingos ¢ Toriados, ressslyados 1% SOrvios Gsemcaais ¢ d¢
emergine

§ I Perderi o dia de repouse remumerado o servidar quec. durssic
4 semans faltar mp

§ ¥ O servidor cstudante poderd ter o s jornada diiria de
traballo reduzida cm |h (wma horsh, omds fica obrigodo @ nprescnie snuslmenie o
vomprovanie de nutriculn justamente com o calesiling letivo da mstitiigho que estids ¢
memsalnesie 0 comprovane & freguencia das milss

§ & A desobadséncia do parkgrafi snlorior, acaretard o desconio
] dos b o dis

Art. 810 servidor perderi o vencimento, ou 8 remunersgiio. do
dha et gue nilo compareces #o wrvige sein cauna just licada

§ 1" Considern-se ciusa justificods o fe que, por sin natiress,
o qudrcin no kmbise da fenilia possk constituir

gt ) comparecinie

§ 7" Nilo podurio ser justificadss s Faltas gug owederem | (i)
por mits om 12 (o) por sno.

n falta o servidar ndo sofierd
o com i de

§ ¥ Defersdn a jusificativa
sua o, mas o dia nio itk

At 82O servidor podcni abonar sdepondenic de numeLzgio du
umerslide competente o mdxmo de 6 Talias 30 ane, onde devird

al Commmicas por eserino com smecedncia de 48N o Chefe imedisn;
b)  Em casos comsiderados como wrgenies ¢ imprevisiveis, o srvidor
imfariard oo p A i & reparniyi Chiefe smediain,

Farigrafo mico. As filtes sbossdus seriio consideradss de
efetivi exercicio pam bodos os efvitos deste extatuto ¢ ndo haverd perda da remneragio,

Art. 530 servidor que presender justificar el abonar 4 falta,

Jaguariaiva, 21 de

ideve requerd-do por escrite s Chefe do Exevtivo, mo primeiro dia em que companecer &
repartigho, indicansde o motivo, nlo se sceilimdn requCrimEnos 0w justificativas apds i
Pt

Parigrafo dmico. Parn justifivogi ou shono de Tulta, poderd s
euigiln prove do motive alegido, sonde abrigminia o apresctilogio quando o motive Tor
ol

Art. 84 A frequincin de todo servidor seri aparads pelo posio

(L
& 1% F veddo slspensar o servidor do poste, salvs nns casos
previstos em Lei
§ 27 Parm o reginiro do pondo serlle wades referencinlmente meio
Fmocknicos
Capitula 11
Das Vuneagens,

AR S5 Akm do venclmento ¢ du remmineraghi poderie s
A 90 SCrVor 05 SCRUINICs VORERECTS:

|- indenizacies

Il - pratificugdes;
111 - icionain

IV ~ i S Fip

B A [ ) o
oy it pans qualdquer ¢leite.

§2' A prificaghes ¢ os adivionais imcorpeesmose o
veRcimentn oo provesta, somenke aos casos ¢ condiges indicados em Joi.

A, 86 As vantigens pecmidrias ndo serfo computadss, aem
acumiladas, pars cfemo de concessho de QUIIMGUET OUITON ACTESCUTRT [eCumiinag. wllerarnes.
b o st titalo o idéntioo fundarmensa,

Seecha |
Dhas Lihenizagives
Art. 57, Constitusom indeniragies s servidor:
1= b,
11 - trussponie

Parigrafo amico. (% vabores des indenizagies estabeiocudas
messe wrtigo, asim como @ condigies para 8 wee coneessdo, serio estabelecides e
regulumento,

Sabsecis |
Das Idrias.

Art. SR O sorvidor que, @ seTvigo, afstar-ke da seds o cariter
eveniund o irsnsisiese pare fora do Musicipo, em distinuis superior w130 (cemo ¢ trnta)
lom, finrd us & passagens ¢ didrins destinadas n mdenizer s parcelis de despesas exornontméra
o posadin, SHMENLsCAD ¢ hocomegii urbailn, confinme dispaker cm regulsments

Parigrafy Umico:- A dire serd concedidn  por  dia de
wfastamentn. sende devido peln motade gquando o desdocomenio ndo exigsr permodle fora da
sede, mz quands o Munivipio cisbear, por micio diverso, a5 despetas extracndinirias cobertis
o didries, obwervando.se & disineis frevisls me ey

Ari. 9. 0 servidor que noceber dikrins ¢ nko w afimear da sode,
ot qualguer motive, ficn obrigado & restitui-las integrabmente. no praro de $ (cince) dins.

Parigraf dnbee, Na hipitcse de o servidor reioman & sede em
e menar do que o Previsio parm o son afstumento resitiing a5 didriss recohides o
EnceRse. ni pram provis e “Copu”,

Subsegha 1l
Da Indenizagio de Transporte

Arl. 68 Conceder-se-i indenisacio de wansponie no servidor que
reslizar despesas com @ ynlzEcio de mes pripeie de comogio par 8 execogdo de servigos
exbeinios, por fergh dis ainbuides propriss do cango, conforme se Bispuser em regulamento,
Seghs 1l
Das Gratificagles ¢ Adiclonals

Arl 6L Alm do venciimento ¢ dis vanlagens previstes mesih
L, werior diferidos mos servidores as segimies eetribuigiecs, gratifisgben € adiciomi

- reimbuicio el exercice de fmcio de diregia, chefia @ smessommenie;
- pratifigngla natalnn;

101 = mdscsnoal pedo evercicm de stividides tnsabubing, perigoses ou ponosss.

IV - adscional peln prestigho de servigo extraondminio.

V- mdscional morrme;

V1 - adficional de férias:

por (empo de sorvign, & nzso de wm por como {1 %), camulstive, por sne
letive eneecicio de servigo pristsdos a0 Musicipio, calvalado sbee o aivel hinioo do s

Subsegde |
D Retritviicho jiebe Exercichs de Funga de Direge, Chefla ¢ Assesisrainento

Arl. 8L Ao servider ocupante de cango ofetivo imvestido em
fungho de diregho, chefia ou pssessormmenio. cargo de provimento em comissio ou de
Maturves Expovial & devidn retribusdo pebo sou exergion

Parigrafu imico. Lei ¢specifica estabelecers o remmmerngie dos

cargon em comissio

Subgegla 1]
D Gratificagio Nataling

Art. 8L A gratificacio nataling corresponde = 1/12 (um doge
avon) da remunerigho a que o servidor fizer jus so més de derembro, por més de exercics ni
Fespective ik

A6l A fragio tgunl ou superior & 13 (quineh dias serd
enmsisleradn como més inlegral

Ar. 68 A gralificacho matalina poderd ser pugs om duss
parcelis, sendo o primeir em quisquer dos meses enire juneso ¢ nevembeo, ¢ 8 segunds, ulé
o dia 20 de deremhro

Arl. 66 O servider cnomermdo  perecherh  wun  gratificagho
mantalina, proporchimsbmente sod mescs de exercicin, caboulada sobre a remmmenagdo do més da
enunengi,

Art. 7. A grasificagio nassfing nko serd considernis pars ciloulo
e qualquer vamtagens pecumidria

Pavigrafo imico. Pars lins de clleulo da grasificacio neeslann.
somente serd considerada a remuneracio base de servidor,

Sabsecia 11
habirbilade, Periculoshdade sa Atividades Peneas
Ani. & O wmdu que wahnlhe o ahirualidade em los

insalibres ou em comtaio s ou com rison de
wid, Faz jus o om dcional de Imahd!miﬂr e werih pagn nos termos da NR 15, @ o servidor
e com habinealilade colocar om risoo s nicgnidade flalcn cm ke do ovorcioi de sins
fumpies werk dweilo 3 um adhonsl de periclosidade que serd caleulado sobee o sbisie
Frinlme aaciesl,

Do Adlciomais de

Maio de 2010

17 O il de punculisidede serk dufinado wm Dicret.

§2 O servidor goe fleer jus aos sdiconais de isalubridsde ¢ de
periculoxidade concomitamseienie, deverd optar par sm deles.

83 0 direiio w0 adicional de insalbridade o pericubosidade
cessa com o eliminago dus condiches o dos scos que dersm causs | s concestio

Art. 69, Havork pormusente controle da atwidide de sorvidores
o operaghes on lacais comsidersdin penoyo, msalibne v perigosos

Purdgrafe anico. A servidors gestamie ou bsctante seri afasada,
enyimnio durat o gestaclo ¢ & lociagho, des operaghes ¢ locam previsks meste artigo,
exemendo sums atividades em local safubre & em servico ndo penoso € nio perigosa

Art. T, Na concessllo dos adicionais de atividades penesm, de
insalubridacke @ do pericubosidade, swrbo ohservadas as sinsaphes estnbebocidas om logislngho
eapesifica

AL TL On Jociss de trabalho © os sorvidoses gue operam com
ks X o substincins radsontizas serdo muntidas sob controld pormunente, de mods que 5
divses de radduayho wndcante nlie winpassem o nivel mixime previsio no kegislacho priges.

Ar T2 On servidonss & que s refere o snigo snicrier scrio
submetidos 3 exames médscos o cada 06 (seis) meses.

Subsegio IV
o Addiclonal por Servign Exirasrdindrio

ARLTL O wrvigd  extrondining  send  cemsnenido  com
scriscime de $0% eingients por cérot ens relagie & hors sormal de rsbalbo € nos sshados,
dinningos e feriados, in servigis € dirukeso, seria o com de 1007
fcem par cente) em relagdo d hora normsl de rabalhe,

Ar. T4 Sumcmr wrd pmmndu servign exttosedininio pam
ite maxima de 02 {duss ) harss

atender 4 situagdes
por jormads
Subsegilo ¥
[ Adiclenal Notarme

AR TS, O servigo notemo, prestade exit hoine compreendids
emire 22 (vimde ¢ duas) horas de um des ¢ 3 (cinoe) hotes do dis seyuinse, lord o valor-hom
acrescsdo de 25% {vimle € cinco por cento). computsndi-se coun bora tomo cimguenta ¢ dos
e ¢ et segnlos

Parigrafe nico. Fm se wstando de servigo exermndimanio, o
acriscems) de que ety este ariige incidie sobee & remmuneracio previsa so an, T3

Subsegido V1
Do Adicivaal de Fériay
AL 76, Independentenentc de solicitugie, serd page & todo

servidor, por ocnsido dos férins, wm nidscional Junte |73 (um herga) s
do periodo das f&

Purdgrale dnico. No cowo de o servidor evercer fumclo de
diregho, chefia i assossormmonso, ol ecufar cars om comissko, & rospectiva vasiigem serd
cansidernds no cileulo do adicional de gue s este st

Capiesla 111
D Féxins
AL T O servidor find jus o trinin diss de fin. quo podem ser
scumaludes, aié o miximo de dots periados, no case de nevesidade do servigo, resalvadis e
Tipitemes em que haja legidacio expecificn,

§1° Pam o primeiro pesiado squisitive (e Bris srio cxigides
12 {dewre | msses sle expreicsn,

§ 7 F vodado kevar h comtn de ferins quabquer falia so servigo.

§3° As fertas poderiio ser puroclindis ein wé tnés etspas, dosde
quee awaben rogquietiche pelo sorvideor, ¢ me mienose e sdminstmgio piblca.

§ Ax ferias verdo comcedid
diils em que o servidor ther adquarido o dirciio.

nos dozy meses

5 A roquerimento  do servidor, ¢om  a aprovigho  ds
sl mimasrraco, deverd ser pago wm ahonn pecunidrio dquele, em rembuicho o o miximo | 10}
den duns de ferias, que deinaro de ser gosaday, para prestagllo de servigoy m kel prOpAG
sans

At T O pugneento de remuneragho dis Terls serh efetundo
i T doish deis amos Do mbcio do respectivi porinda.

§1° O servidor exanerado do cargo efdtive, tu em comissin,
peroeberd indenizacho relstivi a0 periods das feras a gue tver direite € oo Boomplen, ns
propergiiv de um dore nves por més de efelive exersicis, ou fugio supesor o guatree dus

§2* A indeniznglo serd calculadn com hase na remunerscio do
mds em que for publicade o aln exonerasing

§3° Em caso de parcelamento, o servidor roocherd o valor
adichonal previsto s ncisa XVIL do s 7 da Conssinuigho Federal quandn da ullizachn
rimeteo persodo

AL 79, O sorvidor que opers direts ¢ permanemteionie com
Raits X ou substdmciis radioplivas goaard 20 (vinte) dias consecisivos de fErias, por semestre
de ntrvidide profisssonal. proibsda e gualijuer hipoecse o scumulecio,

AV, As fibrins somense poderiii ser (ierompids por mitive

do colamidade puhlw (muu AMCTI, CONVOCIED Lol nn. servigo malitar ou cleisoral, vu
por Ty peds sutoridade iy degd ow entidade.

Purdgrufo snico. 0 restante do periods  interrompide serd
oo de umss a6 ver, vhservode o disposto so an. 77

Capitabo IV
Das Lbcrngas
Secdo |
isposicies Gerais
A 81, Compoder-se-d sa servdar lieengn:
| — mtrnadude,
11— patermidade;

111 - par metiva de doenga em pessoa da fimilia;
1V - parn o servigo militar:

V- parn ntrvidnde politecs,

V1 - parn capicitscho;

VI - para tratar de injeresses particulases;

VIIE - pars desempenho de mandato classists.

1 — Hicenga pams ratamsemto de sahde:

§1° A licenca prevists s inciso L1 deste artigo bem como cals
uma de suis primogacies serio precedids de exime por pericia médica aficial

¥ E vedado o exercicio de stividade remmunerads cherande o
porivdn da lomga prevists nos ieciss L 11, 1 dose snigo.

ArL B2 A licengs concedida deniro do 60 (sessemn) dias do
érmima dé outra da " dorad

Segla 11
D Licengs Maternidode
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Art. K3 Serk concedida lsoenga maternadade de 120 joento e
vinte) dias, sem prejulro da remuneracha ¢ demais vanagens do cango, & servidara gestinge a
partir do 8 més de gravides

§4" O profisioml da educagho nlo poderd permamecer em
Tiwengi e mesma espbeie por periodo superior o 12 (dose) meses, salvo no cnis de licengn
por acidenic de wevige ¢ nos casos do mobitiss graves. como uberculose ativa. slicnscio
mvental, mooplasia ligna, cogucine, leprn. paralisis, ¢ cordiopetia grave, quando devidamenic

§ 17 A licongs pedeni ser antecipails por wéidica ou
M a0 de MECTIENTD Pt

§ " Ocomdo ¢ comprovade o parto, sctn gque lenha asdo
requeridn @ lcenga, i servidirs entrark lnedistimente w0 give dela pelo peaso previsto s
wapust desbe artigo
§ ¥ Quando do inlio di heenga maternidade. s & servidors
enconimr-s em gom de fErias on de ot Beonga, o periodo destas serd descantudo dox 126
lias da lcengi maermidade
§ 4 Apis o werming da lkengs ¢ sté que & crisngn compliie §
ses e wlade, 3 seryidons ferd direo @ doss descamsus. diuirks cspociss & micly hors cada,
DA SmanmentC
§5 " Em caso de adogio ou guarda pedicial, o licencs sora de;
1. 90 (nuvenin} dias pars 04 casos de crancs de té 01 (hem) ano de idade;
1. 45 (quarents ¢ cinco) diss parn os casos de criancn de 0 (hasm) o 07 {sete)

& Fim caso de natmaro par aberio née provecedo, steilade
médico oficial do municipio, serd concodido icongs remuncrads de 30 (mnta dios

Secio 11
s Licemea Paternidade
Art. Bi. Serd comcodida licenga de 88 (cinco) dias., sem pirejuiss
i remuneragi, = senvidir que s tormar pai em devarrincis de mscimento oy oo de
ik o b 07 (sacte) s e ik
Baglia IV
[ha Licemgi por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia
Art 85, Poders ser comcodida livensa no servidor por mosive de
doenga do clnjuge u compasheing, do pais, dos flhes, do podasto on madieta ¢ micoda,
ou deperabonte gue viva 4 Sum expensas ¢ cohiste do sew assentamento funcional, mocdianse
pamprivacha por pericis meédica oficil

§1° A licongn somenic acrd deferida se 2 nsns-hm direta o

@ sestndes peba urta Mddica Offcral Do Matiscipso

Capitube V'
Do Provimenis do Carge em Combssio
Segin |

Art. 92. 0 peovimente d cargn em comssio fr-se-d mediante
oy il stonriilnde competuie de cads poder

Parigrato iinken, O cargs de oe W esse wgaive destina-se
penas i atribuighes de dinegho, chefia ¢ e deverlo wer

§2' Na hipbeese de o servidor codide a emgresa piblics o
sociebade de eontwman Masta, s lermios dus resp mofmus, optar pels i
capo efetive ou pels remmeracio do cargo efetrvo perescids de percentual du rewibuivdo do
ey em comaisho, & entidasle cosshoning clonsan o roenbolss dus despesas readiealin polo
drgho o entidade de origee,

3 A comio furscd modunte Portans publicods no Durio
Oficial do Estada,

§4' Medianie auiocizscio expressa do Prefein, o servidor do
Poder Executive poderi fer exercicio em outo érglo ds Administragin Menicipal direts que
s temba quadr propes de pessosl, purs fim determinad ¢ 3 primo ceno

& Aplica-se 20 Municipio, em se tratando do emprogada oa
servidor por els requisitido, as disposigies dos §5 12 e 2* deste artigo.

§6° As Socretaning cont o finalidade de promover a compeosiclo
da forga de abalho dos degios ¢ ontidados da Admindstrscin M—tlu \!ulllupul poderi
tlmm-ﬂll . Nitngho vu @ exencicin de do ol seryidue, da

preferencialmente por servidores de carreitn dos cosos, pondigles © perceniinis |l||l||nm.
previntos em Lei

Art U8, Ok peguisitos pors o proviments do cango o comissdio

1+ niameagilo;
1l - posse; ¢
- enencivio
Segiie 1T
D Nomeagiio de Cargs vm Comissdn

Art. 0L A nomesilio pars investider de carge em somissio far-
weed, (nchuinive ne condighio de interima, pars canges de conflungs vags.

Parigraf imics, ) servidor ocupsnic de cango om comssdo
poddert ser nomealo parn ter oxercicio, mermamcnte em ouino csge de conflanga, sem
propui das smibuhes do que stuabmestc ocapn, hipolese cm gue deverd oplar pela
resmunersciio de um debes, duranie o periode do mernidsdo.

ArL 95, A nomeugle par cargn am comisdo de servidor de
gl pubblico que nile pertenca o exfern de governa desse Musiciplo, o it ser precedido da
meceksiria nmorizagio expressn de auondode competente do drgle o que s encomem

servadur for mdispensivel ¢ ndo puder s presticda om0 o cangy
o e lnmte compensacio de oo

§ A boenga de que trala o capel, inchuides as prormogagies,
poderi ser concodida a cada periodo de daze meses nas seguimies condichos;

-par st sessentn diss, comsecutivos o a0, mantids o remunersclo do
wervador; ¢

1 - par asé cente & vinae diss, consevstivos e 1lin, sem remunerso

§3" O imicen do intersticio de dore meses sor contado s partiy da
duts di deferimenta da primeies loonga coneedidda

FO A oo das licongus anndu € dos licengas oo

mchusidas an resps e wm mesma periody de

e meses, hservado o disposty o § 3, o poderh Wlirapussar o4 fimites extabelecidos nos
imesson | e 11 do § 2%

Segho ¥
D Licengs pars o Servips Militar

Art. 86 Ac sorvidor convecada parn o servige militar serd
concedida Heenga, na forma ¢ comilighes. previstns na logislacho espocifica,

AL AT, Concluido o servige milissr, o sorvider word mié 30
(irimta | dias semm semuneraclio pata fesssumi o exercicio do cargs

Seghe VI
[ Livenga pars Atlvidade Politics

ArL K O servadar tork dieeito 8 Ixenge. sem rermmmersglo.
darseie o periode que modinr entre & sua escolha em convengilo partidina, come candidato a
cargo cletiva, ¢ a véspera d regising de sus canslidssun peramc s fustigs Elcionat

£1° 0 servidor candidato & carge clotive m localldade onde
dhescempenbn s fuies ¢ que excrps onnge de duegho, chefli, mssonnnenan, wmecnligio
v frecalizaclio, dede serd afsstado, » pantic do din emcdise s0 do rejgistro de san condidanra
perante & Justica Eleitiwsl, sté o docima din seguinte wn do plein,

§2° A pantwr do rogsaro de candidaire & a0 déomo die
wipiie a0 i eheighn, o servidor ford Jus & lenga, mscgurbos o8 vencimenton do cings
efctve,

Sacha VI
s Licengs para Tratar de Interesses Particalanes

Art 80 A crivéeio da Adminsstragie, poderin ser

servidor ncupanes de uuw efetivn, deside que nilo sacja em estigio probatdrio, licengas p-n

0 it e wwsiinios ek prazn de i dows semm

Pardgrafe dnlen. A boongn podond sor insemompeds, o qualquer

tesmpa, o pedido do servidor ou no imenesse & servign.
Seglo VINI
Du Licenga para » Desempenbo de Mandaio Classista

Art. 90 E assequrado w0 servidor 0 direito @ licengs sem
remumerigha pars o desempenho de mandso em Confederighe, Faderagla, Asiociagho de
Clussse de b nacional, sndscato representative do casegoria o entidade fiscaliadorn da
profissio ou, ameda, pazs porbeipr e geréacia ow adimimistracio om sociedade conperiiva
constituida por servidores pibliods pan peediar servigos § seus membros, ubservado o
Alsposto na slines ¢ do inclso VI do s, 107 dises Let, conforme disposto om regulsmento ¢
iy s v seguiinies limiles.

1 - peara entiddindes com sé 5000 nasocinbos, wns servidor:

in 5001 2 lis, ol servidones:

- p iz de MR.OO0 o, tés servidores.

§ 17 Somemie pederilo ser Boenviados servidones cleas pars
cargos e direcdo ou represonticlo s reforkbas cotidades, desde que cadnsimdis so
Mimasbirio da Adenin|stesgho

§ 25 A liceige terd duraio tzual & do mandsin, pudemdo
Ieveroymda, 5o oo e reeleicho, ¢ por uma @nicn ver.

Segho IX

D Licengs pars tritaments de siide

Art. 91 A livenga pars rataments de sside, o pedide ou de
wikcao, sera conceduln:

1wt OF irdn) dian, com atestado médice.

- sapevior & O3 {irés) diss. com mestado wédicn, rifioado por médico
credenciad pelo Munleiplo;

100 = sueeriion i 18 {iquimne ) dias, i servidor sevih emcaminkado pars pericin [umso
a0 Instituso de Previdéncia ¢ Seguridade Sacial dos Servidoses Piblicos do Munic de
Inguariniva - IPASPMU. o qual ficark respomsivel peln p a L
servadon and que Ss1c extelil Upto @ ExerCer suat .muhdu -\mmnjlmmm Musicipio.

o

§ 17 O servidor hoonosdo pern trstsmento do sdde ndo poderd
s dodicar & qualspact strvadade remuncrdi, sob poms s der cassada sus Beenga

§ 27 0 servidor que se secusar a submeter 8 inspecio imédica. serh
il com slispensdo, s1é her efetivads i impogio

§3° O servidor em licengn poder ser cxaminado a pedido oo de
i ¢ we for commidonada aplo § FESSSEMET © srVIco, imedinlamenly relomard. b ped de
a2t agmrar come faltas on dins de susénesa

o excalhic, com a condigho primers de 4 cessbo ocorTer som (ows [an o
cofres pablicos deste Municipso, em rebaclo o Grgho cedente

Segdo 1
M Posse de Carge cm Comisds

Art 96, A posse di delestor de cargo em commsio de lvre
Romeagio ¢ excocrigia dar-se-d pela assinstum da respectiva term, no qual deverio canstar:

| - a5 stvibuigies;
11 - s deveres:
1M1~ s resgrectivag, ¢

TV — s dirtitos ineremies o cag.

* As deferminighes do terme de powe mio pedeic ser
uh«d.- umlnmlnm ot |||l|||q-r( . dun partes, rennlvacing delerminagios provisan
o imteresse pishlion de bem

servir, foemlizada nos mumdn les

B2° A powse acomerd no pram de § (cimco) diné comaos da
e icago i s de provimenta,

B A posse do cingo em comisso dependerh e prévia inspecio
el oficiil ¢ s paderd sev empossade aquele que for julgado apho Tlees ¢ mentalmente
P exericio do cange

£4 Sio avlondades competenics para dar pase

1 - o Prefein:

- o Presidente da Clmars Musicipl, pars o respectives canges daqeeie
Poder.

5 A moridade que dev posse confiomork, b pens de
respansabilidade, o ateodimentn das condides ¢ & sitisagho dos requisitos bisicos pan esse
fm

§6 No alo de powse. o dobesdor do cargo ém o eomisdo
apresentars phrigatariamente

1 - decleragiio quints 5o exercicio ou o de pwtr carge, emprese oo finclo
pelblica

I declamgio do bems ¢ vakores que constituemn @ sov petrimdns, ¢
11 - prévin inspegiio médiva afivial

§T Serd mulo o abo do provimento, s¢ 8 posse nil ocofrer o
PR P ISI0 w0 TREI I sogunde dests st

§5 O temo de posse seril lovrads em v prigrio, em
procediments informatimd ou o, awsinsdo pels aubridade geer der posse

Segho IV
D Exercicia do Carge em Comisada

Art. 97 0 exerclon do detenior de cange em comisslo darse-i
b e descenponbio dus saribusghes do cigo parn o qual fol ongessido

§1° F e 5 feinco) dins o prazo paro o detentor do cargo em
evemiando e em swercico contindo da detn da posse.

2 Serd formado nule o mo que designos o servidor designade
P 0 famiio de confiange qee i CIATAr S CLEFTCO Bon PRI [rEViss Arsie ST,

§ 3" Apds somar posae ¢ amies de entrir em exercicie, o detemtar
o carge em comissie apresensanh =0 Sistema Pessonl, o5 clementos pecessinios § ahermir do
wew cadarg e sssentamento funcihonal ¢ financein

44 O efiitos Funceomais ¢ financeirs do detemtor de carge om
womissio somene eerdo considernbos ¢ devidos 3 partin do exercicio do cange.

5 O detenior do caego em
sbmeter-s- o regime e tempo imegral ¢ dedicagio

Capitula V1

s Afastamentos

commsado on lunghe de conliangy
orvie,

Seqlo |

Do Afactaments para Servir 2 Outrs (rgis ou Eatidude
Art. 98 00 servidor poderd ser cedsdo pars fer exercicio em outro
drgho o entidade dos Poderes da Unilo, dos Fsmdos, oo do Disine Federml ¢ dos
Mbursiiipaos, s seguinaes higdteses
§= pirn exercics de carngo em comssdo ou flinglo do confimngs:
11 - e cawis previstos e beis especificas
Na hipivese do inciso 1, sendo o cessdio pun

H*
emtidackes dos Estidos. do Dwariln rmm ou idos Municipios. o dbes da rmnnmnul werd a.
gl s entidads cesssondria. muntide o dmus pars o codente nes demais cios.

o inciso | e nos §§ 120 2 deste artign,
Segia 1l
Do Afustamanto pars Exercicl de Mandatn Eletive

Art. 98, Ao servidor Investid emm mamdaio ehesivi mplicam-se iy
sgubmbes disposigies

1 - trubsmdi-se de mndato faderal. estnbusl, fears ofastadn do carge:

11 imvestido a0 mandoto de Prefeno, swrd aflismdo do crgo, sendo-lhe
facyltadi optar pels was remmonerngdo;

11 - imvestido no mandato de vereadir

) hovende compatibilidade de botdrio, perveber) os vantagens de seu cargo,
sem prcjuiz ds nemmeracdo do carg eletiva:

b) ndo havendo compuishilidade de haraio, serd nfastads do cargo, sendo-The
Eacileado apaas pela s remuncragio

1" Nocaso de nfastamento o cargo, wseryidor conerhuird parm
& segurdaile socii] Como 3¢ O ELErCicn exlivesss

§2° O servador imvestido em mumidatn ehotive ou classisia o
poders ser removido on redistribuido de oficio para localidade diversa dagueln onde exerce o
it

Segla 11
Do Alastamenta pars Estsdo ou Wissdo mo Extorior

AL 108, O3 servider o poderh muminsar-se do Puls parit esudo
o misabo oficual, vem autorzagle expressa da Prefeito.

§1° A améncia pdo evcederi o 4 (quatm) mos, ¢ finds § misslo
o estudo, omwenie decorrido igual perlodo, sers perminida nova nuséacin

§2" Ao sorvidor beneficiado pebo disposso neste wtign nilo sork
concedids exomeriglo o licerign para tratar e intcresse particular setes de decorrido penialdo
wgunl w0 do aBRsmenlo, ressalvida @ higetose de ressarcimento da despesa havsdn com scu
s tumenti

BX° O dispouio newie rtigo nie se splice s servidons da
camera diplomatica.

84" As hipdecses, condighes ¢ formas pam o salorizsc de guo
W e artig, mchesive ne que se relers 4 remancragkn do servider, serile disciplinadas om
reggilnmenti

Art 101, O afsslumento de servidor pats servie em orgasiamo
mternacional de que o Hrasdl potcipe ou com o gual coopere dar-se-4 com perda totsl da
remuneragio

Capitula VII
Das Comeessies

Art, 192, Scm quakquer propiloo. poders o sorvidor suscntas-se
o servign

- par 01 (hum} dia. pars dosgiio de mngue;

11 - par 02 jdoix} diax, parn s alistar como eleitor:
B0 - o O it s Consecutives ein rardo de
) cammenio,

b decamento div cbejuge. companhicieo, pris. wadrsila o pdeasio, Tlos
etemubirs, mrieret 3ok gunitde o tutela ¢ irmbos.

Art. W08, Serd concedido bardne especial a0 servidos estodante,
quando eqmprovada 3 incompaibilidade enire o horirio escalar ¢ o da repanicin, sem
projuden do evercicio dao cargn.

1" Par cfeino do disposto mesie mrtige, sord exigids &
compensagilo de hovirio po Grgle ou entidode que tiver exercicin. espertida & dursgdo
somtanal de mabalho,

§I° Tambim serh concedido hordre especinl =0 gervidor
portador e deficiincin. quande comprovida 8 neccssidade por junia inddica oficiol.
imdependeniemente de compensacio de horirio.

§3" As diposiches do pariyrafo anterior slo extensivas ao
servidor que tenhn cinjuge. filho ou dependense portador de deficincis Fsica. exigindose.
b, neste e, componmasio de horirio

Art. 184, As sorvidor puudanic que madar de sode po Intercise
da administracio ¢ ssscpunada. ma localidade di movn residéncis on me el prdame,
malriculs om mstineglo de ansino congénere, em qualiper dpocd, indepeniicnlcinente de
vagn

Parigrafy dwica, () duposto poste irtigo cviende-se a0 coajuge
out companbeirs, aos filhos. au enteados. do servdor que vivam na sea companhia, bem como
o iemores b sua puanda. com saonizscio judicial.

Capitubs VI

Do Tempe de Servigo

Art 105, E conimbo para todos o8 cfenos o lempo de servige
b, nclsive o prestacs s Forgas Amunlis

APL 186, A spuracio do bempi de servigo serd feita em dias. g
serio comvertidon em ano, considerado o ano como de trezenso ¢ sewerit © cings din.

Art, 197, .»\Im ilis ausincias a0 servico previsias o ar 102,
cummo de viride

1+ frias,

enerchoi de carpe om conisbo ou egulvabente. em dngho ou entidade dos
Poderes da L'miu dhes Exstudos, Menicipios ¢ Distri Federal:

111 - enereicio do cango ou Rl ra ddministracio. por nomescio & Prefcio;

w. wm progsamn de ininsicdo 0w em

programa cle pos- graduagio wrich Toia i dispraser o

- descmpessho d mandass cletve foderal, estadiad ma mumicipal, execes par
promesho e merecimenio,

VI - jimi ¢ oatron servigos shegasrios por loi:

V1L - missho ou estudo 0w, quaedo autosizad comforme:
dlispuser o regulament;
VI - Bicengar
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) gestmnte, b sdotoese ¢ § patemidade;

b purn eratamento s propra satde, sé o lmee de vin © quos Ineses,
cummilative ao longo do lempo de servigo piblico prestade so Musicipho, em cargo de
[ —

ch pam o deempenbo Jo msnduto cosisin so perticipagio de perincia au
alminiaracio om sockedade coupersiiva constitidn por wrvidores parn prestar serviges a
e membrs. exorin par efero i promoecin por merecamento;

d) por motive de acidemic em serviga o doengs peofissional;

&) i capacitaho, confirme dispuser o regulaments;

I por comvocigSo para o servagi imilitar;

IX ~ dlusbecamento paes @ nova sode de que tnits o anl. 1%

X« purticipagio em competsclo desportive nacional o0 convocsgin pan
Imtegrit representacio desportiva tioconal. mo Pais ou mo exleror, conforme disposto em lel
evpeifica:

X1 - afsstamesto pata sorver om ofganssmo msornacional de que o Hessil
[artacipe o com o gual coopene

Ari. |08 Contsr-ge-d apenss pars efeito de sposentadoria ¢
drsponibilidade:

1 -0 temmge e servigo pubilicn prodadi sos Friados, Municipsos ¢
Desarsto Federal.

- a lhoomca para tratamonte & seide de pessoal da Grnilie do
servidur, com remuneragio, que exoeder o irints dus e periodo de dose ineses.

11 - u ficengn pars atividade politica, no caso do an. 8K, § 2

IV - o remp comrespondente s desempenbo de mamdsto cletivo
Fodern|, ewtadunl, manscopal ou distritsl, imeerior i ingress o servigo piblico;

V-0 wmgo de srvige em atividode priveds, visculads &
Previdinea Social:

V1 - 0 tompo de servige relative ot de guorra;

V-0 wempo de lioongn pars irssamento do peopria ssiile gue
exceder o prazo 8 que ¢ relene 8 alines b do inciso VI do are 107

B 17 00 bemmpo e igie @ wervidar esteve sposentad el contad
apenas purs mve apasentadoria.

1" Serd contado em dobrm o enpo de servips prestido ds
Forgas Armadas em operagies de guerm

B [ vodeds o comtagem cummlitiva dc tempo de servigo
presandi conuomituntemeniz om nais de wm cargo ou funclo de dngho ey ontdades dos
Poderes g Uniio, Estalo, Digrite Fodoral ¢ Munscipio, sutargua, fundagio pblcs,
sochedinde de ecomanin misk ¢ empross piblics

Capitule 1X
Do Dirwite de Pethgda

Art 19, F nssepurado a0 servidor o direse de requeres a0 Poder
Publico, vmn defiesa de deeiio ou ineresse legitimo

Art 110, O devera wr e ser
dirigidy & sunoridade competense para devidi-l ¢ enpamsnhade por imtermiédio dogueln & gue
estiver imedintamersic suhondinado o requersmt

Art 111 Cobe pedido de reeomsidersgdo & siorsdade gue
ey expedido o i o priokerilo & preners lecrsdsi, nde xdend ser renovadis

Parigrafa imice. O roquerimento ¢ o peddo de reconsideragio
dle que tratam o ariigos smteriones deverSo swr despachados no pram de § (cinco) dis o
deeadidos dentro de 30 {erinta) diss,
Art 111 Cabersd recuarsa:
1 - o indef d pedido de

10 = s oo wohire O FOCWIACTS SSO0SRIVAMONBE IACTROSTIN

B 0™ O rocurs serd durigide & autorsdinde imoduatamente sperion
i e tiver expodido o #o ou proferdo i decsiio, . sucessivimente, em cseala dscondense. bs
dimmais musoriades.

§ 2" 0 recurso serk encaminhado por intermidse di amoridade
Yo exbiver imedsstimenie suborlmado o reguirentc

Art. 113, O prazo pars interposizaa e pedido de recomsideragiio
v de recumin & de 15 iquinze) dins. & contar da publicacio i da cléncia, pel interssndo, da
decish recorida.

Art. 114 0 recunso poderd ser reeehido com efeitn suspensiva, &
|k da ridade compeionte

Pardgrafo Gnfos, Fm cise g proviesoto  do pedide de
o rocurse, o la devini & dnta e

Art. 118, O direiio de requerer prescrove:
loem § jvinco) mnos, quanty ses stos de demissdo ¢ de cawagio de
apeseniadotia o dispenibilaiade. o que sfetem migresse patrimanial ¢ cridrios resultanies
das relnpdes de mabatho:

11 - em 120 (como e vimte ) s, o demass cnsos, sal o e foe

by em b

Pardgralo (nice, () prco de prescrgio serk comudo da dats ds
pubslicacio do st (mpugiode o da dits de cideen pele mnicressado, quando o se ko for
e

plerens

Art 116 O podide de necomidencio ¢ o rocuno, qundo
cabivels, mterumpem & prescrigi

Art 117, A prescrigo & de andem piblica, i pedendo ser
relevads pela admimistragho

Art, 1IK Pars o exercicio do diretio de petsglo, ¢ i

a)ao poblco em peral, prestanda s informegdes requendas, sessnlvadis as
proaegsdas por wigibo;

b} i expeilido de coridies requersdas parn defisa de dircito o esclacamento
de witusgdos de interevse pessol;

chin requiictics pars a defosi da Fasendn Piblica

VI - levar po conbecimento da sutoridady asperior o imegulindsdes de que
e exdein e rako do catga;

VIl - pelur pela
VI - guaandar vigilo sobre axuann d reparicho;

jo maserial ¢ et ol sl

1% - manter conduts el . kil

X - i aavidion ¢ pontinl s scrvic;
X1 -+ tratar com urbanidide a4 pessoas:
X1 - representar contrn legalidade. omissdo ou abiso de poder,

Pardgrafo dnlen A repoosentacho de que mata o oo X1 serk

pela vin upreciads pela saperior bgucls contra & qual &
Sorrndaadn, pssegumndie-se s representind wmpln defes.
Copitulo 11
Das Predbigies

Art. 122, Aa servidr & probide:

1 - suseninrse do servige dummie o expedsente, sem prévia mstotbzcio do
kel imedusto;

11 - resirar, sem prévin nnedncia da nutoridade comp qqualiyser
on ulyenor i epurtiho,
11« vecunnr & 0 documentos piblicon;
IV - opor resisténgia da 0 and ™ & pmeesso ou

exeougho de servige.
A < promover mianfostacio de aprogs o desprog o recinio da repasticio,

VI - comuter a pessoa estrmnha & repartagiio, o dos cisos previstos em lel, o
desempenho de atribuigho que seis & st respoasabitidade ou de seu subordinada;

VIl - couglr o aliciar ssbondinsdos so wotdo de ilarcm-s o psocisglo
profisssens) ou sindical. vo 3 partido polition;

VIl - manter sob sun chefin imedists, em cargo ou fumgin de confianga,
clinjuge. campanhein ou parente s o segundo grau civil;

IX - valer-se do cwgo par bogrir provese possonl ou de outrem, om
et da dignidade da fangdo publbca:

X - particpar de gerdicia ou administracio de socsedade privacda, persomsficuds
i nilo persomificads, exercer o comércin, exceto na qualidade de aciomisia, totisin 0w
comansdeirio;
X - wtanr, como dor ow dideio, juso & poblicas.
sl v qaandlis s (ritar de bﬂhﬂu\n pr:\-dunmm- o inssisbenciie de parenies s o segundo
grau, « de conjuge oa companlcine:

X1 - receher peopina, comisabe, presente ou vantugem de gualquer expécie, em
il de st sribuges,

XIH - avcitar comissho, caprogs ou peasho de exlado exttumpein
XTV - praticar nsisea sob qualquer de s farmss:
XV - proceder de formn desidiosa:

XWV1 - wrtilirar pesson] su rocurss msteris do roparticho om sorvigos 0w
stividades particulures

XV - comescr @ outm servidos stribaigdes exirushas s cirgs que acups,
exoeto om aimuagien de CMETEiTe s ¢ Eranl e

VI - enercer quasquer atividados gue sojam incompativels com o evercicio
o curg ou fungho ¢ cot o harino de tabalbe

XIX - rocusarso o stanlizer seus dados cadnsrais quandn solicindo.

Parigralo wmbco, A vedachi de que wmln o incio X do capul
deste artigo nie se aplica nos segumles CEs:

I - pasticipsgho mos comsclhos de sdminstragho ¢ fiscal Je empresas ou
entidades em que o Municipio desenha, dirci oo indeetamente, paricipagho no capital social
o o socsedade CoOperntive constitulde parm pRestnn sorvivos & sews mensbeos; ¢

11+ gowo de bicengn parn o ik de (nleresses partoulares, o forma do sn. 89
destn Let, chservads a lepisbacio wbie conflile de lsteresses.

Capituta 111
s Acumulighe

AR 128 Rewalvadon s cmios provestos me Cosstiligho, &
A il

§1" A pnmau de acumulir estenle-se | cargus. cnipregiy ¢
fanges em mutanguizs, fundacies piiblicas, empresas pihlicas, sockedades de cconamia mist
i3 Unidos, oy Diwstrito Fedderal, cis £ muh- i Territonon ¢ dos Memicipios.

B2 A avnmmlngho de cangos, sinds que licita, flcs candicionus
b comprovoghe da compatibslicade de horarios.

BY Considernse  soummbigio  prosbids & percopgle  Be
wencimento de carge ou empropo piblico efetio com proventos da mativadade, salve quands
o carges di gue deconmam essos nomuneraclies Foeem scumbiveis s atividade

Art 124, O servidor ndo podend exeroes makk de wm cango om
comissio, exceta pa cas previsio i paripeafo ks do s, O, nen s remmcrdo pels
i drgdo de delibenigh

vista do peocesso ou documento. ne repanigde. so servidor ou so procurndor poe che
cumstitildo

ARL 119, A administracio devord rever seus a0k o qualuer
leeno, el evvados det degalidade ou vicio,

At 110 Sko Ganis ¢ Impeormogdvels os pracos estshelecidos
neste Capatuba, salvo motivo de forca suiar.

Tl IV
D Reghoe Disciplinar
Capitule |
Do Deveres
Arn 121 Sho deveres do sworvador
1 - exeroer com el ¢ dedicacio as sribuiges do cango:
T - mer leal ds mntituigdey o gue servir,
I - observar an normss |egais ¢ reguilamentares.
IV - curmpeit 2 ondens superioncs, excety gusndo mantFetnmentc llegsis

[ o —

B0 devids pela om comselhos de « fiscal das
poblicss ¢ secicdndes de economia mistn, suns swinididrie ¢ contolude, bem come
quuisquer empeesas ou entidudes em gue o Municipio, direta ou tndeetimente, desenha
participagio no caital social, ohservad o que. & Teipesin, dispuser begislagia epecifica.

hrip'lfa dmico. O diposto mesie i niio e aplica &
i empreas

Art. 128, 0 servidor vimculudo a0 rogime dess Lei, que
scummudar licitamente dois cargos eletivos, quando mvestido em cargo de provimenso em
comixsdo, ficord afsstmio de ambow os cargos efctivos, wdvo na Nipissse em que bouver
comjputibalulude e horirio ¢ loval sam o exerelcia de um deles, declands el litorsdades

o drgdos ou crtidac

Caginmla 1Y
s Responsshilidades

Ar, 126, O worvidor nospond ¢
ek exercions imogiter de s utritnaigies.

il, pemal ¢ sdminisamntivamente

ARt 127, A respomsabiladade el decorre de mo o
comissivo, dodosn ou culposs, que resuhe em pecjuta 50 crico 0o & lereesnos;

§1° A indenteagio de prejuino doloemenie crussdo i enine
somueete serd Biquidiada i forms prevists mo ot 47, ma sl de outros bems que sssugEon &
execugao do débite peln via pudscial

§ 2" Trsmndo-se de duno causmdo o terccies, respondert o
servador perniie & Farenda Piblica, em aglio regressivi

§3 A obrigigdo de reparur o duso cslende-se sos soessones ¢
contrn ches serh evecutada, atd o limise do valor da bomngs recebeda,

AL 128, A respomsabilidode penal abenge of cimes ©
contravengies imputades oo servidor, nevsa qualidsde,

ARL 129, A responsabilidnde clvil-adminestrativa resala de st
omassive ou P o Iy do cargo o fimsdo.

Art. 130, As mnghes civis, penas ¢ sdmenistrativas podera
cunmlar-ae, woimde independentes entee s

ARt 131 A responsabilidade adiminstrativa do servidor serd
ifnstachh no cane de absobvigho criminsl que negue 3 exindncia do (o ou win sultia

Cagitulo ¥
Das Penulidades
Art 132, Sho pennlidades dusciplinases;
1~ sdvertimcin:
11 - sasperssio;
V11 - demissba.
I - enssachio e aposentnliors o desponibabidade.
V- deslimsigio de vargo an comisdo;
V1 - destimsigho de funglo comisionada,
At 133 Na splicasgio dns penafidades serlo cousideradss o
tatresa ¢ w gravidde da infiragho cometida, as danos que deln privicrem pam o servign
[WAbACH, e CATCLAVELRIG s SUTEYANEES (nd UIETRANIES & O mipidemtes e Hinsis

Pardgrafe dnkos. U abo de mposSo da ponalidaid: mencoman
s o fandiimenio logal ¢ causa da singo disciplinar

ArL I3 A advetinem serd aplxcads por
vinlaglio de proibigio comtunte do an, |

escrito, nos casos de
incisos | & \III € N‘. & de mabservincia de

ibever fumcionsl previsto em lel, regulomeniagho ou sanme e, que wdo jestifique
posiyiie de perslidade mls grave

Ari. 138, A wuspensdo serd aplicads em caso de reincidéncin dus
filts punides com advenineia ¢ de violagio des demais prodhighes que mio Spifiquem
infracho mupeitn o penalidade de demisado, ndo podendo excedor de W) (noveoes) dias.

B 1" Sork punido com ssponsdo de ossé |3 (quinee) s o
sorvidor gue, injustificedemente, necumar-se o sor subinendo o mspecio médica deterninada
peln auoridsde competenle, cesendo o eftites de ponaistade wme ver compride a
AT e

§ T Quando howver pam o servigs, a §
saspensdo poderk ser comvertida om mulin. o hase de 300 [cinquents por cznlo) por dis de
vencuminio on remmuncracho, ficande o servidor obwigado & pormanacer om seTvigon

Art 136 As pemalidstes de sdvertinein ¢ de suspersio ferio
weus registrod canoslndon, npds o decuna de 3 (ied) @ 5 (cimen) anos de efitive rcice,
respectivamenie, s¢ o servidor mio howver, nesse peviodo, praticado novs infracio deciplinar.

Parkgralo anles. O cancelamento di ponalidade o surnei

efeites rareativos.
Art 137, A demissio serh aplicada mos semsintes casos:
1 - crime contra & adminisiragio piblics,
11 - sbundomo de cargey,
18 - mnssichililade habitual,
IV - impeobidade adnmstras,
V - imcontindneia piblcs ¢ condula escanibakie, ma repanigio;

VI - insubardinagiic grave em servigo;

ofemss flskca, cm swrvigo, U servidor ou o particular, salvo em legima
el i 0w de outrom;

VN - aplicagdo ireguber de dmheiros pablicos;

IX - revelagho de sog qual se aprop i do carge;
X - leshio mos cofres ¢ dilapudacio do patrmdnio piblice;

X1 - corrpeio;

X - scumsulagde legal de cargos, emmpregos ou fungoes pahlicss.
KI - tramspressio dos meises 1X & XV do are, 122

Art. 138 Delecrada s qualgeer tempo s scumslacio ileynl de
cargos, empregos ou fumgles piblicas, o ssoridade n gue se refere o art. 144 nutificard o
wervidar, por infermedio de s chefia imediate, pors apresentar opgiio mo prazo impremogavel
de dex diss, comados da data da ciénciu e, o hipdiose de omisslo, sdote provedimensn
simdsio para o s apuraclo ¢ regulanzagho imedisa, cujo processe administraive
discaplunur s desonvilveni nus seguintes fises:

| - mstairacho, com & publicaghi do ate que constitair 4 comissdo, a ser
composta por does scrvidones eshvem, ¢ smmullancamonte imdsoar 0 msoarin ¢ 8 mosenalidade
il trmnspressdo objeto ds apurschn,

T - amstrucho wussaria, que compreende undsciagio, delou ¢ relstdnio;

T - julgmensn

§17 A Indcaiio da sstoria de gue tral o inciso | due-se-i peko

name ¢ matricuks do servidor, ¢ 5 materislidude pels descricia dow carpos, ermpregos ou
funghes piblicus em skwache de scusmilacho (kegal, dos drghon ou entidades de vnculacha,
s datas de ingresso, o harinio de rabslho e do comespondente regime jaridscs,

§2° A comissdo luveard, a¢ inds dins apds o publicacio do ato
que & conssiui, vermo de indiciaglio em que scrie aasorites @ mismagles de gque e o
parigraly amiirion, bom como promsovirh & clliglo pessonl do servidor indiciade, ou por
intermnisilins de swa chefia imedsatn, para, mo praso de cinco dies, apeesentar defesa cscrita,

o e repariio, obbservid o dispostos mos nrts. 161 ¢ 162,

§3 Apresortuds o dofosa, & comisado claborar  relanien
comchusivo guanio i inecéieis vu & resporsabilsdede do servidor, cm que nosimind as peges
principals o dutas, P sbr 3 MG G SIS Cm CLne, AT b rEspac
legal & o i mstorilnde dirs, par gy

§4° No prmo de cmoo diss, comndos do reochimento do

Procesa, woridade julgadorn proferinh o win decixbo, aplicando-se. quando for o case, o
disposn no § 1" doan, 172,

§5° A opgio pelo sorvidor asé o ibimo dia do prazo pars defiesa
conligurars s boa-l. hipdtese em que s comverterd dutomiticamente em pedido de
exomeragio d0 Gui Cango.

§ 4 Camscterizsds 0 scumulaglo idegal ¢ mnrnh N

phicar-se-4 a pena de demissin, i el

om relighe sos cangos, empregos ou funghes piblicus o regine de m-mulnsl..- flegal,
hipdtes: com que os (rglos ou entidades de vincaligho serbo comaic

87T O pram p-.| 4 conchisio do processe aulimunastrative
discaplinar submetido s rilo semino dhuass, tackos & data de i
do a0 yue constiaule 8 comisado, admilila 2 sz prorogaclo uma s ver ek IesE
e, qundo 55 corcunstincies o evigirem.

45 O poocedimento sindno rege-se pelas disposighes desie
rtige, abservande-se, ne que e for aplicivel, sebsidisrimmonse, is disposiotes dos Tindos
IV eV dest Lei.
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AL 13, Serh crads o aposentadoria ou 4 dispanibibdade do
inasivo que howver praticado, na atividade, Falia punive] com a demissdo

Are 140 A destituigho de cargn em comissho exercido por mio
ocupante de congo efetrvo sorh aphcada mos cisos de nfrigho sigeita b penalidades de
aspensio ¢ de demissdo.

Pardgrafo dnicn. Comstuluds o hipstese de que frala este artgo.
1 exoncragin cfemuads mos lermos Jdo an, 38, § 17 serd comvertidas em destituigiio de cargo em
comissiio

Art. 141, A demisalo do servidor, mow s dos incisos 1V, VI
K & XI de art. 137, implicam a babidmle dos beas ¢ o )
prejuizn da agho ponal cahivel

AR 102, A deminiio ou o destituigo e cargn em camissiio, por
Infringéneia do et 122 incies [X e X1, meompatibiliza o ex-servidor par mova imvestidara
m czrge piblico municipal, pelo prazo de 3 fcineo) angs.

rafo dniea, Nie poderd retommar so servigo pahlice o
servidor e for demiide ou destinikdo do cargo em comissio por infringinc do an, 137,
Imcksos | IV, VL X ¢ X1

Art. 143, Configun sbandono de cargo  susincia miencional do
servidor 28 servigo por mais de trinta dias consecusivas.

Art 144 Enendese por massiduidede habinsl @ Gl so
verwigo, sem caua justificals, por wessonts dias, interpoladamente, duranto o periido de dore
ncses.

J\rl. 145, Nn apurigio de shanduno o cargo ou insssaduibade
habstual, tembe o que s refere o ant. 13X, ohaervundo-

s especialments que:

1+ il dba miterialicids ilir-se-d

aima hipotess: de abandono de cargo, pela indicado preciss do periode de
il ambenciomal dhs servidket 00 servigs superor a trints dias.

it it dhe imamenilusiedaido habilual, pels mdicngho dos i de falia 20 swervigo
sevm cuusa justificadn, poe periodn igual vu saperior 8 wessents dizs interpoladamente, durnste
i perinadie de dove menes

I - apis m apreseniago da detesn o comessdo elaboress relisdon conchismo

e | bocdrces ou & resporsabilidesde do servidon, m gui ressiniel o peces principai dos

mibos, imdscark o respectivo disposstive legel, opmnan, s hiptese de abumdono de cargo,

sobre 3 interionalidide di Sundneia 30 SEFVIGD AUPETION 3 trinta dias ¢ TEIMNIETA O proceise &
ausoridsde mstauradis par jolgamenso,

At 146, As pemalidades disciplires serie plicads:
lopelo Prefiita, pelo Presibente Clmirs Legidativa, quando s wmiar de

demisshio € cissacio de apasendonia ou dispanibilidule de servidor vinculado sa respectivo
[

Art, 154 O processe d serit conuzide por comissin
composts de pelo menos més servidores, todos eativeis, desigmados peln sutnridade
compeiente, observads o dispasts mo pardgrafty Gmico de ant. 148, que indicard, densre cles, o
wes presadente, que deverd ser ocupanie de cango preemchido atmvés de concuna pablicn,
efetivs o Who, saperion o de mesmo alvel, ai ter nivel de escolaridade igisl on superive m
do mdicisdn,

§1" A Comissio ferd come secretirs sorvidor designado pelo
e pavsidenli, podendo & indacaglio necir em win de sews tmbns.

§2" Nao por de commssde de smdicincin ou de
ingquirite, clnjuge, companhein o parents di scwsad, consssgulne on afim, em linhs reta
ou colateral

I, até o fercesrs gra

-\rL 188 A Comisslo exercerd  suss  stividades com
! & do o sigilo metessdnio & clucidacio do o o
exngidi pelo Imﬂvwdl ||Ml|l-ln-r.ll

Parigrafo iniou, As reunsbes ¢ o sudidncias din commsde
teriio caniter fesetviido

Art. 158, () processo davciplnar s desenvolve nus seguintes

- com 3 publicsci

don at e contiinile 3 conissd
1 - ingunitn adminisatve, que comproende instnaio, defiss ¢ relasnio;
11 - julgamense.

Art. 157, O praso pars & conclusbo do processa disciphine nbie
excoderd O (sexscida) dis, contidos di deti de publicacio do 20 gu constitalr a convissi,
ibmiticts @ s proarogacho por gl prise. quande @ cEUnsEnC L o exigirem

Sempre qee pecessinio, & comisdo dedicar tempo intagral

L1
o wus rabulbeon, fcando sous membron dispemsaon do posto, uté a crregn do relatrio
fimal,

§2° As reumites s comissho serko registrades e alis que
beverdo detalhar as debiberiglen mhotudis.

Segiio |
Do Inipuéritn
Art. 158, O inquérite admimisttive obodecerd a0 principio do
contrinhinino, asscgirads s acunsdo ampls defess, com i unlizaglo dos mois ¢ Tecus
addmitickes e desestio,

Art 159, Os milen da similichecin  micgrasdo o process
ncmlinar, come pega miormativg da instrsgio,

Parigrafo inica, Na hipitcse de o relatsrio di sndiciaci
concluir que o infragho end capituluds como iliciea pemal, o sutoridads competene
encaminkarh copin dos musos 4o Minisérin Piblico, independentemente da inedunty
Sl
U

11 pelis dal de Mlermoquin nfierson
dqucled menclonadss mo incso anterior guamdo se e de suspendo supersor o 300
{trimta) il

111 - pelo chefe da repanigio ¢ outas antorifades m forma doy rEspectivs.
regimaios ou regilmentos, mos cisos di ndveridncia o d suspenako de até M0 (irimta s

IV - pols mutpricdade que howver foito & momengho, quando e watar de
destituigho do cango om conissho

Ari M7, A agllo diseiplingr proscreverl

| - e 08 feinco) anos. quanto is infragles punivess com demissdo, cossaclo de
agementadioria o dispemsbilidede ¢ destitisgio de carg em comssio;

11 - em 02 {ibols} anos, quanio & suspensa;

- e —

B 1 O prazo de presericho comega » cormer ds dats om gue o falo
& bormni conhecsda,

§2° O pranos de prescrigho peey issos na bei peral aplicam-se &
infragies disciph apituladas mmbém

B A aborurs de sediclactn ou 8 instauracis de processe
discaplinar mierrompe o proscrsgine, ab o decwda final profenda por nutendade competents

B Nuierrompide 0 curw da presssigiio, o prm comegard
currer & pantir do dis em que cossar o e

Tisulo ¥
Do Processe Adwsinisrative Disciplinar
Capituls |
Dhvposigies Gerai
At 4R A pmenidade que tver ciicis de imegulindade o

v péblicn & obrigada u primver ) win purayio medisa, medsante sinicinein o
o apla defisa.

L P

Parbyrube tinlce. A agarig o de gue trats o caput. por sobeilicde
da satoridade u que se cofire. poders ser promovida per sutoridsde de dngio ou entidade
diversis daquele om yue lenha scorrido 8 lunadade, modinnte i icn pars
tnl Finulidade, delepnd con cardter = o Profeiio, pel s
Climmarn Leginlativa, no fimbio do respectiva Mr. irgh ou enndade, preservadin as
compelincias far o julgamento que se segusr & spuragio.

Art. 140 Ax dendincias sobre imegularidades. serk objet de
apsaglo, desds que coslécham = ldumﬁu;.io ® o endersco do denumciants ¢ sejm
Trmludss por excrito,

Pardprafo nica. Quando o (o namsdo sio configune cvideste
Infiragho duscaplinar ou kit penal, o dendncin seed arguivada, por fults de vhpeta,

Art, 1S D simsliciingss podens ressblar:
1 - arquivamerio dis precesso:

1= aph e penalicdc de advenénsia ou susps

de ané M (rimta ) dias;
111 - insemarigio do prevesse dsciplnar.

iiicn. O prars pam comclusis da sisdicincia ndo
enoederi M (irimta) dhas, podendn ser prosogado por igeal periodo, & eriténe da ssonidade
NPT,

ArL 151, Sempre que o ilicio praticado pelo servidor ensjer o
impesighe de penslidade de sespersio por mais de 3 (mmta) dias, de demsdo, cassagho de
aposeniindoria ow dispondbilibade, v dosinaigio de corgo o eomissd, serd cbrigatinis &
inszsurugdeo de progesso disciphnag

Capitale 11
I Adastuments Preventive

Art, 15 Come medids coutelar ¢ a fim de que o servidor nbo
venha & mfluir mn spumigle du o nwaridade dors do pricesse
dimcipdinas rh nderi |lclnl||llm o wou slistumento do cmmlu o cargo, pebo prags de asé

6 . am eyl

Pardgrafe dnice. O afastamemo podeni ser prmogido por gl
i do o process

praa, il et s
Capitulo 111
Do Processs Disciplinas

ARLISX O processo disciphinar ¢ o insttumento destinndo a
apuerar respansabuicdade de servdor por infracii prasicads no exereicio d s Snbwcdes. o
que wenha relagio com s Aribwicies $a CHrgo m que s enconie invesido,

Art. 168, Na fisc do inquéeio, 8 comisado promoverd a fomads
e depommenion, scareaghes, investigacdes ¢ dligdncias cobbvets, obpelivando a cobets de
prova, eecornemde, quandi mecessinn, & bcnicos ¢ perios, de mude 3 permitic 8 completa
ehacidugiio dus fnos.

Art, 160, £ asscpurasdo s scrvider o dirciye de acompanhar o
procewio pessoalminte ou per intermidie de peocurdorn, srlar e reisguinin esseminbeg,
produssr proves ¢ contraprovas ¢ ommmilir questos, quasdo s¢ fratar de prova pericm

* O preidente do mmL-mb podert  dencgsr  pedidos
ou de nembum micncae para o

exclansemente din Fatos.

ir Serk Indeforido o pediki de_prona pericil, quinde &

& do fato espesial de perito

A 161 As testemunlas serdo wtimadar o depor mediante
manidado expedido pelo presidonte da comisilio, devendo & scpumda via, coni o clemie do
imbervasado, ser anuaade dos subis.

Parvigrafo dmice. S¢ 2 ewemunhs for servidor  pablice, 8
expedigio do oundade serd medistaniente comnicads a0 chefe da reparigio oade serve,
coem 1 oo do i ¢ hors murcados parm inquiricio

Art. 183, 0 depaimento serd presuilo eralmentc o reduzide o
T, ko senedo Heise  estemunha trasd-ko or escrite

1" A s sorifs ik

B2 Na hipiese de depoimumos conmaditinos eu que %
imfirmem. proceder-se-d d soareagio entre ox depocnles.

At i cu:!uldu a Inq-mm- dax tessermushan, o combssio
o do acusada, ob: previstos nos arts, 135¢

* Nos et de s de i acusesdo, coda im delos serd ouvido
& sempee gue om s duxl s sobie (N o
i mmhauwnﬁhnmcm

§I' O procurador de scussd poderd assistir 3o interrogativa,
bem como 0 mguirigho da essemunbes, sesdo-lbe vedsdo interferir naw porgunia @
respastas, fcultandio-the, porem, reinquiri-las, por inleresidio do pressdente da comsssk,

Art. 168, (uamdo houyer divide sobre u sameade mental do
aesisack, @ comassio propord @ mseridade competente qus cle scie submendo o exame por
Jramta médicn oficinl. de qual participe pelo menos win medico peiguioes,

Pardprafo dmien. 0 mewdente  de andlode  mestal sk
processado om aulo spariado © apenso 80 processo principel. apls o expedicie do leade
porcinl

Art. 166, Tipificsds & mfraglo disciplinar, sera formulada 2
indicingho o servidor, com a especificacio dos filos o cle imputados © dos Fespectvas

provas.

§1° O indichedo sord citade por mmedade capedsde pele
presidens din comissdo para sprysemtar defess it no price & 10 fder) diss, dssegurindo-
we-The visti ibo provesse nn repariisio

§1° Havendo dom os mais mdiciados, o pram send comen ¢ de
20 (vindc dias.

§Y O praso de defess podend ser prorrogade pelo dobeo, pas
lilipéncess reputadas mdispemsaveis.

§4° No caso de recusa do mdiciado em spar o ciense 5 cipis da

citagho. o pras para defess coatar-se-h s daiu declarada, g sermo priprio. pelo membey da
que fez a citagio, e e 23 duas

Ar 187, O indiciade que modar de ressdincia fico obrigado o
comminicar i comissla o ligar ande poderi ser encontrade

Art. 188 Achando-se o indiciado sm lugar inceno ¢ o sahida,
werd cinado pov adital, publicada no Ditrio Oficial do Fasdo ¢ om jormsl de granie caolagho
1 bocalichade dio iltimes domicilio conhecida, pura apreseur defest

Parigrate dnicn.
ek de 14 (quimze) dias o passir du sy pobl

i ijsdtese desse arigo, o praz pars defess
ieagho do odital

AL 169, Comadorar-sc-i revel o mdiciado gee, regulirments
wimad, b apresentar defons so price legal

17 A revelia serd declaraibe, por sermo, nos nuses 0 processo ¢
devolvers o praeo pore 2 defess.

#2° Para defender o indiciado reved, n usorkdade instaradons do
processs dowignani wm servidor come defensor dative, que deverd wT ocapants do cango
efetive superior ou e mesew fivel, ou ter nivel de esolardade igusl ou superiar a0 do
inddiciado

A, 178, Aprociads o defess, o comissdo chaborard relasimio
minuchos, onde resemid us pogas priscpais dos gses ¢ mencionart 1S povEs o que S
i pari formar & s coms

§1" O relatbrsn serd sempre comchisivo quants 4 nociocs ou i
respussablidade do servidor

1 Roonbecidn a mspnmdﬂ]nhdc do servidar, 8 comissio
indicard o & legal ou como =
agravamics 0w sciasles.

A 178 0 pcessa disciplinas. com o relaséria da comissbo,
scrd remetido & suloridade que para

Sela 11

Do Julgamentn

Art, ITL No prave de 10 (vimie) dins, conados do reechimente
do prosesso, & sutaridade julgadora profonrd & s decida

§1° Se o penalidudie n wor aplicads expoder o phoada da sutaridade
mstaursdors do provesso, este serd encaminhado & metoridsde competente, gue decidins em
il pras

§2* Havondo mais do um indicisdo ¢ diversidade de sangies, o
y abetil i sutiridade iirs & imposigho da pena i grave

i for : deminedo ou cassagio de
e fruta o incis |

8 Se a ponalidade pi
2 P

do art. 146,

§4" Revanhecida peln comimlo 1 imocdneia do servider, o
mitoridade il o heu o, salve se (L
contrbri i provi dos sulos.

A T3 O julgimcnto seatarh o nelabbeio da comsslo. salvo
quando cuntriio ds provis doy ausos

Paragrafo smico. Quando o relsdnn da comssedn conlrurar s
provas das mos, o sutoridwle julgadom poderd, motivadamente, ngrnar o penalidade
propista, abrandis-la ou isemtar o servider de responsubilidade:

Art, 174 Venficada a ocoméncia de vic insendvel, o sutoridsde
que determings o instuurigho do processs au eaim de hicrarquin superior declanan u sun
wulicade, total ou parcial, @ ordensid, o mesime W0, @ constituigho de outr comesslo N
mstaurEcio de By procesi.

§1" O julgamcie forn do prazo logal slo implico sulidade do
procuse

B2 A mworsdnde jolgadors que der cousa i prescricio de que
bt o art. 147, sk resguoasabiliesdla 1 formn do Copitihs 1V do Tioabo 1V

Art. 178, Faainia & puniblidade peln proerco, & auuesdade
T servidor

pulgadon d

Art, 176 DQuando o infracdo estiver capliulida come cnme, o
processo discplines sord remetida a0 Ministérn Piblao par. instmirngie da agio pensl,
heande trasladadh na repariscio.

AL T O sorvidor que resposder @ processo desciplinas s
podetd ser exonemido 2 pedido, apis = 30 do processs
& o cumprimenta da penalidade. acase aphicads

Art, 1T, Serda assegumdos ansports ¢ didras:
I-80 sorvidor comvocade pan pressr depoimento fom do sede de sun
repurtagho, s condicle de tesemumba, desncissdo ou mdicimdo,

Mo memboy da comisalo ¢ a0 seoresiri, -.w-in shrigadin & 1
tkwlm-mnhunl:thnudtd\mmn g ol dos

Segho 111
D Revisdu do Processs
Art, 179, O processs duciplinas poders ser revisio, o qualquer
tempe. 3 pecdida ou de oficio, quandy se aduzire  fatos novos pa circuRsSNCEs suscetiveis
e justificar o mocdnein o panado oo & insdoquacio de penobdade spliads

§1° Em oo de [T——— do
servidos. quakguer pessan s familea prabers roqeert o revisio do processo

$2' No eno de incapncidsds mesital do servidor, & revide sl
requerids el respectivis curador

Art. 188, No provesso revisional. o deus da prova cabe o
requuresle

Art IBL A simples wlegagio de injusticn da penalidade niio
commiti fundamento pars & revisko, que requer elemenios sovos. ainda mbo sprocingos o

Art, 182, O requerimento de revisio do processo sork dirigsdo i
Chelie do Podber Exgoutivin, que, s sutorizar & revishe, encaminlank o podsdi a0 dirigemse do
drglio ou enisdade onde s oniginos o procesio disclplina

Pardgrafo amien. Deferida o petic
prvidenciar 3 comstiuigin de comissio, m forms do @, 154

.o autersdide competenie

At 188, A revishe COMETS € Gpenso s PIOCESSD oeigilin.

Pardgrafu dmice. Na peticio imicul, o requenenbe pedind dia e
Torn pasa a predugie de provas ¢ inquirighe des testemenhas gus arolar,

Art, 184, A comisde revises s 60 (sewenta) diay pam @
wonglusdo dos trabalbos

Art, IS, Aplicani-so aos rabalbos du comisdo royion. s que
coubser. s tormas ¢ procednetios propros da comissio do processo discrplinir.

Art. 188 O julgemenio csberd & amoricdade que aplicon o
penulidade, nes fermos do- art. |44

Parigrafo dmice. O prazo para yulgnmento serd de 20 (vinig)
din, contidins & recebiments do pricesso, 1o curse do qual o nseridade julgsdon poderd
detrmmar diligéncias.

Art. 18, Julgan procedeste & revinbo, seri declurnda sem efeito
a penafidude aplicads, restabslecendo-se o o5 dirsitos do servidar, exoets em relagho i
destimighs do cango om comisedi, qui v convertiils em exenerigho

Pardgrafo indco, s revedo do processo ndo poderd resabtr
agtavamenio de penalidudy

Capitubo (nics
Pas Disprnigies Gerais
Ak, 18R, O prives provistos nestn Lot serdo conmdos em dias
cortidos, exchindo-se o din do como e ncluimdi-se o do vescimento, ficanide promogads,
para o peiminn dia il seguinne. o prazo vencde om dis em que o haja expedicte
Art. 189, Por metivo de crongs religmisa oo de comviogio

fonifics ou politnca. o servdon ao poden ser privado de guasguer dos sous direios, sefrer
discrimanagio em sim vids funcional, nem eximr-se do cumprimento de seus deveres.

Art. 190, Ao servidor piblics & o dermes da
Constitmiciio Federnl, o denen i Trore associngiie sindical ¢ os seguindes dieiios, emtre vstros,
el decornenbes

) e ser o sl

, I hislve it

procesinl.

bide imamovibilidede do dirigenso sindical, aié um ane apds o final do
mAlab, £heeto s b podice,
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Art 191, Conssderam-se da faemilia do servidor, abém do cdnjuge
e filbos, quaisquer pessoss que vivam s saus cUpeTias © conslem do SCU aRSOMAMICTIRO
e sl

Parigrafo daice. Equepara-se a0 cimpige & companbsiaa oa o
(i RaproVE . Festmi N

AL 192, On casos nile previstos newsa Lol serdo soluckonidos
com base nes Lews Federms § 11290 ¢ 802750,

Art 193, Rovoge-ss cxpressamente & Lei 16102004 ¢ demais
diposighies om comimino.

AT 194, - Esti Lol cmrs e vigor ns diti de s publicagio,

Ginhinese do Prefeso de Toguarinive, 19 de mase de 2010

OTELIO RENATO BARON|
Prefeito

LEI N° 2156/2010

stmut

3 Imclun Disposativos ma et Municpal o
2047/ 200, ¢jue digpde sobre o Plano Plursanual
para o periods 2010-2013

AUTORIA:  Poder Excentive

A Climara Mumscipal de Ingmariabva, Aprovou © eu, Prefeiio
Municipal na forma do disposto ne artipo 67, mciso IV da Lei Orginica Mumicipal
SANCIONO asaguinte 1.

Art 1% = Fica o Poder Executivo Musicpul sutoriendo o inchuir
nin Lei n® 204772000, de 21 de deaemben de 2009, Nova A¢do pam Aquisicio de 01 (um)
Vleulo pora o Programa Crascer om Furnilia, bem como s metss fisica ¢ finsncuirs,
dentroda | oy dhows D

Are.2-Estal vigorna

Crablnese do Peefeito de Jogariniva, 19 de Maio de 2010,

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

: SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD SOCIAL

01.Denominago
Programa: 0006 - Prorizagio dos Diretos da inféncia.

02 Objetvo
Implementacio da Politica em favor da Crianga e do Adolescente.

03. Publico Alvo:
Criancas e Adoloscentes

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

FHEFEITURA MUNICIPAL JAGUARIAIY & - ESTADO DO PARANA,

ANENO

DAS METAS K FRIOHIDATIES DA ABMINIS TRAC A MEUNICIPAL

| FUNCAD DE GOVERNG: 08 — Assistincis Social
| SUBFUNCAD: 243 — Assisténgia & Crisngn a0 Adolescente

0 - PROGH AN A Priorinscis fo divhm s PROBUTD  UNRADE BE META  VALORES (Tm &S
Ly

Inthacls, Ml FISICA
st Iomlatacin da Poliica rs e o rimca ¢ do Al
1 - Ageuih & B pem) Vool g Veloule sdauindo 0l 3030000
unidde | 77 | i
OTELIO REXATO BARON
Preeric Msicpal

LEI N* 2158/2010

SUMULA:  Dhsple subre aulumizacio para abettiira Cridiss
Adicionnl Especial no valor de RS 30 200,00
trinizs mil ¢ guairibonios reatsk

AUTORIA;  Fder Exvestive

A Clmors Musicipal de Jaguariaha, Aprovos & eu, Prefeis
Mumicipal na foemn 8o dsposio mo artigo 07, ince [V & Lol Orgimics Municipal,
SANCIONG o segulnte LEL

Art. 17 Fica o Poder Executivg musorizade » ubris no Ovgamersis
Cieral pars o comrente exercion, um cridie adscionad especial. oo valor de RS 3080000
(erimts il & quinbenios reais), para inclasio no Les Mumicipal 5 2080 de 21 de dezcanlo de
2069, que cstime o recemn @ T @ dospess do Munisipio de Saguariaivi, pan o cxorics
finsnceiro de 2000, Segur sbuixo discriminado o dotichs secamentirin com 1 respectiva
chamsificagho insucionsl, classificagdo por funglo, sb-fangfio, atividedes progios, fonie de
revurss ¢ clissafieacdo din despesn sepundo s sus Rl

CODIGO DESCRICAD 1D Usty VALOR
GRUPOY
FONTE
H SECRETARIA MUNICIPAL DF
ACAD SOCIAL
() Funde Mumicipal do Direio da
Crinnga e Adolosiente
(I8 247.0006,5.001 | Aguisigio de 01 (um) Veleuho pars
boplemmentagho  do  Prograns
Cresces an Familin
449052 00,00 Equipsmentes € 29.000,00)
Permaseniz
A50.52.00,00 Equipmmeiies € Material | 01000 150000
Permanerie
TOTAL 3050080

Art 2° - Constitui recarsis pars cobertum do Crédito Adivional
Especial de que tata o an. 1%, do neando com o disposto noart 43, § 17, da Lei 0. 3330064
08 seginge reciroy

| - i dho Superivii Finsnceiro spumido mo Balingo Parimonial do
exercicio fmunceim de 2000, de recursos vinculades. Fonse 3.3.765, no valor de 1S 2900000

04, Uniclade Orgamentaria {vimte ¢ move il renis)
Fundo Municipal do difelto da Crianga e do Adolescente. W - Ormunde do cancelamenso parcisl dn dotaglo orcamentivia shaise
evpreificada;
Tdrmine: 06/06 DESCRICAD T USIV VALOR
COMGO GRUPY
FONTE
Descrigao | Unidade de medida. Tncice mais recenta 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE
Valculo adquirido | Unidade 0% ACAD SOCIAL
12 Funde Musipal do Dweno da
Crinngs ¢ Adoleicents
10.Descncao da Agao Undade Responsave| DE243 00065001 | Aqubsicin de un Veicuk utilitio
pora bplemsentagio do Progrms
5001 - Aquisio de 01 (um) veicuo paralFundo Municpal dof Crescer em Famila
implementagio do Programa Crescer em Familia. Dirgito da Crianga of YT :
7] yaipamenton e Matersad| (1 000 150000
Adalescents | Permanense
Apurado (Desesado no inal do PPA Fonta TOTAL DO CANCELAMENTO e
% 100% SMAS
AL Y = Extn Lei cutra em wigor na datn de sun pabilicsgio
Tipa Unidade  |Ano Meta [Valores (Em RS 1,00} 2
Nedida Cinbencie do Preficso de laguaristva, 19 de Mako de 2010
projeto | Unidade 2010 o 30.500,00
lotaloaPPAL 1) 20990,00 OTELIO RENATO BARONI
Prefeiea
OTELIO REMATO BARONI
refeito Municipal
o
C ) LEI N* 2159/2010

LEI N° 2157/2010

SUMULA: INlm Dispositives na Lel Municipal n°

482009, de 21 de dezembeo de 2009, que
mw saibi a8 dinctrizes par o cliborsgho da
Lei Orcamentitia pam 0 excrcicio (nanceiro
e 2010 ¢ b cutras prov ke ing.

AUTORLA:  Poder Executhve

A Cimars Mumscipn] de Jageariniva, Aprovoa e eu, Prefiite
Mumicipsl ma fiema do disposso no ariigo 67, mciso IV ds Lei Onglnica Mumicipal.
SANCIOND aseguimte LEL

Art. 1° - Esta Lel inclul dispositives ma Ln \hmmml "
m.m 2000 de 21 de deaemabro de 2009, que desple ssbre .

At 2 - 0 Anexo | - das et o preorldsdes ds sdministrugio
munacipal, 3 que se refire oar. 17, parte miegrante da Lo 20482000, de 11 de dezembeo de
2009, que desple sabre as dircrieos para claboragio de Lel Orgamonibnin para 0 exercicio
fenapoeino de 2010 ¢ db outras providéocins, passs a vigonr acrescide de Nova Agle par
Aguisaciio de 01 (um) veicalo parn Implomentagio do Progroma Crescer em Famila  bem
i seus produbies e ks fiacs ¢ financeirs, dentro do Programa de Governa Priorieagio

da Infancin, confimme

AL 3 Estal vigorma
CGiabinese d Prefiibo de Tagusariniva, 19 de Muko de 2004,

OTELIO RENATO BARONI
Prefito

SUMULA:  Inchl Dispositivos ni Lel Municipal o
2047/ 2009, quse dispde sobee o Plano Plurianual

para o periiondo 2010-2013
AUTORIA:  Poder Executive

A Chmars Menicipal de Jaguarisiva, Aprovos ¢ ce. Profeiie
Mussicipal nn forma do disposts ma artign 67, incise 1V da Lei Onginicn Munkipal
SANCIONG 2 seguinte LEI:

Art. 1* - Fica o Poder Executive Municpal astorizndo a inchuir
L 1" 204772009, de 1 de dezemibro de 3009, Noya Agio par Aquisiclo de trés Veleulos
para Secretaria Municipal de Suiude, sendo Uma Ambulincis de Simples Remogio, Uma
Ambulineia LT Completa ¢ uma Kombi, bom como sus metas fisica ¢ fimanceira, dentro
doPrograma de Governo Suide Iypuarialva, conforme Aneno Apenso
"

Art, 1= Esta e vagor it de sua p =

Gahincte do Prefeine de Jaguinaiva, 19 de Mao de 2010

OTELIO RENATO BARONT
Prefein

ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 Denominagac
Progiama: 0008 - SAUDE JAGUARIAIVA

02 Objetvo

Gerenciar o Sistema Unico, através da integragiio de servigos de Sadde,
promogio, prevencio e atencéo a salde da populacio Jaguarialvense.
03 Publico Ahvo:

Populagsn do Municipio

04 Urslade Orgamenlaria
Fundo Municipal de Saode

05.Natureza
Temporaria( X |

Contioia_ { )

00, INFORMACAD SOBRE INDICADORES
Descrigao / Unidade de maedida

Velculos Adquiridos

Inicic: DEIDS Térming:06/08

Indice mais recente
0%

10.Descrigao da Agao [Uridade =

1.034 - Aquisiciic de trés Veicuwlos para SecretarialSecretaria  Municpall

Municipal de Saide de Saude
Apurado Desalado no hnal do PPA Fonte
0% 100% SEMUS

Tipo Unidade

Medida Ang Mets Valores (Em RS 1.00
projeto | Unidade 2010 [=] 310.000,00

Totsl no PPA| 03 Mﬂ@i

OTELIO RENATO BARONI
Profeito Municipal

LEI N° 2160/2010

SUMULA:  Inclui Dispositivos ma Lei Municipal o
20482009, dz 21 e dezembeo de 2009, que
ifipdo o us dircirizes para o clsbonglo da
Lei Orgamenties puss o exercicio financein
e 200 e b ouseras prowidincias,

AUTORIA:  Poder Executive

A Clmarn Municipal de Jaguasaiva. Aprovon ¢ eu, Prefeiio
Mhmicipal na forms &0 disposte o0 anipn 67, inciso 1V da Lel Orglnica Municipal,
SANCHONO 2 seguime LEL

Art. 1" - Esta Lex inchm dispositivos na Lei Municipal n*
\uu 2000 de 21 e dezermbra do 2000, que dispde sobre i Jnl'lrue\]mn-chho!:ulu.h Lei
i Hie

Art 2 - 0 Anco | - das metas © priosidides da sdminisraglo
manicipad, & que se refere o e, 17, parte imtegrante da Led 20482009, de 21 de derembeo de
2000, que displ sobre us dircirises pars cluboracho da Ler Orgamsentin pars o exencicio
fimancein de 2010 ¢ di ousras providineias, pesss o vigors acrescids de Nova Aglie pars
Aquisiglo de s Vikoulos pan Secrelar Mumicipal de Saide, sendo Uma Ambulines de
Surphes Remogdo, Uma Ambulineta U T Complets e uma Komibi, bein cotmno sews produtos
& mclas fsicu ¢ financeir, dentro &0 Progrimes de CGoverne' Snide Joguaniniva, conforme
Aneao spenio

Art. 3 - st Lot entrs em vigor m data de suss pablicacso,

CGabmete do Prefeito de Jaguanaiva, 19 de Maw de 2010

OTELIO RENATO BARONI
Prefeso

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - ESTADO DO PARANA.
ANEXD|
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

| FUNGAO DE GOVERNO: 10 - SAUDE
| SUBFUNGAQ: 301 - Atengéo Basica

0008 - PROGRAMA Saide Jaguarioia  PRODUTO / UNIDADE DE NETA FISICA ~ VALORES (Em RS
MED(DA 100
Objetivo; Gerenciar o Sistema Unico, através da integragao de senvigos do saide,

promacio, prevencao & alancio a saude da populago Jaguanalvense.

103~ Mssio & s mois pes, Veiculos sdqundos 03 310.000,00
Secratana Municipal de Saido. Undades 4
OTELIO RENATO BARONI
Preeihy Wemiopal

LEI N° 2161/2010

il st amtorizagle o nberturs Cridino
Adscional Eapeeal no valor de RS 311000000
{treatiti € sle mil reais)

AUTORIA:  Puder Executive

A Clman Mumicipal de Jaguaniniva, Aprovon ¢ ou, Prefelio
Municipal me firms do dispouo o artigo 67, nciso IV e Lot Ovginics Municipal,
SANCIOND & segntc LEL

ArL. 17~ Fies o Poder Executive sutorizsdo o shew ne Orgamento
Gieral gy o correme exercicio, wn cridig adicional especial, no viloe de RS 310,000,010
(Tresendos ¢ des mil teaish, pars inclusho 00 Lel Municipal o° 2,050 de 21 de desembeo de
2000, que essimn @ Teceia ¢ fixa @ devpesa do Municipio de Jagmariaiva, paa o exercickr
financeiro de 2010 Seyue shaivo discranmado o detaghe argameniang com a respectivi
elassificagio msiitucional, classificacio por fumcin, sab-funcdo, atividadesprjctes, fonte e
recurses ¢ claslicacho da despess swyando 4 viea naturess

CODIGOS DESCRICAO I VALOR
GRUPD
| | FONTE |
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE |
10 | Fundo Manicipel de Saide | | |

10.307.0008.1 034 Aguisicho de s veicubs para o |
¥ | Secretaria Municipal de Suide | | |
4.4,50.52.00.00 31000000

Equipamentos ¢ Material 03455
Permi ‘

IENTAG

At I' - O reciarsos s stendes 3 abernur do cridito sdicional
espocial, do quo 1t o aigo snterior, 550 docorenies

1 - Ormndos do eameelimento it 145 SEgUmEes (nCa0es orpamensiTias
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COMGOS wm | VALOR s s¢ refere 0w |7, pare wm;nmr ol Lei 204875009, de 21 de deremban de 2009, gue
GRUPO dlmpise wobee an direirises b s Lei« parn linanceiro de
FONTE 2010 ¢ 1 oulias providéncias, passa a vigorar, pois s trata e Aditive para » Reforma de 02
i SECHETARIA MUNICIFAL DE {ihsan) Quusdbrun Poslisap conforme A ¥
SAL
1101 Funde Municgul de Saide A, ¥ - Estn Lt enitrem vigor i data e su poblcigio
103000008 1 457 Matistengio de Hesgpital
b Mimicipal Camoling Lupion_ .
53 44100 | Equipamenios e Material | (0.1 000 1856700 Cishinets do Preliiio dé Saguarisiva, 19 de Maic de 2010
| | Permancme | |
TOTAL DO CASCELAMENTO I8 5T,
OTELIO RENATO BARONI
11+ Cvinmdon do Supesivil Fmmnceiro de Recurses Vinculndos, apardos ne Prefiito
Halsngo Patrimosial do Exercicio de 2009, de Recurws Vinculsdos da Fonte 0.3.495, ne
vallor do RS 275.433,00 (Dusewios ¢ scients ¢ um mil, quatrocomis € ik ¢ infs reaisl, PREF AL DE - ESTADO DO PARANA
comfonme shaixo espeviicado
z = i = AMNEXD |
INUSOFONTE | DESCRIC, DESCRICAD VALDR

o anbevesses da colenvidade ¢ do sendimenio a usa fimakidade dlimma, o mieresse pablicn

Art. § - Pam alesngar o objesive do anign umerior, serio
axborinlin a8 weguinies metas parn o Administracio Munscipal

1 - facilitar ¢ mplificnr @ acewso dos Mmicipes aos wTVIGos ¢ SquIpImETING
pblicos mrum s,

W - simplificar ¢ reduzir os conteles sdminismatives a0 minime consilerdo
indespermiy e, ovitando 0 evooso & burecricia ¢ o Inmitacko deseecesiana de documenlos,
i comio & cibincia de controles desnooossinos ¢ meraments formals:

I - womnur dgil o sond s Imncipes, QUi 80 cump dus
exipincis legas de gualguer ondetn, promevends 3 adequuks orientacis quatke s0s
procedimentos bemcraticos.

IV - promover o integragio dos munlcipes na vide politico-administrativa. do
Municipio, & fim de possibilitr em costato direlo com os anseies ¢ o necessiitades da
wommmidacle, de medo 8 direcionas, sbjetvamense & snsscil da Adminisragio;

V' - clevar o mivel de s « 0 eficiéncia dos servidores
pablicos munscipais, medisnte @ adoghe do erikitios rigorosos de admisalin, Eroinamenio,

5498 | SUPERAVIT - 0] 37143100 %
s S STRRAVIL- AT e DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAQ MUNICIPAL e '*“““‘\"If demmiie =
TOTAL GERAL DA SUPLEME .\t,'.lu JRICTTI Ji i 4o dos métodos de trabalba, com o ﬁnl‘ulwk de m.durlr cusios

¥ 0: 12 - EDUC
Art 3 - Eata Lev ontrn om vigor ni dats de sea publscayio. 361 . ENSINO FUNDAMENTAL
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OTELIO RENATO BARONI
Prefento
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LEI N° 2162/2010 [ >
LEI N° 2164/2010

SOMULA:  lclusi Disposstivos ma Let Municipal o*

20472009, que dispie sobre o Plano Flurinual

e o purdedn 2010-2013, SUMULA:  Dispie sube siorimgiio par shertura Cridiin
Adiconal Especial mo valor de HS 145549
(quatonze. md, ullooenion ¢ olbeta ¢ g neais
Y —

AUTURIA:  Poder Excentive

AUTORIA:  Poder Executbvo

A Casnars Mumcipal de Jagmariaiva, Aprovou © #u. Prefeito
Musicipal ma forma do disposts no artige 67, uivo IV da Leb Orghivica Musicipal.
SANCHONO A segmte LEL

A Chimara Municipad de Saguiriaive, Aprovos © eu, Prefeito
Municipsl na forma do disposto ma wrigo 67, inciso [V ds Lei Ovglwion Municipal

Art. 1° - Fica o Poder Exceutivo Maicipal atorizado s e SANCIONO 3 scguinie LEL

i Lt 240472009, el 2004, 1 s Rofiorma de 02
i) Qdeas Polscrporsn. Art. 17 - Fica o Poder Exccuiivo autorizads o abrir t Orgamenia
A 2" Estal ‘i Jata i B Ciersl pars o contente exereicio, um onidto adicional espocial, no valoe de RS 14 154,96
= ” Vi {quatorie mil, osocenios ¢ Gilentil € guah TeiE € TNYERES ¢ sers certavos), part nchiske aa
L Mumicipal o 2050 de 21 de demembro do 2008, que extim o receits ¢ fixa o despesa do
Muncipso de¢ Jeguariaiva, pars o exercicio financeuro de 2000, Sepue shaivo discriminado o
Gahinese do Prefeite de Jaguariviva, 19 de Mus de 2010 dutaclo orgumentini com & respeetiva clessificacio mstitychoms), clessificagdo por fingio,
slbs-Turtg, atividades prajetos, fonte de recursos ¢ classaficagho du dospess sopundo o san
naturcrn
OTELIO RENATO BARONI CODIGO DESCRIGAG IDUSON | VALOR
Pout GRUPHE
el | s T ! Bl
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR, Rid ot
EDUCACAD, X
frptis = | | ESPORTES 1 | |
DRGAC: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD, CULTURA E ESPORTES T u,'.m,m. Jo Educagho Infamtl] ¢
57 1 ___ Edano 1
Denominagac 12.3601.0000.2.100 Ilumnnlr Qrasclras Pl
|12 .2 et
Programa: 0010 - EDUCAGADVOUALIDADE DA EDUCAGAD 33,90, 50000000 Material de Consume 0] O
3305000000 | Oulron Sorvigos de Terceins — Pessoa | 011,000
02.0tjetivo | Juridies 1 |
Ampiar o aa A0 Infanl, Ensing F 5 ¢ | TOTAL DA SUPLEMENTACAC ARS8 |
de Jovens & Adultos. Educacio Especial & Merenda Escolar. Am 2 . Constitui recursos pars cobertura do Credito. Adicional
- Espocinl de que mam o &, 17, de scordo com o disposip s an. 43, § 1, do Lei v, 832094, 0
03.Publico Alva: seguiite recurss
I~ Oremdo do cancelimento parcial de dotscii osgamestiria, confisems
ubaing evpecificado.
CODICO DESCRICED [T VALDR
. & s Ll POY
Inicho: 0405 Término: 3007 FONTE
T o SECRETARIA MUNICIPAL DI
EDUCACAD, CULTURA E
ESPORTES
09 INFORMACAD SOBRE INDICADORES - (X | Departamento de Fducacio infasl
| { Unitade de medida Indice mais recents & [nsimo lusdamental .
Unidade / Quadias Consiruidas e apuragho 30,90 30.00.00 Mitersal de Constmo 10,1000 175027
305040 00,0 Ooutros Servgon de Teremn L0 111549
Pegsioa Mutldcs
10.Descrigao da Agao Unidade Responsavel TOTAL D) CANCELAMENTO 14 %44, 0
2,100 - Reforma de Quadras Pollesportivas. Secretaria  Municipal AFL, 3 - Esta Lei emra en vigor ni data de sia publicagso.
de Educagan,Cultura
e E
Cinbimete do Prefiiso de Jaguariatva, |9 de Maio de 2010
07 Cuantidade de ma (Em RS1,00;
Apurado Dosejado no final do PPA FMEGE OTELID RENATO BARONI
0% em apuragio SME Prefoite
Ano Mela [Valores (Em RS 1,00)
o
e — LEI N° 21652010
Total no PPA| 2 14, SUMULA:  Thapde sabre a Nova Estratur Administrative do
T Mumictpio de Jagiseriaiva
Prefoito Municipal AUTORIAT  Pader Exerutive

A Clinars Musicipal d: Japuarisiva  aprovou ¢ ew, Prefeito
Municipal nn ferma do disposio mo artigo 67, incise 1V da La Ovglmica Municipal,

LEI N° 2163/2010 SANCIONO & seguinic LET

SUMULA:  Inclul Dispositivos na Lel Municipal o Lo
R0, de 21 de desembro de 2008, que DISPOSICOES GERAIS
daspde sobre as dirstrites patn o elaborscio da
Ly Orgamentitii pars o exercicio finencein de AR 1° - A estrulara adinimistiative ¢ mogrods por beghos da
2000 ¢ i outras pros slicias \ommlw-u- Piblica Munscipal diretn. gue conslituem o Coverne Mumicipal, as Forma
desaa Lo
AUTORIA:  Pader Executive Art. I - Compete 30 Prefeito, em conjunto com os

Secyetinios
Mumicipsis, n diveglo wperior dos drylos que integram & Estrusam Adminsrative da
Admmnistracio Pablica Municipal [hrets.
A Chmars Municeal de Jngu-muu Agrovou ¢ e, Prefeie

Musicipnl ma forma do disposto ne artige 67, mciso IV de Lol Owglinies Musicipal Art ¥ - A Estrutes Admmiviraive de que wei e Lei, ¢
SANCIONG G segute LEL consthulds de drghios de dirego superion, sondn & sun hiomnqeis instida na forma do Anco
le IV desta Led
At 1* - Esta Lol inclid dispositives na Lot Municipal o TiTULO 0
20482009 de 21 de devembro de 2009, qui dipie sobre w direwrizes para elabocagilo du Lei DOS ORJETIVOS

’ R Art, & - Constital objetive principal da estrunss administrativa
Art, 1% O Anemo |- das metas ¢ prasricades da adinesnicio niumcpal. 2 tontrihuir parn que o Pader Executive posss aprisoras 3 Adssinistragho Memicipal em prol

 menpliar 4 ofenin g servigos Com sprimoencnse qualisivo
L f \ sl

Art, & - Os abjives da Adminstagio Munkips) scrio
emuriciadon princinlmeite, strsés:

1= 1"lano Disctor de Mesermvodyimento Munscipal;
11 - Prograima d¢ Goveriio Municipsl:

TH - Plenn Pharanual de Investimentos:

IV - L el Diretrines Chrgamaentirias;

V- Lei Orgamentiria Ansal

it
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACA0 ADMINISTRATIVA

Art, T = As sividodes da Admisistrsgio Mumicipal shedecerin,
wm caridor pormangribe. s scgaintes lmdamintos;

1 - comtrole; &
IV - racionaliagio

Art, W - O plangjameno, instinedo vomo sividade constume dy
Adminissraghe Municpal ¢ am ssiema 'I|l.1rhl1- que visa & promock do desemvalvienents
e i Municipsa, sebogho dos ohjetivas, diseerizes, programas

© o8 proscedimenos pars sling-lis, sempee \h-\mmrlu.hn em l-meh renbudade hocal,

Art, # - An atividides dn Administracho Munivipal e,
especalmente 2 execagi dos planoy ¢ progrumas de governo sro ohjch de permament
connersclu entre os dryios dos diversos miveis hieringuscos

Art, I - A Adminniracio Municial, além dos controles
fornses concementes # obedidnes 0 preceitos legass ¢ regulimentares deverd dispor e
imsnmenaos de peompashamento @ avalisgio de reselmdos dn smagio dos sews diversos
drglios, agentes ¢ servidores

Art, 11 - O contmbe das .nlluﬂlnln ||u -\dllmnnhq.'h- Mumscipal
deverh exercer-se om todos o nives C

1 - o conrole pels chefla Llwmnme: il execugio dos programus ¢ dla
obseryincia des monmes que

0« o controle da widlizagio, lnl.mhl e aplicugho do dllﬂlrm‘ bems ¢ valores
pisbilicos pels Secnetirics Municipsis de Administracio ¢ Recursos Humanos ¢ de Financas,

Art, 12 - O servigos musicapais deverso ser permncicmentt
walizados, visando ssscgurar o prevaldnein dos obsesivos socias © comndinicos da agdo
nicipal sobre as comveniéngias de ntueess bsrocriticn, mediante:

1 - mepréssiio da hiperirofin das atividsdes-mein gue devers, sempre que
possivel. ser organirudas swoba forma de sistemas de irabalh ou fhivos de bl
! - lvee e dircts comemicoplo horisontsl cnire os diversos drghos da
Administrugho pan trovn de informagiies. esclanecimentos ¢ cominicaghi:
- wpressdo de consoles mernmeste formuis ¢ dogqueles cub custn
admiivisaranive ou social sejs supeniar nos risqos

Art, 13 - Par g excrigio de oS programas & plancs; @
Adminisuagho Munsipal podent c
entdndes piiblicas ¢ privades, nacwn
entadodes pors & solugho de problemas comuns ¢ molhor aproveitamento de rocursos 1bemoos,
marceiros ¢ materiai. wenpee observadas as disposicies legan perimentes

Loy
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
4 Capitule |
Do Chrgiien Subsridinades b Chefia do Poder Eveculive

ArL 14 - A estruhers adrmmistratsva da Profoe Menscipal de
Jagasriaiva comgicm-se dos seguinics rgbos suborlinados & Chlia do Poder Excsutivo

1 Sevrersrin Munscipal d Gon eow
n Procuradoria Gernl do Mamcipio,
- Secretaris Munscipal de Commnivagio Socid;
IV - Secretaris Munscipul de Plamejamento,
v Secnetania Munscipal de Adminiragio ¢ Rocunos Humanos:
- Secretaria Munscipul de Finangas,
VI - Secrytana Musicipal de Infrsestrusars ¢ Habitagia
VI - Seerctans Mumicipal de Agropecieiia ¢ Meio Ambicne;
1% - Secrcirm Mumcips! de Indiisang, Comsére ¢ Tunsino;
X~ Socretarin Municipal de Fducugle, Cultuta ¢ Esporte:
X1 - Sectetares Musscipal de Suide:
X1 - Secrvtara Muscipil de Desenyolyvimento Social
Capitubo 11
Da Secreturia Municipal de Governn

Ary, 15, A Secretaria Municipal de Governo, sevi comstituica dos
sl orglos

1 - Chefla de Gabinese;
11 - Departsemento de Expedicnte:

M1 - Assgmisnrin Koemcis;

Farigrafo Gmico, O cargo d¢ ssevsor lemon, comslante 1t
mciwt 11 serd subordmado derctamenie a0 Chefe do Poder Executivs Municipal, sendeo cles
Pespoctnamentc:

1+ Assessoe Técnico para elsborasia de projees de edificugbes:

1 - Assessor T, o e projesce de e

11+ Assesor Técnioo em Mmhnkdm\l:hmmm\llhﬂm

IV - Asscssor Técmice para recuperacio o patrimésio hisorice, culnl ¢

exbacacional,
V - Asseseor Técnics em assuntis habitacknais:
V1 - Assonsor Téonicoo ! lvimento de progranus Haenent.
Caplrmbo 111
T 8 ipal de C

Art. 16, A Secrotsna Munscipal de Comunicagio Social fica
comutitusds dos segumies inghos

1 deC i

b Divisha de relophes pibbcan
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11 - Departamensa de Radio e Televisio;
wl Drivinde e Impronss:

11 - Depanamento de Comumicaglo Visual
w Divises de Comunicagho digital;

§ 1% A Secretaria Mumicipal de Commnicacio Sociul compete:

1 - counlenas ¢ execitar 8 harviges penissstes & eadioditiusd,
11 - gnpcntar s
M - divokgagdo de motas Ao Mniicipso ¢ de
1\ = divulgngho de sirvadades do Evecutivo Mumicipal,

- acompanhamenio € reism de stividades civices, coliuris, recreativas e
sucHan, s \.mnhum o commnidade, pars (i de documentirio ¢ arguive hissarico da
achmanstracio muncipal,

V1 - exercer outrss ativadades correlatas,

de TV,

Capitula IV
s Procursdorks Goral do Muanlcipho

Are 1. A Procursderia Genl de Municipio, com staiis do
Secreiana Munscpal, fics constitilida dos segumies drglos:

| = Departamenso Admanistratrvg
a Assssincin hadsciiria
by Cornedemadorss do PROCON
Cagitulo V
D Secrcturia Musicipal de Plancjamenti

Art, 1 - A Secrvtaria Mamicipal de Planciamento fica sonsiinisidi
dex seguisicr rgios:

W) divisdo de plensjomento orcamessirin;

-t d
u) dividdo de planciamento institucional;

Caphils V1

T N e Hecaryin Humanas

Art, 19 - A Scoretrs Mumcipal de Admmiseacie ¢ Rocursos
Huemanon fica comslitiiddn dos scguinkes drdon:

1 = Dgpartamunts do Administragio ¢ Rivwrsos Fuminos;
ah dfvisder de mdministzagho ¢ recurses hussans.

11 - Departamenso e Patrimnio ¢ Servigos Germie
) Divisio de prguivo geral;

b Divindo de servigos gerain

HE - Assessoria Técnica Administrativa;

ah dividie de informatics;

b divisha de segumanca do trabalho.

lo VL
e Secrviarks Municipsl de Finanges

AR 20 - A Secvotaria Muncspal de Finangas fica constmaids dos

sepuinies Ongliin
10 the Comtabiladac ¢ P e Contas
at) Diivasdio de assisifoca adiministrative,
B Divvisdo de comtabildacde;
-, de Tributagio ¢ Fi 30 Tribuginia

) Divisdo de tributio

11 -. Departamento de Compeas ¢ Liciingies:
) Divisdo de compras = lici .
b Miviske de adminissragio ¢ compras;

IV - Departamenan de Tesouraria
) Divisde do tesounina;

Cupdnudn VIl
D Secreturin Musbcipol de Infracsiraturs « Habitagio

Art. 21 - A Secreloria Musicipal de lnfracstnitars ¢ Hahitagha
fcan consttuida dow seguintes drgiios:

| = Dpartaninso dos Proprss Munsceuis
2 Divisdo de Admntimstraglio:

11 - Dipastamenta de Projelos. Execaii de Olens ¢ Lsteadas
#) Divisdo di Garigeen ¢ Ofici:
Bk Dy e Unbarsiamas, Pasgquies @ Jaidina:

- Departsenento de Utilidude Pihlica:

&) drviso de lepean ¢ ookt de lo,
b dyisdier dhe comitérie:

) divisio de gterro samtitio:

b divisa de ilameniglo pildica.

Capitulo IX
Da Secreturia Municipal de Agropecuiria v Meio Ambicnic

Art, 12 - A Secrtarin Muslcipal de Agropecubris ¢ Mo
Amibicnte ficy consliisids o sepuintc ongio:

| - Departamente Agropecisine.

) Divisdo du Femenso Agropecudne,
b1 Dy de agriculiar,

<) Divisdo di: pecisiria.

11 - Depaartnitnto de Meio Ambirote:
ah divider de o ascie;
Capituls X
Da Seervtarks Muiicijal de Luddsiria, Camércho ¢ Tarkims

A 13 = A Secretenin Muanicipsl de Indisine. Comséreso @
Tustsmio focy constilnide dos sepuintes drpos:

| - Dhepartamsento de Indbstria ¢ Comércls
&) Divisdio de Incentive o Indkisria ¢ Comérncio

11— Dpananumen de Turiume:
) Divisdior dir Diesenvolyimento Turstico.

- Dy e Ensin T
2 divisien pedogga

© Agineia o Teabalhad

Caphtle X1
Dii Secretaria Musicipal de Edwcagio, Cultura ¢ Exparte

Art 24, A Secreturia Municepal de Educacho, Cullura ¢ Esporie
fica comstrtnida dos sigimlis drgiom:

1 - Deparmento de Fdaaro:
) Divisbo Admmasiranva;
bl Divisdo pedogagics.

11 - Dleparmmento de Cubtun
) Divisben dhe drglio colegingdio;
Iri Diviso scmimdstrativa,

) Diviisho de Randigiies

I - Depanamento de Egpomes:
w) dlivisho de lasor ¢ eiporie;
bi divisdo de esparic ¢ competiglo.

Capitulo X1
D Secretaria Municipal de Saide

ArL 25 - A Secreturia Munscipal de Smide fca constituids dos
weguEnles drglos:

1 Conselbo Muvicipal de Sake:

- Secrietaria Admanismaive;
111 - Departamiente Admisdstrative do Hospital Carolinia Lugson,
1V = Depurimmenio de Unidade Bl de Saide,

V - Depurtamento de Atengilo Buisici da Sodde
a) Drvasiio de Modscamentas Farmicis:

b Divisdo de AsnissEncia Social:

€] Dirvasiio de Fisioterapia.

) Devis3o de Projetos Especiais:

V - Depanasmento de Saide Bucsl:
a) divisiio de odossologia:

VI - Dieparssmento Admmistmtivo:
a) Divaio de Recursos Mumanes;

b) Dievis®o de Tratsmenta;

€] Diwislio de Audssora Ouvidora,

d) Divisko de Comgras ¢ licitscla,

VI - Deparsameno de Vigilinea om Saisde

a) Dvmiin Sanitdra.

b Devisko nk‘sau.lr&- Trabalhador ¢ Ambsental;
€} Divislio de Epideminhogia,

i Financeiro, Inf de Db
) Divisiio de Flnanges,
i) Do de transgrorte. infarmaglion & didos

1X — Deparamento Adnsnsirativo do Hospital Caroling Lugion.

Capituls X111
s S rin Municipal de D Iy Saclsl

Art, 26 - A Secretans Mumacipal de Agho Socal fica consomiida
ot seguindes dryiios:

1 - Departamento de Protecie Socul Banca

al Divesdio do Centro do Referéneia de Asssstdnein Social Prmavess - CRAS;
B Divisdo do Centro de Referénesa de Assisténcin Socal Podrnha - CRAS,
€ Evisdios die projemos socias,

W = Departamento de Geslo Téonica;
a) Divesie de fimangas;

b Divindo e admimstrugio,

) [bvesin de planeamenta

] memn.mmnu Social Fapecal

&) Divinio: e Acssineds cinl -

TITULO Y
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Capitula 1
D Secreturia Municipul de Govermo

Art, 27 - A Secrotana Municipal de Ciovemo compete

T - desenyolver atividodes de msessoria g Prefeito Musicipal, s direcio
apevion da Administragho Muunivipal;

- atividades politics de nelacimamenin com o Poder Legistativo
Mumicipal, sociednie cwvil e cuims esferas de governig

11 - coordinas oy pssumios relovionados & Administgio Piblics Municipal;

IV - assessorar o Prefeiso Municipsl ma elaboragho de alos pdminisrativos,
menangens, decrelos, projesos de lei ¢ oulms sl di comperinein do Chefe do Poder

Executive, ressalvads dn P dorin, (xeval do Municipao;
Y - walsie 80 Prefgine Mumicipal mo dmupmlm de suas wiribusgins
politicss ¢ & prommover dos ks oflcais;

V1 - ssessens 0 Prefiito Musiicipsd oo suas relagies com o Estade, a Unilo ¢
o8 wiiros. Mumiciplos ¢ I.mb-ml. com o8 Podderes Judictirlo ¢ Legislativo, bem como com i
socicdade civil ¢ sus organie

Vi -unﬂkm 1| I‘lum the -lnnm‘l\u @ expedicntes osiundos ¢ destmndos nos
demiis ¢ Grgios da 30 Muonacipal et motérise du
competing do Chefe do Poder Faacativi

Vi msessorar o Preferio Munscipal s andlise politics da scho

L inclusndo o pl agiies ¢ a conmrole ¢ auditonia iniernas;

IX . evecutar ¢ transmitie ordems, decisbes e direwizes politicss o
adminasmativas do Governo Munscipal;

X - mseistic s Prefeie Muncipsl em nssuntos eeforemies & puolines e
paniculsmionte. ans sctgies politices oo o Poder Legislative;
tmlllllu)m no Clsar \n‘nlllua.l @ mok dmbsion estadual @ ledensd, o
i s oo e fnterease do Poder Ao Mumicipie:
X - prestar assisténcio pessoal ao Prefesto Muniipal;

Capitulo 1
Da Procursduria Geral de Musicipio

Art, 3 . A Procumdorin Geral do Mamicipia compele
enclusivamenme:
- o Musiacipio judi e l

W« enercer us mlvidades de consulion ¢ muessonimento s Poder Excoutiva,
I - chsborar parceesss juridicos 4 visa de consubms formuladas pelo Prefeit
Socrctaries Mumicigiiis:

IV - elaborar projesos de ks, nmmutss de docretos © portanas, olém de outros
m.hmnlmumn de competinea do Poder Executive,

- propat agko dirts de

da Prefeig Musicigal:

V1 - redigie ¢ fundementar jurdscarmente os vetos do Profiiio Mundcipal ao
projetos de bet

VI« propor gl cavil pablaca;

VI - prceder uxchasivamente b cobrings judicial da divid ativa:

DX aprecior of sow b ish Aderi M

Municapal ¢ pel

mudeanie expresss

Vo~ estode ¢ sbstematizar dadod sobwe oconomes urbema, neeal ¢ negional,
o pr
VI - pirticipar i elsboeclio do projeto de Lol de Direwrires Orcamentielns ¢
0 Mlan Plurianual, em comjunto com o Departamenso Mumicipel de Finangis, coordenandi a
el dus rmnlnwmpmmumn.
formmalur ¢ deseswolver o politicn ambiestal, em comatio con o
Depanamento de Mcm Amibicnbe, vissmd comribuir pem 3 melbona de quilidsde de vids de
et habilanter, medinite & preservagio ¢ rocuperacio dos recursos tiabsrsls, consderando o
mcio ambient: comy |-r|mﬂnu pablicn ¢ a .:gnmm © pecuiria como atividades

VIl - n;lmr b deemliir woieio e s Sl u suaduk.
entidades particulares © empresas privadis obyotivando o desenvolvimento das atividades ne
iminto de s

X - exgrver ontras atividades coenlate.

Capitulo IV

D S Mumbcipal de Rivursas Humames

Art. M - A Seonctaria Municipal de Admimisiniglo ¢ Reournos
Hullmsnos compete
1 - ssweworir o Profen Municipal 1e getio de recursos Tumanos «
admanistrutivos G Adminssimglo Piblica Musicopal Direta.
M- formsalar, propor ¢ aplicar a pelitica municips] de recursos humssos s

Profemans Munsipat,

1l - realeess €
ohtenglo de <nmm. 00 servigo plblso muu—lp.l

V- prunsnnm s Servigos teccssirios visasdo o segurnnga ¢ 8 vigilina dos

bws s [

V. m-unmu i concessdo dos servigos piblicos. sdministrar e Nscabienr os
servigos pomcedidos:

VI - sdiningstrar os bems piblicos mumcipais ioves, eados ou concedslos @

visando @

tenceion;
« promeser @ geremciar o mformetingio ¢ o modemixnglo de lodos o
servigos mumicipas

VIl - gerencior o protocolo, o WEVO € o seTvicos gernis da Prefeitura

Musicipal;
IX - exevcer ontrus atividades comelates,

Capitulo v
ha Secretaria Mumiclpal dv Fimangas

ArL 31 - A Secretarin Municipal de Financas compeie:

[ - swsessorar o Profese Musicipal ¢ excoutar s atividades relativas nos
asuptos firmcpins, fiscass, cortsbets ¢ ornmentines do Menicipi,

I - cooedonor u claborscho da proposts & orgamenio, erientade @
compatibifizando o claboracio de propostas parciais ¢ sclonss ¢ contridar s evecugio.

L - clubsaras ¢ propor se Prefesta Mumicipal as politican fiscal ¢ financeim do

V1 - kangar, arrecadar ¢ cantrolar tribwios ¢ neceitas municepais;
V . enecutar a mmgip [ dlun ativa, contralando s amecndagso;

provessar o desposa.
fiscalizar @ regulsndide das despesas, preparar ardens de pagamento &
expech-t com ausorizagdo do Prefiito Muniipal

IX - exencer financeien ¢

X - preparar halaseses, balungos ¢ s pressacies de contss;

X1 - movinsentar ¢ cantrolar ds contis Banciras d Prelcinas Municipal

Kl - mphemmentas sisteonss cficiontes ¢ eficases de controle interao;

XI - promover s beitagdes am todis w suas modalidades, quando da
ajuisii de servigos, materinls ¢ bens de qualguer aurce requisitadus. pelos demais ingios
s Meenicipulsdade

Xiv - \Iumﬂo € hnlmllww\k m.ne-un Tacitmtiesas;

xv o Musmsicipio,

‘ﬂ'l ubgni b I parn publicngle de sos [icitsbnos.

XV - executir servigos de cotsgiv de prego pr = campras do Musicipio;

XV porenciar 0 mmanmenenio. comtrole © distribuigho interma dos.
mnlernan.
XIX - exercer qumres nfividniles corpelatas.
Capituls V1
Da § a Municipal de fofr Hablinc
Art. 32 - A Socectarin Municipal de Infracstrunns ¢ Habitagio
enmpete:

| - eveeutar, mamer ¢ implantar 4 infroeswanm de praces ¢ dres vendes ¢ 8
arborizacks das vies plblicas;

1 - perencsss os pargues, jandins mumicipais:

111 - elabsorscin de projesss pabsglsticos.

IV - gerenciar o sisicins v, no gee iz respento o sinaliscio ¢ senndo do

e
¥ - scompashar ¢ fucalizss o wervigo de trumpanie colctive
VI~ promever ¢ coondmar campanhus educativis de s,
VIl - estabelecer, m\lm mmhm firmado com 2 I‘nhunn{ vl e Ml
i " 1

VI - exevutur s um.h-le- ConCETEih U EAnusy l-» sheriura ¢ melhoris
de extradas rarais;

1X - mnter on prigrios mumicipis € os ulilizados pels Adwinistragio Pahlics
Musicipal;

X - coordenagio ¢ estrumragie do sistema vidno do imterior do Municipio;
X1 - gerenciar ¢ manter a frotn municipsl de veiculos ¢ misquinas;

X1 - gerenciar ¢ fiscalomr o sestemn muonicipal e wingite, bem como servigos
de gumcho e pitio de recolhiments de veloulo:
XN - propar, nermatizar, fiscalizar ¢ autorizar os serviges de b, escolancs ¢
serviges de lnmpum: de alaguel;
- executar os servigos de limpez pilblics
- proceder i coleia & sepanigbo do Nvo nessdencial, industrial ¢ hospaalar,
gerenciirmento ¢ manutencio do Alerre Sanitboo Manicipal.
- mdmwin|sirer o fasclinsmento dos cemitbrios ¢ fiscalizne s stividasdes
Duiiperibiian no Municiplo:
XV fiscahizar 2 ativadades concemenies & Feras Livees ¢ de Produtares.
XIX - fiscalient ¢ executss b masurengho do servigo de deminogie piblsca;
XX - fiscalizagio das posturas sumicipais;
XXI - geremciur o execugha de obes piblicas:
XXH - fucalizar as obms a o de h @
Mrvelammnuae |ki\r| e as shernaras de vias;
encoulor e fiscabiear ox servigos ipogrificos
gevenciar a execuglo © 0 manuiencio des obms de mc da infra-
fouston pablicos, dok ek serviles
~cnevutir scrvipos do manutcogk do mobiliirio ¢ ouiros mstcria

KX
esirumara de vins ¢
XXV

Municapal; 2

X- cditar sammibes de wmiformszsgio sdminsraiva;

X1 - elsharar parocenes nommalivos admisisirativos:

Xl - fazerss representar, sob pens de nuldade do sio. mas sindiclacas ¢
s adimndsErsyon om tockes as s Tiees © om palgamentios & Processis oiitdn,

X1 - reecher ¢ apurnr deniingiss relativis s desemponbe des sorvidores
peiblicos mumicmuis;

NIV - elubxornt catudos sobee o comporsmento étice do lancionalismi pablico

E h Tk e

s Mumscipass, sabre o5

XVI- mligie, rever ou visar, proviamenic @ win sssinater, expodicio ou
pablicacio. sob nulidsde e pleno dincio, com base nos dades ou informagies constantes dos
respectvos expedivntes. n cerfiies de natrers expecsal, previamente defmidas pein Prefein
Whimicipal, os decrios declarsitrios de utdidade piblica parn fio de desaproprisgho ¢ os o
sdminisratives solicitadon pely Prefeit Municipal ow pelos Serresrion Manicipas, quande
e trutar o avsnsos de nanez) pridice;

XVl - coopersr com o Estdo na prestacho de ssaséncin mridics acs
comprovadsmente careries de recursos. econdmico-fisanceims do Municipio, ns dofess do
cxnsumidar ¢ dos diresios do homem o do cidadbo.

XV - propor procodimenion ¢ notines administrativas, com sisias & obseagho
e maior eficiineia ¢ seyurmcs do servigo pablco numcipal; ¢,

XIX - excreer outras atividades comchis.

Capitua 111
I e

Art, 29— A Secretana Musicipal de Plamessmenao compere:

I - mwissoral o Prefoilo  Municipal nos  ssanios  porRmonies 0
deservolvimento eoondenico do Municiphe.
sassarns o Preficiso Municipal na sndlise politics da ogho governamental,
imchiinne o plamepamentis destas igbes,
- gorcncir o wmnulengio o sistema ¢ de proccssy de plancemento. de
desetvvolvimento urbano, eondimico ¢ socisl, am conjumia com o sociedsde civil:

IV - defitsir ¢ propor a Politicn de Desemvalviments Ecoodimico do Municipio,
s aleretrizes ¢ insiraEmndcs:

XXV - perencesr os servagos terceitizsdos na bres de sua comperncia

XXV - subsichir expodiclio de "habsiv-se”™ dus movas odificaghes, spin =
movessdeiis visorias:

XXV - ssessorar o Prefiito Municipal na erganizagiio e no planejamenti do
deserwolvimenio e da tecnoligia

XXIX - gerenciar 3 mamuiencio do sstemas ¢ 4o processo de planegamersts
wrbsine, em conjunta com & siciedade cvil

XXX - defimir ¢ prapor @ Polisca Musscipal de Desenvolvimento Urhamo, suss
dircerires ¢ imsirumeniis,

XXX - i fessar-se, obngnionmments, nos projesos ¢ programes relavos e
descrmmolvimenin ccondmaco, secial, aml , uhmnistico especificos de cads wm dos
Depustamentos Musacipaes anles da upeocisgio do Prefeito Mumiopal;

KX - elsbotar ¢ plansjar o= progremas de obras pblics dy Admimsirigio
Muacapual o 1 particapach da wiedad vivil,

XXX . Fscalizar & Deror compei 4 postirss municipiis, pertinemtes &
l!pi-hcln mnucqul de ndlr:.:(m -lt rmﬂvmun e mnn ambienas = £ wlnlnn ]

m«'-mm stividsdes comelatms :
Caploubo VI
s de Mada Ambieate
At 33 — A Scoretarin Mumicipal de Agropecuiriy ¢ Mo

Ambeenite compeic

I+ coordemut euudos © scies de catimubo pos produtones Turas © 0
areegiss,

] e io de prog de apoio aos pequenos produtares
T

111~ deemvolver a picicultum no Municipio:

V- fver programas do preificial parn e
rehanks,

V - coordensr campanhas de vacinigio do anemuis o gersl;

W1 - gerenciar o Servipo de Inspeglo Municins! de Produutos de Origer Animal
- BIMIPOA,

VIl - coondenir ages € execunsr plamos, programas, projeras € stividades de
posecio smbsicnml.
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estahiclecer us normes O proteglio smblental te loceie &5 stividides
e wnterfinsn ow possams ivferferi e qualidede do mik smbiense,

- wsessonir ws Orghos di Adminssragie Musscipal na claboraglo ¢ revisla
o plangjsmento kocal quants sos dspoctos shiontam, controle da pobmcilo, expando urhang
« propasta de crisciu de oovis ushludes de conservacdo ¢ de outras drs e

X - extabscloces mormas ¢ padedes de quibidude smbiensal relatmos 3 polugia
smosfincs. Ilhb-u dctmslbes @ visual e 8 nmllllmimh sodo:

- incentivar, calaborar, de estudos e planos de ngdes de milencsse
ambsicnial em nn:l metrapidhitann, estaikial ¢ federal. sirsvia de mdes comumn, comvinio ¢
cumsircios:

NI pencoder lioomgas, sulorizaghes © [l limissgde  admisistrativas
relstiviis mo tveio ambiente;

XMl - regulamentar @ comrolar @ whlizagio de produtes quimicos em

inchistrian, @ de prostagho de servigos;

NIV - participar da clsboragdo de planns de ocupacio de ires de dremagem de
hackas i suh-bucias hideograficas, do snesmente ¢ de ostns atrvidades ¢ o ¢ ospaglo &
sube, de mictutiva de pusrs orghos mumicTpus, estaduais ¢ federas;

XV - encrver o vigilincis nmbiental ¢ exercer o pader de polices no berbito de
st canpetincims lopies;

XVI- promover, em conjunse com os demsis drghos competemics, o conmole
dle il zaglo, irmpenagen ¢ Binsponc de produlos perigosis eou Kinkos|

XV - wnorizar, sem peejulzo de outrs loengas cablveis, o cadssimmento ¢ @
explorigho do rooursos miners;

XVIIL - finar ponmas de monstoniments,
sl pan residuos e effuentes de quulkjuer antecr;

XIX - dncm-ulm o sistema de monsdiormmenio amblenial ¢ pormalizr o oo ¢
s dhe focursos ot

XX - uultlr mivein de swiiihe mmbiemtl. promovendi pesquise, investigogies,
estudon ¢ outris mediifes nevessirio:

XXI - prowvwver medide sdecquadas i pﬂeru;ﬁn de drvores isoladus ou
s e v Ivos. strawés de s

XXIE ; iotiany, d Ncondi oo 5 Iquhdn vigente, o civie ¢ 4 exploragio
or setrns alerngpbes de cobomuns vegenal nativa, primitiva o regenerada;

XXIII - adminisirar = unidades de conservacho ¢ outrs dres prolegides,
visanido & protecho de manincisis, scossiaemas natirais. Nom ¢ Tiuns, rocarn gondticos ¢
anutron hens ¢ carbagg ooy T @ scnem ohservads nest;

XXIV - promever n comscientizngio piblica pirs & proteglo do meio smbicss,
cnanda on instrumentos. adeguadon patn o adicaglo ambiental come preee fermatiente.
intsgrado ¢ mulidisc em parceria com o Deparsamento de Educacdo, om todos o5

nbveis de ensine formal oo infomil

atividades

combighes de lamgainento ¢ padries de

rackonal o gua

Capitalo VI
D Sueretaris Municipal de Indistrin, Comireie ¢ Turlsms

Art, M = A Secrcieria Munscipal de bedistrss ¢ Conlres
compele:
|- gerencin ¢ asdmaniserar on Distribos Indesiriais do Mussicipio.
1 - estabelecer critérios ¢ acompanizmento de Cessio de Aress para mstalacio
ale Inchisaruas;

01 - fiscalizar & wtilizagho de dress cedidas § timlo de comcessdo real ou
permisslio de uso:

IV - admsmstragdo do Candomsinin Indusiral Conde Francisco Matarsezo;

V- mansscnyio ¢ admsisinghe da Using Velhn Maarmeso;

V1 - covrdennt ¢ fomemtar o abertura de noves negosios;

VI - coomdear agtes de estimulo 30 desenvolvimento rddive dos sctores
vomercial, mdu-mnl @l mervigos,

AL 36— A Secrctara Municwpal de Saiide compese;
= ewlemulir @ gametic o sngls participecio de comumidede ni elaborscio,
comtroke ¢ mun\inh polithca de sande do Musicipio,
11 - promaver agies coletivas ¢ individasis de promogio, provenglio, cum @
reabilifugse da saide,
I - arganiess ox progrimas de cide segumdo @ resbdule epidemsaliypics ¢
populacionl do llunn-m-. Earamtindo um ulm«A o wulnlnl.\
- garmmlir o accuso di il

Vo parmntit equidade, ressbutividade ¢ micgralidnde mes apdes de aidriho i

samde;
V1 - estabelocer prionidades a partic de estudos epilemiologicos ¢ eaudos de
vishilidade financeirs
VIl - fonalecer mecanivmes de controke

& do Cansalho Municipal do

VI - parmitin mmypls divuligaclo das informagdos ¢ dados em sai;
X - garmntyr, mos tormos de sun competinein, scesso gratuite & todos os Biven
e completidade do simemi:
- implantas efetivimente sstcma de referénia e contra-refinbocis;
X1 - esubelocer mocanismes de ¢lotiva svalisglo ¢ cumrole da rede de
Vi
XL

ahm- s s de carbes prevestivy ¢ promocko b saide visando o
wedugho dé

X - nul:h‘cr mecanismon de comtrole sobee o produgio, timibuigio ¢
comsuine de produlcs ¢ servigos que emvobvam risos & side;

XIV  fort e e vigilimcia em saisle couuamio roting dus Unidades
de Sanide;

+ panticipur cfcivamentc das spies de micgragio © plincgmEen nogion)

de sl

XV] - promover & saide & a qualidade de vida no mibabho aos servidones
publicon, assem como gerencinr o servigo de assiadoeia mbdica do trabalho;

XVII - siministrar ¢ geremcior @ foncionamento do Hospital Musicips)
Carolins Lupion ¢ us wnsdides de sade;

KVIH - exerver outres atividades cormelutes.

Caphtulo X1
e i ekt e 5 T—

Art, 37 - A Secretwrin Munivipal de Desenvolvimento Socul

wompTe

F propeciar o dcsem‘humdt-mllnlud‘. ml-imn

- npoiar o b aes. fiowmirs de

I'II informar. onenitar ¢ divalgar es dineitos do :dnllh

TV - apesar todas a8 asrvicades que ampliquem o exercicsa da cidadmia;

V- fomentar mividades s soviedade cvil na efetivaclo ¢ fonalecimento do
cidndania;

V1 - fomentar » participegio do cidadbe mo estabelecimentn de politices
pisbslicas;

VI - prosmwyiver & o s Juridica dis
viahil {zanda o acesso & Justia
VI - mformas ¢ onentar o cidaddo nas relagies de consima, insermedianda

womnflitos de interodss;

IX - executar & Politca Mmqwhk Assesitocis Social;

X - estismular 3 parnsciy dlade 1 exevuglo ¢
s Polities de Assistbnein Socul do \llmlnquu.
- eculizar estudos dn reafidede social do Municipso ¢ clabores politics
piblicits pertinenies.

X1 - psscssorar s+ enbdades socuis filantropicas com vistas 20 atendmwio di

1l . dewswolver propramss expecss destiindos bs clances ¢ o

l-[lwnﬂclnd: ks de divalpsio do Municipio pam srsgio de

mlu-wl;.'m de mw g Poditicu de .‘\nnu‘muﬁmml do Mumicipie;
IX - descmvolver nmmgww‘mmm‘emnmg s

programas de cumson prodi o de v

em sifug3o de riscn, com arientngio fimifiar,

Viskss m-uml:- o inspacto do desesmprego nu n.l....‘lru
promover sendiments 8os diversos mmn de peragho de rends ¢
rmruu u'mx»ut ancy S o) e Ik pata
 inermedisglo de mﬂu—d:-obm_
X1 - gerenciamento ds Agéncin do Trabisdor;
Xil - coordenas, supervisionsr ¢ manicr cscolas profissionalizantcs ¢ de
Formgdo geril;
X1 - buscar parcerass com indlstrine, comdrcis e servigos lcal, paes
U il I,

XIV - usscawore o Prefeiio Municial na enginizacho, mo plasciaments ¢ mo
tescmy b imerste i s,

XV - porenciar o mnulcogdo do siima ¢ 80 processo de plamepnisse
Harbstiio, e congunio com u sochdade civil:

XW1 - definir ¢ propor a pobitica de incemtivo ¢ desenvalvimento no lurisme.
s duretruees o msirumendos.

XV - clsborsclo de projetos ¢ promogdo de agics que visem o atracio de
Imvestimemtos na &rcy herstics do Mosicips;

XV - programs de divulgacio turstica do Murscieo.

XIX - unercer ootrus stividaies comelatas,

Capitubo IX
D Secretaria Munkcipal de Edwesgho. Cultura ¢ Esparie

Art. 35+ A Secreiaris Municipal de Ediscagio, Culara o Esporte

commpete:

1 - extruterar, organizar, manser ¢ Gescrvobver os arpies ¢ institmigies aficizis
thos sevis gt de eomani;

1l - promover @ ntegracin das polificas & plancs educacionsis do Muricipsn
o on s Unido e do Esaadis,

1 - proeover o pleso descavolvimento do educards, scu prepare pars o
exervicio da cidadania ¢ s qualificagio pars o imbalho;

IV . propor ¢ huixsr noomas complementanes parn o sistema de enuno
mumicipal;

V - auiorizer, crodencar ¢ superyisionar os evinhebocimontos de so seaema de
ensino, na dren de sun compeséncia;

VI - disponibifizar m cilucagio miil em creches ¢ pré-oveola,  com
pevoriclade parn & esine fandemental

VII - elaborsr € executar & proposs pedagigics de scardo com & polites
edwcacional do Municips;

VI~ efctivar @ chamsiln publica dos slunes pam o pessso 3o e
Fusdaniental ¢ s ensin médio;

1% - pelar, junte acs pais on responsdvels, pels fregiienees di ahn o escoln;

\ = djustur ¢ duumvlm unwémn com drglos foderum ¢ ewtadunis ¢
das atvvadudes no dmbio de s

compeiin

X1 - geremcir os servigos te alimentscio, sranspone escolar ¢ matitengho dos
bems mivess ¢ imbvis do Mumicipio sob respanssbilidade do

X - coodenacho o manutencio da evtensdo do L-mpu- da Univers|dude
Estadunl de Moota Grossa.

- desenvelver ¢ pamicipar dc programes de habitsglo popular, cm
baajinin com Seghos dos Govermos Estuchl ¢ Federal:

XV onar ¢ desenvolver progrimss de sssssinoin socul;

XVI - exercer outras atividades conelabes.

Loyt
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
Art. 38 - Ficam criados os cargos ¢ provimento ¢m cominsin,

comntanies mo0 Atevo [, pm:ln.nlu- [ J\Mnalllm:h\ Mnn Municipal Dereta. oujn
desta Laa,

Parigrafu imben. lntcgrs o presense bei & Tabela de Valares do
Ameno IV, coma demenstrativn de despesas com 3 criagh dos noves carges, talizande 74
(sctenin ¢ quatnod cargos.

A W - A rermameragio dos enrgos de provinients ein cumaada,
deromiinsdn "sbmbolo”, sdo s comtastes do Anexa IF desta Len

Art. 40 - Un cargos de provimenss eim comissdo constanbes do
Amexo | dests Lei serfe regidos em tudo o que couber pelo Fatstuta doy Servidares. Piiblico
Municipass, além do dsposio na Le Orglimaca do Munscipon ¢ na Comstiiuigie Fedoral

TITULO VI
5 DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Ar. di = A Secreturia Mumicipal de Administracio e Rocuros

Art. 45 - Esin Lei entra em vigor na datn de sun publicagdo.

Ginbsmete do Prefesso do Jaguuriaiva, 19 de Maso de 2010,

OTELIO RENATO RARON]
Prefeing

ANEXO |
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAQ

R
Secretarm Mimc
Pruusadior Ceral di Missicipio

Dhreios Preshionse du SAMAE

Dot Vint Pressdenie do SAMAL
v dn hpiriemuane de | cpstivnte.

[ T — L S 2]

Chutlie e Dhvyinken & Iimgeenaa I I |
e p——— o

e e st e Pracesrndor Gl o Muadepls | e | |
Connrdemisdion dhs PROCON | oy I |
i i Pl | oca | |
el e Deytade o Plasejumens Cryamcrsing wa

et . ! I e | ' |
I\lr{ﬂllvllbﬂ l‘I.IlIIlI!lNIII"llIIIl e §l | .l.(_:- T -I- |
retor o Dpassamenss de Periminie ¢ Sorviges Gersis | o | ' |
A arfie One [vies (e Apguiives Carrul ¢} 1
mftilhllhé;&n‘ﬂ'.lﬁﬂ!\l ) T -2 : 1 |
B e i 4 il ¢ s et y

Chole e nmu..« Admminrasto ¢ Rocura Humarss
e ds CIRETRAN

Thireter de Dparsememen dv Conailidatr ¢ Prowagin de |
o = 1
Chell e Divisko d Comabiliaede

mbw—mm&mucmm o 1
el e Drviake de Trisuios vz '
Diretar Do Deparmamensn de Compras ¢ Liciiusn ot '
Chofe de Dyvishe do Compras ¢ Liciiaghs Lo 1

i '-. | « .I o .|

Elrl( Thvide de Adman ) sivag dn g 1
Diretr s Deparmvecte e Projetvs, Esevuvds dv Ohows ¢
Furadan |

e de Dhviides de g ¢

| Chele e Deviade de Lbenismo. e € landes

Chle e Dhvinken i Fommmmin Agopuscssiri

e s Dvinien s Agraculiums

[E ¥ e —
irviar s (eparsamemss de Mese Ambsenic
Dirvtor o Dpuarssmens dr (ndistria ¢ Cumiocis

_M-_ dhe Dvyariomvinte dr Turivmu

il de Dvtlades Peslggion
| Birvvar do Pprsamenta de Edwcogda
el de Dvvindes Admasssirativa

Chale de Dvvinkes Fedspipen e '
it s thopermmicsas e i [ '

Humanos providenciard o prazo de 30 (trina) dias, contados da dutn de publicagio dn
presente Lel, & lotagho de wdos o8 wervidares penencentes ao Uudro e hnhulum dn
Adminiseracio Pabliva Municipal, jenio i resp wnidades &
ha IPrefeimurn Municipal de Jaguariaiva,

Art. 42 Flcum extintss on scysiinbes cirgos o conssio orisdos
pets Lo Mumcepal 5 18182008, sotalussndo |19 (comto ¢ desenonve) canpos em conmissio
et

1= 12 (e ) corgue de Assemson e goverma |

— 20 fvinte € nove) cargos de Assesor de governit 11

Mlmmrquﬁn\ curgens de Assesser d govern 11,

| fummsp e Chiefe da divas L
1 fmm) L-Illl‘ e Chele ds drvisia odemoldgica
1 ) cargo de Chefe da divisda oxfomoligica
1 = 10 {den) carpos de Administutivo;
VI~ | {um) cargo de Assessor de Desewvol vimento Habitacsonal,
£~ | (1em) camgn e Assessor e Controle Inemo;
X - | () cange de Assessor de Commimicg wtlrucsomal;
X1 - ddguutro cargos do Procursder hiridicn;
X1 e Dirctor do [ de O Socual;
um ) sty de Clifie de Divido de Ridio ¢ Tebevisdo,
it} o de Chefe de Devisfio de Ploncssmienio;
1 fum } crpar e Chele de ll\aiokl"\‘mlll © Programu;da;

| Bretar de Deparsuruenea de Vigihucta o Saide
Bvirevar o m Finuwoeien,  Infermegds ¢
st

Dirvvur de. ‘-mmrm ol I
Tl de i b oo de cheincn & Asesiniis
| Sexial o Prinuven ¢ Redvinb - CRAS
[y — o

Clele (e Divibe de Adminisrado [ '
L S — o '

Chule e Givdie s Consm e Rufortmcin Evpocioliesda 8 |
Assisincis Soceal - CREAS

ANEXO1
TABELA DE VENCIMENTOS

XL « realizar as dirctrizes da politica ruilmﬂ tho Municipso; de Chefe Tl siMBoLO VALOR (RS}
KUY TacTiay e M guy; s i e XVI1 - 1 fum) cargo de l‘hde d! Divisko de Administragio - Comumicagh
i i L """'“"‘“’“ erFokorr vt s o VI 1 () cary de Chei de Divinbo do Fibacasio Expecial - Tecaicor Secreedrios Municipais RS 4 164,40
XV - promusver. Mz presorvas a pnnmuhun histirico, culturnl e anisica XIX - | {wm) cango de Chefie de Divisio de Alimeningio Fscolar;
do Munieipio; XX - | fum) cargo de Chefe de Divisdo de Transpone Facolar Presidente Dircior do SAMAE R 410440
XVT1 - extimalar 2 produciio calfural e 2 formagio de noves artsts; XX - | {um) cango de Chefe de Divisio de Suide; —_— e ] L }
XV - gevemciar & veulivagho don cvemtos memicipais nas dreos do s XONIT = 1 (uamj cargo de Cheffe de Divisdo de Hospieal; Presidente do IPASIFM) RS 416440
= i XX~ 0 ) cango de Chefie de Divisdo de Progeios C
NIX - promover @ munsteogio do Caa da Culturs KNIV = 1 (umd cargo de Detor de Depurtamento de Comunicagiio Sacll; el RS 261275
XX - implenientaghs de Mineu ou Caa da Memiess; XXV - 1 {um) carge de Diretor de Depantumento de Arguive, Patrimiake ¢
X1 - memmatcaclo ¢ reestrunsragiio de acervo dn Bablioecs Piblica Musicipal Serviges Gerass: =
XXI| - panicipar a peanogo e modidn adequadas i prevervagh da XXV - | (um) cargs de Diretor de l.wmmn de Servign Saclik oce RE1.4550
Bisttrico, cultural e amqueologico; XXVH -~ | fum) cargo de Diretor de Dy 0 de Almescarifade
XXI - claborsr as diretrines exporsives ¢ do barer, com vissas propiciar 3 Ganagem: €C-3 RS 1.561,65
melbor qualidode de vids & populago do hemicip, XXV - | puem} cange de Dircsor de Departaments de Exeeughn de Obras ¢
XXIV - imcentivar, upoiar & fomentar ns manifestaclies esportivas ¢ de lnrer, Fsarmlas; 9
dando. lhes dinershu educativa: XXIX - | (um) cange de Dirtor de Departament de Limpess e Sorvios ANEXO 111
XXV cxtimular o panicipaclo da popuinglo do Mnivipio cm cventes [ bela Demonstrativa de Despesa Extinta
despartives o de larer, T . CAanOn & XXX - | {um) cange de Dircior de Deportsments de Gestio Amisestal,
XAV - wson b mplasiagho < gersaciar 4 wilizacia dos [ —— Hidese T
o i prasica desp de tarer, XXXE - | {um) eargo de Dirctor de Departamenta de Fducaglo Infrsl; | st
XXVIL - promover 5. itegrebo com s domeks. dighos. da Administregho XXNH - | fum) cargo de Diretor de Departurmento de 1isporte, Recrescio o | Corgos | S—
Mhamicipal, na ueilizaclo ¢ otimizacho dos equipumentis pablicos par a5 privicss despontives Lamer: 1 B Ll _i
e de lizer XNNIV - | (wem) cirgo de Diretor de Ademinisirgbo - Licitacko e Compras | 1 &
XXVIN - gerencinr & reahomcfio dos eventos municwpals na jires de ses XXXV - | (um) corgo de Chefie de Divisdo de Servico Sociak |
Compoliieia, XKV - 1 () curgo de Chefie de Projesos Comunisinos; | n | Assasor do governo |
XXIX - gustor ¢ desemvolver convénios gom deglos Soderais ¢ cstadunis © | F2] Assessor de governo 11
emidades pamicalires ohjctivandy o dosemplvimemo dis mividades no dmbino do s Parigrafe @mice. lmcgr & presemts fei @ Tobela de Valores - £ Assoysor de l"“’"‘“"'
competinga Amess 11, commo desmomstrstive dos valores das iespesas com ow carges comssiiasdos T =
XXX - mum - oquwlmum © Pesumsis cpontives & de laer dos bairmos, extimbos.
;.m ] e ovensos ¢ de atividules esportivas ¢ de R .\r\. A1, Inbegram ;,mﬁmld:m: Lml da ,..:: ] T
XXX - exercer avarms aiviladen comelnns Servidores INiblicos Mumupm IPASPMI, berm como os individwalizados das respectivn y mr‘:’.l ki
Copitila X Secretarias ¢ Demonserative de nimers de cargos Anexe VI, 1 1 Assestor & G Ty e
s Seeretaris Municipal de Suibibe Art, 4 - Revegam-se an disposlgbes em conlrinio, em eqecial o [] | Assosnor de Comunicagin
Lei Munisipal n* | K1 52008 & s postcriores altemples. Istitucsonal
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uboe Jurldico 410, 1 i Biirvive s Dopurnmmenie  Flagmorin,
Informagis ¢ Acomponkawents  de|  LEALTS TeN175 1
| Comunicagho Secial T | e . ! 1
i Chefe de Divisdo de Radio e e TR | mnﬂ..MMI  ciad T T rem7s ' P
Tebeviaho e o z i T 1 |
+ | | | Tl e Divisdo do Contmo de Heferinem i
| “‘““""’: isdo de LET00 s | bttt o) [IOOR 184908 ' i Secretario(a) Municipal
larcsamenti CRAS
1 e Drvisdo de | Dirne de Deporsminis 45 Goile| o | ammars | - ) Diretor(a} de Departamento
| Orgament ¢ Programacio Téemics ] Hall | 3| ivisa
L Chefe de Dvidode Uhatis De v de Adimonaraio LA | LN 1 % Chefe de Divisao
= 1 Admnistracho - Tributacl | Dircwor e Departaments de Preeche]| o0 | g nar | = |
) Fypaviad it s
nmannu.-u«xmmarms«mu' | |
Eqosialionds de  Asiviincia  Roval 1 [T 1
i CREAS | ]
| Fapec TOTAL DAS DESPES 1S RS 18553026
1 Chefe de Drvisdo de
| Alimentacio Fscolar
i Chefe de Diviido de ANEXO V
Tramsporte Escobar - =
i T Chiefe do Divisdo do Sabde ORGANOGRAMAS Prefeito
B de Hospial .
i e Progeton . Organogramas: Anexo V
[}
I Direxor de Dy mense de
pmmlydisgomen ol 250080 16me | Gebinete -
] Dirczor de Deparamenso de Procuradoria Prefei
Arpainc, Patrinda v 2.800,00 2.500,001 | Geral Vi feito
| Servigas Gerais |
1 Diretor de Deparaments de S PR
Servigo Soc. 1 "
[ Diretor de Deparamento de
Abmcoirifol - Ceriges 250000 280000 Toorwnadat 3 Rl
1 Dinetor de Deparmm I | Progan Adminsirative dudicana
TR T S 2.500,00 Lm0 |
| Execugho de Obeas ¢ Esrmlas | v, 1 |
[ Dirctor de Deparamento de
| Limpezn ¢ Servigos Piblcos wiacaza) | i
i Dirczor de Deparmmenso de
Cienthor Arsbigntal, Florestin ¢ 250000 250000
. 2840000 2.500,00
: 1
150000 2.500.00 S Gecrat M “ 'I‘JI L]
- | [ R ERER R D
. Licitagita e Compeas i ! T |
1 Chefe de Dwvisio de Senvigo |
| Social 1LET0 | 1LETLM |
| G unm | o |
Totul de despess Extingg [ RS 203.708,10 | OI'g an Og rama Prefeito
ANEXO TV . oo
TABELA DE DESPESA COM CARGOS EM COMISSAO Secretaria Municipal de
: Procuradoria Geral
.\muu ARGON | ""'"R';".'(." | '["‘r:;' | Nimmer de carges
[Srsivien ¢ -
‘:w‘ w“ ' ! :::: ! 'I' Secretario(a) Municipal Procuradoria
| Procuruder Menicipio J I
ST ———— VT p 1 | Diretor(a) de Depariamento Geral
| Chfie de Gahirese 416480 [ Chefe de Divisao
Assrssores T ocios 158128 L] :
Direvar 3 m lf: = [] 3 ”. 1
| Emmmnicmgdo it ismat —— TS | 34875 1 ! | i
l Bele de Dvisho de Refaghes Publcas (B L] | 1,949 98 | 1 mmm mmmn mmm
',':'.,':,“;_" s Cryeieined '. 100278 | newn | i | Procon Administrativo Judicidria
| €l e P inkes de ||l I L 19494 )
|Dlar de| | |
By P o ez | aemns | 1
Mnnl l-l‘-hl-n'vu du Procuvadaria |

o Municipin | 2eexzs | lemas | 1
oo do PROCON L0278 " 1

(Dirvtar o Depertamemsn de|

2 TS L8 1
| Manefumento Orpuwemsirs i | iac |
(Chefe de Dweddn de  Pleecjumen
I‘:.? aliivi L9499 | 1.94% 94 i
e Dywiteinsti &1 sgnye: | amnm '

Divid  de  Phasstjursen FPmpn T ¥

s wen o Organograma Secretrio de

| ot D Divein o Ampve Gort | 19eom | tsmst |1 Comunicagao Social
| Chefe de Divisho de Servigos Gesals | 190998 | 1998 ! Secretaria Municipal de
Birevar o Prepartamens e | - po i i
| Aot ¢ Bevrses Humain | B | A | ' Comunicagao Social
[Chefe de Divmdo de Admimmiracs
[k e Do 4 i 3| sompt | o |

Clufe da CUETRAN FTEEN . 1 : Secretario{a) Municipal
Diectar —d Depertomenss  de | o | w
| Camatidadr s Presr deComtes | 2T | Jems | [ i Diretor(a) de Departamento
| Chuetic de Dwvisha de Comphilidsde e 195904 [ Chelfe de Divisdo

| it dhs Dieparsaments de Trihutagda | | =

| Fietioaghe Tobatidie LH02TS 2.602.75 '

| Cheti de Divivta de Compras  Liciagio
Mbmn-dv!mm- Li2.7E

war die Deparsaments de Manutemgin |
| s Prijpedes Muwssicipais | LLTS |
| Chefic de Dirvisir de Adsssnisiracio 1.960,95

| Diretar do Deparmmenio e Projesny,

| Execwgile de Oeas ¢ Esoutss -

| Ot die Dbl — T 1
| Chcie e Divisies de Urkbanisme, Purngecs =

oty
| Dorvior de Departomesin de §iiiiadade | -
i o | 240278 | Lea2 78 | ]

Dirctor do Dsparsamunse Agropecuiria | 146278 L.00278 '
[Cheie & Diviio  de  Fomemn

prdie | tamm | 1mw | '
| Ot de Diviste de Agculirs Losasn L8 '
| i e Divido de Pocsaria e 18 '
| Diresor  dn Deparamente  de  Mein | I T
actradd 23T | 268 '

| Dot do Departamento de Indiseria |

| Comérete LMLTS | LeawTs '
[y m——ay oo 1178 | 1eenns 1 Assistencia Auichovis
| Direwor de " Departumentn  de rm-n ] | | Administrativa el :l!gl'B
M-\M;nnr e dpiecle  dv| 240278 | 208278 '

n-m ml--ma. Polagigica [Tiseew | reem |
| Birvtor de Deparsamense de Educugie | 240275 | 20275 1 Ql!fiode Transporte

) i Transmissores
1949 ] '

| Dinctur e Dparsamenss de Cultura LALTS | LeaLTs '
| Dircvar de Dyparsamenss de Esportes | deen7s Lean T8 1 mr ""?i"
Dirctor de Depariamenss Adwinisrativn| 3| o > Ger L—— Administrativo
| e Borspinat aresding | agion .

| Dirctur de Dopartamense de Sasisle h.r Lenrs | 2w '

Birvsur de Dersemsiuse Admisismame | LWLTS 148278 '

[ g = — i ?

| o St
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Organograma

Secretaria Municipal de
Governo

Secretario(a) Municipal
Diretor(a) de Departamento

r
'
(|

Chefe de Divisao
\

Organograma

Prefeito
Secretaria Municipal de
Planejamento

Secretario(a) Municipal
Dirator{a) de Departamanto
Chefe de Divisdo

Secretario(a)

Assessor Tec. Elabor. | [Assessor Téc, Elabor.| | Assessor Téc. Assuntos | | Assessar Tic, Recup do Pim mmm
Projetos de Edificactes | | de Meio Ambiente Desenv, Urbano Histirco, Cul, ¢ Educ. Ammshahlumm ngmuswnm!
Prefeito ) Secretario(a) Municipal
: Diretor(a) de Departamento
Organog rama J Chefe de Divisio
Secretaria Municipal de g
Administragao e Recursos Secretario(a)
Humanos
de Patriménio Assessoria Técnica
0s Gerais Administrativa
. - " ;ﬁ g
ivo Assisténcia ]
G [ oy H mmJ 8
Assisténcia
Administrativa
S —
Jul 131 i T lim! C l de ] do :
! ferm| 0| i ui a i i ;
lilsneaw L Rodoviario J ‘ Pk . J [ Ciretran I 5’!, | Informitica J Delegacia Forum } | INSS J | Sindiserv I
— [ | : —
Assisténcia [ Servicos J ‘ I | Anshunda Assisténcia | Assistincia Assisténcia Asslsl&ncia J | lnmincu Assisténcia
Administrativa Gerals Administrativa Técnica Técnica Administrativa Administrativa Administrativa Administrativa
pE— | — i —
i Servi
Gerais Geral
Organograma .
: Secretario{a) Municipal
Secretaria Municipal de i Deiona) e Eapriansg i
Flnaru:,'as ’ Chefe de Divisdo
Dept’ deTributagdo Dept® de Dept® de Contabil. e Dept* de Compras
[ Flscaln:a;éo Tesouraria Prestacao de Contas & Licitagbes
Administrativo
jvisi Assistente Assessoria
D‘Fﬂ; Administrativo Administrativa J
|
Administrativo Divisda de Divisdo de Tivisao de Compras| Divisao
Assist. Adminssirative ¢ Licitabes Mh lCumpns llnu:anhda
Assisténcia F‘malhla d I
| i { on | [ conaias ] Tonspre |
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Prefeito
Organograma
S taria Municipal d Lot
Il:f:::st:uatu r:na ‘:igla)ita:io Secretario(a)
Secretario(a) Municipal

|
Diretor(a) de Departamento
'
Chefe de Divisdo
LS

Assisténcia
Administrativa

i »
—

I | |
l Divisio de ’ ‘ Divisio de. ] I Divisio dé
Cemitério Aterro Sanitario Numinagio Publica

Divisio de L2
' Ml s

Educagdo, Cultura
Organograma e Esporte e
Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte CACS
: Secretario(a) Municipal e
3 Diretor{a) de Departamento CAE
4 Chefe de Divisio

de de
Eres ’ o

‘ Ofisio H Disio \ [Dhisiu[ilhm“l)lvis}u(}eﬁsgum] [um»LOmH Divisio ] niuislsu_de 1
Adninistativa Padagdgica & Esporte ¢ Competicio Colegiado Administrativa Fundagoes
I l '

[
T Esinfun ¢ ; Wuseologia ¢ Estudos
‘ w ’ ‘ —{  Aeenvo Historiogréficos [—|
l I | | | [FomacioeDesenc PrgAdes)
Nuckn de Eurac] [ Necko deEnsio | [fucs de Efuagin) (N  Gesin "'%:"W" Projelos Especiais
et Fandamentsl Especal Esealr
Projelos Desenv. ¢ Eventos
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Organograma

Secretaria Municipal de
Agropecuaria e Meio Ambiente

Organograma

Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais

: Secretario(a) Municipal Sacrsta'rio{a]
: Diretor{a) de Departamento
: Chefe de Divisao

-
Secretario(a) Municipal Prefeito

8 Diretor(a) de Departamento
Chefe de Divisao

.

De ' S TR T R,
Mrmuirie Moo Ambierie Péifcd:ﬁn::

I | |
Divisdo de Divisdo de ivisido

. i Divisio de Conselho de ( De ] Conselho de
l“‘“‘“”““"’"‘”“ l o [ i ’ Administrago Execitivo _[ Fiscal

el .

[ e, s [ =) ’ | e H ' ’ [ Teena #% Poica J
| | Transporte ] m

| ]
— S Diviséo de wmuecontab Divisiode _
L Gﬂg’ Rw.lrsos Humarm ¢ Financeiro Servigos de Apoio
Prefeifo
Organograma
Secretirio de
Secretaria Municipal de Deseny, Social
Desenvolvimento Social (arseho
e Tt

: Secretario(a) Municipal

I Diretor(a) de Departamento

k Chefe de Divisdo

T
)]

| [ [ | |
bt e [m] sk i
5] e ] (34 ety

| |

ui
s o
d

biaiel | | doen imh] bt mlmm I | I | I I [ 1

el )i
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‘ Prefeito

-
; Secretario(a) Municipal

Organograma Ry
Secretario Municipal :
g::_:ll::aria Municipal de o Side
Unidade Conselho Municipel Secretaria
Siae” o Sae At c-r'w'“:.?:.'

|
| i

[

' ani Frave Fimgh Adinstatva
e i Maste M e

n
Trnant D)

D
i O 1%!%

b thrtienti

{ Prefeito w
Secretaria Municipal de

Inddstria, Comércio e Turismo &
Secretario(a)

Assessoria
Administrativa
Dept® de Ensi Dept® de Industria
Profissionalizante ‘ P Comércio \ Dept® de Turismo

Divisdo Divisao de _
Pedagégica Ind. e Comércio

—

=k

SR

Organograma

Secretario(a) Municipal
Diretor(a) de Departamento

Chefe de Divisao

Equipe i Servigos Agéncia do —— Desenvolvimento
Pedagogica AR l Gerais trabalhador Identificagéio Turistico
5 I s I | I
Coordenagio Assisténcia Assisténcia Assisténcia Orientacao ao
Pedagésa'.a Administrativa L Administrativa } L Administrativa J
S r—
Orientagao
Pedagodgica
Docéncia

—
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ANEXOQ VI
DEMONSTRACAO
DENOMINAC RO QUANTIDADE
secretiriu | 10 (dex)
Chefe de Gabinete 1 {umpy
Procuradora Geral do Municipie 1 fum)
Diretores. 32 {arinta e dois)
Chefies de Divinio
Assessores fécnicos
Coordenador do PROCON
Chefe da CIRETRAN
TOTAL DE CARGOS 74 (sitentn « quatre)
. -]

LEI N° 2166/2010

SOMULA:  Inchui Dispisitivos aa Lei Municipal n”
204772009, que dispde sobire o Plaso Plurisnsl

i o periodo 201201 3,
AUTORIA:  Poder Exeoutive

A Clmurs Mumseipal de Jagasrinha, Aprovou ¢ ei, Prefcito
Municipil na forma do disposto wo arligo 67, mcio IV da Lel Orghnics Municipol
SANCIONO & seguintc LEL:

Art. 17 - Facs 0 Poder Exevutivo Munscipal sutorizsdo o scluir
i Lei o 2047/ 2000, de 21 de descnsbro e 2000, Novi Ak parm Aqussicio de wma Rotro
Esavadeira, bem come suis metas fsias ¢ financeiras, dentre do Prograns de Goverse
Aposo 80 Desenvolviniento di Agricultan, coafnme Aexo A s

ArLI"-Faaal Vi tua dhata O

Ciabinete do Prefieiio de Jagusriniva. 19 de Maio de 2010,

10 RENATO BARONT
Prefeito

0. Denomanagio
Programa: 0017 - APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA

Io de Projetos buscando & peracio de mas
randa & frabalho no campe, contribuinde na redugSo do éxodo rerel, sem de propcar
condighes para melhoria da qualidade da vida das famiias ruras

Témino:17/06
Descrigio / Unidade Inccn mais rocents
Retroescavadera adquirida 0%
Unickade
10 Descricio da Acdo Unidade Responsdvel|

|Secretaria Municipall
de  Agropecudna e

1.035 - Aquisigio de uma Retro Escavadein

Meio Ambients
Apurado Dasejade no final do PPA Fonie
0% 100% SMAMA
Tipo Unidade [Ano Mata [Valores (Em F§ 1,00)
Medsca
Projeto | Unidade | 2010 1 250 000.00
Total no |
PPA 1 250.000.00
OTELIO RENATO BARONI
Municipal
C >

LEIN° 2167/2010

SUMULA:  Inclui Dispositivos no Leil Manicipal n®
K009, de 21 de derembro do 2009, que
dispiie sobre as diretizis pam a elshoragio da
Let Orgainenabin pars o ¢uercicio financein de
2010 ¢ i outras providéncias

AUTORIA: - Poder Executive

A Chmora Munscipal de Jogwarinhva, Aprovou e eu, Preftite
Municepil na foomu o disposto me artigo 67, nciw IV de Lei Orglnics Mumicipal,
SANCIOND 2 seguanic LEL:

Art. 1" - Estn Lei inclui dispositivos na Lei Municipal o”
20482009 de 11 de derembro de 2009, gue dipie sobre os diretruses para claboragilo da Ley
[ da 30 e

2 3010 e d oy e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - ESTADO DO PARANA.
ANEXD |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

FUNGAO
FUNGAQ: 606 - EXTENGAO AUI

e e e e e
DESENVOLVMENTO DA AGRICULTURA MODA W
Objetivo: Desenvalvimento de projelos sustentdvais buscando a geracio

de mals renda de frabalho no campa, contribuindo na redugio do deodo rural,
@i de propiciar condigdes para melhona da quaidade de vida das famifias rurais,

1.035 - Aguiskda de uma Retro Escavadesra 1
Retro Escavadera, adgunda Lmidade 1 20000
OTELIO RENATO BARONI
Prefat Munices!

LEI N" 2168/2010

SUMULA:  Dispoe sobre silorieacio pars sbertura Crédito
Adichonal Expocinl oo vaber de RS 250 000,00
iduremtos ¢ cngiienta mil roais)

AUTORIA:  Poder Execative

A Clinara Municipal de Jugustinha, A © o Profeiso
Musicipal nn Bt do disposto me artigo 67, incise 1V da Len Orglmscs Musnicipal,
SANCHING o seguinte LEJ

Ari. 1* - Fica o Pouder Executive mutarizade a abris no Ovgamentn
Cieval pars o comenle exercicin, wm orddise adichonnl esperial, no valor de RS 250.000,00
fdurentos ¢ cingients wl rexi), para mclusa no Lei Msmicipal o* 2,050 de 21 de dezombro
il 2000, que estima o receita @ (s s dospesa do Municipio de Jaguaraivi, pam o evencicio
finsnceiro de 2010, Segue abaive discriminado 3 dotagio oryamenisris com o resprci
classificugho imtrucionsl, classificagio poe fungio, sub-fangio. stividades prosetos, fone de
vecumvim = clussificopio ds despesa seguniio s sui nsturers

COmGo DESCRICAQ I VALOR
USOGRL
POFONT
| 1 1 E
[ SECRETARIA MUNICIPAL DE |
AGROPECUARIA E MEN)
AMBIENTE |

| Giahinese do Secreting |
Agquisacin de ema Ketro Escavadens

20606 01 7. 1 035

4,4.590,.52 00,00 Fauipamenios [} Muteral
| | Permanente
4800 5300 1 Equipsmentos 3 Marerial |

[ToTAL

Art. ¥ - Constitwi recmevos para coberira do Créditn Adicioma)
Enpocial de que rain o s 1%, de acondo com o dispoin mo s 43, § 1%, do Lai n 432064, o
seguinie rECHMD

| « Ovimndes do Faceme de Amccadagio do Conimaino de Repasse do Mimisiéro
da Agricule ciiria ¢ Abastecimento, an Fonte 3.1.759, no valor de RS 241.750,00
{duzentos ¢ quurenta ¢ trés mil sebecemios & cingiients reais);

11 - Oritmdos do Superivit Financeirs de Recursos Hvees, apurados no Balango
Patrimonisl do Exgrcicio de 209, da Fonte 03000, no valer de RS 625000 facis mal,
disrentis ¢ cingiients nosis].

Art. ¥« Exin Lev onira om vigor na deta de s publicngle.
Ciabirsene do Prefiein de Jagumrsdva, 19 de Maso de 2010

OTELIO RENATO BARDNI
Prefesta

LEI N” 2169/2010

SUMULA:  Inclui Dispositivos ms Loi Manicipal n*
204708, e disple sobre o Plino Phrkasual

pusa o periodo 2010-2013
AUTORIA:  Poder Executive

A Cilinars Municipal de Jaguuriaiva, Aprovou & eu, Prefieis
Wumicipal na forma do dispesin ne artige 67, inciso 1V da Lei Orginics Menicipl
SANCIONG o seguinie LEL

ArL 1°- Fici o Poder Exocutive Munscipal sutorizsdo o imcluir na
Lei 6" 20472009 de 21 de deseanbro de 2009, 3 transferéneia de Recursos recebidos do 1GT
|ndbice de Chestito Dhescentrnlizada do Programa ol Fanil.

AT 2°- Exta Lenentra em vigernn data de sua publicagio

Giabinete do Prefiito de Jogunrisiva, 19 de Maio de 2000,

2.089 - indice de Gestao Descentralizada - 1GD. Secretana Munxipal

de M Social
Apurado (Desajado no final do PPA Fonte
0% 100%| SMAS

Tipo Unidace Ana Meta
Medida

Alividnde | Famia | 2010 100 45,165 82
Towl PPA|__100 aj:f
OTELIO RENATO BARONI
Prefailo Municipal

Valores (Em FS$ 1,00)

LEI N° 2170/2010

SUMULA:  Inchai Dispositives ma Lei Municipnl o”
2UEU00, de 21 di deremben de 2000, que
disple sobee ax diretrizes. pust 3 elaboracio da
Leit i exarcichn
2010¢ di outras providéncins.

AUTORIA:  Poder Executive

A Climany Musicipal de Jagunnaive, Aprovos ¢ va, Prefenn
Municipal nn formn do disposte mo artige 67, incise IV da Lei Orghaica Municipal,
SANCHIND 2 seguinse |

Art. 1* - s Lei el dispositives mi Lol Mumicipal o
20482008 de 21 de dezemben de 209, que dispde sabre as diretrizes par elshorgda da Lei
O bcin fi rm e 2010 e i ousras provid dncies.

At P -0 Ancsa | - dis metas ¢ privridades da administmelio
wusnicipal, n que s refere o an. |7, panic inegrnse da Lei 20482009, de 21 de denembro de
2009, que dispie wobee a5 disctrines pare elshoraci da Lei Orcamestiria par o evercicis
limsncesro do 2000 ¢ d& awrns providéncias, pisa 8 vigors:, com a immsferincin de Recuros
recehisdos do 1GID - Indace de Gestio Descentrulizads do Programa Bolsa Familis, confisme
Anexo upensa

Art. ¥ Esta Led enira om vigor nn data de sua publicugio

Cinhimeze to Prefieinn de Jaguariaiva, 19 de Maio de 2010

OTELIO RENATO BARONI

Prefine

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - ESTADO DO PR.
ANEXO|
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAD MUNICIPAL

FUNGAC

0005 - Aciio Social PRODUTO | UNIDADE DE  NETA FISCA  VALORES (Em RS
MEDIDA 1N
Objetive: Desemoher & mplantar a poifica de assisténc | asp i
3 opulan s,
L8 hadCoio Do Fonle Uncee 100 616K
OTELIO RENATO BARONT
Prelenn Musichal

LEI N" 2171/2010

SUMULA:  Dispie sobre suborizagio pars sherturs Cridio
Adiciona] Fspociol no valor de RS 45 165,52
{quarents e cngo mil, comio ¢ seisents ¢ Gince
s € Dilemita ¢ diis contEvRh

AUTORIA:  Poder Execativa

A Chars Municipal de Jagunrisiva, Aprovou ¢ cu, Prefeiso
Mumicipal nn forma do disposto so arsge 67, fiese |V da Lot Onghaica Municipsl,
SANCIONG a seguims LER

Art, 1* - Figa o Posder Excentivo ussarizada a abrir no Crgamento
(eeral pars o corrente excroicio, um créduo adicianal especial, no valor de RS 45 16357
(panrenta € ginco niil, SONN0 ¢ SoiETin ¢ Canoo Femts ¢ enta ¢ dois contaves), pars mclusdo
na Lel Municipal o' 2050 de 21 de dezermbro de 2000, gue éstin b roceila € (i & deipesa
d Municapi de para i exercicio fi de T010, Segue nbuixn discriminsdo
W dotagho orgumentitia com & respectiva classificacho institucions], clasificacio por fungo,
subs-fungle, stividadesprogetos, fonte de recursos ¢ plossificagio ko despess segundo @ 2
st

AL 2 < O Anexs | - das metas ¢ | [
‘municipal, & que se refire o art. 17, parte integrante da Lei 20482000, de 21 de desemben de
2009, que disphe sobie & dirctrizes pan elsboruglo do Lei Oscamentira para o exercicio
finanecing de 2010 ¢ (i ouiras providéncias, passs a vigenr acrcscids de Nova Aglo pars
Agquasagho de uma Retro Escivadeira, bem coma seus produlox ¢ metas fisicas ¢ financeirs,
dentro do Programs de Governe Apiso 20 [esenvalvemento ds Agricultira, confarme Anexo
s

AFL3"< Fsta Lei ent W

Giahinete do Prefeits de Jngusriaiva, 19 de Mabo de 2010,

OTELIO RENATO BARONI
Prefeno

OTELIO REXATO RARON) COMGO DESCRICAO 1D Vs VALOR
i GRUPO
Prefeito FONTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - ESTADO DO PR. (] SECRETARIA MUNICIPAL DI
AC AD SOCIAL
O SECAETARIA MUNIGIPAL DE AGAO SOGIAL 1202 Fundo  Mumcipal de  Assisténciu
: Sacisl
T r 08.244 0005, 2009 |Indice de Gesabo Descentralisads
01_Denominagac GO
0005 - Programa de Agio Sacial L Material de Conwime w17 2 500,00
3.3 9036 00100 Onitros Servagos Tercenros — Pessoa. a1.753 200000
I‘T? Objetvo S e Fisicu
i O L & poditica de social b | 339039 00,00 Oulros Servigos Terceis - Pessoa 01733 40.665.52
Suridics
potenciahdades da ul 0 @M SitusCio de rsco @ vulnerabddade social.
P 5 TOTAL 51651

03 Publico Alvo: Mumcipes

Populagio do Municiplo

08 Unidade Orgamaentana

Fundo Municipal de Assisténcia Social.

05 Natursza

Tempordria (X} Inicio: 17708 Térmmino: 17/06
Descricho | Unicade de medida Indice mats recents
Familias/Unidade 0%
10.Descrgio da Aglo Unidade

Art. 1" - Constitul recursos pars coberturs do Créadito Adiclonsl
Especial de que trais o it 17, de peondy com o disposto no e A3, § 1%, da Lel o 4320164, o8
e R

1= Oirwmdos do Provivel Excesso de Ammocadagle de Recursos Vineulados ma
Fosic 11.1.753 ne vilor de RS 25,162 K] (quarenta ¢ clico mil, conito ¢ sewsmnta ¢ cimen rems
© odtenti ¢ i centavis)

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na data e suit poblicagio.
Gabinete do Prefedo de Jaguariaiva. 19 de Maio de 0

OTELIO RENATO BARONI
Prefeis




SEMANARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

LEI N 2172/2010

SUMULA: Instiews & Les Geral Municipal da Microempross -
ME, Empress de Peqgueno Porie - EPP e
Micoempreendedor Individual - MEL ¢ da
outras proyskénd e

AUTORIA: - Podler Evecwtive

A Clmurs Musicipel de Jaguurisiva, Aprovou ¢ e Profeiso
Mumicipal m forms do dispots s ariigo 7. inciso IV ds Les Orgimics Municipal,
SANCIOND o seginie LEL

At 1* I'uu Lei r:wluh.uuo Irutamirde Juridico diferenciada,

1 do mpeesas de Peuueno Porte

“EPF" & a0 Mlmrpmauldm Imﬁudwl ME, em mfomdmk onm o gue dEple o

artigos 146, incisa 111, "8, artigo | 70, inciso IX, ¢ srtigo | 79 wdos da Constmigho Federl ¢

a Lei Complementar Federal o, 123, de de dezemiro de 2006, criando a Lei Geral
Mumicipal da Misrocingresn, Empiisa do Pequeno Pone & do Microcimpreendedor {ndsy il

Ar 2% Parn s efistos dests let, ficam adotades na imsegra o8
parbmcitos de definiglo de Microempress — ME, Empevss de Peguons Porte — EPP ¢
Microempreendedor adividual - ME] constanies do Copitule I e do § 1" do arlige 15-A da
Lek Complenweniar " 123, de 14 e devensbro de 2006, bem oomo o alleraches feitnn por
resolagie. do Comité Gestor do ﬁuplz. Nacioral, Comné para Gestia da Bede Naciomsl
purs & Simpl ks fuenglo & [mpresas ¢ Negécios,

Paragrafe ke Considera-sc Macroempreenidedar Indnowlual o
CIpresinG & (ue se refere o @t 906 da Lei 0", 10800, de 11 de juneire e 2000, gue atenda
cumulany smnts as sepaimies condigles:

e st vkl recelia B & belecid:

1 § 1"e X doan 18-
A s Lt Complementir 1 1732006;

T - wejis optunste pel Sempiles Nociosal

exerca Hio womeste stividades permitidas purs o Microempreendedor
Indtrvidisal mnﬁw Resolugiia do Comité Gestor do Simples Nacsomal
TV - b possua mais de um estabelecimensa;

capeagio, rnn-;w € gesdo de asivos,

[Um— .
EPF & Microcmtocnbedures ndividuils - MEY

1= S duretrises pars conitinigio do FUNDES

Ll Promogho de pestio de stivos econdmsicos, piblicos 0w privedos,
compnoendendee mvels, mbvels que  serio exclusivamente  vinculados =
de atrvidades produtivas no Munscipan

by Coplago de recursos necessirios o eveeugio de infraeiesu pars

i i ividades e drens inclustnais comercias ¢

e prestacio de servigos, bem come o8 beneficion de lephdsoden expecificas relativas a0
IOMS ecolijicn.

4] Promoglo de vinculsclo de recotan de angems pibbicas ou privadas.
com i foalidade de orar condighes Tivoriveis & wingdo, moentive, fomento ¢ apolo dis
itividides coomonvicamente produtivis ¢ do moentive b penagho de nondn, empeops ¢
[

) Promogio de postio de amecadicio da Divida Ativa de Comtribumses
Mobilidrion com o eriio immicipal pan fims de semento da amecalagBo passiva memicipal

e Caplaglo .k recursos. pars o fomenio @ constiicla de srramjos
produtives locsie. com obj 15 vocagdes

n llupu-l o desernyobvimento secnobigico, 4 inovagho ¢ aos processos de
memenidn da compet e - ME. Empresas de Poqueno
Porte - EPF ¢ Hmmm Inividuiss - MEL gue objetiven agregsr valor s
prodites ¢ servigus oriundis do Musscipio

§ 2 O Poder Executivo podend pomesr on (mstrumemios
cxsheleeidon nesin loi através de owiras denominugics expesificas come forma de ebicr
melhar comprocmis publicitarin dkos propsisis,

Capltnile 11
[ Imscriio ¢ Baiva

e Muomicipal determemard 3 todss as
dephos ¢ ontidades emvalvides ni Murnr fechamente do cmpresas que on nnnalnlm
sequn gplificados de mode 3 eviler exigncis ou trimites redundamivs, tendo por

w umicidude du pr di regmim ¢ by de cmpres

Art, B Deverk o Adminismglo Municipal, om scomondo o
laitgdo de codustros fos o0 bonca e didos s esfurms. admimisiranvos

¥ = i participe de oo tinular, sécio ou

VI — s whé i empregado e recebe exchisiviments um saibirio miiimo
ou o pleo salarial da categoriu profisssonal.

Artige ¥ Com objetive de inslouear nimbsonies © imstramentos.
1 il

Fices de forma s il trataminis di e

ssaperiares, firmear camvério mo pram fi 31 (it} diss, & comtar da
o sisbemna, salve disposiciion em comtritie:

Art, 7. mstitusdo v Termo de Cignown ¢ Resporaabluiade
com Efein de Alvard de Lnnemn & Funcitamenty Provisino, quando este foe solicitado
pelm Microempresas - ME, Empresas de Pequenn Parie - EFP ¢ Microempresnidedones
Individusis - ME|, de scordo com us condigies evabelecid nestn La ou sraves de
pertmentes. guc Babiliars o fuscionamento mediate, & tasdo precano, da ompresa

favorecudo a5 Micre

oempreaas, Empreses de Poqeeno Pone ¢ M fieam
imsginuichss mravis dests Lel

1 - Comiral de Alendimenso & Mitocmpress, Empresa de Pagqueno Pone ¢
Mirocmpeccodedos Individual.
- 0 Fando Municipal de Desenvobvumento Eondmice e Sochal - FUNDES.

Artigo £, A Cominl de Atendimento i Mirocmgpresn, E mm

s concessko.

§ 1% O Formubing de = o d
Al Provisitia serh disposibilizade poe meio  cletrimico atravis .l. Ceniral de
Asenifimenta, devendo conter woh formm de questionirio de ficil entendimeite, lodim 3
informagbes hdnacas exigeln pebos drghos gue podemn manifestaroe em comiriee |
expdigio

§ 27 N serbo .-..mgululm Alvaris Prosisirios b atividades que

e Pequemo Pone ¢ do Microcmproenidedor Individual, serd um dogho
comtralize o A Integrada ¢ i pars todos o8 !
e coingpetiigss patn:

PoF e J..«r, 3

1 = Oriestir ¢ exice 08 empresirios ¢ microoeinprocnoderes guanlo a
politcas providencadnas © iribatirts,

. e possias sapersores i § pessous o
o 56 v, 8 gerncho de rakdo ¢ imchaedos sob viKiheign, & masipulicEe de subsancias
qumicas ai biolopices W cas ¢ explosivos, bom oo 3 conssdendss de pra de fisco slio

§ X A Comral do Apolo a Micreenpresa, Empress de Peguens

1 — Olerccer oocnlagio quins i sside, segsmrs < medicia do trabatho,

I - Incontivar @ regubsrizsco dus alivadades cmpreendodiras com fim de
s atvidades -

I\ D-.mu-nhmndmln encanisnhar ¢ promover o inamaendo,
dos  mpimamies w0 empreondedornmiy €

da misceo ¢ pegul

¥+ Pramuver a publicadade das Micrvmgresas, Empresa de Pegquene Purie ¢
Microcmprocndedor Individial com = fmaldade de morementar 3 visdilidade dos produtes &
wervigen proslizicos o peestidon 1o Manicipio

AL 0 o s a emissiln da
Imncrigho Municipal ¢ Alvard de Funciomamento, mamiende-ns stuslizades nos mekos
elewminicns de comunicacie oficial;

Vil - I il o il ¢ fucilitar o

IS s ¢ financeirs, relghe a cridaos ¢

VI - Emitir Abvart Provisieio Digesal pos casis definidos nesa Lei;

— Defersr o mibo os pedidos de Imscrigie Musseipal cm pié 85 (cimoo) dass
et

X - Emisir cerviddes de regulandade fiscal e mibusinia

X — Oricntnedio saibee o i do
eyt ¢ fundiomsnicite beim com & ulmq,Ju I‘Isul o tribstiirio das cmgum-

§ 17+ Na hipiiese ¢ mdeformmento o ineressido serl imformada
vk 08 fmdumentos < scrk oferochla ofnsado parm # adoquands § exigéichs bl

§ 2 Para n comsecugio dos scus shetives i implintacio ds
Central de Atenddisento. o Administragho Muniipsl Ciment parcerin con s sl e,
pors oferecer ovientici sobre & funcionnmeno © encomamenta de emprosss,
mchaindo aposo pars claboragio do plano de nepicms, pesquita de merosdo, oesentigho whee
criditn, segurings ¢ medicing do trabalh, ssocisivisme ¢ programas de aposs oferockdis na
Mussicipio

§ 3. As ioperighen dos micsocimpeetan, emprems e peciens
pane @ dos mi dedores fiearko ivess & serho utilizadas mos
bancas de dados wtilizados pars licitacdes so Municipio, sutarquiss ¢ demars eotidades.

§ 47 A Central de Asendimentos e Microempresirn, Emgrosing
e Poquene Pome ¢ do Microempeeendodon deveri afc.mf»pmmhdcmw
musdoame domiciliodos a0 Municipio, sreves de comvinios os Termos de Parcerios o
segunle:
1 = survr de referdmcia para 3 popalacin, quando dn solicitgo de sorvigos
ot evpecializadon.

N = imermediar a relagho entre o contrstanie ¢ o sddnomo om face dos
primcipins exinbedecidin na Cadign e Defe do Consumador,

1 - e cadustro siualizado com relaglo de prestadores de servigos,
nndenadios par categoriac

IV — ientificar & providenciar o suprimento des emegoring de prestacho de
wrvigos sadnomos de scordo oom @ deimandt ndo slondids, em pancena com i Agdocis g
Traballador de Jagusraiva, indicands o3 garsos profissionalizames accessinias oo Municipso

¥ - vErgiar ¢ orventar o3 prestickeres de serviges, dquato & regulandde de
contriblicBes. previdencirias, dnire culies Unas exigdss de scords com 3 nunereza dov
srvigus prestindion,

V1 - providescur & mchesde & relaglo de Microempreendedores com
enderogo © cintsio separados por categora em sie oficial do Municipio para promover 8
publiciclsde dos servigos prestados.

Art. 5. A Central de Atendimento a Mscroempress, Fapresa de
Posuenn Parie £ a0 Wironnproemodor Indrvidual, ficars wh responssbilidade s Secncra
Municipal de Indistria & Comézcio, que soondenard o prograns com o apos ds Scerctaria
Munsicipal de Finangas

Artigs 8. 0 Fundo Mundcipal de Desenvolvimena Econdmico ¢
Socul -~ FUNDES, come (nstramonto de n-!la.\ln Inmlldnl @ peatbo de ativos ecendimicos
fars. € drin pata instnlogho de empeesas,
vom privrdade de ‘W"(llnl f FECTOEmIPICSE © CMpres de pogues porie.

§ I"- O Poder Executive, através de Lei espocifica, fari imtituir o
Fundo Mumicipal de Descnvolvimento Ecomdmeco ¢ Sockal - FUNDES. como mstremenso de

Portce Indrvidual - MEL deverit se mouminr de cfetuar o consulta previa
jumio gos Grghos oncamopudos de licenciamenta sobee o nome ds empresa, endeoge do
localiragio na forma da Lei de wso ¢ ocopagio do solo ¢ @ gre de risco ds atividade
deseny bl pela cmprosi regueiense

Artign 18, A concessba ou indefermenso do Alvard Provisirio
fheard dhsponibibizado no sise do Municipio, que serd mnsmbtido por meio dn Coniral de
Apaio 8 Microempress, Enapress de fegueno Parte & Micraempreendedor Individunl. no
prazo mdnimo de 3 (wds) dus Glevs apos seu requerimento @ terh validade do e 06 (seis)
meses, poddends ser prorrogmd por mais 03 (k) meses, somente em cisos de et ficaciio
Jusstificada i procedimenios d¢ licencinmentos

§ 1%, Os drpiles encasmegados pelo Beencimento dos reguisiios dc
sgurnnga, etk controde smisiental, pairimenial. hidnico ¢ srquilednsc, presrvaciio
cootn imodtdios, podere s manifedar em conlrano & conoossdo do Alvars dentro do peazo
ekt dhe 07 o) i,

§ 2% Apos a comcessio do Alari Provisirio, 3 empress
requererse deverd submeler aon irghos competemte o projeos de beenciamont em até 44
(quarenta e cinoo) dins contados du datn e concessin do Alvars Provisario

§ 3% O érglos. encarregados de anilise ¢ aprovagio do proselo
terilo o pearo maxime de 30 (irimta) dias pars wi pronuscismento.

Secda |
T pespoiiaatsilldade

Art 1, Serih pessoabments fespomsivel polos danos ceandos &
cmpiesa, a0 Municlpio ¢/ou & terocon, o que dolosamente prestirem informagies folsas ou
e observhneis dis Legisisgios Fedoral, Estadil i Municpsl pertimente, sobrotdo us que
definom os crimes comtra 0 oeden) irdbuline

Soglio 11
D cuncelamento do slvard provissrio

AT 12 O Alvarh Provisirio seri cancetado se;

¥ - no estabelecimenso for exercida atividade diversn daquels cadasads;

M - forem mfringidas qusisquer digposigies referemes aox controbes de
poluigha, st o funcionamenss do estibelocimentn cassar danos, prejulros incdmados, ou
colacar om risco por gualquer finms o segumins, o sossego, o saiide ¢ o inegridode fivies da
wizinhanga o & coletrvidude ¢

11— ocarrey ronchiénen de mitnghes s postirss munscapils,

IV - ocormer bt |1D|nrk| da legnlwdo vanitarsa, samhicrtal, iributirin, wo
cio do solo, atividades 10 de expagos pablices.

Segio 111
Dha implementaghs dos projetos o de alvard deflsitivo

Artige 13, A empresa deveri camgrir ¢ amplementar o dispesio
nos projesod especificos em st 70 (sctents dias) da s aprovagio, quando, imedatimene,
TeGEIiSiEars 4 Vissonia parn ohtenglio &0 licenciamento junso pos Mpios petinenies

Artigs M, As visonas finess deverdo sor realiades em me 30
{aminan) dios pars cxpediclo de Alvari Definilive, que torh removiio silomitics desde que
comstniinds 8 mesmo atnadode do alvarh oeginal, o mesmo |ocosl

Saocho IV
D inathviiade « baiu des registres

Artige 15, As empresas alivits ou tnativas gue cstiverem o
itmacho irvpula, na duls Ge poblicacio dests li lerio %0 dms pars realisarem o
recadastramenio © nevse persdo pederi operie cam sk provise, oo pel Cemral
de Alendimerio

Artige 16, A:Mlnmp'm Empresas de Pequeso Porie o
que we i maris de 3 (més) amos poderiio

pelos the pequeno patle o PO seus scios oo almemistridones,

§ 3% A solickacio de buixa 1t bipiese provista o cor deste
rign imparta respossab dos temmlares. das sbcios ¢ dos sdministadores do
froriicks de ocorminees dim repectivi (s gordones

Seqla V'
Dhas atividades de gram de risco altn

Art. 17, Somente serd concedido albvarh provisino pam o

exereio de svvidades consideradas de g de risco allo apds visloris previa dos Geghos
competentes

Segda V1
tvencio das Taxas pars o inicio das atividades

Ar. I8 As ¢ -
mdividesss ficam sedos das Taxos de | i 1

Ambicetal ¢ Vigilincin Samitiria, mesentes sobre 2 ficengns mecessdnas oo inicso dos
mivithudes, periodo comprocndide mire @ 1 min @ 12° més do exorcicio das atividades

§L0 d comso wi o
imdividus! wnjeitn.se a0 conceito ¢ limites finados pels Lei (unmlq-un.- o 123, de M de
deremben de 2006 - Estatuso Nacional da Micremgresa ¢ Empres de Pequena Porte

§ 2% O comrbuainte beoeficimbo com & senglo cstark sURBo B0
lmngimemio retrontive dis ans s evoeder no primeire ano calendiesn de atividades, recelln
beuln  supersor 0 bmite  fxsde 0 nivel  mssoral  pars  micmdmpeess,

§ 3. Na hipitese do excesso dn receitn lmna verificado exceder o
S (cmglenta por cento ) o vador fixado pars
mdividsal a8 wxas langadm serdo ascroscsbas de mule dn .W'A frintn por cembo)

§ 47 A penalidacle o werd aplicada b o contribinte beneficiado
efetnar espontanenmente o pummento dat tras devidas oo més wibsegiiente Ao gue W@
verificar o excesko previan mo parkgrafo smerios.

§ 5. Em cuso de encernmento ¢ haina de regisoos ou mmdangs i
ocupagho, nbo podend mo prase di 1 mesws seguinses, o mesme Umpresine o
migrocmprecndedor reccher o beneflco de isengn,

Segio VI
Do arspuivanente dos atos constitativas

Art. 19. O anuivameno, tos dgion di segisim, dox atos
*,‘ de . ¢ de domais cquipuadon goc 3¢
ou empresn
muahﬂwhﬂdumd-wjm enigingis

1 - centidio de mexiséneia de condersco criminal. que serh substuids por
declntagho do titular ol slesiniurador, fiemads sob s peitis da lei, de nilo estar mpedsdo de
excecer atividade mescantil o0 8 sdminsaragio de socicdade, em virde de condemagio
eriminal

18 - provi d qultago, regulardads o leexisténcin de débise referents o iributo
w contribuigho d¢ quslques nolurers

" Nmmmd.- ntividuibes mhor coesicdersda come de alta nsco. poderd o
Mumicipio  conceder - Abvarh Lings ¢ Funconsmento Provisine mr o
Microemprocmsdedar:

1 = imstalade em dreas desprovides de regulagho fondidra legal os com
regulumentagdo preciria, ou

1 - em residéncin do Microcmpresndedor Individisal, na bipdiess om que o
atividude nfio gere grande cireulagho de pessoss.

Pardgrafe dabeo. Mo case de otivadodes nbo conslderadas de aliv
risco, poders o Mumiciio dispensar Microcmpraondedor Individasl do alvors quando o
eonderego regsimndo for rewilencesl @ no hipdiose ds stvilede ser excreids foes do
esbebormcnto.

Capltube 111
Fiscalizagie

Art 20 A fiscalteacio s microempresas, empresss de peguen
parie ¢ dos cmpresarios indnvidusi 0 gae g refere sos aspectos de awlurera nie l'arcudmu‘
tal como o relative sow sspectos sanititio, smbiental ¢ de seyursnca, deverd ter tabsers
prioriERamente iemadors, quands u atividnde ou sitmaghe, pOT U EAIEET, COMPOLIT g
e i computivel com esse procedinienso

§ 17, Seril observade o criério de dupla vivita pare kvt de
v de il sahvo quando for consiatada & pearticis de [ —
Foscalizagio

§ 2% Ressabvadis ss hiptoses previstas no § 1%, case sefa
constatada ahgum irepularidicde ne primeira visitn do sgente piblico, o mesmo hrar
oatificacho poclimines que deverd comter 0 seapective eoenlaclo o respessivel pelo
wxnbxbecumenio

§ ¥ Os irgios ¢ eotidsdes competentes definirso, em 9
imaventa) dids » comtar ds entracla em vigor desta Lei, m alsvidades ¢ shasgies cujo grau de
Fisco seja considerndo alio, #s quas 50 = sujeisanio oo disposio nesis antige.

Art. 33 Ma oooméncla de imfragle nbo dalis de lei ou
regulumento, pos casos do artign 14, s e termo de intimacho comm o conribumnie
puara e regulsrize o situngho no praze de 2 (vinte) dias, b penn de v canvertida em sty
de infraglio

§ 1% N laveatura do serms de intimaclo evclui-se o splicago de
ol e i fragiio.

# 77 Esgotsdo o priei d¢ gque s sl artign som gee o
contirsbuante benhi regulirtoade o songio, liveae s s de mirgio quasd serlo mehsidos
o acpiscimos legais.

§ 2 Lovrwacd, igubmenis, suio d¢ indiaglo quando o

se recimar & fa 30 prelimimar

§ 4% A reincadinca em nfragdo da mesma naturesa serd panida
oo mudts e dobro, acrescidy em 1% {der por cental a coda pova reincidéncia

§ 5 Camcieniza remcidéneia o pritica de nova mfraclo de um
mesmo dispositivo da legislagho iributdaa pole mesme contibuinte, destre de § foineo) anos
a conter da data do pagaments da exigéncia eu do Mrmino do prazo pars inferposiclo do
defiosa ou iy daty e - oifiern Feks nne
e —

§ 6% Ax demmis sitmayies nie mencionadi neste g seie
objeto da livesturn de auto de infragho.

Art IO walor ds mula comstante do suio de infracko,
decorenie de de muturien oo fasenifins wirenl. desde goe hus renincia i
apwewentagilo de defesa o recursa, redugdo de TOM, (setenin por cento), ke pags em 30 ()
hins comadis da lovratun do sito

Art. M. As Microempresss, Frgresas de Pegueno Parte ¢ ox
Microempreendedores ficam obrigids o Declargles Mensain de Servigos
Prestados ¢ Tompdos - DMS, através de meios lowdnicos disponibilizados pels Secremria
Municipal de Finangas, na farma da legislagio municipal

Capitub 1V
Acwssi o Compras Pabiticas

Art, 25, Sem projuie da ecommncilade, s conpras de bom ©
serviges por pang dos eghos da Admmisiragio Diecth do Musmscipio, suls sutsiquis ¢
i, wosiobies i sconmia isia, unpecian piblices ¢ ey eidades i dite

darels ou Musscipio, deverdo ser planejadas de formta
H possibiliiar o oned ampls participagio de macroompresis, empresas de peguenn pone €

dar baina now registros dos Grplos ;mbkw nnmclpu 4 e do e
debins wibutdrios, axes oo maltes devi ! &

4§ 1", Em pram idéntico so mencionado no cqput, poderd o
amanicipadidine Baina-ts oneficin

§ T\ A baina roferida ne cqpur deste snige ale impede gue
pescriommente, sclom longados eu cobrados  impesios, conmibulples ¢ respectiva
pemalidades, decorremses da simples fala de recolhimento ou da peitica. comprovada ¢
aparnda em provesse sdmisismative ou jedicial. do osrss imegulanidades praticadas pelos

locas ¢ regionam, sinda gue por mlermidio de comanoes ou
coaperativie.

817, Par os sicitos deste arvigo:
1 = pidert sey tilizada i Beitaglo por e,
1 - comsicdera-se licitagder par fiem agucls destinads 4 aguisigho

e diversos bens ou 4 di servigos pela . (e satcs hens o0
servigos pauderei ser adjidicadon a liiamies distint.




b,

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

$ 2 Quinde nlo houver possibilidade de stendimento do
diwposto no caput, em docoméncia da nansern do peodut, 8 moxseéncia ma egilo de. pelo
menos, 1 (trés) formecedores comsidersdos de peguenn porle, exigbecia de gubidade
expocifica, risan de formocimento conssleradn alta ot quabier it sspectn impeditive, cxs
st justificads no process

Art, 26, Exigir-sc-d ma bababiagdo b cagies, mas aguisipies de
s, 0 sepuintc

bcns ¢ sorvigos

1 = sio constitutive da empresa, devadumente registrado

11 - imsrigiio no 1

W - Imserclie como microempress,  emptesl &8 pequene pore ¢
micoemprocndedor wndividusl musicipal.

IV - Carthiio negativa e dibito foderal, cotaduil, municipal, do INSS « di
FGTS:

V - Carteira de 1dentsdade do Titalar Responsivel.

SEMANARIO OFICIAL

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

LEI N* 2173/2010

Autonzn o Poder Executive n adquirir bens
imovets de propriedade dn Companhis
Parnnsense de Encrgia Elémea - COPEL

AUTORIA:  Poder Executive

A Clmara Musicipal de Jagusriniva, Aprovou ¢ eu, Prefi
Munscipal ms forma do disposto 5o srtigo 67, o 1V de Lel Orginics Munscipal,
SANCHONO aseguinte LEL

Art. 1I* - Fica mstotizade o Poder Excoutivg 2 adquirs os
seyuimies bems nidvein:

1 - Ui puarte de derras sitisads mis quassdro isrbaivo destn cdade, parie alta, oo

Art. 17 Ax necosadiles de comgras de péneros
percciveis ¢ oatros produsos pereciveis, por parie diw drgios da Admmistragio Dircta do
Miancipicr, s atsnguian ¢ findscies, woolodades de economin minta, emproses piblicas ¢
demais ensidades g dinise privado costraludss, diresa ou indiremmente, polo. Municipio,
serbo preferencialmente ndequiilus & ferta de produtores bicain au regionai

§ 1" A compeas deveriio, sempre que posslvel, ser sadbdivididas
s, puaen aprovertir an peesdiondades do mercada, yvissnd

e Hinkas parcelas qu
acconomicidade.

§ 2% A squesicie, salve males preponderamics, devidmenic
justificadas, devord wor plancjads o forme 8 comsidersr 8 capacidade produiive dow
forecedores. bocais ou reglonais, @ disponibilidade de produton frescos © a acilidode de
enntregs mos locan do consum, de forma 3 evilie sl Com INsmpene ¢ Smazemsamunto.

Art, M. Sempre que possivel o alimentaci fomocids o6
contutsdn por purte dus deghos da Adsminisiragho Discts do Musscipio. suis. sutnnysiss ¢

dacies, sociedides de coonomia mista. empresas pablicss ¢ demals estidades de dircilo
pravado cantroladas, direts ou mdmennestc, peks Murscisa, teri o candips padrantzda e o
aiiimentacio balancesds com gitacros usisais do kacal ou da negsdo

Art, 19, Nas mpuiighes de bens om servigen comims i
moclalidade progla, que envolve produtos de peguena empresis ou de produtones nerais,
estihelecidos na regilio, salvo s funcamenindes, deverd ser doda prefesncia pela
unlizagio do pregho presencial

Art, 38 No especificagho de bems ou servigos o serem licieados,
salvo Fdes fandumenndes, o exigéncia de “selo de comificagho™ deverd sor substinsids por
anestidos de guaslicdade o equivalente passacus por cntsdides de wlomeidace recanbec il

Art, 31 Now procedimonios do somagiie. dov er dada o muis
smpls divulgscio sos oditmis, inclusive junie b entdides de apos ¢ representigdo das
mIKTORmpreIS, CMprROS 0 peguene pofie ¢ Imerocmprecndedones individuss, pam
divulgacio om scus vosiilon de comunivigio

Puriigraf dmbco. Pars on e deste wtigo, o deghos
rospimsaves pela botaio poderio oclebrar comsiios com as enfidados referidas no “capt”
ara dhrvulgagie s ey em agus mwios de

Art, 32, A Adminiiaio Pililica podess exigar dos fcitases o
sabcontratagho d¢ microemprone. de empnaa de pequeno pone €

do “¥iln Pedrinha m i drea total de 209838 m desmembrada do
bate n". 181, lnnlmnla sob a”, 7240 - Caniiin de Regisiro de Imaveis de Jaguariaiv, demro
das segulntes myedidas ¢ conlfontagdes s pohgonal ter imkio to nre =P, situacks na
mrgem da Rea Almcsls Salim, junse o corea de \Im\u com drca da subsigio Jaguariaiva
{exintentc). Paro com o nam 73$3'NO & percorrs 12,12 metros pelo alinhamento prodisl ds
s Almeida Salim. até 0 marce 1. Com o ramo 83°21° NO, continus 16,17 metros pelo
alinhamento prediad da Rsa Almeidn Salim, neé o maroo 2, Mo umo | 71T scgue 71,82
metros pela lmha seca e divisn com drea do Prefeinsea Munscipnl de Sagusnalva, aié o marco
Com o rumo R9°38' NE svanga 30,00 mefros pelo ahllmanun predial du Rua Dy, Toledo,

v marco 4. Finabmente, oo rumo | 745 S0, apis 77,68 metros peln cenon de divisa conia

al
dren da Subsiacho Jagunriaiva (existente ), mcide no marco 3-0-PP:

1 - Uima doca |L terreno bocalizads nes imodiagies do Cemiténo Mumscipal
“Cristo Rei™, d cidkady ireade § 184, 00m’, medindo TR, 40 metros
e fremie para 0 praga fem .In:nmmmh 0,00 metros de um kado com i ma dberta em
consegiénicia do presenie que se constitui nam prolongamento da Rus Almeida Salm; 60,00
mctros de oatra ado, confrontando com outm trecho de nua abenn pelo mesmo. metive,
profongamento do Rus Dr. Cassesmirn; e, 94,00 metros de fondos, confrostande com terrenos
periencentes so Patriminio Mundcipal - maiculs ssh 1% 3,120 - Camiwio de Registro ke
Imivers de Jaguuriatvs;

10 - Uimin e e serrns situnda mis ojusd ano destn cidade § rua Abmeids
Salim. apresentando a drea intal de 239350 m° |, desmembrada de um area maior ds Vil
Fedrinhas, dmllu s seguantes moiidas ¢ wliontacdcs: 3 po hruul e insicia o marco
=P, 1 com it Ress Almeid Sal
rume | 544" NE, percorre 94,00 m, em divisa " «u Ilfll.u'ulllll
o aare | No rumao $9°01SE. contis 260 m. em divisg com o Bus De. Toledo (projetsda).
2 o marce 2. Com o nema RPAT SE, svanca 23,00 m, em divisa com 8 Ris Dr. Toledo
ipropetadi], s4é o marco 3. No nema | 594 S0, segue 97,00 m. em divisa com terresos (e
Prefciur Municipa! de Jeguariaiva, até o nuco 4. Finalmente, com o rumo 7400 NO, apos
24,00 0m, e divisa com a R Almelds Salim. i maarco S=0=PP, - matriculn sob 0",
1352 Cartirso die Registro de Iméveis de Jagmarinivae:

Parigrafo dniee. Ow imivess dos incivos 1, 11 e 111 seriio
adquividos pelo vakor e RS €17.532,67 (oventa ¢ yete wil, quiribenus ¢ winta ¢ dois reais ¢
oitenea ¢ mru—um...p o seri f s de igual valbor () vabor da

| acima i izado st de Crédito Adicional Especiul, a
st nberio por Il especi lies,

Art. 2= A squisiclo do mmivel caraceerieado o sigo snsenins

individumis

£ 1% A exiglecin de que truts o saper deve estar prevista na
metrumenty  gonveeslario, especificando-se o peroentusl  minemo  do obgeso w ser
subcongratade, s o bmile de 3% (irinis por cemo) do bl beitdo

§ 1 E vedads & cugénels de sshoontmtaclo de Mens
derermmados ou de empresas eipecifices.

§3°, O dispost e capuif no & aplichvel quinda
-0 PROpOnERie (i for IICFaCInpresa ou ompress de Pecio potie,

1 - o subcostrutacho for myidvel. nle for vaninjoss pars a '\uhmm-u\m.
Pablica ou repr prey

phen dor obpets 8 ser

- & poponente for comsdrels, composy em s iotalidide por
microempress ¢ cmpresns de peguenn porse, respeicado o disposts me stigo 33 do Lei n
Kby, de 21 de junbo de 19973

Ari. 30 Nos subcontiilcles de que Uatn o Wtigo nnerior

obwsCrvar-se-4 0 seguinie:

1 - o edital de licaagho estnbelocert gue ns microempresss ¢ ompresas de
Preguieno porte @ serem subcontnitsdss deverio ser estsbelocics no Mumicipio de Japusrisi

M - devers ser comprovads 3 ieguliridsde fscal e imbalbista das
mECTOEmpRE ¢ cIprEss de pequens pente conariadss ¢ sbconiritadin, come comdiclo de
svsinaturs o contruto, hem como so lungo do vigéncia contrmal, sob pens de rescisdo;

W) - 5 empress conestada o substiuir & sub . o peazny
mibximo de 30 firines) dins, mn Nipbsese de extingho da subcontmgho, munsend o percentu)
onginalmente subcomtratig o s evovugo total, nenficando o doglo ou entidade

conitatanto, sob poim de roschadi, som prepulen des anngies cabivils;

we de nova subs o e do mcss
R e T R e e S A
descle e sian exocigho jh terdin wido nfcasda

Ani. M. Fica crisdo, mo kmbito dos lichagdes clemadis pelo
Municipso. o Certificado do Registro Cadaszral emitido pam as Micraem) & Empiesa de
Poquens Fore © Microempreondodive Individal, provinmeme regiamidas pars ofeiio dos
Icitnges promvidus pelo Municipio

Parigrafo nﬂm. O certificaikr referide B0 copwl comprvvan &
babalitago juridica, & qualif i ™ empress
e poguecnn porte ¢ do mscraempresniodor xmh\- wual

apivmis y
llhllidi‘ﬂﬂ Finais

Aort, 38, O Pasder Execulivo fica sutorizsdo o implementar o atos
regulamesinees, firmar convénios sisando sjustar & presents Let is sormes cstabokocides pelo
Comisé (ustor 0 Simphes Maclonsl - COSN ¢ Camist pans Gestio da Ridke Nockonal par &
Simplificaciv do Registro ¢ da Lepalizacio de Empresss ¢ Negichos - CGSIML em
conformidade com o dispose na Lei Complementnr Federal o® 123 do 14 de Dessmibro de
2066 ¢ Lei Federal 6%, 11,598, de 3 de desembro de 2007

At M Mo pracss dhe M) {trieati) dias 0 comtar da enivadis em vigor
destn L os membros da Censral de Atendimento i Microempresn, Emgresa de Pegueno Pone
& Microempreendedor Individunl deverio ser definidos ¢ indados em Decreto de Exeoutivis
€ no prazo de mais 50 (irin) diss 3 Conal de Asendimento claborars scu Regimento [nemeo,

Parigrafo sales, A fescdo de membro dn Ceniml e
Asenilimento ndo serd romenernda, sodo s owercion comsidorade de relevanie interesse

publi

Art. ¥, Aplicam-sc. subsidinrisments, s sormas dess Lei
Complementar: Les € o', 1 23/2008, ples do Comité Gestor do Simples
Magional - CGSN, Resslughes do Comisd pam Gestho da Rede Nocionnl pars 0 Simplificago
o Registro ¢ da Legalizngho de Empresss ¢ Nepboios - COSIM, Lei Federal r. 6,015, de 31
de depembira de 1973 — Lei dos Regsstios Publicos

Art. 38 Esta Lel entrn om vigor ma date de v publicagio,
proslisrmiba cfeston 3 partir do primes s )] sbsegient 3 s pblcacio

Art. 3. Publicadn & presente Let. 0 Executive podera expedic
docreton ¢ inrugins gue v furenm nevessirias & win cecusbo por s fegal

ort. 40, Eista Lei entrard em vigor na dats do sus publicagio
Ciabsmote do Prefeino de Taguani
OTELIO RENATO BARONL

Prefeiin

19 de Mako de 20100

st real lude munseipal, excelente localizagiio, e comvenkéneia em
fungiio do valor de aquisigio, que sio mferiones 30 valor de mercado, confarme lusdos de
R T —

Art. 3" - A compea ¢ venda serd efetuadn por meio de Escritum
Piblica lnvrada no Tebelionain local

APt 4"« Esta Lei entra erm vigor na data de wss publicagio

Ciahincte do Prefeiin de Jaguariniva, 19 de Maio de 2010,

OTELIO RENATO BARON]
Predeitn

LEIN“2174/2010

SUMULA: D denomimaglio s Rua afo sominsds no

Lasyurnenio Vil Harvos,

AUTORIA:  Vereader Marcos Aurélio Koja

A Clmars Municipal de Jaguariaiva, Aprovou e ev, Prefeiio
cipal ma forma do disposto no snigo 67, mciso IV i Lei Orginica Municipal

Art. 1° - A Rua som ssids, Projetsds A, que inicis na B
Leandro Machado, koalzada no Lotesmento Vila Barros, passi a ter denominscio de Rua
Muria Helena Navier da Silva

Are. 2°- Esta Lt ontra cm vigor na dats de s publicacao.

Gabincte do Pre

» e Jagruarinive, 19 de Maio de 2010

OTELIO RENATO BARONI
Prefeiin

DECRETOS

DECRETO N, 442/2010

SUMULA:  Abre Crédite Adicional Ssplementar no valor de RS

110,100 {onre bl reais).

0 Prefeito de Jaguiriaiva, Estadio do Parsnd, Senbor Oséhho Renato Barond, 5o uso

das atribuiscises goe lhe comfere @ arl. 67 ds Les Orpimacs do Musicipio, promubzada e 21 de
Novensbro de 2000 ¢ conforme autorizagle contida no an. 4. da Le Orgamenticia n*

20E200% de 2| de Diereshro de 2009
DECRETA

Art 1° - Fics sbenio mo Orgamento Gerad do Musicipio de
Jnguatiaiva, um Crécito Adicional Suplemwntar ma smportdncia de RS 1 LONSS (onse mil
ek, pars inchesdo me Lei Musicipal v, 2050 de 21 de devembro de 2008, que csima &
ftevesta ¢ fixa o Despoia do Mumicipio de Jugusnsiva pors o Exorcicio Finunceiro de 2010,

Seyme abaino dicriminadn & dotsclo oramentiria com @ reipectiva clusifieaglo

clansaficagion por Rapho, sub-flancls, stividades/ prosetin, fomles de rocurson ¢

classificagiio da despess segundo @ s mahareza

CODIGOS VALOR
13
1208 Fundo Munkipal da Diwcto da
Criungs e Adelesconse |
1 241 0006 0,061 Abtige & Crianga ¢ Adolescenies
om simaglo de Riso Possonl ¢
L= R . R | S
[8563.3.90 30,0000 Muterial do Consne 01000 ]

TOT

DA SUPLEMENTACAD | 11,00,00
Art. 2 - Parn cobernea do cédisio adiconal  supbenscatas

At no srtigo |%de deonda vom o Pirdgrafo P Inciso 1L Anige 43 da Lel Foderal v
432004, o0 inadscados os swpumicy recursos

I — Omundos do Csocelamsento Parvial dus dotegdes  orgamcatinas  ahaivo

enpocificada
COMGOS DESCRICAD n VALOR
GRUPO
] FONTE |
n SECRETARIA MUNICIPAL DE
. | ACAD SOCIAL
1283 Fundo Municepal de Dicto da |
| Crinnga ¢ Adulescente
(2430006 6,003 | Abrign & Crismgn ¢ Adolescentes |
em utsagho de Risco Pesoil ¢
39K 13,0036 0000 | Outrow Servigos Tercesmn - Pessoa | 0, 1000 10000 |
| Fisica : | |
(00 44020000 | Equipsmenios ¢ Matrid | (000 110 00011
Permreri |
TOTAL DA REDUCAO 110000

ArL 3" . Este decreio ensani em vigor na datn san publicogho,

revagande-se s disposicbes em cufibrnio,

(abincte de Prefesto, 17 de maio de 2010

JUSE CLOVIS FARLA DE PAULA OTELIO RENATO BAROND

Seoretirin Munscaul de Finnmgas Frefieims Mumncipa)

DECRETO N" 443/2010

SUMULA: Abre um Crédite Adicionnl Especial no valor
do RS 6441973 (sessents « qustro mil,
quatrecentss ¢ derenove reals ¢ selenta o
iy contuves

O Prefeiw de Jaguariaiva, Fstado do Paramd, Owélio
Renmato Baroni, 5o uso das atribuicdes gue lhe confere o art. 67 da Lei Orgimics
do Municipis, promulgnds eni 29 de novembro do 2002 ¢ Lei Federal n®
4.320/64 e Lei Municipal N* 2142 de 08 de sbeil de 2000,

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Esecutivo sutcrizado & sbrie no
Orgamenta G 8 0 corrente oxerckio, wm erédito adigionn! especinl, no
valor de KRS 64419,73 (sessentn ¢ quatre mil, quatrecenios ¢ dezensve resis ¢
& tris centaves), pars inclisio na
desembro de D00, que estimn & recesia ¢ 4 despesn do Mumicipe de
laguariniva, para o exvercicw fnancerro de 2010, Segue abaia discriminado
dotsclo ergomenthria com o respectiva classificagho institucional. classificagho
por Tuimdo, sub-fungdo, atividades/progetos, fonte de recursod e classificogio da

despesa sepundo | sua e
CODIGO DESCRICAG [muso/ | VALOR
UPor
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE|
ACAO SOCTAL
b | Ciabinete do Secretine I
300022023 | Manuleng dos  Serviges
Administrativos da SMAS |
II0I0D000 | Material do Constimo IR 177000
3380300000 | Material de Conmimo a8 |
3390300000 | Material de Consuime 03,754
19030000 | Material de Consume |
34903 | Equipumentes ¢ Mawerial | T 3300000
Permunentc |
TOTAL 441073
Art ' - Constltui recurses para coberture do Crédito

Adicional Especial de que trati o art, 1%, de scordo com o disposto ne antdd, §
1", da Les n 4320064, 08 seguinte recuros.

1 - Oriundes do Superkvil Financeiro sparade no Balangs Pattimonial do
exercigio fmunceire de 2009, do recarses vingulades, Fonte §.3.753, no valor de
RE48. 77080 quareiin ¢ seis mil, selecenton e setentd reais @ sessenta ¢ um
centavos) € na Fonee 0.3.734, ne valor de RS9.03%,12 (nove mil, rint ¢ nove
do wm valor de RS S5.809,73 (cinqbents ¢ oo
mil, sitocentns e nove reais ¢ setenta ¢ tris cemtavesh

reais ¢ doze contavos ), tolalizal

11 = Oriundos do Excesso de Arrecadngio de Recurso Vinculado da Fonte
(L1753, no valor de RS H.260,00 {odlo mil, 1Iurcmm & sossenia reas) @ na Foate
1.1,754, oo vabor de RS 350,00 i urn valor
e RS R6 10,0 (sdtn mil, seiseentos ¢ des n‘lhl.

Art ¥ - Este Decrito entra em vigar as data de san
publicisio. rovogailis as disposicies em contrario.

Ciabinete do Preliito)7 de mubode 2010

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Finmngas

OTELIO RENATO BARON
Prefeito Municipal

DECRETO N* 452010

SUMULA:  Abre Créditg Adicionsl Su

tmentr o valor

dle RS 10,200,100 (o mil ¢ durentes reais).

O Prefeto de Mgwariaiva, Evado do Parnna. Senbor Onélio Renato Barons,

wso das atribeipdes que The confere & art 67 da Loy Orgidnics do M

ipio

promulgada cm 29 de Novembro de 2002 ¢ conforme aut

aglo vansida ne art, 4

da Let Ovgumentiia n® 205072009 de 21 de Dezernbro de 2000

DECRETA

I
gasriziva, um Crédito Adicional Saplemontar oo importincia de RS 10.20000 (dex

At 1* - Ficn aberio no Orgemento Ceral do Municip




@ SEMAllIARlO OFLC_IPAI.

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

il ¢ duzemtes resis), pann Inchnido na Lel Municipal o®, 2080 de 21 de dezembeo de

& Receita & M

20, quie el

» Dospess do Munilpie de laguarisiva pa

Exereicin Fmsnveira de 2010 Segue abi ! da & dotsgilo orgum entiria cam

a respectiva classifeacdo instiluciannl, classificocte p

fingho, sub-flamch,

atividadon’ projetos, fonies de recarsos ¢ clamificagio da despess segundo o sus
atirera,
COMGOS RICAD | o VALOR
| GRUPO
P : | FONYE |
= ARINTTE DO PRIFEITO |
L1 1L e Clals{ vty |
042000200 | Monstenlo  dos  Scrviges |
Al ss do Gahinete |
do Prefeito | |
CITES TS O ) Servigos do Teroesron | ) 10 M) (W)
|
TOTAL DA SUFLEMENT AC A 120

Am, T* - Para cobertura do orédito sdicionsl suplementar

rizado mo artiga 1 de acsrdo com o Patbgeafo I, Incise 1), Artign 43 da Lai

Foderal 0™ 4 320064, a0o madicados 08 seguEmos feour s

1 - Oinindos do Caneclamento Parcial das dotscies orumentirias abaive

especificadas
CODGOS DESCRICAD [ 1w VALOR
GRUPO
| | FONTE
L1 SECRETARIA  MUNICIPAL

| DE PLANEJAMENTO
Cisbinete do Seceviibrio 1
Coardesacio © Execugho das
Abvidades Orgamentibring,

| Financeiras, Contibil ¢ de

04,121.0002 2008

| | Lot
TOTAL DA REDUCAD

Am, 3 - Este desreto entr

publscagio, revoganido-se as desposigdes em coniranio,

Crabenese do Prefeso, 15 de maao 2010,

JOSE CLOVIS FARIA PE PAULA OTELI RENATO RARON]

Secretirio Muscipal de Finangus Prefeito Municipal

.
DECRETO n® 446/2010
© Prefeii de Jaguaniniva, Estde do Pami, Scnbor OTELIO
RENATO BARONL d b s gue Tha g 07, incino X ¢ X1 da Ll
Orglnica Munscipal.
DECRETA

Amtign 1°. NOMEIA pass compor o CONSELHO

MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - CMIN, pars o bidmo 201020012, os

represcmbanies:

wergios Goy
M

Titular: Afrine Tolkmitk Rolim

Saplente: Dirkene Alsceda S, Lima

Educache Cultura sk
Titular: Terezimha Pevewrs daSilva
Suplente: Abriae be-Castrn

Departanents di Cullur
Titular: Kézsa Linhares Alves
Saplente: Marsa Lucélin de Borol

Departanieminde .

Tivular: Paubko Batists Vaz

Suplente. Maria Tereza Mendes Prosses Durie

s i o Mk,

Titular: Barbars Psoks de Mthos Nanni Riesldi - Viee Presidente
Saplente Helio Michshowski

Titudar: Carln Bromyge] - Pressdente
Saplente: Lzabel O Kolitisks

erios mib Gevernamentais:
Retiry Clab:

Thtular: Hessashi Lmersus
Saplente: A postimbo Caslos Thin

Laju Maginica Avicia di Norte;:
Titndar: Adhmsr Zlemer Hatesta daCruz
Suplente: Josel Bartmcak

Escola de Edwcagio Expecial Sao Juilas Taden - APAE;
Tirular: Lealn Cristiae Heming Faras
Suplente: Beatriz Aparecids Luiz

Chobe Lagy Aculi
Titular: Elizabeth Alves Peram - Secretina
Suplente: Tererinhi Mair Pesto

Lar Bom Jevas:
Tatudar: Cladia Mara Olvesws Togaes
Saplepte: Marene de Fatima Ferrer

FROYOPAR:
Tivular: baida Mercedes Brusetti Szachoy s
Saplente: Fienabds Abmeia Nopeira

Artige 2, On servigos prestadm em decorréncia deste decret,
serllo sem Omus purs o Muemicipio, scode conssderados de carliter relevante ¢ de Inferesse
publico (artigo 7 s Ley Mumicipal n®, |61 8.2004)

Antige ¥, O proscnse Devncto entra e vigor nost data,

Artige 4°, Publisjue-se, Fegisto-se ¢ Ae-se.

Clubimets do Prefeino, 19 de Mabe de 2010,

OTELIO RENATO RARONT
refeitn

HISIAS ZACHAROW PEDROSO
de ¢ Recurson Humanos

CLOVIS FARIA DE PALLA
Secretirio M Finangas

BRAULING RIBAS VITORIA
Secretirbe Munbcipal de Asvstinels Socksl

DECRETO n". 44772010

O Prefetto de Jaguaripiva, Estsdo do Parand, Senhos
OTELIO RENATO BARONL 5 uso s atribusigies qus he conferem os artigos 37,
inctiso 1l da ConstituleSo Federal, artigo 67, inciso X, X1 ¢ XXIV da Lei Orginica do
Municipio, artigo 11 ¢ seguintes da Lei 1618, 2004 ¢ ainda em conformidade com a Lei
1922/ 308 & seus anevos o diante do Edital de Homologagio do Concuro Pablico,
publicad Micial dov pin em datas do 160 23 de outubro e ainda
conforme protocolos ndmore 51 697.9 /08 ¢ S16%.7//09 junto ao Tribunal de Contas
do Estado do Parand,

DECRETA

Artigo 1% Fica NOMEADA diante aprovagso em
Concurso Pablic, dassificada em 3 lugar & Senhora SUZANA LIMA VIEIRA,
portadora da Céduli de Identidade RG 20627050 S5P-PR e inscrita no CPP/MF sob
21, 746 T19-91, para o carge de provimento eletive de AUXILIAR DE
BIBLIOTECA, Nivel | do quasdr de prssoal s ad mirnistragdo, o qual desempenhars

bt i sk i Husa e Esportes, pereebendo

sual

pelecidonen Ll icio o sua carveirn,

Artigo 2%, O pomeacie submelyr-se-d a estigio probatirio
Pov O (tréshanos (Art, 41 da CF e art. 35 da Lei Municipal 1618/ 2004}
Artigo 3. A posse dar-se-d no prazgo de 10 (dex) dias
corridos.a partir dadata da publicogio deste Dvereto
Artigo 4. Este decreto entro em vigor na data de sua

% venc

publicagic.
Artigo¥" Publaque-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Predeito, 19 de Mako de 2000,
OTELIO RENATO BARONI
eito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
| dde Add # Recursos H

KSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Finangas

DECRETO n”. 448/2010

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor
OTELIO RENATO BARONL no wso das atribuigies que lhe conferem os artigos 17,
inciso Il da Constituigio Federal, artign 67, inciso X, X1 e XXIV da Lei Orgimca do
Municipio, artign 11 ¢ seguintesda Lei 1618/ 2004 ¢ ainda em conformidade com a Lei
1922/ 2009 @ seus anesos ¢ diante do Edital de Homologacio do Concurse Pablico,
publicada no S Micial do Municip clakas e 16 @ 23 de outubro  ainds
conforme protocolos mineecs 51.697.0,/09 ¢ SI698.7 )00 junto so Tribunal de Contas
do Estade do Marani:

DECRETA

Artige 1% Fiea NOMEADA diante aproviscio em
Coneurs Pablice, cassificada em 857 lugar a Senhora JULIANA AFARECIDA
NUNES BITENCOURT, portadora da Cédula de Identidade RG 40,625 252-09 551
PR ¢ inscrito no CPF/ MF sob n'. 001 052 250-61, para o cargo de provimento efetive
o TECNICO EM ENF JEML Nivell b pesscal da ad n,

o 4 L deSaude, pereebendo

o vimcimentos estabelecidos em Lel para o inicio de sua canrein.

Artigo 270 e 8 estigho p
pooe 0 (krés) anos (Al 41 dio CF eart. 35 da Lel Municipal 1618,/ 2004),

Artigo 3. A posse darse-d no prazo de 10 [dex) dis
corridos a partir da data da publicacao deste Decreto,

Artigo 47, Este decreto entra em vigor na data de sua

publicagio
Artign 5. Mublique-se, regastre-se c anote-se.

Cabinete do Prefrite, 19de Malode 2010
OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
0 Municipal de Admini & Recursos H

JOSE CLOVIES FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Finangas

MARIO FONSECA FILHO
Secretirio Municipal de Sadde

DECRETO n", 4492010

O Prefetio de Jaguarlaiva, Estado do Parand, Senhor
OTELIO RENATO BARONL s wso dlas atribuiciies que Ihe confersmos artigos 37,
inciso 11 da Constitubcio Pederal, artigo 67, incien X, X1e XXIV da Lei Orjghnica do
Municipio, artigo 11 e seguintes da Lei 1618/ 2004 ¢ ainda em conformidade com &
Lol 1922/ 2009 & seus anexos ¢ diante do Edital de Homologacio do Concurso
Piiblico, publicado ne Semanirio Oficial do Munecipio em datas de 16 ¢ 23 de
outubro ¢ ainda conforme protocolos. nemeros 51697-9,/09 o ST698.7/09 junio s
Tritumal de Contas do Estade do Parand

DECRETA

Artigo 1%, Fien NOMEADO diante aprovigho em
Concurso Pablico, classificado ems 27 lugar o Senhor JOSE PEDRO MELEKL
portadir da Cédhula de Identidade BG 1810057 S58P-PR e tcrita 0o CPF/MF sob
', 121 059.53-K3, para o cargo de provimento chetivo de MECANICO, Nivel | do
quadro de pessoal da administragao, o qual d hard sua furgio junto &
S i de e Hakit, percebendo os vencimentos
wstabelecidos em Lei pars o inkcio de sua canrvina
Artigo2.C Ermeter s et
por B (tréshanos {Art. 41 da CF ¢ art. 35 da Lei Municipal 1618,/ 2004),
Artigo ¥, A posse dar-se-i no prazo de 10 {dex) dias
F a Decreto.
Artige 4°. Fste docreto entra em vigor na data de sua

Lol

dos a partic

publicagao.
Artigo 5. Mublique-se, registre-se e anote-se.

Cabinete do Prefito, 19de Maio do 2010,

OTELIO RENATO BARONI
Frefeito

JOSEAS ZACHAROW F
de A

RO
e Recursos H

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA

Secretirio Municipal de Finangas

JORGE LUIZ BATISTA SANTOS
Munici Tnf 7

DECRETO n®, 450/2010

© Prefeitn de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor
OTELIO RENATO BARONL, no uso das atribuigies que e conderemons artigos 17,

Iinciso 11 da Constituicsn Federal, artign 67, inchso X, XI e XXVI da Lei Onglinica do
Municipso,

DECRETA

Artige 1°. EXONERA, com base no Processo
Administrative Disciplinar - Protocolo 2231 /2009 ¢ extrato de sentenca publicado
noSemandrio Oficial. de 14,05,/ 2010, do cangs em provimentoefetive matricula 982
romiada atravis do Decrete 197/202 para o cargo de RECEPCIONISTA, &
Senhora ROSENILDA TOMAZ DE AQUING portadora da Cedula de [dentidade
RG n", B.199. 1880 S5P-1'K ¢ inscrita no CIF/MF sob 7, 041 214.439-50, & partir da
daka i hoje

Artign2’, O presente Decreto entraem vigor na presente
diata

Artigo 3", Publique-se, registre-se ¢ anote-se,

Gabinete do Profeito, 19de Maio de 2010,

OTELIO RENATO BARDINL
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDRCSO
Sumicipal de Admir &

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Finangas

BARBARA PAOLA DE MATOS NANNI RINALDI
- ia Municipal de A 1 Meio Ambk

DECRETO n”. 451/2010

© Prefeile de Jaguariaiva, Estade do Parand, Senbor
OTELIO RENATO BARONL, no uso o e cjue Lhe gos 37,
inciso I} da Comstituigio Federal, artigo 67, incivo X, X1 e XXIV da Lei Organica do
Murvicipio, artigo 11 eseguintes da Lei 1618, 2004,

DECRETA

Artigo 1% CONCEDER, o perdicdo, LICENCA SEM
VENCIMENTOS, pelo periodo de (2 (dois) anos, com base na solicitagdu sob
Protocolo Geral n™ 4801 /2000 de 19 de abril de 2000, a0 Senhor PAULO SERGIO
FERNANDES DA COSTA, servidor com vargo em provimwnio efetive de OFICIAL
DE ADMINISTRACAD, sob matricula 1, portador da Cédula de ldentidade R.G. 0"
4.576.466-4 SESP - PRe inscrito no CPF/MF sob ", 688.700.309-34.

Attigo 2, Este decreto entra em vigor na data de sua

¥ S0, | i - 19 dle abril de 2010

Artig ¥, Publiqse-s, registreso ¢ anotese

Cabinete do Mrofeito, 19 de Maio de 2000

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
pal de A Recursos

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO n", 452/2010

0 Peefeiia de Mgossiiv, Batuds do Parand. Senbes
OTELH) REN ATO BARONL no use dus sirib igbes que the conferem us arngos ¥

7. incine X, NI e XXIV dn Led Orglsics do
TH da Lol D61H 2008 ¢ artigo 88 § 17 di Les Munscipsl w”

Comadurundo o
& 2010, do Seuber Secretirio de Adm
oo de Imsatuh sdade dlsbosado peto Técnan de Segurmogn do
Trahalko M T.E. 03657-9, semhor ko M. da Trisdade & pelo Médwa do Trabathe
MUTE, sl reygiedre i, 913K, sariliie Bangiérion R s,

Charal n° SES0 2010 de 1) de
L

RESOLVE

Artigs 1 CONCEDER s icionsl de bnsnlubeadude do 2%
o sulirw mbmimo acionsl ack scrviders m g e
inaxdos

v por
provimemse cieo abain e

WAT. G
0T
7 4584

06
| 1aesnera
| 1ssmoEe [s=E
(AT
LT

b | UGS uam |
WG 208 | o0 Toe-n
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| ISeLETRE
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foloe il o)

0 ata. e
145 0206
T8l
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Yasmapsie |ses
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TETon e Eemmacy | WRECHO 0%
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Antige &, Publigue se. rugismres: & amte-ae

Clabimete o Prefiite, 19 de Maiode 200
OTELI0 RFNATO BARCN
Prefein
JCSIAS ZACHARDW PELROSO
Secretiirie M) e i v R "

JOSE CLOVIS FARIA DE FAULA
Secretirks Municigal de Finssce

PROCURADORIA

GERAL

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N*152010
PREGAQ PRESENCIAL N* 02772010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

1-C de descontos sobre p Tabela de
Pregosdo Sdema Auaalex \éhn] para o fomecimento de pegaspam vekulos
leves, pesados e maquinas da frola muncpal. apresentados pelas Empresas
Detentoras abalxo relacionadas
#F DELGADO & ClA. GH“JM‘N?!MB‘NDOG' X,

b-JIMPORPECAS COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES LTDA COLF.JMF

FT6.071 9840001 63
ASSINATURA: 13 margo de 2010
Vighneia: 12 mesos.

Lote | Especficagio Parcentual de Valor fofal do Emprasa
DEHCOND BODNE & Lote
tabela de precos do
Sagloma Audasex
| Sl St % | e
Pages vaicuios F Delgado & Cia
0| Leves Ma
i 0% | AS8000000 | |
Pacas waiculon Imporpecas Com,
00 | pesadoe | 80.62% | RSB000000 | Pegas Lida |
Pagas Maguinas o Impoipegas Com
03 lequpamenios | 2 6625% | AS40000.00 |odePeces Lida

EXTRATO MODALIDADE CONVITE d
para @ lavanderia ¢ cozinbs du

1772000, ORIETO: aguisiclo de materiaes de
wpital Caroding Lupion. Aberis: |3 de maio de
togacio: 17 de ma 310, CONTRATO ADMINISTRATIVO N1 752010
( ‘ontratada: JOFRAN COMERC] [l! DE PRODUTOS PARA HIGIENIZACAD LTDA, ONPS
o 59,900 262000194, Vabor Costraiisal; R4 102400 usronia & um mil, viste ¢ quatro
rea). Assinatura: |7 de maso de 2 04, Vigénona: 6 dias.

[ = -

EXTRATO MODALIDADE CONVITE 018200, OBJETO: Contrstogo de cmpresa pan
realitur retifica de motores. Abermra: |1 de maw de 2010, Homologaglo: 13 de maso de
2 010 CONTRATOADMINISTRATIVO NI6720) A

FREITAS - ALTO PECAS. CNPJ 1 0K 162 0100001-79, Contratual
RE20.343, 00 Viate mil, irezcntos ¢ quasests ¢ ais), Assiniturs: |7 de maio de 2010
Vigliscia: 11 de deeemb de 2.010.

EXTRATO MODALIDADE CONVITE 614
realizar scrvigos de amplisgho & reestratunicbo fisica da cent
Municipal o Jagvriaive, Abormra: 17 de main de 2010, ome
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°176 Contratade
MATERIAIS ELETRICOS, CNPJ w
RE1 203355 Dore mil, conta ¢ trints o inés o
maiode 2.010. Vigéncia; 31 de denembrode 2.0

0, RIETO: Contra fo crmpiresa
I telefimica da Prefestum
g 2010,
oM. D
Valor Contratunl:
» € cinglienta € cineo reuis ) Ansinatur 30 de

EXTRATO - I* TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAD PRESENCIAL N°
012010 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N'402010 ORIETO: adin-se an valor
contratsl o perecnisl de 5 alor de RS 10866 30) Der mill, vitocentos ¢ sexsenta o
& trinta contavos). Contratndo: Atscadio Farura Distribuidors Lide. ONPY o
|.. F0.TIZO001 65 Assinaurn: 18 d inile 2010

ISTRATIVO N4S2010. OBIETO: aditese a0 valor contransal o
pe S0 215,00 Seis ol darentos ¢ quisze resis ¢ quaim
contives), Comratuder: L Fernanchs Samos da Rosa. CNPJ 0" (5901, 9630000-TH
Assinatura; |5 de masode 2

e s valor coniraneal o
s 0o valor de RSIOK, | &Cento ¢ oo reass ¢ gquatorse contavos)
Licda TNPJ n" 05 342 685 D001 -85 Assinatury.

peroentual de 0,7
tratado: Fm'p(\h.l Ron Safm Almmes
de maio e 2 010
CONTRATO ADMINISTRATIVO N452010. OBJETO: adita- w 20 valor contransal o
+ no valor de RE406, 34 CQantrocentos © ints @ quatny
centivos), Contratado: Integra Comercial Ll CNPIa® 10,212, lh K0 |48, Asscenatura: 1§
demasode 2,010,
CONTRATO ADMINISTRATIVO NS02010. ORIETO: adita-se a0 valor contrateal o
percensmal de 2.03% oo valor de RS1.130,95(Hmm mil, conto ¢ (Tinta ¢ 0m reais ¢ novents ©
emco centivosy. Comtratido: PAS Progrsma de limentigho Social Indinria ¢ Comércio
da, CNPJ 008 903 20| 000} 00 Assinatura: 18 de maio de 2010
uwllrﬂu \IJM:\I"I'QC ATIVO N°S12010. OBJETO: aditi-se a0 valor comirasal o
: 244" mo vobor de RSEA1,1 S{Oitocenion ¢ quincnilil ¢ (rés resis ¢ quinze reais).
ot A lirmentos Dads. CWPIn®®1. 264,11 100007 Assbmuturn: | ¥ demaio

Jaguariaiva, 21 de Maio de 2010

CNPIn" 59004 4220001 - 50, Vialor Contransal; REET 990,000 Dstenta ¢ sets mil, ovecenios
sh. Assinatura: [4de maio de 2010, Vigéncia: 120 dias. Prazo de Entrega: 60

TERMO DE RATIFICACAD DE DISPENSA DE LICTTACAO. Ratifico por este terma, &
digpensa de Liciagho parn conivatacho de servign emorgencinl de  concenio das
Motomiveladom 120 H, em faver da empresa pea Loghstica Locagho de Equipamentos
Ltida, o vaador tortal de 5309 Erinli il Bovecenis ¢ oilo resds ¢ trinta ¢ dois centavos)
ke recuperagi des estreos casssacdos com as chivss que assalaesn o Municipio desde final
e pamcio abe n presente data, coen o IV, da L Federal o°8.66693 ¢ suas
eragdes posterioncs, de scorde oo 2010 ¢ do Pasover ds Procurad
o Municipho, ¢ lenado em visti os ¢l uu—unmu: Imstruem o Prooesso " 35052010 (.-nlprs
[hireita 35272010

Jaguasiaiva, 19 de masyde 2010

OTELIO RENATOBARON]

PREFEITOMUNKILA

Prefeilura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais @ Compras

Aviso de Licitagho
Preg3o Presencial N® 037/2010

OBJETO: Aquisigio de Mal.srlals permanc-nlas

outros),
@ mateniais esportivos para nlversas Secrelarias
Municipais.
TIPO: Menor Precol Por tem.
VALOR GLOBAL: R$ 53.794,15 ( Cinglenta & trés mil
selecenios @ noventa @ quatro reais e quinze cenlavos )
RECURSOS: Proprios
ABERTURA DA LICITAGAO: 08 de junho de 2010.
Horério: 08h30min
LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais
poderlic ser adquindas na Prafeitura Municipal do
Jaguariaiva, no Dept.® de Materiais &
Compras — sito a Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231, no horério; das
08h00min &s 11hD0min e das 14h00min as 17h00mi

Jaguarialva, 10 de maio de 2010

Deneval Bueno Neto
Pregoeiro

Pr Municipal de Jaguanaiva
Departamento de Materiais @ Compras

Aviso de Licitagio
Pregio Presancial N® 038/2010

OBJETO: Aguisicio de 01 (um) veiculo pick up, cabinete
entendida 1,6, flex, 2011, para aten der a Secretaria
Municipal de Agropecuario & Meio Ambients.

TIPO: Menor Pregol Por ltem

VALOR GLOBAL: R$ 37.000,00 (trinta & sete mil reais)
RECURSOS: Proprios

ABERTURA DA LICITAGAD: 09 de junho de 2010.
Hordrio: 089h30min

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Os Editais
poderfo ser adquinidos na Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva. Maiores InformagBes no Depl® de Materiais e
Compras — sito a Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 & 231, no horario; das
09h00min &s 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 20 de maio de 2010

Deneval Bueno Neto
Pregoeim
de
de L]

Aviso de Licitagio
Pregio Presencinl N* 36,

OBJETOD: AQUISICAO DE UMA RETROESCAVADEIRA,
DESCRICAO CONFORME Al !
VALOR GLOBAL: RS 210.000,00 {duzentos ¢ dez mil reais).
ABERTURA DA LICITACAQ: 07 de junho de 2010,
Hordrio: 09:30 h

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal
INFORMAGOES COMPLEMENTAR!
ser ad dos na Prefeiem Municipal de Jaguariaiv
Informagdes no Dept.” de Matcrisis ¢ Compras
Getulio Vargas, 60 - ielefone (43) 35351833 Ramais: 226,
228, 230 ¢ 231, no horino: das 09h00min ds | ihiMmin ¢ das
14hihmin as | Thidl

Jaguariaiva, 19 de maio de 2010,

10

dlio Renaro Baroni
Prefeito Municipal

2010. OBJETO: Registra de

de 2010, CONTRATO ADMINIST
CNPJ o® 75659 R0 0001 - 35, Estimadiva de Formecimentn: RER0.000 00Oitents mil resin)
Assinatur- 13 de maio de 2.010. Vigéscia: 12 meses. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N6 2010, Cantratsdo: lmporpecis Coméreio de Pogas pars Tratores Lids, CNPI n*
THAT | SR4N00] -85, Estimativa de Fornecimento: RS 20.000.(0(Cento ¢ vinte mil reais).
Acssinararn: |3 de muio de 2 010, Vigneia: | 2 meses

EXTRATO MODALIDADE PREGAC PRESENCIAL N'2820 (0. JmJ! TOF aquisigho de
© maerial (maquins fien digial p s
doo, microfone de lapels, canilo de memdna 16 gh, iluminacie pam
parn diversas Secretarias Municipais, Aberiars: 06

e de e de 2010
Homologagho: 13 de maso de 2010 CONTRATO ADMINISTRATIVO N*1652010,
[ .-cm wada: Max Paper

i Liel - M n* 10, 222 0% 00 | -8R, Vislow Comratsin|

Extrato de Contratos 2010
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°, 029/2010
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: KASEG EQUIPAMENTOS LTDA
OBJETO: AQUISICAQ DE CALCADDS DE SEGURANCA PARA OS SERVIDORES
VALOR GLOBAL: R 545,22
VIGENCIA: 0305/2010 A 31/05/2010

Extrato de Contratos 2010
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N¥. 032/2010

4,0 Dhosre b Assinaturn: |3 de maso de 2010 Vigéncsa: 11
e e 2 011)
C ]
EXTRATO MODALIDADE PREGAOPRESENCIAL N*M20 10, (IIETO: aquisichode
i cinco) vebculos parm atender s Sccretarias Municipais. Aberivrs: 12 de maio de 2010

Homologaghe: 14 de maio de 2010, CONTRATO ADMINISTRATIVO N1 66201
Contrasado; KUGLER VERCULOS LTDA. CNPI o 76 108 653/001-50. Valor Contrasusl
RSAT. 000, NN S wenta ¢ uete mil reats). Assinaturn: 14 de maso de 2 00 Vigineia: 120 diss
Prazo de Entrega: 60 dias, CONTRATO ADMINISTRATIVO NI67.2010. Cootratudo:
VOLESWAGEM DO BRASIL INDUSTRIA DE VENULOS AUTOMOTORES LTDA

- SERVICO AUTONOMO MUNICIRAL DE AGUA £ ESGOTO

CONTRATADA: SINOPSYS CONSULTCRIA E INFORMATICA LTDA

OBJETO; CONTRATAGAD £ LOCACAD DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
VALOR GLOBAL: r§ 1077600
VIGEWCIA: 17 MESES A PARTIR DE D4/D5/2010

{ DEZ MIL SETECENTOS E SETENTA £ SEIS AEAIS)
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

TELEGRAMAS

EM MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLYIMENTO DA EDUCACAQ - FNDE

Entidade PREF MUN DE JAGUARIAIVA - TR
€.G.C.: 76.910.900:0001- 38

Em MINISTERIO DA EDUCACAD - MEC
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAD - FNDE IDENTIFICACAD DO CREDITO
Programa: PNATE
Estidade FREF MUN DE JAGUARIAIVA - PR N Convitnio Origias D o OOKODOMIO00HO0THD
G N MpnI- Bamco: 001 - BANCO D0 BRASIL
- - | Aghneia 21989 . AGUARIAIVA
IDENTIFICACAD D0 CRETHTO | Comtn Corrente: C0000] 1516-4 - PM JAGUARIATVA-PNATE
5 . PHATE | Valor Detalhiade do Crédit:
N Convimio Oviginal § ou G000 DD |(Iﬂ* 234757 Capitsk 0 TOTAL: 234757
Banco: 001 - BANCO [ BRASIL Farma de Liberagie 0 de |
Agincia: 21989 - JAGUARIAIVA N Ordem Basciris: 650028
Contn Corrente (00000 19164 - PM JAGUARIAIVA-PNATE Diata da Ordem Banciria: | 20410

Valor Detalhade do Crédite
Cuiel: 42,41 Caplial §  TOTAL 42,43
Forma de Liberagho: 0 de | i “
N Ordem Buncirin: 650014 et
Data da Ordem Banciria: | 20410

0 dinbesra para evecugho do programa isdicade, encomtra-se creditada na conta corrente acima.

Fon cas il dividias u uars obtengia de malores formaghes, comparea & sgtncis do Benco do Branl

Prezadois) Senhorta),
l " acimp especificada, levando esta carta.

o wcacis do program smdwcado. difado nx conta corrente scma,

Outras mformaghes poderdio ser obtidas por miermddio da mternet www fnde gov br ou
Esm camo de dividas ou pars obiengdo de maboies mbormaghios, comparega & sgpénca do Basco do Beasil Telefome GROD &1 &1 &1,
wrmi mepecs ficadn, lovando eos cirte.

Outras mirmades poderdo ser oimidas por istermédso ta mternet woatw Snde gow it ou Jrar——
Telelnme ®R00 &1 61 61

DANIEL SILVA BALABAN
Adoniciosmenss, =i

DANIEL SILVA BALABAN
Presidente do FNDE

INETRUCDES INTERNAS 10 BANCD D0 BRASIL

BESTRUCOES INTERNAS DO BANCO DO BRASA. ¥
LAC 155 - Abertura Regadarizacho de Contas Comesees.

LIC 155~ Aberrra/Rogslarizco de Camaas Commenies LIC 18101 - Hepussos de Recursos Federals - Minisiéro da Edacajo — Funde Nac; Doscar. Educags - FNDE

LIC 1801~ Wepmsses de Recurses Fodersis - Mansiérie ds Fducaclo - Fuado N, Desenv. Educaglo - FNDE DUVIDAS - Contate Ci Nacvonal - Agimen s Brasila - 1607-1

DAUVIDWAS — Contaly Crstralimadors Macsonsl - Agéniia Giverme Dewsdie - 16071

~— =
Elcomac] TELEGRAMA
FNDE MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC e
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ - FNDE  pi i
MINISTERID D& 3AUDE E
! SECRITERIA ERiCuTIVE ‘B
Entidude PFREF MUN DE JAGUARIAIVA - PRt FUNDO NACIONAL Bf SAUDE
C.G.C.: 76010 S00:0001-38
IDENTIFICACAQ DO CREDITO | < Brasiia-DF, 07 de Maio de 2010
| N'Ret 510357/MS/SEFNS
,Frr?u-l: PNATE " oot | Setihor Gestor
Bamea: 001 - HAxL“ll.u;‘J‘jmsu | Informamos a liberagio 119 recursos financeiros do Fu_mrln Macional de Sadde
AgEncia: 21089 - JAGUARIAIVA em cumprimento ao art. 17 da Led N* 9.452. de 20002/1997, conforme
Comta Corrente: (000001 19164 - P JAGUARIATVA-PNATE datos
LA e | Benehiciario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA
sy D TOTALEEAS Programa: PAGAMENTO DE PAB FIXO COMP 04/2010 MUNICIPAL UF PR
N* Ordem Banchri: 650016 Dala da O8: 06052010 Valor Bruto: 49.561.50
Data da Ordem Banciria: 120410 OB N 201008811674 Competéncia: 042010

B 0ot Agencia: 21831 Conta: 18571-X
Easas informages ande d o0 sitio: www fns.saude gov br @ na Central
Jo Atendimento - 050 644 001 E importanie manter os dados

O dinbeira para i do indicado, creditado na conta corrente acima carfastiag atuakzados gnio 3 Daisao de Convénios 8 a0 do seu eslado,

Prezadols) Senbor(x),

Em cas0 de disvidas ou par obseacSo de maiores informaglies, comparecs & agéncia do Banco do Brasil | 5 |
acema especificada, levando esta cana

Datras imformaghes poderdo ser obtidas por imsermeédio o itenset Wi il gov b o

Tebefone 0200 61 61 61 Prendaa by s ARGUING ELE TRONICD. om (53 152010 as 8:51

Asenciosamente,

DANIEL SILVA BALARAN
Presidente do FNDIE —

L

i

INSTRUCOES INTERNAS DO BANCO DO BRASIL

LIC 155 - Abermarn Regulanaacio de Costas Correntes
LIC 190 | — Regusscs de Recorsos Federais - Misisiério da Eiducacio — Fundo Mac; Deseny: Educacho - FNDE
DUVIDAS - Contatr Contralizadans Nacwanal - Agisuia Cooverme Hrsilia - 16071
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() Dia do Desafio

Vocé se mexe e 0 mundo mexe junto

26/05/2010

Saia da rotina e pratique uma atividade fisica, durante 15 minutos consecutivos,
para melhorar a sua salde e qualidade de vida. Vale caminhar, pedalar,
dancar, alongar-se ou praticar qualquer tipo de atividade fisica.

Registre a sua participacio! Ligue:

0800 643 6690
!U*

()
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